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Rozdział I 

Nazwa, charakter, teren działania, siedziba 

.§ 1. Koło Naukowe Inwestor jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem

 studentów Uniwersytetu Gdańskiego. 

.§ 2. Koło jest organizacją studencką nie posiadającą osobowości prawnej, działającą z 

upoważnienia, na rzecz i w interesie członków Koła. 

.§ 3. Terenem działania Koła jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla w łaściwego 

realizowania swych celów Koło może prowadzić działalność poza granicami Rzeczpospolitej 

Polskiej. 

.§ 4. Stałą siedzibą Koła Naukowego Inwestor jest budynek Wydziału Zarządzania  

Uniwersytetu Gdańskiego - ul. Armii Krajowej 101, 87-824 Sopot. 

.§ 5. Koło może być członkiem stowarzyszeń naukowych oraz innych organizacji krajowych i 

zagranicznych. 

 

Rozdział II 

Cele i zadania 

 

.§ 6. Do celów Koła Naukowego Inwestor należy: 

1) Inspirowanie i upowszechnianie wiedzy wśród studentów 

2) Rozwijanie zainteresowań naukowych członków 

3) poszerzanie wiedzy członków koła o tematy wykraczające poza obowiązujący program 

dydaktyczny studiów, 



4) współpraca z Kołami Naukowymi, organizacjami i przedsiębiorstwami o profilu działalności 

podobnym do Koła, 

5) doskonalenie przez członków Koła umiejętności samodzielnego rozwiązywania problemów 

naukowych oraz rozwijanie zainteresowań badawczych związanych z inwestycjami, 

6) kształtowanie zdolności pracy w zespole i predyspozycji organizatorskich 

7) rozwijanie życia kulturalnego i towarzyskiego członków Koła, 

.§ 7. Swoje cele Koło realizuje poprzez: 

1) utrzymywanie kontaktu i wymianę wiedzy z jednostkami dydaktycznymi i naukowo- 

badawczymi, z innymi Kołami Naukowymi Uniwersytetu Gdańskiego i innych uczelni oraz z 

ośrodkami naukowymi w kraju i za granicą, 

2) udział w pracach naukowych i badawczych z zakresu inwestycji i samodzielną pracę 

członków Koła, z zachowaniem zgodności z celami Koła, przepisami prawa i statutem 

Uniwersytetu Gdańskiego, 

3) organizowanie i udział w obozach naukowych, rajdach, szkoleniach, konferencjach, 

seminariach krajowych i zagranicznych, spotkaniach ze specjalistami, 

4) organizowanie zebrań, odczytów oraz spotkań dyskusyjnych, zarówno wewnętrznych, jak i 

otwartych, 

5) ułatwienie członkom Koła dostępu do specjalistycznej informacji, 

6) pomoc w dostępie do materiałów i Sprzętu do samodzielnych prac badawczych z 

zachowaniem zgodności z celami Koła, przepisami prawa i statutem Uniwersytetu 

Gdańskiego, 

7) podejmowanie innych działań wspólnych w interesie członków Koła. 

 

Rozdział III 

Członkowie Koła Naukowego Inwestor, ich prawa i obowiązki 

 

.§ 8. 1) Członkiem Koła może zostać każdy student, który wykazuje zainteresowanie 

określoną dyscypliną naukową z zakresu inwestycji lub gospodarowania nieruchomościami. 



2) Członka Koła przyjmuje Zarząd Koła po pomyślnym przejściu procesu rekrutacji 

przeprowadzonego przez Zarząd Koła, 

3) Osoba niebędąca studentem, może zostać przyjęta do koła jako sympatyk. Symaptykowi 

przysługują wszelkie prawa i obowiązki członka Koła, za wyjątkiem prawa do otrzymywania 

środków finansowych na pokrycie kosztów wyjazdów związanych z działalnością Koła.  

.§ 9. Członkostwo rozwiązuje sie wskutek: 

1) oświadczenia woli członka Koła lub; 

2)  uchwały Zarządu Koła w przypadku nie wywiązywania się przez członka z jego 

obowiązków określonych w niniejszym statucie. 

.§ 10. Członkowstwo wygasa wskutek ukończenia studiów. Członek, który w ciągu dwóch 

miesięcy przed przewidywaną datą ukończenia studiów złoży wniosek do Zarządu Koła, może 

uzyskać, jako absolwent, status członka honorowego. 

.§ 11. Prawa członków Koła: 

1) czynne i bierne prawo wyborcze, 

2) wnioskowanie we wszystkich sprawach dotyczących celów funkcjonowania Koła, 

3) wnoszenie życzeń, postulatów i zażaleń do Zarządu, 

4) korzystanie ze wszelkich środków, pomocy i świadczeń przyznanych Kołu, 

.§ 12. Do obowiązków członków Koła należy: 

1) przestrzeganie postanowień statutu, 

2) podporządkowanie się uchwałom I rozporządzeniom Organów Koła, 

3) czynny udział w działalności Koła, 

4) dbałość o dobrą opinię Koła. 

. § 13 Członkostwo honorowe. 

1) Członkostwo honorowe nadawane jest za zasługi specjalne dla Koła Naukowego Inwestor, 

2) Członkostwo honorowe nadawane jest przez Zarząd Koła, 



3) Członek honorowy ma prawa członka koła, opisane w Rozdziale III, § 11, z wyłączniem 

prawa do otrzymywania środków finansowych na pokrycie kosztów wyjazdów związanych z 

działalnością Koła. 

4) Obowiązki członka honorowego wynikają z § 12.  

5) Członkostwo honorowe rozwiązuje się na wniosek członka honorowego, Zarządu Koła lub 

Walnego Zebrania. 

 

Rozdział IV 

Organy 

 

.§ 14. Organami Koła są: 

1) Walne Zebranie Koła, 

2) Zarząd Koła. 

.§ 15. Walne Zebranie Koła: 

1) zwołuje Zarząd Koła; 

2) w skład Walnego Zebrania Koła wchodzą wszyscy członkowie Koła; 

3) Walne Zebranie Koła zwoływane jest w pierwszym tygodniu każdego miesiąca w okresie 

roku akademickiego, w dowolnie wybranym dniu; 

4) w przypadku kiedy Walne Zebranie Koła nie może obradować w terminie przewidzianym 

statutem, Zarząd Koła wyznacza inny najbliższy możliwy termin; 

6) termin, miejsce i porządek obrad Walnego Zebrania Koła, Zarząd Koła obowiązany jest 

ogłosić co najmniej na tydzień przed zebraniem i powiadomić o tym Opiekuna Koła oraz 

członków Koła w sposób zwyczajowo przyjęty; 

7) W sytuacji niecierpiącej zwłoki możliwe jest zwołanie Walnego Zebrania Koła w 

dodatkowym terminie; 

8) Walne Zebranie Koła spotyka się w dodatkowym terminie na wniosek co najmniej 5 

członków Koła. 

.§ 16. Do kompetencji Walnego Zebrania należy: 



1) ustalanie głównych kierunków działalności  

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu Koła, 

3) wybór Prezesa i pozostałych członów  Zarządu Koła 

4) uchwalanie zmian statutu Koła, 

5) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Koła, 

7) podejmowanie uchwał w innych istotnych dla Koła sprawach nie uregulowanych tym 

statutem. 

.§ 18. Walne Zebranie: 

1) podejmuje uchwały przy obecności co najmniej połowy liczby osób uprawnionych do 

głosowania, zwykłą większością głosów, z zastrzeżeniem § 18a;  

2) dokonuje wyboru członków Zarządu Koła przy co najmniej połowie liczby osób 

uprawnionych do głosowania; 

.§ 18a. W przypadku braku quorum Walne Zebranie jest zwoływane w Drugim Terminie. 

Drugi Termin głosowania może być wyznaczony co najmniej o pół godziny później tego 

samego dnia, uchwały podejmowane są wówczas zwykła większością głosów bez względu 

na liczbę obecnych osób uprawnionych do głosowania. 

.§ 18b. W przypadku równej liczby głosów rozstrzyga głos Prezesa. 

.§ 19.Głosowania odbywają się w trybie jawnym. Jawność głosowania może być uchylona na 

żądanie co najmniej 1/3 obecnych osób uprawnionych do głosowania; 

.§ 20. 

1) Zarząd Koła składa się z Prezesa, Wiceprezesa, Specjalisty ds. finansów, Specjalisty ds. 

sponsoringu, Specjalisty ds. promocji, Specjalisty ds. IT powoływanych na kadencję 

2) Kadencja członka Zarządu Koła trwa rok i zaczyna się z dniem wyboru; 

3) Członków Zarządu powołuje i odwołuje Walne Zebranie. 

4) Członków Zarządu Koła wybiera się spośród członków Koła, 

5) Członek Zarządu może pełnić daną funkcję nie dłużej niż dwie kolejne kadencje; 

6) W przypadku odejścia od pełnienia funkcji przez członka Zarządu wcześniej niż przed 

upływam kadencji Zarząd Koła dokonuje wyboru nowego członka Zarządu we własnym 



zakresie w drodze głosowania. W tym trybie można powołać nie więcej niż połowę składu 

Zarządu Koła, 

7) W posiedzeniach Zarządu Koła mogą uczestniczyć pełnomocnicy ds. Kół Naukowych z 

głosem doradczym, 

8) Zebrania Zarządu Koła zwoływane są w miarę potrzeby nie rzadziej niż dwa razy do roku, 

 

.§ 20. Do kompetencji Zarządu Koła należy: 

1) reprezentowanie Koła na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 

2) kierowanie działalnością Koła zgodnie z postanowieniami statutu i uchwałami 

zgromadzenia 

 3) organizowanie spotkań, zebrań, seminariów, sesji naukowych i wyjazdów w celach 

badawczych oraz promowanie osiągnięć Koła, 

4) zwoływanie Zwyczajnego Walnego Zebrania  

5) występowanie z wnioskiem do Walnego Zebrania o nadanie lub pozbawienie członkostwa 

honorowego, 

6) zarządzanie majątkiem Koła i czuwanie nad jego kondycją finansową; 

7) czuwanie nad zgodnością podejmowanych uchwał ze statutem. 

8) prowadzenie działalności w zakresie pomocy koleżeńskiej i życia kulturalnego członków 

Koła. 

 

Rozdział V 

Opiekun Koła 

 

.§ 21. Koło działa przy Katedrze Inwestycji na Wydziale Zarządzania Uniwersytetu 

Gdańskiego. 

.§ 22. Opiekuna Koła mianuje Kierownik Katedry. 

.§ 23. Opiekun Koła czuwa nad poziomem merytorycznym prowadzonej działalności. 



 

Rozdział VI 

Fundusze i majątek Koła 

 

.§ 24. Majątek Koła powstaje z dofinansowania z uczelni, darowizn, spadków, zapisów, 

dochodów z własnej działalności oraz z ofiarności publicznej. 

.§ 25.  

1) Koło może nabywać i zbywać majątek ruchomy i nieruchomy, przyjmować darowizny i 

zapisy i zaciągać zobowiązania zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

2) Funduszami i majątkiem Koła zarządza Zarząd Koła, 

 

3) Do reprezentowania Koła oraz do zaciągania zobowiązań finansowych i majątkowych, 

upoważniony jest Prezes i Specjalista ds. finansów Koła działający wspólnie; 

4) Uprawnienia o których mowa w ust. 3) mogą być w drodze pełnomocnictwa przeniesione 

na inne osoby w zakresie powierzonych im czynności. 

 

Rozdział VII 

Zmiany statutu i rozwiązanie Koła 

 

.§ 26. 

1) Koło rozwiązuje się na podstawie uchwały Walnego Zebrania lub w innych przypadkach 

przewidzianych w odrębnych przepisach, 

2) Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Koła Walne Zebranie określa sposób jego likwidacji 

oraz przeznaczenie majątku Koła, 

3) W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy Prawa 

Uniwersytetu Gdańskiego. 


