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Cel przedmiotu

Przekazanie studentom podstawowej wiedzy na temat koncepcji zarzadzania Lean Management oraz
wykreowanie wsrdd nich checi stosowania poznanych rozwigzan w praktyce.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[FIRMU2_KO06] Kreatywnos¢:

- ma zdolnos$¢ twérczego
myslenia, potrafi wyj$¢ poza utarte
schematy,

- potrafi myslec i dziata¢ w
sposéb przedsiebiorczy,

- potrafi elastycznie
dostosowac sie do zmieniajacych
sie wymogow otoczenia.

Potrafi wyj$¢ poza utarte
schematy zarzgdzania w biznesie.
Zna dobre praktyki zarzadzania.

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[IEMU2_UQ7] Potrafi budowac
zaawansowane modele formalne
ztozonych zjawisk i procesow
ekonomicznych, szacowac je,
przeprowadza¢ ich weryfikacje
oraz stosowa¢ do modelowania,
prognozowania i optymalizaciji
zasobow instytucji ekonomicznych
o zréznicowanym stopniu
skomplikowania, ich struktury oraz
przebiegu proceséw w nich
zachodzacych.

Potrafi zastosowa¢ metode
Mapowania strumieni wartosci do
analizy i projektowania procesow
biznesowych.

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[iIEMU2_KO01] Rozumie potrzebe
ustawicznego uzupetniania i
pogtebiania nabytej wiedzy;
inspiruje i organizuje proces
uczenia sie innych oséb.

Chetnie rozwija wiedze na temat
zarzadzania w stylu Lean we
wiasnym zakresie (czyta, oglada
filmy na ten temat, uczestniczy w
réznego rodzaju dodatkowych
eventach).

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[ZARZMU2_W12] Zna i rozumie w
sposob pogtebiony funkcije
zarzadzania i role kadry
kierowniczej w ich realizaciji.

Zna i rozumie w sposob
pogtebiony role kadry kierowniczej
i metody zarzadzania stosowane
w Lean Management.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[IEMU2_WO07] Ma rozszerzona i
ugruntowang wiedze o normach
etycznych obowigzujacych w
biznesie, dobrych praktykach jego
prowadzenia oraz regulacjach
prawnych w zakresie ochrony
wiasnosci intelektualnej; ma
rozszerzong wiedze dotyczaca
ryzyka i odpowiedzialnosci
zwigzanej z informatyzacjg,
procesow gospodarczych, zna
zasady netykiety.

Rozumie, ze dziatanie w
przedsigbiorstwie w stylu Lean
Management jest oparte na
pozytywnych wartosciach. Zna
dobre praktyki zarzadzania w
biznesie.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ZARZMU2_K02] Ma $wiadomos$¢é
koniecznosci uzupetniania oraz
poszerzania zdobytej wiedzy i
umiejetnosci, stara sie
interdyscyplinarnie taczy¢ wiedze
z réznych dziedzin oraz dyscyplin
nauki. Potrafi inspirowa¢ innych
do nauki.

Chetnie rozwija wiedze na temat
zarzgdzania w stylu Lean we
wiasnym zakresie (czyta, oglada
filmy na ten temat, uczestniczy w
réznego rodzaju dodatkowych
eventach).

[SK8] obserwacja samodzielnej
lub zespotowej pracy studenta

[ZARZMU2_U01] Posiada
pogtebiong umiejetnos¢
interpretacji zjawisk spoteczno-
gospodarczych, biezacych
wydarzen w polityce
gospodarczej, ekonomii, a takze
samodzielnego formutowania
wiasnych opinii w tym zakresie
oraz proponowania adekwatnych
rozstrzygnie¢ w przypadku zmian
zachodzacych w tych obszarach.

Potrafi usprawniaé
przedsigbiorstwo z
wykorzystaniem wiedzy na temat
Lean Management.

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[NEMU2_KO05] Potrafi mysle¢ i
dziata¢ w sposoéb przedsiebiorczy
oraz elastycznie dostosowywaé
sie do zmieniajacych sie
warunkow otoczenia. Mysli
kreatywnie i potrafi wyjs¢ poza
utarte schematy.

Potrafi wyj$¢ poza utarte
schematy zarzgdzania w biznesie.

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[FIRMU2_WO03] Ma rozszerzong
wiedze o cztowieku jako
podmiocie tworzacym struktury
ekonomiczne oraz o motywach
jego dziatania.

Ma wiedze i chetnie jg rozwija na
temat zarzgdzania w stylu Lean
we wiasnym zakresie (czyta,
oglada filmy na ten temat,
uczestniczy w réznego rodzaju
dodatkowych eventach).

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja
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Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

[iIEMU2_WO03] Ma pogtebiong
wiedze o czlowieku jako
podmiocie tworzacym struktury i
instytucje ekonomiczne.

Ma pogtebiong wiedze na temat
mechanizméw funkcjonowania
ludzi w warunkach Lean
Management w przedsigbiorstwie
(m. in. na temat kultury
organizacyjnej Lean).

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[FIRMU2_WO08] Ma pogtebiong
wiedze na temat tworzenia i
ekonomicznego funkcjonowania
organizacji

komercyjnych i sektora
publicznego, ich form, faz rozwoju,
jak réwniez uwarunkowan
finansowych determinujacych ich
wartos¢ oraz sukces ekonomiczny.

Ma pogtebiong wiedze na temat
mechanizmoéw funkcjonowania
ludzi i ekonomiczno-finansowych
w warunkach Lean Management
w przedsigbiorstwie (m. in. na
temat kultury organizacyjnej Lean).

[SW1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[FIRMU2_KO07] Jest gotow do
krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci,
uznawania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu ztozonych
probleméw poznawczych i
praktycznych z zakresu finanséw i
rachunkowosci oraz zasiggania
opinii ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

Chetnie stosuje uzyskang wiedze
w praktyce.

[SK1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[ZARZMUZ2_U04] Potrafi w sposéb
kreatywny zastosowac zdobytg
wiedze z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci w praktyce
zawodowe;.

Potrafi w sposéb kreatywny
zastosowac¢ zdobytg wiedze z
zakresu Lean Management w
praktyce zawodowe;.

[SU1] wypowiedz ustna/rozmowa/
dyskusja

[FIRMU2_U02] Potrafi
wykorzysta¢ zaawansowang,
wiedze teoretyczng do opisu
przyczyn i przebiegu procesow i
zjawisk ekonomicznych.

Potrafi formutowa¢ wiasne opinie
krytyczne.

Zna i rozumie w sposob
pogtebiony role kadry kierowniczej
i metody zarzadzania stosowane
w Lean Management.

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ZARZMU2_K08] Ma $wiadomos$¢é
i rozumie potrzebe zachowywania
sie w zyciu zawodowym w sposob
etyczny, zrbwnowazony i
spotecznie odpowiedzialny. Potrafi
Inicjowac dziatania na rzecz
interesu publicznego.

Rozumie, ze dziatanie w
przedsigbiorstwie w stylu Lean
Management jest oparte na tych
wartosciach.

[SK4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[ZARZMU2_W11] Zna i rozumie w
sposob pogtebiony zasady
pozyskiwania i wykorzystania
réznego rodzaju zasobow w
realizacji celéw rozwojowych
przedsigbiorstwa.

Zna réznego rodzaju muda, potrafi
je identyfikowac¢ i optymalizowaé
poziom ich w przedsigbiorstwie.

[SW4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[IEMU2_U02] Potrafi sprawnie
pozyskiwa¢ szczegotowe
informacje o procesach i
zjawiskach ekonomicznych w
drodze obserwacji bezposredniej,
planowanego eksperymentu lub
kwerendy baz danych oraz
gromadzi¢ je i przetwarza¢ za
pomocg nowoczesnych narzedzi
informatycznych.

Zna réznego rodzaju muda, potrafi
je identyfikowa¢ i optymalizowaé
poziom ich w przedsigbiorstwie.

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

[FIRMU2_UO07] Umie samodzielnie
zaproponowac rozwigzania
konkretnych probleméw z zakresu
finanséw i rachunkowosci w
oparciu o zatozone Kryteria i
doprowadzi¢ do podjecia

rozstrzygnie¢ w tym zakresie.

Zna réznego rodzaju muda, potrafi
je identyfikowac¢ i optymalizowaé
poziom ich w przedsigbiorstwie.
Wie jak wptywa to na poprawe
wynikow ekonomiczno-
finansowych przedsigbiorstwa.

[SU4] test/egzamin - ustny lub
pisemny

Tresci przedmiotu

1.Czym jest Lean Management i dlaczego warto stosowac te koncepcje? 2.Podstawowe zasady, metody i
techniki Lean Management. 3.Kultura Lean jeden z podstawowych warunkéw sukcesu. 4.Wdrazanie Lean
Management w przedsiebiorstwie. Gtéwne bariery i czynniki sukcesu. 5.Przyktady praktyczne.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Podstawowa wiedza na temat mechanizméw funkcjonowania organizacji i zarzadzania nia.

Sposoby i kryteria

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Skfadowa oceny koncowej

Oceni?nia Osiagan.ych wypowiedz ustna/dyskusja na 51.0% 20.0%
efektéw uczenia sie zajeciach
zaliczenie pisemne/test 51.0% 80.0%
Data wygenerowania: 23.12.2024 12:09 Strona 3z4




Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Womack J. P., Jones D. T., Roos D., Maszyna ktéra zmienita Swiat,
Wyd. ProdPress, Wroctaw 2008.

Womack J. P., Jones D. T., Lean thinking szczupte myslenie.
Eliminowanie marnotrawstwa i tworzenie wartosci w przedsiebiorstwie,
Wyd. ProdPress, Wroctaw 2008.

Liker J., Droga Toyoty. 14 zasad zarzadzania wiodgcej firmy
produkcyjnej $wiata, Wyd. MT Biznes, Warszawa 2005.

Uzupetniajaca lista lektur

Balle M., Balle F., Dyrektor firmy jako Lean Menadzer. Powie$¢ o
transformaciji przedsigbiorstwa, Wyd. LEIP, Wroctaw 2012.

Byrne A., Jak zrewolucjonizowac¢ firme dzigki Lean Management, Wyd.
LEIP, Wroctaw 2013.

Liker J., Hoseus M., Kultura Toyoty, Wyd. MT Biznes, Warszawa 2009.

Walentynowicz P. Uwarunkowania skutecznosci wdrazania Lean
Management w przedsiebiorstwach produkcyjnych w Polsce, Wyd. UG,
Gdansk 2013.

Adresy eZasobéw

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Wymien podstawowe rodzaje marnotrawstwa wystepujace w przedsiebiorstwach wedtug koncepcji Lean.

Na podstawie zaprezentowanego procesu zidentyfikuj czynnos$ci nie dodajace wartosci dla klienta
kofcowego w sposdb bezposredni.

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.

Data wygenerowania: 23.12.2024 12:09

Strona 4z 4




