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Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Katedra Bankowosci i Finanséw

Studia

wydziat kierunek

poziom| drugiego stopnia

Wydziat Zarzadzania Finanse i rachunkowos$¢

formal| stacjonarne

specjalnosciowy| rachunkowosé

modut| finanse przedsiebiorstw i controlling, rachunkowo$¢ - ACCA,

specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Patryk Kaczmarek; prof. UG, dr hab. Pawet Antonowicz

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS

Formy zajec¢

Praktyki
Sposob realizacji zaje¢

zajecia poza pomieszczeniami dydaktycznymi UG
Liczba godzin

Praktyki: 20 godz.

3

2,5 p. ECTS - realizacja praktyki w wymiarze 20
godz.

0,5 p. ECTS - sprawozdanie realizacji praktyki zg. z
Regulaminem Praktyk WZR UG

Termin realizacji przedmiotu

2024/2025 zimowy

Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

Praktyka zawodowa

wymagania egzaminacyjne
Sposéb zaliczenia

Zaliczenie (zal)
Formy zaliczenia

- Realizacja praktyki zawodowej zgodnie z Regulaminem Praktyk WZR
uG.
- wykonanie pracy zaliczeniowej - wykonanie okreslonej pracy praktycznej
Podstawowe kryteria oceny

Zgodnie z szablonem sprawozdawczym Student realizujacy praktyke oceniany jest w
oparciu o nastepujace kryteria:

* Przygotowanie i posiadana wiedza,

* Punktualno$¢ i terminowos¢,

« Zaangazowanie i motywacja,

» Umiejetnosci interpersonalne / praca w zespole,

* Kreatywnos$c¢ i pomystowosé,

« Stopien opanowania zadan, szybkos¢ nauki nowych obowigzkéw.

Sposéb weryfikacji zatozonych efektow uczenia sie

Praktyka zawodowa #4.9.0180 | 6e761627e1e571b440c7237aacd40ca2 | Strona 1z 3



Efekt ksztatcenia poddawany ocenie przez Efekt ksztatcenia oceniany na podstawie
Zaktadany efekt ksztatcenia w ramach realizaciji P i P y nap

ook sl ) v | ktoren revatarie e
WIEDZA
[FIRMU2_W01] | X | X
UMIEJETNOSCI
[FIRMU2_U06] | X | X
KOMPETENCJE SPOkECZNE
[FIRMU2_K01] | X | X

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne

Wymagania formalne zwigzane ze sprawozdaniem zrealiozwanej praktyki zawodowej regulujg wzory dokumentéw zawarte w dziale FORMULARZE
na stronie wydziatowe;.

Studenci zobligowani sg do realizacji praktyki zawodowej w wymiarze 20 godzin. Praktyki w tym wymiarze moga by¢ realizowane w szczegélnosci w:
jednostkach gospodarczych, instytucjach publicznych, instytucjach naukowo-badawczych, instytucjach oswiatowych, placéwkach kultury, lub w
ramach zorganizowanej przez uczelnie dziatalnosci pozwalajgcej osiagna¢ cele praktyki.

Terminy realizacji praktyk nie mogg kolidowa¢ z innymi zajeciami wynikajgcymi z planu studidw. Zaliczenie praktyki mozna uzyska¢ w terminie do 30
listopada danego roku (wpisy do indeksu elektronicznego dokonywane sg przez Kierownika Praktyk Zawodowych WZR UG na trzecim semestrze.
Praktyki zrealizowane w ww wymiarze mozna réwniez uznac za zaliczone, jezeli student udokumentuje doswiadczenie zawodowe lub prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej, ktére odpowiada programowi praktyki, okreslonym odrebnie dla kazdego z kierunkéw studiow Wydziatu Zarzadzania UG.
Zdobyte wczesniej doswiadczenie zawodowe, korespondujgce z programem praktyk dla kierunku, ktére ma by¢ podstawa rozliczenia praktyki
zawodowej moze by¢ zaliczone pod warunkiem, iz miato miejsce nie wczesniej niz data rozpoczecia studiow na Wydziale Zarzgdzania UG.

B. Wymagania wstepne

Wszyscy studenci Wydziatu Zarzadzania UG, skierowani na obowigzkowe praktyki zawodowe, muszg by¢ ubezpieczeni. Studenci planujacy odbycie
obowigzkowej praktyki zobowigzani sg obligatoryjnie poinformowac¢ o tym fakcie Kierownika studenckich praktyk zawodowych najpézniej do 10-tego
dnia miesigca poprzedniego. W tym celu nalezy ztozy¢ odpowiedni formularz

w Dziekanacie (p.121). Zgtoszenia tego nie trzeba dokonywaé, jezeli student zrealizowat praktyke we wtasnym zakresie (bez porozumienia z
uczelnig, np. na drodze wczesniej zawartej umowy o prace, zlecenia, dzieto itp.). W takiej sytuacji bedzie on zobowigzany wytacznie rozliczy¢
praktyke, dokumentujac jej odbycie wiasciwie wypetnionymi i zZtozonymi w Dziekanacie formularzami. Wszystkie one dostepne sg online na stronie
internetowej Wydziatu, a w szczegélnosci obejmuja:

* zgtoszenie do ubezpieczenia — obowigzkowe w przypadku realizacji planowanej w przysztosci praktyki, nalezy wydrukowac i ztozy¢ w dwdéch
kopiach w Dziekanacie wraz z porozumieniem najpdzniej do 10 dnia miesigca poprzedzajgcego realizacje praktyki. Formularza tego nie nalezy
sktadac jezeli student odbyt wczesniej praktyke lub w sytuacji, gdy jest ona realizowana na podstawie umowy zlecenia, dzieto, stosunku pracy
itp.;

* porozumienie na czas okreslony — obowigzkowa umowa zawierana pomiedzy UG a podmiotem, w ktérym realizowana bedzie praktyka; umowa
zawierana wytgcznie w przypadku planowanych w przysztosci praktyk — nie nalezy jej zawierac, jezeli student odbyt wczeéniej praktyke lub w
sytuacji, gdy jest ona realizowana na podstawie umowy zlecenia, dzieto itp. W tej sytuacji wymagane jest ztozenie o$wiadczenia o braku
porozumienia wraz ze stosownymi zatgcznikami, dokumentujgcymi przebieg zrealizowanej pracy stanowigcej podstawe do rozliczenia praktyki
zawodowej. Porozumienie wraz ze zgtoszeniem do ubezpieczenia nalezy ztozy¢ w Dziekanacie do 10 dnia miesigca poprzedzajgcego termin
rozpoczecia praktyki. W przypadku koniecznosci otrzymania przez studenta skierowania na realizacje praktyki.

» sprawozdanie z realizacji praktyki — dokument wypetniany przez opiekuna praktyki (z podmiotu, w ktérym zostata ona zrealizowana) oraz
studenta w trakcie i po realizacji praktyki, pisemnie zatwierdzany przez Kierownika praktyk zawodowych na Wydziale Zarzadzania UG.

Poprawnie rozliczane praktyki zawodowej w postaci sktadanych sprawozdan zawiera podpis wnioskodawcy, pisemng (punktowg i opisowq) ocene
przez opiekuna praktyki (po stronie przedsiebiorstwa / instytucji, w ktérej student realizuje praktyke), a takze pisemne potwierdzenie weryfikacji
dokumentéw w postaci ich zatwierdzenia przez Kierownika praktyk zawodowych Wydziatu Zarzadzania UG.

Cele ksztatcenia

Celem realizacji praktyki zawodowej jest zdobycie przez Studenta doswiadczenia zawodowego zgodnego z kierunkiem ksztatcenia. Studenci
zobligowani sg do zrealizowania obligatoryjnych praktyk zawodowych, ktérych sprawozdanie sktadane jest w trakcie |ll semestru studiéw Il stopnia.
Dotyczy to zaréwno studentéw studiéw stacjonarnych, jak i studentéw studidéw niestacjonarnych. Praktyki w tym wymiarze moga by¢ realizowane w
szczegolnosci w: jednostkach gospodarczych, instytucjach publicznych, instytucjach naukowo-badawczych, instytucjach o$wiatowych, placéwkach
kultury, lub w ramach zorganizowanej przez uczelnie dziatalnosci pozwalajacej osiagna¢ cele praktyki. Wszelkie dodatkowe informacje zwigzane z
regulacjg praktyk zawodowych na WZR UG opisane sg w Regulaminie praktyk dostepnym z poziomu strony internetowej wzr.pl.

Tresci programowe

Szczegotowe wytyczne w zakresie tresci realizowanej praktyki zawodowej zostaty opisane w Regulaminie Praktyk na WZR UG.

Praktyka zawodowa #4.9.0180 | 6e761627e1e571b440c7237aacd40ca2 | Strona2z 3



Praktyka zawodowa #4.9.0180

Wykaz literatury

Brak (nie dotyczy)
Na poczatku kazdego roku akademickiego Kierownik studenckich praktyk zawodowych organizuje dwa spotkania informacyjne: jedno dla studentéw

studiéw stacjonarnych, drugie dla studentéw studiéw niestacjonarnych, ktére poswigcone sa omoéwieniu obowigzkéw zwigzanych z realizacjg praktyk.
Spotkania te organizowane sg z rocznym wyprzedzeniem, wzgledem terminu sprawozdawania praktyk, aby studenci mogli uzyskac¢ petng wiedze na
temat procedury realizacji praktyki zawodowej - w praktyce informacje te przekazywane sg podczas spotkan organizacyjnych z witadzami Wydziatu
na | roku studiow.

Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
[FIRMU2_U06] Ma rozszerzong wiedze o finansach i rachunkowosci, ich miejscu w systemie nauk
[FIRMU2_KO01] spotecznych i relacjach do innych nauk spotecznych.
[FIRMU2_WO01]

Umiejetnosci
Wykorzystuje zdobyta wiedze w sposéb kreatywny w réznych zakresach i formach
do rozwigzywania probleméw z zakresu finanséw i rachunkowos$ci pojawiajacych sie
w praktyce gospodarczej. Zna ograniczenia przydatnosci stosowanej wiedzy.
Kompetencje spoteczne (postawy)

Samodoskonalenie: - rozumie potrzebe rozwoju i uczenia sie przez cate zycie, -
inspiruje innych do nauki, - potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i
umiejetnosci, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny, - zna swoje silne i stabe
strony, stawia sobie ambitne cele na miare swoich mozliwosci, - umie przyjaé¢
porazke, przyznac¢ sie do btedu.

Kontakt

patryk.kaczmarek91@wp.pl
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