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dr Dariusz Wieczorek; dr Dawid Szramowski; dr Juliusz Gizynhski

Formy zajeé¢, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin

Formy zajec¢

Wyktad, Cw. audytoryjne
Sposéb realizacji zajec

zajecia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Wyktad: 15 godz., Cw. audytoryjne: 15 godz.

Liczba punktow ECTS

5

Przedmiot obejmuje 15 h wyktadéw (0,5 ECTS) oraz
15 h ¢wiczen (0,5 ECTS). Studiowanie literatury
przedmiotu w ramach przygotowania do ¢éwiczen: 30
h. (1 ECTS). Przewiduje sie, ze w celu wykonania
projektu zaliczeniowego, konieczna bedzie praca
samodzielna oraz grupowa: 60h. (2 ECTS).
Przygotowanie do testu zaliczeniowego: 30h. (1
ECTS)

Termin realizacji przedmiotu

2024/2025 zimowy

Status przedmiotu Jezyk wykladowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

- Analiza zdarzen krytycznych (przypadkow)

- Metoda projektéw (projekt badawczy, wdrozeniowy,
praktyczny)

- Wyktad problemowy

wymagania egzaminacyjne
Sposéb zaliczenia
- Zaliczenie na ocene
- Egzamin
Formy zaliczenia
- wykonanie pracy zaliczeniowej - projekt lub prezentacja
- egzamin pisemny z pytaniami (zadaniami) otwartymi
Podstawowe kryteria oceny

llo$¢ punktéw uzyskanych przez studenta z egzaminu
Ocena projektu zaliczeniowego.

Sposob weryfikacji zatlozonych efektow uczenia sie
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Projekt zaliczeniowy Egzamin pisemny

Wiedza

FiRMU2_W04
FIRMU2_W06
FIRMU2_W07

Umiejetnosci

FiRMU2_UO1
FIRMU2_U02
FiRMU2_U03

Kompetencje

FiRMU2_K04 X X
FiRMU2_K05 X X
FiRMU2_K06 X

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
nie dotyczy

B. Wymagania wstepne
nie dotyczy

Cele ksztatcenia

Celem przedmiotu jest przedstawienie gtéwnych instrumentéw i technik restrukturyzacji finansowej przedsigbiorstw. Podstawowym zatozeniem
dydaktycznym jest traktowanie w ramach dynamiki gospodarki rynkowej restrukturyzaciji jako integralnej metody zarzgdzania podmiotem
gospodarczym. W ramach éwiczen przewiduje sie sporzadzenie planu restrukturyzacji wybranego przedsiebiorstwa.

Tresci programowe

. Pojecie kryzysu w przedsiebiorstwie

. Istota i formy restrukturyzacji

. Rodzaje restrukturyzaciji

. Wplyw otoczenia wewnetrznego i zewnetrznego na powodzenie restrukturyzaciji
. Etapy procesu restrukturyzaciji

o a b~ WON -

. Metody restrukturyzaciji finansowe;j
7. Metody pomiaru efektdw restrukturyzacji

Wykaz literatury

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

A.1. wykorzystywana podczas zaje¢

L. Dorozik: Restrukturyzacja ekonomiczna przedsigbiorstw, PWE, Warszawa 2006

C. Suszynski: Restrukturyzacja, konsolidacja, globalizacja przedsiebiorstw, PWE, Warszawa 2003

A.2. studiowana samodzielnie przez studenta

S. Flatter, D. Lovett: Restrukturyzacja firmy. Zarzadzanie przedsiebiorstwem w sytuacjach kryzysowych, WIG-Press, Warszawa 2001
G. Nizard: Metamorfozy przedsigbiorstwa. Zarzadzanie w zmiennym otoczeniu organizacji, Wyd. Nauk. PWN, Warszawa 1998
B. Literatura uzupetniajaca

I. Drulik: Restrukturyzacja proceséw gospodarczych. Reengineering — teoria i praktyka, Wyd. Placet, Warszawa 1998

J. Lichtarski: Restrukturyzacja i co dalej. Wyzwania rozwojowe w restrukturyzacji przedsiebiorstw, TNOiK, Warszawa 1999

A. Nalepka: Zarys problematyki restrukturyzacji przedsiebiorstw, Wyd. Antykwa, Krakéw 1998

Z. Sapijaszka: Restrukturyzacja przedsiebiorstwa. Szanse i zagrozenia, Wyd. Nauk. PWN, Warszawa 1996

Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
FiRMU2_KO05 FiIRMU2_WO04_Ma rozszerzong wiedze o cztowieku jako podmiocie tworzacym
FiRMU2_U02 struktury ekonomiczne oraz o motywach jego dziatania.
FiRMU2_WO04 FIRMU2_WO06_Ma pogtebiong wiedze o normach i regutach (prawnych,
FiRMU2_U03 organizacyjnych, moralnych i etycznych) w zakresie finanséw i rachunkowosci. Zna i
FiRMU2_K04 rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa
FiRMU2_WO06 autorskiego.
FiRMU2_U01 FIRMU2_WO07_Zna szczegdtowo zasady oceny przedsiewzie¢ w zakresie finanséw i
FiRMU2_KO06 rachunkowosci (optacalnosci projektow inwestycyjnych, oceny sytuacji finansowej
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FiRMU2_WO07 organizacji, oceny ryzyka, zagrozenia upadtoscia). Potrafi zidentyfikowa¢ rodzaje
ryzyka zwigzanego z dziatalnoscig organizacji oraz prawidtowo okresli¢ ich
konsekwencje i metody ograniczania przy umiejetnym wykorzystaniu wiedzy
teoretycznej z zastosowaniem okreslonej metody badawcze;.

Umiejetnosci

FiRMU2_U01_Rozumie i potrafi prawidtowo interpretowaé ztozone zjawiska
ekonomiczne w zakresie finanséw i rachunkowosci oraz podstawowe w zakresie
pozostatych nauk spotecznych. Rozumie i umie w pogtebiony sposob wyjasnic tres¢
komunikatow instytucji gospodarczych, artykutdéw zamieszczanych w prasie i
czasopismach z zakresu finanséw. Prawidtowo stosuje pojecia z zakresu nauk
spotecznych.
FiIRMU2_U02_Potrafi wykorzysta¢ zaawansowang wiedze teoretyczng do opisu
przyczyn i przebiegu proceséw i zjawisk ekonomicznych. Potrafi formutowaé wtasne
opinie krytyczne.
FiRMU2_UO03_Potrafi w pogtebiony sposéb analizowaé przyczyny, przebieg i skutki
procesow i zjawisk w zakresie finanséw i rachunkowosci z wykorzystaniem
zaawansowanych teorii i wlasciwych metod nauk
spotecznych. Umie zweryfikowaé proste hipotezy badawcze. Potrafi zgromadzi¢
dane przy wykorzystaniu technologii informacyjnych.

Kompetencje spoteczne (postawy)

FiRMU2_KO04_Uczciwosé:

- stosuje sie do zasad etyki biznesu i podejmuje dziatania na rzecz przestrzegania
tych zasad,

- Szanuje prawo,

- jest obiektywny, potrafi dostrzec konflikt intereséw,

- prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu.
FiRMU2_KO05_Odpowiedzialnos¢:

- dotrzymuje terminow,

- potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okre$lonego przez siebie
zadania,

- potrafi przewidywac¢ spoteczne skutki swojej dziatalnosci,

- konsekwentnie dazy do celu,

- umie pracowac systematycznie i samodzielnie,

- stosuje sie do regut i norm zycia spoftecznego.

FIRMU2_KO06_Kreatywnos¢:

- ma zdolnos$¢ twérczego myslenia, potrafi wyj$é poza utarte schematy,

- potrafi mys$le¢ i dziata¢ w sposéb przedsigbiorczy,

- potrafi elastycznie dostosowacé sie do zmieniajgcych sie wymogéw otoczenia.

Kontakt

dariusz.wieczorek@ug.edu.pl
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