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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu Inteligentny inwestor, PG_00124936

Kierunek studiów Finanse i rachunkowość (O)

Data rozpoczęcia studiów październik 2024 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2024/2025

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 1 Język wykładowy polski

Semestr studiów 1 Liczba punktów ECTS 3.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia egzamin

Jednostka prowadząca Rektor -> Wydział Zarządzania -> Katedra Bankowości i Finansów

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Sławomir Kujawa
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 15.0 15.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

30 10.0 35.0 75

Cel przedmiotu
Głównym celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z procesem budowy i zarządzania portfelem 
inwestycyjnym (zajęcia teoretyczne oraz praktyczne).
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Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[FiRMU2_K05] Odpowiedzialność: 
- dotrzymuje terminów, - potrafi 
odpowiednio określić priorytety 
służące realizacji określonego 
przez siebie zadania, - potrafi 
przewidywać społeczne skutki 
swojej działalności, - 
konsekwentnie dąży do celu, - 
umie pracować systematycznie i 
samodzielnie, - stosuje się do 
reguł i norm życia społecznego.

Odpowiedzialność: - dotrzymuje 
terminów, - potrafi odpowiednio 
określić priorytety służące 
realizacji określonego przez siebie 
zadania, - potrafi przewidywać 
społeczne skutki swojej 
działalności, - konsekwentnie dąży 
do celu, - umie pracować 
systematycznie i samodzielnie, - 
stosuje się do reguł i norm życia 
społecznego.

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SK5] realizacja zadania 
problemowego

[FiRMU2_U03] Potrafi w 
pogłębiony sposób analizować 
przyczyny, przebieg i skutki 
procesów i zjawisk w zakresie 
finansów i rachunkowości z 
wykorzystaniem zaawansowanych 
teorii i właściwych metod nauk 
społecznych. Umie zweryfikować 
proste hipotezy badawcze. Potrafi 
zgromadzić dane przy 
wykorzystaniu technologii 
informacyjnych.

Potrafi w pogłębiony sposób 
analizować przyczyny, przebieg i 
skutki procesów i zjawisk w 
zakresie finansów i rachunkowości 
z wykorzystaniem 
zaawansowanych teorii i 
właściwych metod nauk 
społecznych. Umie zweryfikować 
proste hipotezy badawcze. Potrafi 
zgromadzić dane przy 
wykorzystaniu technologii 
informacyjnych.

[SU3] opracowanie tekstowe/
praca pisemna

[FiRMU2_W07] Zna szczegółowo 
zasady oceny przedsięwzięć
w zakresie finansów i 
rachunkowości (opłacalności 
projektów inwestycyjnych, oceny 
sytuacji finansowej organizacji, 
oceny ryzyka, zagrożenia 
upadłością). Potrafi zidentyfikować 
rodzaje ryzyka związanego z 
działalnością organizacji oraz 
prawidłowo określić ich 
konsekwencje i metody 
ograniczania przy umiejętnym 
wykorzystaniu wiedzy teoretycznej 
z
zastosowaniem określonej metody 
badawczej.

Zna szczegółowo zasady oceny 
przedsięwzięć w zakresie 
finansów i rachunkowości 
(opłacalności projektów 
inwestycyjnych, oceny sytuacji 
finansowej organizacji, oceny 
ryzyka, zagrożenia upadłością). 
Potrafi zidentyfikować rodzaje 
ryzyka związanego z działalnością 
organizacji oraz prawidłowo 
określić ich konsekwencje i 
metody ograniczania przy 
umiejętnym wykorzystaniu wiedzy 
teoretycznej z zastosowaniem 
określonej metody badawczej.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[FiRMU2_K01] 
Samodoskonalenie: - rozumie 
potrzebę rozwoju i uczenia się 
przez całe życie, - inspiruje innych 
do nauki, - potrafi uzupełniać i 
doskonalić nabytą wiedzę i 
umiejętności, rozszerzone o 
wymiar interdyscyplinarny, - zna 
swoje silne i słabe strony, stawia 
sobie ambitne cele na miarę 
swoich możliwości, - umie przyjąć 
porażkę, przyznać się do błędu.

Samodoskonalenie: - rozumie 
potrzebę rozwoju i uczenia się 
przez całe życie, - inspiruje innych 
do nauki, - potrafi uzupełniać i 
doskonalić nabytą wiedzę i 
umiejętności, rozszerzone o 
wymiar interdyscyplinarny, - zna 
swoje silne i słabe strony, stawia 
sobie ambitne cele na miarę 
swoich możliwości, - umie przyjąć 
porażkę, przyznać się do błędu.

[SK1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja

[FiRMU2_U05] Prawidłowo 
posługuje się systemami 
normatywnymi oraz wybranymi 
normami i regułami (prawnymi, 
zawodowymi, moralnymi) w celu 
rozwiązania pogłębionych 
problemów z zakresu finansów i 
rachunkowości. Posiada 
umiejętność sprawnego 
wykorzystania systemu 
normatywnego właściwego dla 
swojej specjalności.

Prawidłowo posługuje się 
systemami normatywnymi oraz 
wybranymi normami i regułami 
(prawnymi, zawodowymi, 
moralnymi) w celu rozwiązania 
pogłębionych problemów z 
zakresu finansów i 
rachunkowości. Posiada 
umiejętność sprawnego 
wykorzystania systemu 
normatywnego właściwego dla 
swojej specjalności.

[SU5] realizacja zadania 
problemowego

[FiRMU2_K04] Uczciwość: - 
stosuje się do zasad etyki biznesu 
i podejmuje działania na rzecz 
przestrzegania tych zasad, - 
szanuje prawo, - jest obiektywny, 
potrafi dostrzec konflikt interesów, 
- prawidłowo identyfikuje i 
rozstrzyga dylematy związane z 
wykonywaniem zawodu.

Uczciwość: - stosuje się do zasad 
etyki biznesu i podejmuje 
działania na rzecz przestrzegania 
tych zasad, - szanuje prawo, - jest 
obiektywny, potrafi dostrzec 
konflikt interesów, - prawidłowo 
identyfikuje i rozstrzyga dylematy 
związane z wykonywaniem 
zawodu.

[SK4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
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Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[FiRMU2_W02] Ma rozszerzoną i 
uporządkowaną wiedzę o różnych 
rodzajach struktur i instytucji 
ekonomicznych oraz zmianach w 
nich zachodzących, w 
szczególności o: systemie 
bankowym, ubezpieczeniowym, 
podatkowym, rynkach 
finansowych, organizacji systemu 
finansów publicznych oraz sektora 
prywatnego. Zna wzajemne 
relacje pomiędzy tymi strukturami i 
instytucjami społecznymi w skali 
krajowej i międzynarodowej.

Ma rozszerzoną i uporządkowaną 
wiedzę o różnych rodzajach 
struktur i instytucji ekonomicznych 
oraz zmianach w nich 
zachodzących, w szczególności o: 
systemie bankowym, 
ubezpieczeniowym, podatkowym, 
rynkach finansowych, organizacji 
systemu finansów publicznych 
oraz sektora prywatnego. Zna 
wzajemne relacje pomiędzy tymi 
strukturami i instytucjami 
społecznymi w skali krajowej i 
międzynarodowej.

[SW4] test/egzamin - ustny lub 
pisemny
[SW2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[FiRMU2_K03] Komunikacja: - 
potrafi w sposób zrozumiały dla 
innych przedstawić swój pogląd, 
zagadnienie, - odważnie (ale z 
rozwagą) wyraża swoje zdanie, 
nie boi się zadawać pytań, - 
potrafi kulturalnie uczestniczyć w 
dyskusji, - umie wyrażać 
konstruktywną krytykę, - potrafi 
komunikować się na 
specjalistyczne tematy z zakresu 
finansów i rachunkowości ze 
zróżnicowanym kręgiem 
odbiorców.

Komunikacja: - potrafi w sposób 
zrozumiały dla innych przedstawić 
swój pogląd, zagadnienie, - 
odważnie (ale z rozwagą) wyraża 
swoje zdanie, nie boi się zadawać 
pytań, - potrafi kulturalnie 
uczestniczyć w dyskusji, - umie 
wyrażać konstruktywną krytykę, - 
potrafi komunikować się na 
specjalistyczne tematy z zakresu 
finansów i rachunkowości ze 
zróżnicowanym kręgiem 
odbiorców.

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport
[SK8] obserwacja samodzielnej 
lub zespołowej pracy studenta

[FiRMU2_K02] Współpraca: - 
potrafi harmonijnie współdziałać i 
pracować w grupie, przyjmując w 
niej różne role, włączając w to rolę 
kierowniczą oraz pełnienie 
nadzoru nad grupą, - potrafi 
uzgodnić z grupą cele i podział 
zadań, - jest otwarty, szanuje 
odmienność innych członków 
zespołu.

Współpraca: - potrafi harmonijnie 
współdziałać i pracować w grupie, 
przyjmując w niej różne role, 
włączając w to rolę kierowniczą 
oraz pełnienie nadzoru nad grupą, 
- potrafi uzgodnić z grupą cele i 
podział zadań, - jest otwarty, 
szanuje odmienność innych 
członków zespołu.

[SK2] prezentacja/projekt/referat/
raport

[FiRMU2_U01] Rozumie i potrafi 
prawidłowo interpretować złożone 
zjawiska ekonomiczne w zakresie 
finansów i rachunkowości oraz 
podstawowe w zakresie 
pozostałych nauk społecznych. 
Rozumie i umie w pogłębiony 
sposób wyjaśnić treść 
komunikatów instytucji 
gospodarczych, artykułów 
zamieszczanych w prasie i 
czasopismach z zakresu 
finansów. Prawidłowo stosuje 
pojęcia z zakresu nauk 
społecznych.

Rozumie i potrafi prawidłowo 
interpretować złożone zjawiska 
ekonomiczne w zakresie finansów 
i rachunkowości oraz podstawowe 
w zakresie pozostałych nauk 
społecznych. Rozumie i umie w 
pogłębiony sposób wyjaśnić treść 
komunikatów instytucji 
gospodarczych, artykułów 
zamieszczanych w prasie i 
czasopismach z zakresu 
finansów. Prawidłowo stosuje 
pojęcia z zakresu nauk 
społecznych.

[SU1] wypowiedź ustna/rozmowa/
dyskusja
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Treści przedmiotu  

 

1. Inwestowanie a spekulowanie na rynku inwestycyjnym

2. Inwestycje klasyczne (instrumenty udziałowe oraz dłużne) i alternatywne (surowce, nieruchomości, waluty 
wirtualne, alkohole, pasje) w budowie portfela inwestycyjnego

3. Budowa portfela inwestycyjnego (cele, horyzont inwestycyjny, apetyt na ryzyko)

4. Wykorzystanie analizy fundamentalnej w procesie doboru składników i zarządzania portfelem 
inwestycyjnym

5. Wykorzystanie analizy technicznej w procesie doboru składników i zarządzania portfelem inwestycyjnym

6. Inwestowanie w fundusze inwestycyjne (aktywnie i pasywnie zarządzane)

7. Błędy inwestycyjne na płaszczyźnie motywacyjnej i poznawczej

8. Rola doradcy inwestycyjnego / robo-doradcy w procesie budowy i zarządzania portfelem inwestycyjnym

9. Ocena portfeli inwestycyjnych zbudowanych i zarządzanych przez studentów w trakcie semestru

 

Wymagania wstępne 
i dodatkowe
Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
Ćwiczenia - wykonanie projektu 
na zaliczenie

51.0% 0.0%

Wykład - zaliczenie pisemne 
testowe

51.0% 100.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur  

 

B. Graham (tłum. D. Bakalarz, R. Madejski), Inteligentny inwestor, 
Wydawnictwo EMKA, Warszawa 2006.

S. Kujawa, Inwestycje klasyczne i alternatywne w kontekście 
uwarunkowań behawioralnych, Wydawnictwo UG, Gdańsk 2020,

E. Ostrowska, Behawioralny portfel inwestycyjny. Mózg. Emocje. Luka 
behawioralna, Wydawnictwo UG, Gdańsk 2020,

E. Ostrowska, Portfel inwestycyjny, klasyczny i alternatywny. Metody 
oceny, Wydawnictwo CH Beck, Warszawa 2014,

 



Data wygenerowania: 16.02.2025 20:32 Strona 5 z 5

Uzupełniająca lista lektur  

 

U. Ziarko-Siwek (red.), Tradycyjne i alternatywne inwestycje finansowe 
w świetle kryzysu finansowego, Wydawnictwo CeDeWu, Warszawa 
2012,

M. Broszkiewicz, M. Pauka (red.), Podstawy rynku finansowego. 
Przykłady i zadania, Wydawnictwo UE we Wrocławiu, Wrocław 2019,

D. Sierakowska, Świat surowców (wydanie drugie rozszerzone), 
Wydawnictwo Trend Edukacja Finansowa, Warszawa 2016.

 

Adresy eZasobów Adresy na platformie eNauczanie:

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

Inwestowanie a spekulowanie na rynku inwestycyjnym - różnice

 

Podstawowe instrumenty finansowe i rzeczowe należące do inwestycji klasycznych i alternatywnych

Budowa portfela inwestycyjnego (cele, horyzont inwestycyjny, apetyt na ryzyko)

Rola analizy fundamentalnej w procesie doboru składników i zarządzania portfelem inwestycyjnym

Rola analizy technicznej w procesie doboru składników i zarządzania portfelem inwestycyjnym

Inwestowanie w fundusze inwestycyjne (aktywnie i pasywnie zarządzane)

Błędy inwestycyjne na płaszczyźnie motywacyjnej i poznawczej

Rola doradcy inwestycyjnego / robo-doradcy w procesie budowy i zarządzania portfelem inwestycyjnym

 

 

Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


