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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Informatyka i ekonometria
1. Poziom/y studidw: pierwszego i drugiego stopnia
2. Forma/y studidw: stacjonarne i niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek®: nauki o zarzadzaniu i jakosci,
ekonomia i finanse

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
nauki o zarzadzaniu i jakosci 1261, 962 70%, 802

! —studia | stopnia, 2 — studia Il stopnia

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1 ekonomia i finanse 541, 242 30%, 20?

! —studia | stopnia, 2 — studia Il stopnia

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela
O TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

Nie dotyczy

L] nauczyciel przedmiotu . ............ . ..........
[ nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . . .....................
[ nauczyciel praktycznejnaukizawodu . . . .....................
[ nauczyciel prowadzacy zajecia. . ... oovv e e i i i
[ nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

[] nauczyciel logopeda

[] nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

INazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MEIN dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

2 Nalezy podaé nazwe przedmiotu/zawodu/zajec
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Studia I stopnia (cykl ksztatcenia 2026/2027)

Symbole Osoba posiadajgca kwalifikacje petng na poziomie szdstym Odniesienie do
efektow PRK charakterystyk
kierunkowych pozioméw PRK
WIEDZA
liEL3_WO01 W zaawansowanym stopniu zna i rozumie charakter i ewolucje | P6U_W
teorii z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomii i P6S_ WG
finansdw wraz z ich miejscem w systemie nauk spotecznych —
w szczegdllnosci w zakresie zastosowania metod i narzedzi
informatycznych lub statystycznych
liEL3_WO02 W zaawansowanym stopniu zna i rozumie wybrane P6U_W
zagadnienia teoretyczne i praktyczne z zakresu informatyki, P6S_WG
statystyki lub ekonometrii niezbedne do zrozumienia zjawisk
ekonomicznych i spotecznych
liEL3_WO03 W zaawansowanym stopniu zna i rozumie sposdb P6U_W
funkcjonowania organizacji, a takze zjawiska, procesy i relacje | P6S_WG
zachodzace w jej otoczeniu oraz ich wptyw na jej P6U_WK
funkcjonowanie
liEL3_WO04 W zaawansowanym stopniu zna i rozumie role, miejsce oraz P6U_W
zachowania cztowieka w organizacji lub projektach, zaréwno P6S_WG
jako jednostki, jak i w wymiarze grupowym oraz
organizacyjnym
liEL3_WO05 Zna i rozumie metody, techniki i narzedzia informatyczne lub P6U_W
statystyczne wykorzystywane do pozyskiwania, gromadzenia, P6U_WK
przetwarzania i prezentacji danych w procesach decyzyjnych
liEL3_WO06 W zaawansowanym stopniu zna i rozumie procesy i metody P6U_W
tworzenia, rozwoju i zapewnienia odpowiednich warunkéw P6S_WG
uzytkowania narzedzi informatycznych lub statystycznych, w P6U_WK
szczegdlnosci usprawniajgcych funkcjonowanie cztowieka i
organizacji
liEL3_WO7 Zna i rozumie regulacje oraz normy prawne, organizacyjne i P6U_W
etyczne, w tym dotyczgce ochrony wtasnosci intelektualnej, w | P6U_WK
szczegolnosci w kontekscie wykorzystania narzedzi
informatycznych
liEL3_WO08 W zaawansowanym stopniu zna i rozumie mozliwosci i P6U_W
dylematy wykorzystania narzedzi informatycznych i P6S_WG
statystycznych oraz ich znaczenie w kontekscie zmieniajgcych P6U_WK
sie potrzeb
liEL3_WO09 W zaawansowanym stopniu zna i rozumie ogdlne zasady P6U_W
tworzenia oraz rozwoju réznych form przedsiebiorczosci, w P6S_WG
tym mozliwosci wykorzystania narzedzi informatycznych lub P6U_WK
statystycznych w tym zakresie
liEL3_W10 W zaawansowanym stopniu zna i rozumie fundamentalne P6U_W
dylematy wspodtczesnej cywilizacji, w szczegdlnosci w obliczu P6S_WG
rozwoju technologii informatycznych P6U_WK
UMIEJETNOSCI
liEL3_U01 Potrafi analizowac i interpretowac procesy oraz zjawiska PeU_U
spoteczno-gospodarcze z wykorzystaniem wiedzy i narzedzi P6S UW
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ekonometrycznych, informatycznych lub statystycznych z
zakresu nauk o zarzgdzaniu i jakos$ci oraz ekonomii i finanséw

liEL3_U02 Potrafi dobraé lub konstruowa¢ narzedzia ekonometryczne, P6U_U
informatyczne lub statystyczne oraz stosowac je do opisu i P6S _UW
rozwigzywania problemdéw ekonomicznych i spotecznych

liEL3_U03 Potrafi pozyskiwaé dane z wiasciwie wybranych Zrédet, P6U_U
wykorzystywadé te dane do rozwigzywania probleméw P6S UW
ekonomicznych i spotecznych oraz przetwarzac je i
interpretowac z wykorzystaniem narzedzi ekonometrycznych,
informatycznych lub statystycznych

liEL3_U04 Potrafi budowad i interpretowaé modele zjawisk i proceséw PeU_U
ekonomicznych i spotecznych na potrzeby proceséw P6S_UW
decyzyjnych

liEL3_UO05 Potrafi stosowa¢ normy prawne, zawodowe i etyczne w P6U_U
kontekscie obszaru nauk o zarzadzaniu i jako$ci oraz ekonomiii | P6S_UW
finanséw

liEL3_U06 Potrafi wykorzystywac i integrowac wiedze z zakresu nauk o P6U_U
zarzadzaniu i jakosci, a takze ekonomii i finanséw na potrzeby | P6S_UW
rozstrzygania dylematow oraz rozwigzywania ztozonych
problemdw, pojawiajgcych sie w pracy zawodowej

liEL3_UO07 Potrafi przygotowac prace pisemne oraz prezentacje i P6U_U
wystgpienia ustne, w zakresie problematyki ekonometrii, P6S_UK
informatyki lub statystyki

liEL3_U08 Potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 PeU_U
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w P6S_UK
zakresie ekonometrii, informatyki oraz statystyki

liEL3_U09 Potrafi samodzielnie planowac¢ oraz realizowaé proces uczenia | P6U_U
sie i doskonalenia umiejetnosci zawodowych w obszarze P6S_UU
ekonometrii, informatyki oraz statystyki przez cate zycie

liEL3_U010 Potrafi w sposdb jasny i komunikatywny przekazywac PeU_U
informacje oraz prezentowac swoje opinie, postugujac sie P6S_UK
terminologia z zakresu ekonometrii, informatyki i statystyki za
pomoca réznych srodkéw przekazu

liEL3_U11 Potrafi wspétdziatad i pracowacé w zespotach, przyjmujac w PeU_U
nich rézne role P6S_UO

liEL3_U12 Potrafi projektowac i implementowac systemy informatyczne P6U_U
wspierajgce dziatalnos¢ przedsiebiorstw oraz wykorzystywac P6S_UW
nowoczesne technologie ICT w zarzadzaniu i komunikacji
biznesowej

KOMPETENCJE SPOLECZNE

liEL3_KO01 Jest gotéw do zdobywania wiedzy potrzebnej do P6S_K
rozwigzywania problemdéw poznawczych i praktycznych, w P6S_KK
szczegolnosci z zakresu ekonometrii, informatyki i statystyki, a
takze do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci oraz do zasiegania opinii ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu

liEL3_KO02 Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, P6S_K
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od P6S KR

innych, a takze do dbatosci o dorobek i tradycje zawodoéw
zwigzanych z ekonometrig, informatyka lub statystyka
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liEL3_KO3

Jest gotow do myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy i
odpowiedzialny oraz do inicjowania i uczestnictwa w
projektach na rzecz srodowiska spotecznego oraz interesu
publicznego, w szczegdlnosci poprzez stosowanie narzedzi
ekonometrycznych, informatycznych lub statystycznych

P6S_K
P6S_KO

Studia Il stopnia (cykl ksztatcenia 2026/2027)

Symbole Osoba posiadajgca kwalifikacje petng na poziomie sidmym Odniesienie do
efektow PRK charakterystyk
kierunkowych pozioméw PRK
WIEDZA

lIEMU2_WO01 | W pogtebionym stopniu zna i rozumie charakter i ewolucje P7U_W
teorii z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomii i P7S_WG
finanséw wraz z ich miejscem w systemie nauk spotecznych -
w szczegdlnosci gtéwne trendy rozwoju metod i narzedzi
informatycznych lub statystycznych

lIEMU2_WO02 | W pogtebionym stopniu zna i rozumie zaawansowane P7U_W
zagadnienia teoretyczne i praktyczne z zakresu ekonometrii, P7S_WG
informatyki lub statystyki niezbedne do zrozumienia zjawisk
ekonomicznych i spotecznych

lIEMU2_WO03 | W pogtebionym stopniu zna i rozumie sposdb funkcjonowania | P7U_W
organizacji, a takze ztozone zjawiska, procesy i relacje P7S_WG
zachodzace w jej otoczeniu oraz ich wptyw na jej P7S_WK
funkcjonowanie

l[IEMU2_WO04 | W pogtebionym stopniu zna i rozumie ztozony charakter roli P7U_W
oraz zachowania cztowieka w organizacji lub projektach, P7S_WG
zaréwno jako jednostki, jak i w wymiarze grupowym oraz
organizacyjnym

liIEMU2_WO05 W pogtebionym stopniu zna i rozumie zaawansowane metody, | P7U_W
techniki i narzedzia informatyczne, statystyczne lub P7S_WG
ekonometryczne wykorzystywane do pozyskiwania,
przetwarzania lub wizualizacji danych na potrzeby
podejmowania decyzji oraz weryfikacji hipotez badawczych

liIEMU2_WO06 Ma uporzgdkowang i podbudowang teoretycznie wiedze z P7U_W
zakresu proceséw, metod i narzedzi projektowania, tworzenia, | P7S_WG
rozwoju i zapewnienia odpowiednich warunkdw uzytkowania P7S_WK
narzedzi informatycznych, ekonometrycznych lub
statystycznych

lIEMU2_WO07 W pogtebionym stopniu zna i rozumie regulacje oraz normy P7U_W
prawne, organizacyjne i etyczne, w tym dotyczgce ochrony P7S_WG
wtasnosci intelektualnej, istotne w kontekscie wykorzystania P7S_WK
narzedzi informatycznych

lIEMU2_WO08 | W pogtebionym stopniu zna i rozumie metody, P7U_W
uwarunkowania, kierunki rozwoju oraz dylematy zwigzane z P7S_WG
zastosowaniem zaawansowanych narzedzi ekonometrycznych, | P7S_WK
informatycznych lub statystycznych, w kontekscie
dynamicznych zmian otoczenia

l[iIEMU2_W9 W pogtebionym stopniu zna i rozumie ogdlne zasady P7U_W
tworzenia oraz rozwoju tradycyjnych i nowoczesnych form P7S_WG
przedsiebiorczosci P7S_WK
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l[IEMU2_W10 | W pogtebionym stopniu zna i rozumie fundamentalne P7U_W
dylematy wspodtczesnej cywilizacji, w szczegdlnosci w obliczu P7S_ WG
rozwoju technologii informatycznych P7S_WK

UMIEJETNOSCI

liEMU2_UO01 Potrafi w pogtebiony i twdrczy sposdb analizowac i P7U_U
interpretowac ztozone procesy oraz zjawiska spoteczno- P7S_UW
gospodarcze z wykorzystaniem uporzadkowanej wiedzy i
narzedzi ekonometrycznych, informatycznych lub
statystycznych

liIEMU2_U02 Potrafi przystosowa¢ konwencjonalne lub opracowacd P7U_U
innowacyjne narzedzia statystyczne, ekonometryczne lub P7S_UW
informatyczne oraz stosowac je do analizy zjawisk
ekonomicznych i spotecznych

liEMU2_UO3 Potrafi pozyskiwac i weryfikowaé dane z wtasciwie dobranych P7U_U
zrédet, gromadzic je, przetwarzac i wizualizowac¢ za pomoca P7S_UW
nowoczesnych narzedzi ekonometrycznych, informatycznych
lub statystycznych

liIEMU2_U04 Potrafi dobiera¢ lub budowac oraz interpretowac P7U_U
konwencjonalne lub innowacyjne modele ztozonych zjawisk i P7S_UW
proceséw ekonomicznych i spotecznych na potrzeby proceséw
decyzyjnych

liIEMU2_UO05 Potrafi identyfikowac oraz poprawnie stosowaé normy prawne, | P7U_U
zawodowe i etyczne w kontekscie obszaru nauk o zarzgdzaniui | P7S_UW
jakosci oraz ekonomii i finansow

liIEMU2_U06 Potrafi wykorzystywac i integrowac uporzgdkowang i P7U_U
szczegotowg wiedze z zakresu nauk o zarzgdzaniu i jakosci oraz | P7S_UW
ekonomii i finansdw na potrzeby rozstrzygania dylematéw i
opracowywania innowacyjnych rozwigzan ztozonych lub
nietypowych problemdw, pojawiajgcych sie w pracy
zawodowej

liEMU2_U07 Potrafi przygotowac pogtebione opracowania pisemne o P7U_U
charakterze przeglagdowym, analitycznym lub badawczym oraz | P7S_UK
prezentacje i wystgpienia ustne, w zakresie problematyki
ekonometrycznej, informatycznej lub statystycznej

liEMU2_U08 Potrafi postugiwac sie specjalistycznym jezykiem obcym na P7U_U
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia P7S_UK
Jezykowego w zakresie ekonometrii, informatyki lub statystyki

liIEMU2_UO09 Potrafi samodzielnie planowac oraz realizowad proces uczenia | P7U_U
sie i doskonalenia umiejetnosci zawodowych z zakresu P7S_UU
ekonometrii, informatyki lub statystyki przez cate zycie oraz
ukierunkowywac innych w tym zakresie

liEMU2_U10 Potrafi w sposdb jasny, komunikatywny i dostosowany do P7U_U
potrzeb réznych odbiorcéw przekazywad informacje oraz P7S_UK
prezentowac swoje opinie i prowadzi¢ debate, postugujac sie
terminologia z zakresu ekonometrii, informatyki lub statystyki,
za pomocg réznych srodkéw przekazu

liIEMU2_U11 Potrafi wspoétdziatad i pracowacé w zespotach, a takze kierowa¢ | P7U_U
ich pracami lub podejmowad wiodacg w nich role P7S_UO

liIEMU2_U12 Potrafi przystosowywac, projektowac lub tworzy¢ oraz P7U_U
eksploatowac systemy informatyczne, wspierajgce P7S_UW

funkcjonowanie podmiotéw gospodarczych
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szczegolnosci z zakresu ekonometrii, informatyki lub statystyki,

liIEMU2_U13 Potrafi formutowaé oraz weryfikowac hipotezy zwigzane z P7U_U
prostymi problemami badawczymi, wykorzystujgc w tym celu P7S_UW
zaawansowang i uporzagdkowang wiedze oraz wtasciwie
dobrane metody badawcze z zakresu ekonometrii, informatyki
lub statystyki

KOMPETENCJE SPOLECZNE

l[iIEMU2_KO1 Jest gotdéw do zdobywania i pogtebiania wiedzy potrzebnejdo | P7U_K

rozwigzywania problemdéw poznawczych i praktycznych, w P7S_KK

a takze do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci oraz do zasiegania opinii ekspertéw w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu

l[iIEMU2_KO02 Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, P7U_K
przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz P7S_KR
dziatania na rzecz ich przestrzegania, a takze do dbatosci o
rozwodj dorobku oraz podtrzymywanie etosu i tradycji
zawodow zwigzanych z ekonometrig, informatyka lub

uczestnictwa w projektach na rzecz srodowiska spotecznego
oraz interesu publicznego, a takze inspirowania innych w
zakresie stosowania narzedzi ekonometrycznych,
informatycznych lub statystycznych

statystyka
l[iIEMU2_KO03 Jest gotéw do myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy i P7U_K
odpowiedzialny oraz do inicjowania, koordynowania i P7S_KO

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

Angelika Kedzierska-
Szczepaniak

Dr hab., prof. UG/profesor uczelni/Dziekan Wydziatu
Zarzadzania UG

Anna Dziadkiewicz

Dr hab., prof. UG/profesor uczelni/Prodziekan ds. Studenckich
i Umiedzynarodowienia, kierownik praktyk zawodowych

Bartosz Marcinkowski

Dr hab., prof. UG/profesor uczelni/Prodziekan ds. Nauki

Sabina Nowak

Dr/adiunkt/Prodziekan ds. Ksztatcenia

Sylwia Kuras

Mgr/kierownik dziekanatu

Anna Lech

Mgr/specjalista ds. planowania

Dorota Buchnowska

Dr/profesor uczelni/nauczyciel akademicki, specjalista ds.
planowania

Matgorzata Baczek

Mgr/kierownik Biura Dziekana

Elektroniczna wersja raportu samooceny jest dostepna publicznie na stronie internetowej Wydziatu
Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego:

https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/jakosc-ksztalcenia/akredytacje/akredytacja-programowa-pka-

kierunku-informatyka-i-ekonometria-rok-2026

Obowigzkowe zatgczniki do raportu oraz zataczniki dodatkowe zostang udostepnione komisji na dysku

OneDrive.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krétko przedstawi¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
Z prowadzeniem ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakdw).

Uniwersytet Gdanski (UG) to istniejgca od 55 lat (zatozona 20 marca 1970 r.) najwieksza uczelnia
wyzsza w regionie pomorskim, kierujaca sie dewizg ,,In mari via tua". Od 2020 roku UG tworzy, wraz z
Politechnika Gdanska i Gdanskim Uniwersytetem Medycznym, Zwigzek Uczelni w Gdansku im. Daniela
Fahrenheita (FarU). W 2026 roku, na mocy przyjetego przez senaty wszystkich uczelni statutu
oraz przyjetego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego wniosku, do FarU dotgczyty
Akademia Sztuk Pieknych w Gdansku oraz Akademia Muzyczna im. Stanistawa Moniuszki w
Gdansku. Od 2018 roku Uniwersytet Gdanski nalezy do sojuszu Europejskiego Uniwersytetu
Nadmorskiego (SEA-EU), zrzeszajgcego 9 uczelni z Europy. W strukturze UG dziata 11 wydziatéw;
Uczelnia ksztafci ok. 25 tys. studentéw, doktorantéw i stuchaczy studiéw podyplomowych, zatrudnia
ok. 1,8 tys. pracownikdw naukowych i oferuje kandydatom 98 kierunkéw studidow. UG realizuje
projekty projakosciowe na rzecz studentéw, w tym program ,Dostepny UG 2.0" (2025-2028)
wspierajgcy dostepnosé ksztatcenia dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Nauki ekonomiczne skupione sg w Sopocie, gdzie mieszczg sie Wydziaty Ekonomiczny i Zarzadzania.
Wydziat Zarzadzania (WZ) posiada uprawnienia do nadawania stopni doktora i doktora habilitowanego
w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci, oferuje studia stacjonarne i niestacjonarne | i Il stopnia oraz
studia podyplomowe, ksztatcgc tgcznie ok. 3,2 tys. studentdw na kierunkach: Zarzadzanie, Finanse i
rachunkowos¢, Informatyka i ekonometria, Zarzgdzanie w sporcie oraz Zarzgdzanie instytucjami stuzby
zdrowia. W 2026 roku UG zajat 4. miejsce w kategorii Uniwersytety w rankingu szkét wyzszych
,Perspektywy". Kierunek Informatyka i ekonometria prowadzony na Wydziale Zarzadzania UG zajat 5-
te miejsce w Polsce w tym samym rankingu.

Kadra naukowo-dydaktyczna WZ liczy okoto 150 nauczycieli akademickich zatrudnionych w 11
katedrach: Katedrze Bankowosci i Finanséw, Katedrze Ekonometrii, Katedrze Finansow
Przedsiebiorstw, Katedrze Informatyki Ekonomicznej, Katedrze Inwestycji i Nieruchomosci, Katedrze
Marketingu, Katedrze Organizacji i Zarzadzania, Katedrze Rachunkowosci, Katedrze Statystyki,
Katedrze Strategicznego Rozwoju i Nauk o Jakosci oraz Katedrze Zachowan Organizacyjnych. Znaczna
cze$¢ kadry posiada praktyczne doswiadczenie w kierowaniu i zarzgdzaniu podmiotami gospodarczymi,
petni wazne funkcje w radach nadzorczych spétek oraz w ciatach doradczych administracji centralnej i
lokalne;.

Kierunek Informatyka i ekonometria wpisuje sie w profil WZ t3czacy wiedze ekonomiczng i
menedzerskg z kompetencjami ilosciowymi i informatycznymi, korzystajgc z zaplecza naukowego
katedr: Ekonometrii, Statystyki i Informatyki Ekonomicznej oraz nowoczesnej infrastruktury
laboratoryjnej Wydziatu.
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Czeé¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1.Powiazania koncepcji ksztatcenia z misjg i gldwnymi celami strategicznymi uczelni, oczekiwan
formutowanych wobec kandydatéw, oferowanych wybieralnych modutéw kierunkowych (tzw.
specjalnosci/specjalizacji)

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Informatyka i ekonometria na Wydziale Zarzadzania UG jest spdjna
ze strategig rozwoju Uniwersytetu Gdaniskiego oraz strategia Wydziatu Zarzadzania i realizuje
wskazane w nich cele odnoszgce sie do jakosci ksztatcenia, wspotpracy z otoczeniem oraz
umiedzynarodowienia.

Strategia rozwoju UG zostata sformutowana w dokumencie ,Strategia Uniwersytetu Gdanskiego na
lata 2025-2030" (zatacznik ZKryt1.1), stanowigcym zatgcznik do Uchwaty nr 61/24 Senatu UG z dnia 19
grudnia 2024 r. Strategie wypracowano w modelu partycypacyjnym, z udziatem ponad 70
przedstawicieli jednostek Uczelni.

Misjg UG jest prowadzenie ksztatcenia na najwyzszym poziomie i dziatalnosci naukowej o najwyzszej
jakosci, ksztattowanie postaw obywatelskich, a takie uczestnictwo w rozwoju spotecznym i
wspottworzenie gospodarki opartej na innowacjach. Wizja przedstawia UG jako nowoczesng uczelnie,
ktorej rozpoznawalng marke w Polsce, Europie i na $wiecie tworza:

e autonomia, kreatywnos$¢ i zaangazowanie w rozwdj najwyzszej jakosci ksztatcenia i badan
naukowych,

e poszanowanie tradycji,

e troska o integracje srodowiska naukowego z otoczeniem biznesu.

Uniwersytet ma ambicje by¢ uczelnig badawczg, aktywnie uczestniczacg w rozwoju kultury naukowe;j
w wymiarze krajowym i miedzynarodowym. Chce opiera¢ sie na modelu zarzadzania przez wartosci,
promowac interdyscyplinarng komunikacje naukowg i budowa¢ wspdlnote akademicka.

Strategia UG opiera sie na metodyce Zrdwnowazonej Karty Wynikéw (Balanced Scorecard). Obejmuje
cztery rownowazne perspektywy strategiczne, z ktérych kazda odpowiada za 25% strategii:

1. Najwyzszy poziom ksztatcenia uniwersyteckiego.

2. Najwyzsza jakos$é w badaniach naukowych i kreowaniu innowacji.

3. Otwartosé, spoteczna odpowiedzialnos¢ i umiedzynarodowienie Uniwersytetu.
4, Najwyzszy poziom efektywnosci w zarzadzaniu Uniwersytetem.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Informatyka i ekonometria wpisuje sie przede wszystkim w
perspektywe pierwszg, a w jej ramach w nastepujgce cele strategiczne:

e 1.1 Nowoczesne ksztatcenie w duchu budowania inkluzywnosci, dialogu i partycypacji — w
szczegoblnosci cel operacyjny 1.1.1, czyli aktywny udziat interesariuszy w tworzeniu i ewaluacji oferty
edukacyjnej. Przyktadem jest zmiana nazwy specjalnosci Analityka gospodarcza na Analityka
biznesowa oraz modyfikacja jej programu, wprowadzone od cyklu 2026/2027 po konsultacjach ze
studentami i absolwentami.

e 1.2 Przycigganie, odkrywanie i wspieranie talentow wszystkich studentéw i doktorantéw — cel ten
realizowany jest m.in. przez uelastycznienie programoéw studiéw (cel operacyjny 1.2.1). Na studiach
| stopnia student specjalnosci Data Science wybiera profil ekonometryczny lub statystyczny. Na
studiach Il stopnia wspdlny pierwszy semestr pozwala $wiadomie wybra¢ jedng z czterech
specjalnosci.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 10


https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/117801/uchwala_nr_6124_senatu_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_19_grudnia_2024_roku_w_sprawie_strategii_uniwersytetu_gdanskiego_na_lata_2025-2030
https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/117801/uchwala_nr_6124_senatu_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_19_grudnia_2024_roku_w_sprawie_strategii_uniwersytetu_gdanskiego_na_lata_2025-2030

o 1.4 Rozwdj zintegrowanego systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia. Na kierunku realizowane sg
regularne przeglady oferty edukacyjnej pod katem jej aktualnosci i zgodnosci z potrzebami rynku
pracy (cel operacyjny 1.4.1). Kierunek zwieksza tez dostepnos$é¢ narzedzi dydaktycznych z
uwzglednieniem etycznego wykorzystania sztucznej inteligencji (cel operacyjny 1.4.5). Na obu
stopniach studidow wprowadzono w tym celu przedmiot ,Sztuczna inteligencja w edukacji
akademickiej”.

Koncepcja ksztatcenia wpisuje sie takze w perspektywe trzecig, w szczegdlnosci w cel strategiczny 3.1
Umacnianie pozycji Uniwersytetu jako miedzynarodowego kampusu akademickiego. Swiadcza o tym
trzy elementy:

e rozwinieta sie¢ wspodtpracy miedzynarodowej i rosngce mozliwosci mobilnosci studentéw oraz
pracownikéw w ramach programu Erasmus+,

e anglojezyczna specjalnos¢ Digital Transformation na studiach |l stopnia,

e umowa o podwdjnym dyplomie (Double Degree Agreement) zawarta w 2025 r. z Politechnikg Ryskg
(Riga Technical University; zatgcznik ZKryt1.2).

Umowa obejmuje anglojezyczng specjalno$é¢ Digital Transformation na |1l stopniu studidw
stacjonarnych kierunku Informatyka i ekonometria oraz program Business Informatics w RTU. Co roku
do 3 studentéw z kazdej uczelni moze uzyska¢ dyplomy obu uczelni. Warunkiem jest roczny,
obowigzkowy pobyt w uczelni partnerskie;j.

Kaskadowanie zadan strategicznych na poziom wydziatowy nie ma charakteru mechanicznego ani
proporcjonalnego. Kazdy z 11 wydziatéw UG, w tym Wydziat Zarzadzania, zachowuje autonomie w
formutowaniu wtasnych celéw strategicznych, ktére pozostajg w relacji do strategii generalnej UG.

Strategia rozwoju Woydziatu Zarzadzania zostata opisana w dokumencie ,Strategia Wydziatu
Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego na lata 2025-2030” (zatacznik ZKrytl.3). Rada Wydziatu
Zarzadzania zaopiniowata jg pozytywnie 26 czerwca 2025 r. (zatgcznik ZKryt1.4). Strategia Wydziatu
jest spdjna z misja, wizjg i wartosciami UG. Przyjmuje te same cztery perspektywy strategiczne, a wich
ramach wskazuje cele, ktére odpowiadajg specyfice Wydziatu. Nadaje im przy tym witasne wagi.

W perspektywie ksztatcenia Wydziat przypisuje najwieksze znaczenie dwém celom:

e celowi 1.1 (waga 40%), w tym zwiekszeniu udziatu interesariuszy w tworzeniu, realizacji i ewaluacji
oferty edukacyjnej (cel operacyjny 1.1.1, waga 50%),

e regularnym przeglagdom oferty edukacyjnej pod katem potrzeb rynku pracy i trendéw ksztatcenia
(cel operacyjny 1.4.1).

W perspektywie trzeciej priorytetem Wydziatu jest umacnianie jego pozycji jako miedzynarodowego
kampusu akademickiego (cel 3.1, waga 40%). Najwaziniejsze jest przy tym zréwnowazone
umiedzynarodowienie (cel operacyjny 3.1.2, waga 60%). Koncepcja ksztatcenia na kierunku
Informatyka i ekonometria bezposrednio realizuje te cele, co pokazujg opisane wyzej zmiany
programowe i dziatania.

Na Wydziale Zarzadzania realizowane sg nastepujace kierunki studiow (w porzadku alfabetycznym):

e Finanse i rachunkowos$¢ — studia stacjonarne i niestacjonarne | i Il stopnia

e Informatyka i ekonometria — studia stacjonarne i niestacjonarne | i Il stopnia

e Podatki i doradztwo podatkowe — kierunek realizowany wspdlnie z Wydziatem Prawa i
Administracji UG — studia stacjonarne | stopnia oraz studia niestacjonarne | i |l stopnia

e Zarzadzanie — studia stacjonarne i niestacjonarne | i Il stopnia

e Zarzadzanie instytucjami stuzby zdrowia — studia stacjonarne |

e Zarzadzanie w sporcie — studia stacjonarne | stopnia
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Koncepcja ksztatcenia na kierunku Informatyka i ekonometria wpisuje sie bezposrednio w pierwszy
priorytet strategiczny WZ — najwyzszy poziom ksztatcenia uniwersyteckiego — poprzez tgczenie wiedzy
akademickiej z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomii i finanséw z praktycznymi
kompetencjami informatycznymi, statystycznymi i ekonometrycznymi. Koncepcja ta realizowana jest
wokét pieciu celdw ksztatcenia:

1. Integracja wiedzy teoretycznej i praktycznej oraz ksztattowanie indywidualnej sSciezki
specjalnosciowe;j

Program studiéw | stopnia pozwala na faczenie wiedzy akademickiej z umiejetnosciami praktycznymi,

wspierajgc innowacyjnos$¢ oraz zdolnosci adaptacyjne studentéw. Oferta studidow obejmuje:

e  dwie Sciezki specjalnosciowe Data Science (profil ekonometryczny i profil statystyczny), kreowane
indywidualnie przez studentéw od 3. semestru poprzez wybdr pieciu przedmiotéw
specjalnosciowych

e specjalnos¢ Aplikacje informatyczne w biznesie z odrebnym programem ksztatcenia od 1.
semestru.

Na studiach Il stopnia oferta obejmuje specjalnosci:

e Analityka biznesowa

e Analiza danych — Big Data

o Aplikacje informatyczne w biznesie
Digital Transformation — specjalno$¢ prowadzona w jezyku angielskim.

2. Rozwdj umiejetnosci analitycznych — nacisk na przetwarzanie informacji, analizy ilo$ciowe,
prognozowanie i symulacje zachowan gospodarstw domowych i przedsiebiorstw, projektowanie
systemow informatycznych i serwiséw internetowych, bazy danych, programowanie, organizacje
badan spotecznych i rynkowych.

3. Zrozumienie regulacji prawa, etyki i spotecznej odpowiedzialnosci — znajomosc przepiséw o
ochronie danych osobowych, prawa autorskiego oraz zasad etyki w analizie danych i tworzeniu
systemow informatycznych.

4. Ksztattowanie kompetencji spotecznych i zawodowych — w tym umiejetnosci miekkie:
komunikacja, praca zespotowa, zdolnosci interpersonalne.

5. Projekty praktyczne i wspdtpraca z branzg IT — obowigzkowe praktyki zawodowe (200 godzin, 8
ECTS) oraz udziat ekspertéw branzowych w zajeciach.

Na studiach Il stopnia koncepcja ksztatcenia rozwija te zatozenia w kierunku pogtebionej,
interdyscyplinarnej wiedzy tgczacej informatyke, ekonomie i finanse, metody ilosciowe oraz
zarzadzanie, z naciskiem na zaawansowane metody analizy danych, rozwdéj kompetencji lidera
(przygotowanie do rdl kierowniczych w obszarze Data Science i sektorze IT) oraz aktywng wspotprace
z otoczeniem biznesowym.

Kierunek Informatyka i ekonometria jest przyporzagdkowany do dziedziny nauk spotecznych, w ramach
dwéch dyscyplin: nauki o zarzadzaniu i jakosci (dyscyplina wiodgca) oraz ekonomia i finanse. Udziat
ECTS dyscypliny wiodacej wynosi 70% na studiach | stopnia i 80% na studiach Il stopnia (zgodnie z
aktualnym programem studiow obowigzujgcym od roku akademickiego 2026/2027). Tresci
informatyczne, programistyczne i analityczne petnig w programie funkcje metodologiczng i aplikacyjna
wobec problematyki badawczej i praktycznej wtasciwej dla nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomii
i finanséw, do ktoérych przyporzadkowano kierunek.

Program studiéw na kierunku Informatyka i ekonometria ma charakter ogélnoakademicki, zgodnie z
Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1571) oraz
Statutem UG (tekst ujednolicony z dnia 23 lipca 2025 roku, Zatgcznik ZKrytl.5) ogtoszonym
Zarzadzeniem nr 98/R/25 Rektora UG z dnia 23 lipca 2025 roku oraz zmienionym zgodnie z Uchwatg nr
34/25 Senatu UG z dnia 18 czerwca 2025 roku i jest realizowany zgodnie z Regulaminem Studiow
Uniwersytetu Gdanskiego (tekst ujednolicony z dnia 12 marca 2026 roku, obowigzujacy od 1

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 12


https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/119068/zarzadzenie_nr_98r25_rektora_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_23_lipca_2025_roku_w_sprawie_ogloszenia_ujednoliconego_tekstu_statutu_uniwersytetu
https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/118964/uchwala_nr_3425_senatu_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_18_czerwca_2025_roku_w_sprawie_zmiany_statutu_uniwersytetu_gdanskiego
https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/118964/uchwala_nr_3425_senatu_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_18_czerwca_2025_roku_w_sprawie_zmiany_statutu_uniwersytetu_gdanskiego

pazdziernika 2026 roku, Zatgcznik ZKryt1.6) wprowadzonym Uchwatg nr 14/26 Senatu UG z dnia 12
marca 2026 roku.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Informatyka i ekonometria jest ksztattowana i doskonalona z
uwzglednieniem potrzeb oraz opinii interesariuszy wewnetrznych oraz zewnetrznych. Do
interesariuszy wewnetrznych zalicza sie:

e studentdw, doktorantdw, stuchaczy studiow podyplomowych,

e pracownikéw Wydziatu Zarzadzania,

e jednostki administracji UG (w zakresie ksztatcenia w szczegdlnosci: Biuro Ksztatcenia, Biuro
Jakosci Ksztatcenia, Biuro Wspdtpracy i Umiedzynarodowienia, Biuro Wymiany Zagranicznej
Erasmus+, Biuro Rekrutacji, Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig),

¢ wiadze Uniwersytetu,

e inne wydzialy Uniwersytetu Gdanskiego wspodtpracujagce z Wydziatem Zarzadzania
w zakresie badan naukowych i ksztatcenia.

Przy opracowywaniu koncepcji ksztatcenia i programu studidéw Wydziat wspétpracuje z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym przede wszystkim za posrednictwem Rady Ekspertéw Wydziatu Zarzadzania,
w ktorej zasiadajg przedstawiciele pracodawcéw i instytucji publicznych. Cztonkowie Rady opiniujg
programy studidw i proponowane zmiany, wskazujg oczekiwania rynku pracy wobec absolwentéw oraz
zgtaszajg propozycje tematow prac dyplomowych zwigzanych z problemami praktyki gospodarczej.
Przedstawiciel Srodowiska przedsiebiorcéw jest ponadto cztonkiem Rady Programowej kierunku. Sktad,
zadania i tryb dziatania Rady Ekspertéw opisano w kryterium 6.

Na Wydziale Zarzgdzania, poza Radg Ekspertdéw, w procesie tworzenia koncepcji ksztatcenia na kierunku
Informatyka i ekonometria uczestniczg inni interesariusze zewnetrzni:
e kandydaci na studia — absolwenci szkét srednich,
e absolwenci Wydziatu,
e pracodawcy i zrzeszenia pracodawcow, w szczegélnosci: Gdanski Klub Biznesu, Pracodawcy
Pomorza, Gdanskie Towarzystwo Naukowe, Polskie Towarzystwo Ekonomiczne,
e jednostki samorzaddw regionalnych, w tym Urzad Marszatkowski, prezydenci miast Gdanska,
Gdyni i Sopotu,
e jednostki administracji centralnej w tym: Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
Ministerstwo Gospodarki, Ministerstwo Finanséw, Gtéwny Urzad Statystyczny,
¢ instytucje naukowo-badawcze: oddziaty Polskiej Akademii Nauk, Narodowe Centrum Nauki,
NCBIR, Instytut Badan nad Gospodarka Rynkowg
e media (jako odbiorcy i popularyzatorzy wynikéw badan, promujacy dyscypline naukowsy i
kierunki studiow)
e zaproszeni wyktadowcy, w tym profesorowie wizytujgcy, podejmujgcy wspotprace z WZ m.in.
w ramach Programu Profesorowie wizytujacy UG.

Studentom kierunku Informatyka i ekonometria oferowana jest mozliwos¢ poszerzania kompetencji i
umiejetnosci, m.in. przez zajecia tutoringowe, ktdre stuzg budowaniu potencjatu absolwenta i
zwiekszajg jego szanse na rynku pracy (piecioro pracownikéw WZ posiada obecnie uprawnienia tutora)
oraz oferty mikroposwiadczen realizowanych wedtug zasad okre$lonych Zarzgdzeniem nr 50/R/26
Rektora UG z dnia 24 kwietnia 2026 roku. Biuro Karier UG oferuje rowniez szereg warsztatéw i praktyk
— takze miedzynarodowych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Informatyka i ekonometria jest na biezgco weryfikowana i
doskonalona przez Rade Programowsg kierunku, powotang Zarzgdzeniem nr 5/2024/2025 Dziekana WZ
UG z dnia 25 paZzdziernika 2024 roku (zatgcznik ZKryt1.7a) z pdin. zm. (Zarzgdzenie nr 24/2025/2026
Dziekana WZ UG z dnia 1 wrze$nia 2026 roku — zatgcznik ZKryt1.7b). W jej sktad wchodzg kierownicy
Katedr Ekonometrii, Informatyki Ekonomicznej i Statystyki, nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
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na kierunku, przedstawiciel studentéw oraz przedstawiciel srodowiska przedsiebiorcow, a
przewodniczy jej Prodziekan ds. Ksztatcenia. Rada opracowuje projekty programoéw studiéw, okresowo
kontroluje tresci przedmiotéw, okresla zasady przygotowania prac dyplomowych i inicjuje prace
dyplomowe inspirowane potrzebami pracodawcow (szerzej w kryterium 10).

Ponadto Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i
ekonometria, powotany Zarzadzeniem nr 12/2024/2025 Dziekana WZ UG z dnia 20 listopada 2024 r.
(zatgcznik ZKryt1.8), prowadzi dziatania w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci, majgce
na celu regularng ocene i ulepszanie programu w kontek$cie wymagan otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz rynku pracy. Skfad i zadania Zespotu opisano w kryterium 10.

Przyktadem bezposredniego wptywu interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych na program studiéw
jest zmiana nazwy specjalnosci Il stopnia z Analityki gospodarczej na Analityke biznesowq od roku
akademickiego 2026/2027. Decyzja ta zostata podjeta na podstawie rozmow ze studentami | stopnia
liE, studentami innych kierunkdéw WZ oraz absolwentami, ktérzy wskazywali na nieatrakcyjnosc¢
dotychczasowej nazwy dla kandydatéw na studia Il stopnia.

1.2.Zwiazek ksztatcenia z prowadzona w uczelni dziatalno$cig naukowa

Na Wydziale Zarzadzania prowadzone s3 badania naukowe w dwdch dyscyplinach z dziedziny nauk
spotecznych: nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomia i finanse — a wiec doktadnie tych, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek Informatyka i ekonometria. Wydziat posiada uprawnienia do
nadawania stopnia naukowego doktora oraz doktora habilitowanego w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu
i jakosci. W ewaluacji dziatalnos$ci naukowej za lata 2022-2025 dyscyplina nauki o zarzadzaniu i jakosci
realizowana na WZ otrzymata kategorie naukowg B+.

W okresie ostatnich 5 lat (2022-2026) pracownicy naukowo-dydaktyczni Wydziatu Zarzadzania uzyskali:
tytut profesorski—0 oséb, stopien doktora habilitowanego — 4 osoby, stopien doktora — 7 oséb. Ponadto
na Wydziale Zarzadzania odbyto sie 12 obron rozpraw doktorskich dla oséb niebedacych pracownikami
Wydziatu.

Badania naukowe prowadzone na Wydziale Zarzadzania przektadajg sie zaréwno na rosnaca liczbe
publikacji, jak i wyrazng poprawe ich jakosci oraz jakosci ksztatcenia na kierunku Informatyka i
ekonometria. W latach 2022-2026 (do 28.09.2026) naukowcy WZ UG opublikowali tgcznie 782 prace w
dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci, w tym 61 ksigzek autorskich, 12 ksigzek redagowanych, 108
rozdziatbw w monografiach, 73 materiaty konferencyjne, 503 artykuty w czasopismach oraz 25
raportow naukowo-badawczych. W tym samym okresie naukowcy WZ UG opublikowali 81 prac w
dyscyplinie ekonomiai finanse, w tym 3 ksigzki autorskie, 8 rozdziatéw w monografiach, 12 materiatéw
konferencyjnych, 57 artykutéw w czasopismach oraz 1 raport naukowo-badawczy. Pracownicy Wydziatu
byli réowniez aktywni naukowo w kontekscie upowszechniania wynikéw badan na konferencjach:
wygtosili 231 referatdw przypisanych do dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz 28 referatéw
przypisanych do dyscypliny ekonomia i finanse.

Odrebnym gremium, niezwigzanym bezposrednio z ksztatceniem, jest Rada Ekspertow ds. badan
naukowych, powotana na WZ UG zgodnie z Zarzadzeniem nr 106/R/24 Rektora UG z dnia 9 pazdziernika
2024 r. w sprawie powotywania i trybu dziatania wydziatowych rad ekspertéw ds. badan naukowych.
W jej sktad wchodzg uznani naukowcy spoza UG, w tym co najmniej dwdch pracownikdéw zagranicznych
uczelni lub instytucji naukowych, powotywani na czteroletnig kadencje. Rada co dwa lata ocenia
dziatalno$¢ naukowg Wydziatu (publikacje, pozyskiwanie sSrodkdw na badania, komercjalizacje
wynikéw, wptyw badan na otoczenie spoteczno-gospodarcze i umiedzynarodowienie) oraz opiniuje
strategie rozwoju Wydziatu w zakresie nauki. Pierwsza ewaluacja obejmuje okres 1.10.2024-
30.09.2026. Sktad Rady Ekspertow ds. badan naukowych przedstawiono w zatgczniku ZKryt1.9.
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W ostatnich latach zwiekszyta sie liczba publikacji pracownikéw WZ UG w czasopismach najwyzej
ocenianych wg. tzw. wykazu ministerialnego (200, 140 i 100 punktéw ministerialnych), bedacych
podstawg m.in. ewaluacji jakos$ci dziatalnosci naukowej. Liczba artykutéw opublikowanych przez
pracownikéw WZ w latach 2022-2026 w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jako$ci wycenionych przez
MNiSW na 100, 140 i 200 punktéw, wynosita odpowiednio 123, 84 i 6 (tgcznie 213, wg stanu ma
27.09.2026 roku). Z kolei liczba artykutéw opublikowanych przez pracownikéw WZ w latach 2022-2026
w dyscyplinie ekonomia i finanse i wycenionych przez MNiSW na 100, 140 i 200 punktéw, wynosita
odpowiednio 19, 5 i 2 (facznie 26). Dorobek naukowy pracownikbw WZ w latach 2022-2026
zamieszczono w zatgcznikach ZKrytl.10a (dyscyplina nauki o zarzadzaniu i jakosci) i ZKryt1.10b
(dyscyplina ekonomia i finanse).

W latach 2022-2026 pracownicy WZ UG byli kierownikami 2 projektéw badawczych finansowanych
przez NCN na faczng kwote 415,86 tys. zt. Szczegdty zwigzane z tymi osiggnieciami naukowymi
pracownikow WZ zawiera zatgcznik ZKryt1.11. Ponadto, w latach 2022-2026 pracownicy WZ UG byli
kierownikami 2 projektéw w programie MNiSW ,,Doskonata Nauka. Wsparcie Konferencji Naukowych”
na faczng kwote 396,616 tys. zt. Szczegdty zwigzane z realizacjg tych projektow opisano w zatgczniku
ZKryt1.12.

Dodatkowo, w latach 2020-2023 pracownicy WZ UG byli zaangazowani w prowadzenie oraz realizacje
miedzynarodowego projektu dydaktycznego Erasmus+ finansowanego przez Komisje Europejska pt.
Wspétpraca na rzecz innowacji w zakresie dobrych praktyk dydaktycznych w dziedzinie Ekonomii i Nauk
0 Zarzagdzaniu (Partnership for Innovation of Exact Supporting Courses in Economics and Management
Study Programmes, akronim PICEM) na kwote 66,37 tys. EUR. (zatacznik ZKryt1.13). Projekt byt
realizowany w okresie 1.12.2020-30.11.2023 w ramach programu Erasmus+ w akcji KA203 Partnerstwa
strategiczne na rzecz szkolnictwa wyzszego (nr umowy 2020-1-CZ01-KA203-078472). Liderem
konsorcjum byt Uniwersytet Tomasa Baty w Zlinie (Czechy). Partnerami byty: Uniwersytet w Ledn
(Hiszpania), University of Huddersfield (Wielka Brytania) oraz Uniwersytet Gdanski. Celem projektu
byto wdrozenie innowacyjnych metod dydaktycznych w nauczaniu przedmiotéw Scistych, ktdre
stanowig podstawe ksztatcenia na kierunkach ekonomicznych i menedzerskich: matematyki, statystyki,
ekonometrii i badan operacyjnych. Partnerzy najpierw przeanalizowali metody nauczania przedmiotéw
ilosciowych w swoich krajach. Na tej podstawie opracowali instrukcje wdrazania innowacyjnych metod
dydaktycznych oraz materiaty dydaktyczne: studia przypadkéw, prezentacje i rekomendacje dotyczgce
oprogramowania. Nowe rozwigzania sprawdzano w praktyce na zajeciach ze studentami, a ich
skutecznos¢ oceniano na podstawie wynikéw nauczania. Wnioski omawiano na wspdélnych seminariach
i upowszechniano na konferencjach zewnetrznych. Waznym elementem projektu byta wymiana
doswiadczen przez krétkoterminowe mobilnosci dydaktyczne. Opis projektu i zadan realizowanych w
projekcie mozna znalei¢ na stronie internetowej: https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/katedry/katedra-
ekonometrii/projekt-picem/o-projekcie/opis-projektu-i-zadan. Zespét UG tworzyli:

e dr Anna Gierusz-Matkowska z Katedry Statystyki,

e dr Sabina Nowak z Katedry Ekonometrii (kierownik projektu od 4.11.2021 roku),
e mgr Paulina Stefaniska,

e dr hab. Ewa Wycinka, prof. UG z Katedry Statystyki,

e dr hab. Anna Zamojska, prof. UG z Katedry Ekonometrii .

W latach 2022-2023 cztonkowie zespotu prowadzili zajecia z matematyki, statystyki, ekonometrii i
badann operacyjnych w Zlinie, Leén i Huddersfield. tgcznie zrealizowali kilkanascie wyjazdow
dydaktycznych. Jednoczesnie nauczyciele z uczelni partnerskich prowadzili zajecia dla studentéw
Wydziatu Zarzadzania. Dzieki temu studenci kierunku Informatyka i ekonometria mogli zetkng¢ sie z
réznymi europejskimi podejsciami do nauczania przedmiotow ilosciowych. Postepy projektu omawiano
na spotkaniach koordynatoréw i nauczycieli:
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e w Ledn (listopad 2021),

e w Huddersfield (czerwiec 2022),

e w Sopocie (grudzien 2022),

e wZlinie (czerwiec 2023),

e ponownie w Sopocie (paZdziernik 2023, spotkanie zamykajace).

Podczas spotkania w Sopocie w grudniu 2022 r. cztery grupy przedmiotowe (matematyka, statystyka,
metody iloSciowe i ekonometria) pracowaty nad instrukcja innowacji i nad samymi innowacjami
dydaktycznymi. Doswiadczenia z projektu PICEM wzmocnity kompetencje dydaktyczne kadry
prowadzacej przedmioty ilosciowe na kierunku Informatyka i ekonometria. Wspdtprace kontynuuje
ztozony w 2026 r. wniosek o projekt Erasmus+ DEMOSTAT, dotyczacy alfabetyzmu statystycznego i
przeciwdziatania dezinformacji (kryterium 7).

W roku 2024 prof. dr hab. Matgorzata Wisniewska, kierownik Katedry Strategicznego Rozwoju i Nauk o
Jakosci, zostata laureatka nagrody naukowej Rektora UG im. Prof. Karola Taylora, przyznawanej
wyrdzniajgcym sie pracownikom badawczym lub badawczo-dydaktycznym w zakresie osiggniec
naukowych oraz badawczo-rozwojowych. W roku 2024 dr hab. Krzysztof Najman, prof. UG, pracownik
Katedry Statystyki, otrzymat od prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego odznake honorowa ,Za
zastugi dla statystyki Rzeczypospolitej Polskiej” (https://ug.edu.pl/news/pl/7966/odznaka-honorowa-
za-zaslugi-dla-statystyki-rzeczypospolitej-polskiej-dla-dr-hab-krzysztofa-najmana).

Pracownicy WZ UG biorg aktywny udziat w warsztatach, szkoleniach i webinarach prowadzonych przez
Centrum_Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu UG. Wybierajg przy tym rdéwniez tematy
bezposrednio zwigzane z analizg danych, metodami ilosciowymi i narzedziami informatycznymi, ktére
wykorzystuje sie na kierunku Informatyka i ekonometria. Uczestniczyli m.in. w szkoleniach z
wykorzystania Excela w pracy dydaktycznej, zaawansowanych analiz i wizualizacji danych w Excelu,
wizualizacji danych w dydaktyce i nauce od Excela po Al oraz wizualizacji i analizy wynikéw studentéw
w Excelu. Brali tez udziat w warsztatach z pisania kreatywnego jako narzedzia dydaktycznego w
nauczaniu statystyki oraz z konstruowania trafnych, rzetelnych i obiektywnych testéw egzaminacyjnych.
Doskonalili sie takze w tworzeniu kurséw e-learningowych na Portalu Edukacyjnym UG. Kolejna grupa
szkole dotyczyta wykorzystania sztucznej inteligencji w badaniach naukowych, w tym w sposdb
etyczny, a takze mapowania literatury naukowej z wykorzystaniem Al i zastosowania sztucznej
inteligencji w procesie dyplomowania.

Zestawienie szkolert CDDIT, w ktérych wzieli udziat pracownicy WZ UG w latach 2022-2026 znajduje sie
w zatgczniku ZKryt1.14.

W zajeciach ze studentami wykorzystywany jest rowniez dorobek naukowy zawarty w ekspertyzach
i pracach wdrozeniowych. Koordynacjg tych prac w ramach Biura Analiz i Ekspertyz UG oraz Centrum
Analiz Proceséw Gospodarczych i Zachowan Konsumentéw zajmujg sie pracownicy Wydziatu
Zarzadzania UG — dyrektorzy tych jednostek: dr Sebastian Susmarski i dr hab. Krzysztof Najman, prof.
UG.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Informatyka i ekonometria majg dorobek
naukowy, ktéry zapewnia petng realizacje programu studiéw i osigganie zaktadanych efektow uczenia
sie. Zajecia kierunkowe i specjalnosciowe prowadzg przede wszystkim pracownicy trzech katedr
Wydziatu Zarzadzania:

e Katedry Statystyki (13 oséb, w tym profesor i czterech profesoréw uczelni),
e Katedry Ekonometrii (8 oséb, w tym profesor i profesor uczelni),
e Katedry Informatyki Ekonomicznej (17 osdb, w tym czterech profesoréw uczelni).
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Tematyka badan tych katedr odpowiada gtéwnym obszarom programu studiéw: statystyce i analizie
danych, ekonometrii i prognozowaniu, systemom informatycznym w zarzadzaniu oraz technologiom
Big Data i sztucznej inteligencji.

Katedra Statystyki prowadzi badania metodologiczne i aplikacyjne w obszarze metod ilosciowych.
Zajmuje sie wnioskowaniem statystycznym na podstawie préb losowych i nielosowych, analizg danych
spoteczno-ekonomicznych, zarzgdzaniem ryzykiem (zwtaszcza emerytalnym), data science i uczeniem
maszynowym oraz analiza przezycia. Monografia prof. dr. hab. Mirostawa Szredera i dr. Arkadiusza
Koztowskiego ,Wnioskowanie na podstawie préb losowych i nielosowych” (Wyd. UG, 2024) zostata
wyrdzniona w konkursie ,Ksigzka Roku Uniwersytetu Gdarnskiego”. Badania te rozwija projekt NCN
Miniatura dr. Arkadiusza Koztowskiego, poswiecony wykorzystaniu préb nielosowych i metod uczenia
maszynowego do szacowania parametrow populacji w badaniach ankietowych (DEC-
2026/10/X/HS4/00410). Katedra Statystyki zorganizowata lub wspdtorganizowata w latach 2024-2026
nastepujace konferencje naukowe:

e miedzynarodowa konferencje European Conference on Data Analysis (ECDA 2024; 82
uczestnikéw),

e VI German-Polish Seminar on Data Analysis and Applications (2024),

e wspdlnie z Katedrg Ekonometrii XI Ogdlnopolskg Konferencje Naukowa ,Modelowanie i
Prognozowanie Gospodarki Narodowej” (2025).

Badania prowadzone w Katedrze Ekonometrii koncentrujg sie na zastosowaniu metod
ekonometrycznych, statystycznych oraz uczenia maszynowego w analizie zjawisk ekonomicznych i
finansowych. Istotnym obszarem sg rynki finansowe, w tym modelowanie i prognozowanie stép
zwrotu, zmiennosci i ekspozycji na czynniki ryzyka, analiza wspétzaleznosci miedzy rynkami oraz
niepewnosc i jej pomiar, ze szczegélnym uwzglednieniem Zrddet niepewnosci predykcyjnej oraz jej
komponentéw aleatorycznych i epistemicznych. Badania obejmujg rédwniez zagadnienia ESG i
zrownowazonych finanséw, wptyw niepewnosci na rynki finansowe oraz reakcje inwestorow na
informacje i zmiany reputacji przedsiebiorstw. Drugim waznym nurtem s3 badania dotyczace
globalnych faiicuchéw wartosci, handlu miedzynarodowego i zmian technologicznych, w tym proceséw
decouplingu, odpornosci gospodarek oraz techno-nacjonalizmu. Katedra prowadzi takie badania
dotyczace ekonomiki transportu i mobilnosci, funkcjonowania i wynikéw finansowych portéow
lotniczych oraz zachowan transportowych i turystycznych. Wspdlnym elementem tych obszardéw jest
wykorzystanie nowoczesnych metod iloSciowych do identyfikacji zaleznosci, oceny ryzyka i
niepewnosci oraz prognozowania zjawisk gospodarczych.

Za wspotautorski artykut o zmiennosci kontraktéw ESG (Magdalena Mosionek-Schweda, Marta
Chylinska (2026), "Volatility and co-movement between ESG and non-ESG futures and uncertainty
indices: Evidence from wavelet coherence and GARCH models", Research in International Business and
Finance, 90, 103509) dr inz. Marta Chylifiska z Katedry Ekonometrii otrzymata wyrdznienie w konkursie
POLSIF Research Award 2026, przyznane podczas Il edycji POLSIF Sustainable Finance Forum, ktéra
odbyta sie 17 wrzesnia 2026 roku na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie.

Badania Katedry Informatyki Ekonomicznej obejmujg transformacje cyfrowq organizacji gospodarczych
o zréznicowanym profilu, techniki informatyczne w analityce biznesowej, zwiekszaniu efektywnosci
energetycznej oraz raportowaniu ESG, zwinne zarzgdzanie projektami IT oraz techniki skalowania agile,
a takze cyberbezpieczenstwo. Katedra zrealizowata cykle publikacji o transformacji cyfrowej sektora
Facility Management i akceptacji technologii IT w przedsiebiorstwach miedzynarodowych. W ramach
programu ,, Doskonata Nauka Il — Wsparcie konferencji naukowych”, wyniki jej badan nad systemami
Business Intelligence wdrozyty podmioty gospodarcze (kryterium 6). W 2024 r. Katedra zorganizowata
miedzynarodowg konferencje Information Systems Development — ISD 2024 (kryterium 7).
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Badania oparte na metodach ilo$ciowych i informatycznych prowadza rowniez inne katedry Wydziatu,
czesto we wspétpracy z trzema wyzej wymienionymi:

o Katedra Inwestycji i Nieruchomosci porédwnuje algorytmy uczenia maszynowego w wycenie
nieruchomosci biurowych (ISD 2025, wspdlnie z Katedrg Informatyki Ekonomicznej). Opracowata tez
dashboard Business Intelligence dla miast zrdbwnowazonych, oparty na autorskim wskazniku FPCI
(ISD 2024, wspdlnie z Katedrg Statystyki).

e Katedra Bankowosci i Finanséw zaproponowata miare ryzyka emerytalnego (Social Indicators
Research, 2024, wspdlnie z Katedrg Statystyki) i uczestniczyta w projekcie NCN , Algorytmizacja teorii
perspektywy”. Artykut dr. Btazeja Lepczynskiego o kondycji rosyjskiego sektora bankowego otrzymat
I Nagrode Prezesa NBP.

e Katedra Zachowan Organizacyjnych we wspédtpracy z Katedrg Informatyki Ekonomicznej i IBS PAN
bada dojrzatos¢ zarzadzania procesami biznesowymi. Publikuje m.in. w Business Process
Management Journal i IEEE Access. Praca o wykorzystaniu duzych modeli jezykowych w nauczaniu
modelowania proceséw BPMN otrzymata Best Educators Forum Paper Award na konferencji BPM
2025 (CORE A).

Dorobek naukowy kadry bezposrednio przektada sie na tresci zaje¢ na kierunku Informatyka i
ekonometria Badania nad probami losowymi i nielosowymi zasilajg przedmiot Metoda
reprezentacyjna, a modelowanie zmiennosci rynkéw finansowych Ekonometrie finansows,
Podejmowanie decyzji na rynku finansowym, Modelowanie na rynku finansowym. Prace nad Big Data,
Business Intelligence, cyberbezpieczenstwem i zarzgdzaniem projektami IT odpowiadajg przedmiotom
Implementowanie rozwigzan Big Data, Wprowadzenie do Business Intelligence, Cyberbezpieczerstwo,
Zarzadzanie portfelami i projektami IT. Badania z zakresu uczenia maszynowego i sztucznej inteligencji
wspierajg przedmioty Al i Machine Learning oraz Sztuczna inteligencja w analizie danych.

Studenci kierunku Informatyka i ekonometria sg zachecani do aktywnosci naukowej w ramach
seminariéw dyplomowych oraz w dziatalnosci két naukowych. Szczegédlnie bliskie profilowi kierunku sg
dwa kofa dziatajgce na Wydziale Zarzadzania: Koto Naukowe Informatyki L!der oraz Koto Naukowe
Systeméw Informatycznych E-xpert. Oba kota co roku rekrutujg nowych cztonkéw. Do L!dera dotacza
corocznie $rednio 20-30 studentdw, a E-xpert liczyt w latach akademickich 2021/2022-2025/2026 od
9 do 24 cztonkdéw. Dzieki regularnej rekrutacji kota dziatajg ciggle, mimo naturalnej rotacji kolejnych
rocznikow.

Koto E-xpert tgczy informatyke, systemy informacyjne, analize danych, projektowanie ustug cyfrowych
i zarzadzanie projektami. Od 2015 r. dziata rdwniez jako AIS Student Chapter University of Gdansk w
ramach miedzynarodowego Association for Information Systems. Cztonkowie kota regularnie
przygotowujg projekty aplikacyjne na miedzynarodowe konkursy tej organizacji. W 2020 r. projekt Way
For Life zdobyt pierwsze miejsce w kategorii Software Innovation Challenge, a w 2021 r. projekt Talk to,
przygotowany wspdlnie przez cztonkéw KNI Llder i KNSI E-xpert, zajat drugie miejsce w AIS Student
Chapter Leadership Conference — Showcase Competition. W 2022 r. projekt SocialMonitor
zakwalifikowat sie do finatu AIS Student Chapter Competition i otrzymat specjalne wyrdznienie za
innowacyjnos¢ i wptyw spoteczny. Byta to wtyczka przegladarki ograniczajgca presje spoteczng przez
ukrywanie liczby reakcji w mediach spotecznosciowych. W 2023 r. nominacje do finatow tego konkursu
uzyskata platforma UniGo, ktéra wspiera kandydatéw w wyborze kierunku studiéw. Jej przygotowanie
obejmowato badanie ankietowe z udziatem 50 respondentéw, normalizacje danych edukacyjnych z
wykorzystaniem modeli OpenAl oraz algorytm dopasowywania kierunkéw do zainteresowan
uzytkownika.

W kolejnych latach E-xpert skupit sie na utrwalaniu i udostepnianiu swojego dorobku:
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e w2024 r. studenci zmodernizowali konto kota w serwisie GitHub: uporzadkowali repozytoria,
ujednolicili nazewnictwo i zaktualizowali dokumentacje projektow;

e w 2025 r. przeniesli strone internetowg kota z WordPressa na GitHub Pages, oparli tresci na
plikach JSON i wdrozyli automatyczne publikowanie przez GitHub Actions;

e w2026 r. powstata aplikacja Hackathons Calendar, zbudowana w technologiach Next.js, React,
TypeScript i Tailwind CSS, ktéra utatwia sledzenie wydarzen technologicznych.

Kompetencje techniczne cztonkdéw kota rozwijaty takze warsztaty z UX i projektowania w Figmie,
prowadzone w latach 2021/2022 we wspotpracy z firma Bright Inventions.

Koto L!der skupia sie na warsztatach, projektach informatycznych i popularyzacji nowoczesnych
technologii:

e w 2022 r. uruchomito nowg strone internetowq i prowadzito internetowe warsztaty z
programowania ,L!derferencja Warsztaty”;

e w2024 jego cztonkowie prowadzili podczas Dni Otwartych Wydziatu Zarzgdzania prezentacje
i warsztaty dla ucznidw szkét Srednich z zastosowan sztucznej inteligencji;

o w2025 r. we wspodtpracy z Gdannskim Uniwersytetem Medycznym koto opracowato koncepcje
aplikacji wspierajacej rodzicéw w przekazywaniu informacji o stanie zdrowia dzieci, a jego
cztonkowie wzieli udziat w HackNation 2025, pierwszym ogdlnopolskim hackathonie dla
administracji publicznej (Bydgoszcz, 6—7 grudnia 2025 r.);

e w 2026 r. cztonkowie kota przygotowali strone internetowg konferencji ,Mtodzi w
Paleontologii”, organizowanej na Uniwersytecie Gdanskim, oraz opracowali cykl szkolen
uzupetniajgcych dla studentéw Wydziatu Zarzadzania.

Koto wspdtorganizowato tez wydarzenia Swiatowego Zjazdu Absolwentéw z okazji 55-lecia UG i
regularnie angazuje sie w dni otwarte Uczelni i Wydziatu.

Dziatalnos¢ obu két pozwala studentom rozwijaé efekty uczenia sie zaktadane dla kierunku poza
obowigzkowym programem studiéow. Praca w projektach wymaga od nich analizy problemu i pracy
zespofowej. Studenci projektujg funkcjonalnosci, przygotowujg prototypy, prowadzg badania
uzytkownikow, dokumentujg kod i prezentuja rozwigzania odbiorcom zewnetrznym, takize w
Srodowisku miedzynarodowym. Projekty kot powstajg wokdt konkretnych potrzeb spotecznych i
edukacyjnych, a sukcesy w konkursach AIS zewnetrznie potwierdzajg jakos¢ pracy studentéw.

Zwigzek ksztatcenia na kierunku Informatyka i ekonometria z dziatalnoscia naukowa Wydziatu
przejawia sie w szczegdlnosci w:

o wykorzystaniu w programie studidw metod ilosciowych (ekonometria, statystyka, badania
operacyjne, analiza danych, sztuczna inteligencja/uczenie maszynowe), bedgcych przedmiotem
badan prowadzonych m.in. w Katedrze Ekonometrii, Katedrze Statystyki i Katedrze Informatyki
Ekonomicznej;

e wigczaniu studentdéw w projekty badawcze w ramach dziatalnosci kot naukowych

e przygotowaniu studentéw do formutowania i weryfikacji hipotez badawczych oraz prowadzenia
analiz opartych na danych (efekty uczenia sie iEL3_U01-U04, iEMU2_U01-U04, U13);

e powigzaniu seminariow dyplomowych/magisterskich z aktualnymi kierunkami badan
prowadzonych na Wydziale.

Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztatcenia na kierunku Informatyka i ekonometria obejmujg w
szczegoblnosci:

e Mozliwos¢ indywidualnego ksztattowania Sciezki specjalnosciowej Data Science (profil
ekonometryczny / statystyczny) juz od 3. semestru studidéw | stopnia — student dokonuje wyboru 5
przedmiotow specjalnosciowych bez sztywnego przypisania do jednej sciezki;
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e Oferta anglojezycznej specjalnosci Digital Transformation na studiach Il stopnia, umozliwiajgcej
ksztatcenie w srodowisku miedzynarodowym;

e Silne osadzenie programu w narzedziach praktycznych stosowanych w branzy (Business
Intelligence, Big Data, ERP/CRM, Cloud Computing, sztuczna inteligencja/uczenie maszynowe) obok
warsztatu metodologicznego (ekonometria, statystyka, badania operacyjne);

e Obowigzkowe praktyki zawodowe (200 godz./8 ECTS) oraz systematyczny udziat ekspertow
branzowych w zajeciach.

1.3. Sylwetka absolwenta i przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow

Absolwent studidw | stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria posiada zaawansowang wiedze z
dziedziny nauk spotecznych z zakresu dyscyplin nauk o zarzadzaniu i jakos$ci oraz ekonomii i finanséw,
umozliwiajgcg zrozumienie prawidtowosci funkcjonowania wspodtczesnej gospodarki w mikro- i
makroskali. Ponadto absolwent posiada zaawansowang wiedze ze statystyki, ekonometrii, informatyki,
badan operacyjnych oraz matematyki finansowej, dostarczajgcg narzedzi do przetwarzania informacji,
analizy, prognozowania i symulacji zachowan gospodarstw domowych i przedsiebiorstw na rynku;
projektowania systeméw informatycznych i serwiséw internetowych; baz danych; programowania;
sieci komputerowych; identyfikacji i pomiaru prawidtowosci w zjawiskach masowych; metod
organizacji badan spotecznych i rynkowych.

Absolwent posiada umiejetnosci analizowania, prognozowania i symulacji proceséw ekonomicznych;
postugiwania sie pakietami komputerowymi umozliwiajgcymi przeprowadzanie tych analiz oraz
komunikowania wynikdw w co najmniej jednym jezyku obcym; analizy i projektowania systemdw
informatycznych; tworzenia i uzytkowania baz danych; konfigurowania i eksploatacji sieci
komputerowych; programowania aplikacji w jezykach obiektowych i skryptowych; doboru metod i
narzedzi do analiz statystycznych oraz prawidiowej interpretacji wynikéw; realizacji symulacji
komputerowych; organizowania i prowadzenia badan sondazowych, marketingowych i rynkowych.
Absolwent posiada kompetencje spoteczne niezbedne do petnienia przysztych rél spotecznych.

Absolwent specjalnosci Aplikacje informatyczne w biznesie moze podjgé prace m.in. jako: programista
(C#, Python, HTMLS5, CSS, JavaScript), programista aplikacji mobilnych i webowych, specjalista
systemoOw operacyjnych i bezpieczenstwa sieci (MS Windows Server, Linux), programista serwiséow
internetowych, programista baz danych relacyjnych i NoSQL, tester oprogramowania, administrator
sieci komputerowych, administrator/projektant technologii Cloud Computing, Big Data, CMS.

Absolwent specjalnosci Data Science moze podjac prace m.in. jako: analityk (produkcji, zaopatrzenia,
transportu, reklamy, sprzedazy, finanséw, ubezpieczen), kierownik dziatu analitycznego, analityk rynku
pracy/pienieznego/walutowego/kapitatowego, specjalista ds. zarzadzania aktywami finansowymi,
analityk kredytowy i ryzyka kredytowego, analityk badan opinii konsumenckiej, specjalista ds. analiz
polityk publicznych, analityk polityki zdrowotnej.

Absolwent studiow | stopnia moze kontynuowac¢ nauke na studiach Il stopnia oraz studiach
podyplomowych.

Absolwent studiéw Il stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria posiada pogtebiong,
interdyscyplinarng wiedze faczacg informatyke, ekonomie i finanse, metody iloSciowe oraz
zarzadzanie. Rozumie ztozone procesy zachodzace w gospodarce i procesy decyzyjne w
przedsiebiorstwach i instytucjach, zna mechanizmy funkcjonowania organizacji oraz ich otoczenia
rynkowego. Posiada pogtebiong wiedze z zakresu statystyki, ekonometrii, analizy danych,
prognozowania; zna narzedzia Business Intelligence, technologie Big Data i systemy ERP/CRM; rozumie
procesy projektowania, wdrazania i eksploatacji systemow IT. Zna regulacje dotyczgce ochrony danych
i wiasnosci intelektualnej, etyki w biznesie i IT, rozumie spoteczne konsekwencje rozwoju technologii
oraz dylematy zwigzane z ekspansjg sztucznej inteligenciji.
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Absolwent posiada umiejetnosci pozyskiwania, przetwarzania, integracji i wizualizacji danych; potrafi
korzystaé z nowoczesnych narzedzi analitycznych i IT, projektowad i rozwija¢ systemy informatyczne
dla biznesu, wdrazac technologie wspierajgce zarzadzanie procesami, identyfikowac¢ i rozwigzywac
ztozone problemy biznesowe oraz podejmowac decyzje w warunkach niepewnosci, a takze
formutowa¢ i weryfikowaé hipotezy badawcze. Absolwent posiada rozwiniete kompetencje
przywddcze i organizacyjne, umozliwiajgce kierowanie zespotami oraz budowanie pozycji lidera w
obszarze Data Science i sektorze IT.

Absolwent studidw Il stopnia moze podjgé prace m.in. jako: Data Scientist, Big Data Architect, Business
Intelligence Specialist, Data Intelligence/Quality Analyst, Fraud & Risk Analyst, analityk hurtowni
danych, audytor/konsultant Data Mining, kierownik zespotu zarzadzania Big Data, ekspert ds. analiz
danych, menedzer projektédw informatycznych, specjalista ds. bezpieczenstwa systeméw i sieci
komputerowych — w podmiotach takich jak: zaktady ubezpieczeniowe, przedsiebiorstwa
telekomunikacyjne, firmy doradcze i konsultingowe, przedsiebiorstwa e-commerce, gietda papieréw
wartosciowych i towarowa, banki, TFI, biura maklerskie, fundusze inwestycyjne, specjalistyczne firmy
analityczne i informatyczne, instytucje administracji panstwowej i samorzadowej oraz Unii
Europejskiej, wywiadownie gospodarcze, startupy technologiczne, osrodki badawczo-rozwojowe.
Absolwent moze kontynuowa¢ nauke w szkole doktorskiej lub na studiach podyplomowych.

1.4. Kierunkowe efekty uczenia sie

Kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku Informatyka i ekonometria zostaty sformutowane odrebnie
dla studidw | stopnia (symbol liEL3_[W/U/K]) i studidw Il stopnia (symbol IEMU2_[W/U/K]), zgodnie z
Polskg Ramg Kwalifikacji — odpowiednio poziom 6. i poziom 7. PRK — oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27.09.2018 roku w sprawie studidw i obejmujg trzy
kategorie: wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne.

Ogdlnym celem ksztatcenia na ocenianym kierunku jest uzyskanie przez absolwenta wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji z dziedziny nauk spotecznych, z zakresu dwdch dyscyplin: nauk o
zarzadzaniu i jakosci (dyscyplina wiodgca) oraz ekonomii i finanséw, w potgczeniu z warsztatem
metodologicznym wtasciwym dla informatyki, statystyki i ekonometrii. Zdobywana wiedza dotyczy w
szczegblnosci: miejsca nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomii i finanséw w systemie nauk
spotecznych; funkcjonowania organizacji i jej otoczenia; metod, technik i narzedzi informatycznych,
statystycznych i ekonometrycznych wykorzystywanych w procesach decyzyjnych; regulacji prawnych,
organizacyjnych i etycznych towarzyszgcych wykorzystaniu tych narzedzi; a takze dylematéw rozwoju
technologii informatycznych i przedsiebiorczosci. Ksztattowane umiejetnosci obejmujg przede
wszystkim zdolnos¢ analizowania, modelowania, prognozowania i interpretowania zjawisk
ekonomicznych i spotecznych z wykorzystaniem narzedzi ilosSciowych oraz projektowanie i wdrazanie
systemow informatycznych wspierajgcych dziatalno$é organizacji. Istotnym celem studiéw jest réwniez
ksztattowanie kompetencji spotecznych niezbednych do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych
zwigzanych z ekonometrig, informatyka i statystyka.

Studia | stopnia

Absolwent studiow | stopnia w zaawansowanym stopniu zna i rozumie charakter oraz ewolucje teorii
z zakresu nauk o zarzadzaniu i jako$ci oraz ekonomii i finanséw wraz z ich miejscem w systemie nauk
spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zastosowania metod i narzedzi informatycznych lub
statystycznych [liEL3_WO01], a takie wybrane zagadnienia teoretyczne i praktyczne z zakresu
informatyki, statystyki lub ekonometrii niezbedne do zrozumienia zjawisk ekonomicznych i
spotecznych [liEL3_WO02]. Zna i rozumie sposéb funkcjonowania organizacji, zjawiska, procesy i relacje
zachodzace w jej otoczeniu, a takze role, miejsce i zachowania cztowieka w organizacji lub projektach
—zaréwno jako jednostki, jak i w wymiarze grupowym oraz organizacyjnym [liEL3_W03-W04] —i potrafi
na tej podstawie analizowac oraz interpretowaé procesy i zjawiska spoteczno-gospodarcze z
wykorzystaniem wiedzy i narzedzi ekonometrycznych, informatycznych lub statystycznych [liEL3_UO1].
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Kluczowe miejsce w profilu absolwenta zajmuje warsztat pracy z danymi: absolwent zna i rozumie
metody, techniki i narzedzia informatyczne lub statystyczne wykorzystywane do pozyskiwania,
gromadzenia, przetwarzania i prezentacji danych w procesach decyzyjnych, a w zaawansowanym
stopniu — procesy i metody tworzenia oraz rozwoju tych narzedzi, w szczegdlnosci usprawniajgcych
funkcjonowanie cztowieka i organizacji [liEL3_WO05-WO06]. Potrafi dobra¢ lub konstruowaé narzedzia
ekonometryczne, informatyczne lub statystyczne i stosowaé je do opisu i rozwigzywania probleméw
ekonomicznych i spotecznych [liEL3_U02], pozyskiwaé dane z wtasciwie wybranych zrédet, przetwarzaé
je i interpretowaé [liEL3_UO03], a takze budowaé i interpretowa¢ modele zjawisk i proceséw
ekonomicznych i spofecznych na potrzeby proceséw decyzyjnych [liEL3_UO04]. Potrafi ponadto
projektowacd i implementowac systemy informatyczne wspierajgce dziatalnos¢ przedsiebiorstw oraz
wykorzystywac nowoczesne technologie ICT w zarzadzaniu i komunikacji biznesowej [liEL3_U12].

Wykorzystywanie narzedzi ilosciowych i informatycznych osadzone jest w swiadomosci ich prawnych,
etycznych i cywilizacyjnych konsekwencji: absolwent zna i rozumie regulacje oraz normy prawne,
organizacyjne i etyczne, w tym dotyczace ochrony witasnosci intelektualnej, w szczegdlnosci w
kontekscie wykorzystania narzedzi informatycznych [liEL3_WO7], i potrafi stosowaé¢ normy prawne,
zawodowe i etyczne w obszarze obu dyscyplin kierunku [liEL3_UO5]. Zna i rozumie mozliwosci i
dylematy wykorzystania narzedzi informatycznych i statystycznych w kontekscie zmieniajacych sie
potrzeb [liEL3_WO08], a takze fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacji zwigzane z rozwojem
technologii informatycznych [liEL3_W10]. Zna i rozumie réwniez ogdlne zasady tworzenia oraz rozwoju
roznych form przedsiebiorczosci, w tym mozliwosci wykorzystania w tym zakresie narzedzi
informatycznych lub statystycznych [liEL3_WO09], co koresponduje z gotowosciag do przedsiebiorczego
i odpowiedzialnego myslenia i dziatania oraz inicjowania projektéw na rzecz Srodowiska spotecznego i
interesu publicznego [liEL3_KO03].

Absolwent potrafi wykorzystywaé i integrowaé¢ wiedze z obu dyscyplin kierunku na potrzeby
rozstrzygania dylematdw oraz rozwigzywania ztozonych problemdéw pojawiajagcych sie w pracy
zawodowej [liEL3_UO06]. Potrafi przygotowac prace pisemne oraz prezentacje i wystgpienia ustne w
zakresie problematyki ekonometrii, informatyki lub statystyki [liEL3_UOQ7] i w sposéb jasny oraz
komunikatywny przekazywac informacje, postugujac sie wtasciwg terminologia [liEL3_U10], w tym w
jezyku obcym na poziomie B2 [liEL3_UO08]. Potrafi wspdtdziata¢ i pracowaé w zespotach, przyjmujgc w
nich réozne role [liEL3_U11]. Jest przy tym gotéw do samodzielnego planowania i realizowania procesu
uczenia sie oraz doskonalenia umiejetnosci zawodowych przez cate zycie [liEL3_UQ9], do zdobywania
wiedzy potrzebnej do rozwigzywania problemdéw poznawczych i praktycznych oraz do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy i zasiegania opinii ekspertéw w razie trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu [liEL3_KO01], a takze do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, przestrzegania zasad
etyki zawodowej i dbatosci o dorobek oraz tradycje zawoddw zwigzanych z ekonometrig, informatyka
lub statystyka [liEL3_KO02].

Studia Il stopnia

Absolwent studidw Il stopnia posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne pogtebione
wzgledem | stopnia, odpowiadajgce poziomowi 7. PRK. W pogtebionym stopniu zna i rozumie charakter
i ewolucje teorii z zakresu obu dyscyplin kierunku wraz z ich miejscem w systemie nauk spotecznych,
w szczegdlnosci gtéwne trendy rozwoju metod i narzedzi informatycznych lub statystycznych
[HEMU2_WO01], a takze zaawansowane zagadnienia teoretyczne i praktyczne z zakresu ekonometrii,
informatyki lub statystyki [lIEMU2_WO02]. Zna i rozumie ztozone zjawiska, procesy i relacje zachodzgce
w otoczeniu organizacji oraz ztozony charakter roli i zachowania cztowieka w organizacji lub projektach
[HEMU2_WO03-W04], co przektada sie na umiejetnos¢ pogtebionego i twérczego analizowania oraz

interpretowania ztozonych proceséw i zjawisk spoteczno-gospodarczych z wykorzystaniem
uporzadkowanej wiedzy i narzedzi ekonometrycznych, informatycznych lub statystycznych
[lIEMU2_U01].
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Pogtebieniu ulega réwniez warsztat analityczny: absolwent w pogtebionym stopniu zna i rozumie
zaawansowane metody, techniki i narzedzia informatyczne, statystyczne lub ekonometryczne
wykorzystywane do pozyskiwania, przetwarzania lub wizualizacji danych na potrzeby podejmowania
decyzji oraz weryfikacji hipotez badawczych, a takze ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie
wiedze z zakresu proceséw, metod i narzedzi ich projektowania, tworzenia i rozwoju [lEMU2_WO05-
WO06]. Potrafi przystosowac¢ konwencjonalne lub opracowad innowacyjne narzedzia statystyczne,
ekonometryczne lub informatyczne [liIEMU2_UO02], pozyskiwa¢ i weryfikowaé dane z witasciwie
dobranych Zrédetf, gromadzi¢ je, przetwarzaé i wizualizowaé¢ za pomocg nowoczesnych narzedzi
[LEMU2_UO03], a takze dobierac lub budowaé oraz interpretowaé¢ konwencjonalne lub innowacyjne
modele ztozonych zjawisk i proceséw ekonomicznych i spotecznych [liIEMU2_UO04]. To, co odrdznia
absolwenta studiow Il stopnia od absolwenta | stopnia, to zdolno$é do samodzielnego formutowania
oraz weryfikowania hipotez zwigzanych z prostymi problemami badawczymi, z wykorzystaniem
zaawansowanej i uporzadkowanej wiedzy oraz wiasciwie dobranych metod badawczych
[HEMU2_U13], a takze do przystosowywania, projektowania lub tworzenia oraz eksploatowania
systemow informatycznych wspierajgcych funkcjonowanie podmiotéw gospodarczych [lEMU2_U12].

Podobnie jak na | stopniu, kompetencje analityczne taczg sie ze Swiadomoscig ich kontekstu prawnego,
etycznego i cywilizacyjnego: absolwent w pogtebionym stopniu zna i rozumie regulacje oraz normy
prawne, organizacyjne i etyczne, w tym dotyczace ochrony witasnosci intelektualnej [lEMU2_WO07],
oraz potrafi identyfikowaé i poprawnie stosowaé normy prawne, zawodowe i etyczne w obszarze obu
dyscyplin kierunku [liIEMU2_UO5]. Zna i rozumie metody, uwarunkowania, kierunki rozwoju oraz
dylematy zwigzane z zastosowaniem zaawansowanych narzedzi ekonometrycznych, informatycznych
lub statystycznych w kontekscie dynamicznych zmian otoczenia [lLEMU2_WO08], a takze fundamentalne
dylematy wspdtczesnej cywilizacji w obliczu rozwoju technologii informatycznych [HEMU2_W10]. Zna
i rozumie ogdlne zasady tworzenia oraz rozwoju tradycyjnych i nowoczesnych form przedsiebiorczosci
[HEMU2_WO09], co koresponduje z gotowoscig do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy i
odpowiedzialny oraz do inicjowania, koordynowania i uczestnictwa w projektach na rzecz srodowiska
spofecznego i interesu publicznego, a takze inspirowania innych w zakresie stosowania narzedzi
ekonometrycznych, informatycznych lub statystycznych [liIEMU2_KO03].

Absolwent potrafi wykorzystywac i integrowac uporzagdkowang i szczegétowa wiedze z obu dyscyplin
kierunku na potrzeby rozstrzygania dylematdéw i opracowywania innowacyjnych rozwigzan ztozonych
lub nietypowych problemdéw pojawiajgcych sie w pracy zawodowej [liIEMU2_UO06]. Potrafi
przygotowaé pogtebione opracowania pisemne o charakterze przegladowym, analitycznym lub
badawczym oraz prezentacje i wystgpienia ustne [HEMU2_UO07], postugujac sie specjalistycznym
jezykiem obcym na poziomie B2+ [liIEMU2_UO08], a takze w sposéb jasny, komunikatywny i
dostosowany do potrzeb réznych odbiorcéw przekazywac informacje, prezentowac opinie i prowadzi¢
debate [lIEMU2_U10]. Potrafi wspdtdziata¢ i pracowaé w zespotach, w tym kierowac ich pracami lub
podejmowaé w nich wiodaca role [HEMU2_U11]. Jest gotdw do zdobywania i pogtebiania wiedzy
potrzebnej do rozwigzywania probleméw poznawczych i praktycznych oraz do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy i zasiegania opinii ekspertéw w razie trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu [liIEMU2_KO01], do samodzielnego planowania oraz realizowania procesu uczenia sie i
doskonalenia umiejetnosci zawodowych przez cate zycie oraz ukierunkowywania w tym zakresie
innych [liIEMU2_U09], a takze do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dbatosci o rozwdj dorobku i podtrzymywanie etosu i tradycji zawodéw zwigzanych z
ekonometrig, informatyka lub statystyka [liIEMU2_K02].

W aktualnie obowigzujgcych programach studiéw na kierunku Informatyka i ekonometria
uwzgledniono na obu poziomach ksztatcenia po 10 kierunkowych efektéw uczenia sie dotyczacych
wiedzy oraz po 3 dotyczgce kompetencji spotecznych; liczba efektéw w zakresie umiejetnosci wynosi
12 na studiach | stopnia i 13 na studiach Il stopnia — réznica ta wynika z dodania na Il stopniu efektu
zwigzanego z formutowaniem i weryfikacjg hipotez badawczych [liIEMU2_U13], odpowiadajgcego
pogtebionemu, badawczemu charakterowi studiéw magisterskich.
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Efekty uczenia sie sg przypisane do wszystkich zaje¢ objetych programem studiow i zamieszczone w
programach studiéw (zataczniki: ZKryt2.1a dla cyklu 2026/2027, ZKryt2.1b dla cyklu 2025/2026,
Kryt2.1c dla cyklu 2024/2025), a takze zamieszczone w sylabusach/kartach przedmiotéw (zatgcznik
ZKryt2.2). Efekty kierunkowe w obrebie kazdego ze stopni studidw sg spdjne i wykazujg stopniowe
pogtebianie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji miedzy | a Il stopniem studidw na kierunku, co znajduje
wyraz zarowno w doborze tresci programowych (por. Kryterium 2), jak i w opisanej wyzej sylwetce
absolwenta (por. 1.3). Uwzgledniajg stopniowe pogtebianie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w
zakresie nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomii i finanséw, niezbednych do uzyskania przez
absolwenta kierunku Informatyka i ekonometria odpowiednich kwalifikacji, pozwalajacych na
sprostanie oczekiwaniom rynku pracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Wysoka jakos¢ ksztatcenia na kierunku Informatyka i ekonometria potwierdzajg wyniki Rankingu
Kierunkéw Studidw Perspektywy, jednego z najwazniejszych zewnetrznych zestawien jakosci
szkolnictwa wyzszego w Polsce. Kierunek byt w nim oceniany po raz pierwszy w 2023 r., gdy
wyodrebniono go w grupie kierunkéw ekonomicznych, i od razu zajat 6. miejsce w kraju (wyniki UG
2023, komunikat UG). W kolejnych edycjach utrzymywat sie w Scistej czotéwce: w 2024 r. byt na 7.
miejscu (wyniki UG 2024), a w 2025 r. na 4. miejscu ex aequo (wyniki UG 2025).

W edycji 2026 kierunek zajat 5. miejsce wsréd 11 sklasyfikowanych uczelni, ze wskaznikiem 66,9
(ranking kierunku 2026). Wsrdd uniwersytetéw klasycznych ustgpit jedynie Uniwersytetowi
Warszawskiemu. Jest to tez najwyzej oceniany kierunek ekonomiczny Uniwersytetu Gdanskiego: w
2026 r. Ekonomia zajeta 10. miejsce ex aequo, Finanse i rachunkowos¢ 14., a Zarzadzanie 26. (wyniki
UG 2026).

Ranking ocenia kierunki wedtug szesciu grup kryteridw (metodologia Rankingu Kierunkdw Studiow
2026):

e  Prestiz. Ocena kierunku przez kadre akademickg z tytutem profesora lub stopniem doktora
habilitowanego, zebrana w badaniu ankietowym Fundacji Perspektywy.

e Absolwenci na rynku pracy. Wynagrodzenia absolwentéw w relacji do poziomu ptac w powiecie
zamieszkania oraz dtugosé¢ ich zatrudnienia. Dane pochodzg z ogdlnopolskiego systemu
monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw (ELA).

e  Potencjat akademicki. Kategoria naukowa dyscypliny wiodacej dla kierunku, wedtug systemu POL-
on.

e Potencjat dydaktyczny. Akredytacje miedzynarodowe, certyfikaty doskonatosci (m.in.
wyrodzniajagce oceny PKA) oraz jakos¢ przyjetych na studia, mierzona wynikami maturalnymi
kandydatow.

e  Potencjat naukowy. Liczba publikacji w bazie Scopus, wskazniki cytowan i odston wazone dziedzing
(FWCI, FWVI) oraz udziat publikacji w 10% najczesciej cytowanych czasopism. Dane pochodzg z
Scival.

e Umiedzynarodowienie. Udziat publikacji powstatych we wspdtpracy zagranicznej oraz odsetek
studentéw cudzoziemcow.

Do rankingu trafiajg tylko kierunki prowadzone w trybie stacjonarnym, majgce co najmniej 10
studentdw i co najmniej dwa roczniki absolwentow (warunki klasyfikacji).
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

2.1. Tresci ksztatcenia

W cyklach ksztatcenia realizowanych obecnie na Wydziale Zarzagdzania na kierunku Informatyka i
ekonometria (studia stacjonarne i niestacjonarne | stopnia — cykle 2024/2025, 2025/2026 oraz
2026/2027; studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopnia — cykle 2025/2026 oraz 2026/2027)
obowigzujg programy studiéw zatwierdzone przez Senat UG nastepujgcymi uchwatami:

Uchwata nr 28/26 Senatu Uniwersytetu Gdarnskiego z dnia 21 maja 2026 roku w sprawie ustalenia
programow studiéw na kierunkach prowadzonych w Uniwersytecie Gdarnskim (cykl 2026/2027) —
zatacznik ZKryt2.13;

Uchwata nr 29/25 Senatu Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 12 czerwca 2025 roku w sprawie ustalenia
programow studiéw na kierunkach prowadzonych w Uniwersytecie Gdarnskim (cykl 2025/2026) —
zatacznik ZKryt2.1b;

Uchwata nr 32/24 Senatu Uniwersytetu Gdarniskiego z dnia 8 lipca 2024 roku w sprawie ustalenia
programow studiéw na kierunkach prowadzonych w Uniwersytecie Gdarnskim (cykl 2024/2025) —
zatacznik ZKryt2.1c.

Programy studiéw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia na
kierunku Informatyka i ekonometria majg profil ogdélnoakademicki, zaktadajg realizacje efektow
uczenia sie w dwdch dyscyplinach: nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomia i finanse. Pracownicy
WZ posiadajg dorobek naukowy w wymienionych dyscyplinach (por. Kryterium 4).

Program studidw pierwszego stopnia

Ksztatcenie na studiach pierwszego stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria trwa 6 semestréw.
Program studidw umozliwia realizacje tresci programowych oraz zdobycie wymaganych efektéw
uczenia sie, przy czym kazde zajecia realizujg zatozone dla nich efekty uczenia (zamieszczone w
sylabusach/kartach przedmiotow dostepnych w zatgczniku ZKryt2.2).

Plan studiéw pierwszego stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria dla studidow stacjonarnych i
niestacjonarnych zaktada uzyskanie:

e 183 punktéw ECTS na specjalnosci Data Science oraz 180 punktéw ECTS na specjalnosci
Aplikacje informatyczne w biznesie w cyklu ksztatcenia 2024/2025 (zatgczniki ZKryt2.3a1l-—
ZKryt2.3a2 i ZKryt2.3b1-ZKryt2.3b2 dla Data Science oraz ZKryt2.3c i ZKryt2.3d dla Aplikacji
informatycznych w biznesie, odpowiednio dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych);

e 180 punktéw ECTS na specjalnosci Data Science oraz 180 punktéw ECTS na specjalnosci
Aplikacje informatyczne w biznesie w cyklu ksztatcenia 2025/2026 (zatgczniki ZKryt2.3e—
ZKryt2.3h);

e 180 punktéw ECTS na specjalnosci Data Science — specjalizacja ekonometryczna, 180 punktéw
ECTS na specjalnosci Data Science — specjalizacja statystyczna oraz 180 punktéw ECTS na
specjalnosci Aplikacje informatyczne w biznesie w cyklu ksztatcenia 2026/2027 (zatgczniki
ZKryt2.3i—ZKryt2.3n).

Skrécone plany studidow (dla studentéw i kandydatow) sg zamieszczone na stronach internetowych
Wydziatu:

e https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-polskim/studia-i-
stopnia/stacjonarne/program-studiow-cykl-20262027
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e https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-polskim/studia-i-

stopnia/niestacjonarne/program-studiow-cykl-20262027

e https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-polskim/studia-i-

stopnia/stacjonarne/program-studiow-cykl-20252026

e https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-polskim/studia-i-

stopnia/niestacjonarne/program-studiow-cykl-20252026

e https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-polskim/studia-i-

stopnia/stacjonarne/programy-studiow-cykle-do-roku-20242025

e https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-polskim/studia-i-

stopnia/niestacjonarne/programy-studiow-cykle-do-roku-20242025

Przedstawiono je rdwniez w zatacznikach do raportu:

Nr zaftacznika  Cykl Specjalnosé Tryb
ZKryt2.3al 2024/2025  Data Science A stacjonarny
ZKryt2.3a2 Data Science B

ZKryt2.3b1 2024/2025  Data Science A niestacjonarny
ZKryt2.3b2 Data Science B

ZKryt2.3c 2024/2025  Aplikacje informatyczne w biznesie  stacjonarny
ZKryt2.3d 2024/2025  Aplikacje informatyczne w biznesie  niestacjonarny
ZKryt2.3e 2025/2026  Data Science stacjonarny
ZKryt2.3f 2025/2026  Data Science niestacjonarny
ZKryt2.3g 2025/2026  Aplikacje informatyczne w biznesie  stacjonarny
ZKryt2.3h 2025/2026  Aplikacje informatyczne w biznesie  niestacjonarny
ZKryt2.3i 2026/2027  Data Science specj. ekonometryczna stacjonarny
ZKryt2.3j 2026/2027  Data Science specj. ekonometryczna niestacjonarny
ZKryt2.3k 2026/2027  Data Science specj. statystyczna stacjonarny
ZKryt2.3| 2026/2027  Data Science specj. statystyczna niestacjonarny
ZKryt2.3m 2026/2027  Aplikacje informatyczne w biznesie  stacjonarny
ZKryt2.3n 2026/2027  Aplikacje informatyczne w biznesie  niestacjonarny

Plan studiow dla kazdego z trwajgcych cykli 2024/2025; 2025/2026 oraz 2026/2027 obejmuje zajecia
dydaktyczne, zaliczenia i egzaminy z zaje¢ wchodzgcych w sktad programu ksztatcenia, praktyki
zawodowe, konsultacje z nauczycielami akademickimi, a takze prace wtasng studenta realizowang pod
kierunkiem nauczyciela (w tym prace dyplomowg — licencjackg).

Na studiach pierwszego stopnia stosowane sg nastepujgce formy zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia
laboratoryjne, ¢wiczenia audytoryjne, seminarium, praktyka zawodowa. Zgodnie z Zarzagdzeniem nr
128/R/25 Rektora UG z dnia 1 paZdziernika 2025 roku w sprawie zasad i trybu realizacji obowigzkowego
szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny ksztatcenia dla studentdw i doktorantéw w Uniwersytecie
Gdanskim, studenci sg zobowigzani w trakcie 1. semestru zrealizowad i zaliczy¢ w formie kurséw on-
line szkolenie z zakresu bezpieczenstwa i higieny ksztatcenia (BiHK, kurs rozszerzony).

Program studiéw pierwszego stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria w cyklu ksztatcenia
2026/2027 obejmuje dwie specjalnosci: Data Science oraz Aplikacje informatyczne w biznesie. W
ramach specjalnosci Data Science student wybiera profil ekonometryczny lub profil statystyczny (w
systemie eUczelnia profile te oznaczone s3 jako ,specjalizacje”). Specjalnos¢ Aplikacje informatyczne
w biznesie realizowana jest wedtug odrebnego programu od pierwszego semestru (zatgcznik
ZKryt2.1a) i nie przewiduje wyboru profilu.

Wykaz przedmiotéw realizowanych w poszczegdlnych semestrach na obu specjalnosciach

przedstawiajg tabele 1 2.
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Tabela 1. Przedmioty realizowane na specjalnosci Data Science

Sem.

1

Przedmioty kierunkowe

Makroekonomia (45/24)
Matematyka | (60/32)
Statystyka | (75/40)
Informatyka w zarzadzaniu
(60/32)

Mikroekonomia (45/24)
Matematyka Il (60/32)
Statystyka Il (75/40)
Wstep do programowania
(60/32)

Rachunkowos¢ (60/32)

Zarzadzanie (60/32)

Podstawy marketingu (60/32)
Ekonometria (75/40)

Prawo handlowe z elementami
nauki o przedsiebiorstwie
(60/32)

Bazy danych (60/32)
Finanse i bankowos¢ (60/32)
Proseminarium (15/8)

Prognozowanie (75/40)

Praca zespotowa i zarzgdzanie
projektami (60/32)

Prawo z elementami ochrony
wtasnosci intelektualnej (30/16)

Badania operacyjne (60/32)
Finanse przedsiebiorstw i
analiza finansowa (60/32)
Finanse publiczne (60/32)

Przedmioty specjalnosciowe

Oprogramowanie analityczne i
wizualizacja danych — profil
ekonometryczny albo profil
statystyczny (75/40)

Profil ekonometryczny: Analiza
makrootoczenia; Podejmowanie
decyzji na rynku finansowym
Profil statystyczny: Data mining
— eksploracja danych;
Diagnozowanie zjawisk
ludnosciowych

(kazdy po 75/40)

Profil ekonometryczny: Analiza
modeli i danych biznesowych
Profil statystyczny: Badania
marketingowe

(75/40)

Profil ekonometryczny:
Modelowanie na rynku
finansowym

Profil statystyczny: Podstawy
sztucznej inteligencji

(75/40)

W nawiasach: liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych/niestacjonarnych.

Pozostate zajecia

Filozofia w biznesie (30/16)
Sztuczna inteligencja w edukacji
akademickiej (15/15, online)
BHK (4/4)

Jezyk nowozytny 1 (30/16)

Wyktad do wyboru —
wydziatowy (15/8)

Jezyk nowozytny 2 (30/16)
Wychowanie fizyczne (30/-)

Wyktad do wyboru —
humanistyczny (15/8)

Jezyk nowozytny 3 (30/16)
Wychowanie fizyczne (30/-)

Jezyk nowozytny 4 (30/16)

Seminarium dyplomowe 1
(30/16)
Praktyka zawodowa (200)

Seminarium dyplomowe 2
(35/16)

Tabela 2. Przedmioty realizowane na specjalnosci Aplikacje informatyczne w biznesie

Sem.

1

Przedmioty specjalnosciowe

Systemy operacyjne (75/40)

Informatyka w zarzadzaniu (60/32)

Matematyka | (60/32)
Makroekonomia (45/24)

Warsztaty z zakresu technik miekkich (30/16)

Pozostate zajecia

Filozofia w biznesie (30/16)

BHK (4/4)

Sztuczna inteligencja w edukacji akademickiej
(15/15, online)

Jezyk nowozytny 1 (30/16)
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Sem. | Przedmioty specjalnosciowe Pozostate zajecia

2 Bazy danych (60/32) Wyktad do wyboru — wydziatowy (15/8)
Projektowanie serwisow internetowych (60/32) | Jezyk nowozytny 2 (30/16)
Wstep do programowania (60/32) Wychowanie fizyczne (30/-)
Mikroekonomia (45/24)
Rachunkowos¢ (60/32)

3 Inzynieria oprogramowania (75/40) Wyktad do wyboru — humanistyczny (15/8)
Nierelacyjne rozwigzania bazodanowe (60/32) Jezyk nowozytny 3 (30/16)
Jezyki skryptowe (75/40) Wychowanie fizyczne (30/-)

Zarzadzanie (60/32)

4 Frameworki front-end (75/40) Jezyk nowozytny 4 (30/16)
Programowanie aplikacji rozproszonych (75/40)
Administrowanie  sieciami  komputerowymi
(75/40)
Informatyka branzowa (15/8)
Laboratorium programistyczne (45/24)
Proseminarium (15/8)

5 Technologie chmury obliczeniowej (75/40) Seminarium dyplomowe 1 (30/16)
Testowanie aplikacji (60/32) Praktyka zawodowa (200)
Finanse i bankowos¢ (60/32)
Prawo 1z elementami ochrony witasnosci
intelektualnej (30/16)

6 Programowanie aplikacji mobilnych (75/40) Seminarium dyplomowe 2 (35/16)
Podstawy sztucznej inteligencji (75/40) Wyktad ogdlnouczelniany (30, tylko st.) / Wyktad
Ocena optacalnosci przedsiewzie¢ | do wyboru — wydziatowy (8, tylko nst.)

informatycznych (60/32)
Laboratorium sprzetowe (75/40)

W nawiasach: liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych/niestacjonarnych.

Obie specjalnosci faczy wspélny rdzen przedmiotdw z zakresu ekonomii i nauk o zarzadzaniu
(Makroekonomia, Mikroekonomia, Rachunkowos$é¢, Zarzadzanie) oraz matematyki i informatyki
(Matematyka I, Informatyka w zarzadzaniu, Wstep do programowania, Bazy danych). Na specjalnosci
Data Science rdzen ten uzupetniajg przedmioty ilosciowe (Statystyka |l i [l, Matematyka I, Ekonometria,
Prognozowanie, Badania operacyjne), a od semestru 3 student realizuje pie¢ przedmiotéw
specjalnosciowych wiasciwych dla wybranego profilu. Na specjalnosci Aplikacje informatyczne w
biznesie od pierwszego semestru przewazajg przedmioty informatyczne o charakterze laboratoryjnym
i projektowym. Na obu specjalnosciach w semestrze 1 realizowane sg obowigzkowo przedmiot
humanistyczny Filozofia w biznesie oraz prowadzony online kurs Sztuczna inteligencja w edukacji
akademickiej.

Jezyk nowozytny (angielski, niemiecki lub hiszpanski) jest przedmiotem obieralnym realizowanym w
semestrach 1-4 w wymiarze 30/16 godzin lektoratu w semestrze na studiach
stacjonarnych/niestacjonarnych. Zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie wytgcznie na studiach
stacjonarnych, w semestrach 2—3, w wymiarze 30 godzin w semestrze.

Wyktady do wyboru realizowane sg w semestrze 2 (wyktad do wyboru — wydziatowy, 15/8 godz.) oraz
w semestrze 3 (wyktad do wyboru — humanistyczny, 15/8 godz.). Zapisy prowadzone sg elektronicznie
w pierwszym tygodniu semestru za posrednictwem systemu eUczelnia, a aktualny katalog wyktadéw
jest publikowany na stronie Wydziatu:

https://wzr.ug.edu.pl/studia-oferta/studia-i-stopnia/stacjonarne/informacje-prodziekana.

Na specjalnosci Aplikacje informatyczne w biznesie w semestrze 6 student realizuje ponadto wyktad
ogédlnouczelniany (studia stacjonarne; 30 godz., 2 ECTS, zaliczenie na ocene) albo wyktad do wyboru —
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wydziatowy (studia niestacjonarne; 8 godz., 2 ECTS). W roku akademickim 2026/2027 wyktady
ogdlnouczelniane stanowig wspdlng oferte Uniwersytetu Gdanskiego i Politechniki Gdanskiej i
odbywajg sie w wiekszosci w formie zdalnej. Oferta dostepna jest na stronie:

https://ug.edu.pl/studenci/studia-i-i-ii-stopnia-oraz-jednolite-magisterskie/studiowanie-na-
ug/wyklady-ogolnouczelniane/oferta-wykladow-semestr-zimowy-20262027,

a zapisy odbywajg sie przez system eUczelnia (zapisy.euczelnia.ug.edu.pl).

Pod koniec semestru 4 studenci wybierajg promotora (zapisy przez system eUczelnia), u ktérego w
semestrach 5i 6 uczeszczajg na seminarium dyplomowe i pod ktérego kierunkiem przygotowujg prace
dyplomowa. Program obejmuje praktyki zawodowe w wymiarze 200 godzin (8 ECTS), zaliczane w
semestrze 5 i realizowane na zasadach okreslonych w Regulaminie praktyk.

Warunkiem ukonczenia studidw jest:

e zaliczenie wszystkich zaje¢ przewidzianych programem studiéw i uzyskanie co najmniej 180
ECTS,

e zaliczenie praktyki zawodowej w wymiarze 200 godzin,

e przygotowanie pracy licencjackiej,

¢ zdanie egzaminu dyplomowego w formie ustnej.

Studia stacjonarne. taczny naktad pracy studenta wynosi 4588 godzin, co odpowiada 180 punktom
ECTS.

e Data Science: zajecia z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdéb
prowadzgcych zajecia obejmujg facznie 2317,33 godz. (50,51% tacznej liczby godzin), w tym 2174
godz. zaje¢ objetych planem studidow (w tym 200 godz. praktyki zawodowej), 121 godz.
konsultacji, 22 godz. egzamindw i 20 minut egzaminu dyplomowego. Student uzyskuje w ramach
tych zajec¢ 90 ECTS (50,0%).

¢ Aplikacje informatyczne w biznesie: zajecia z bezposrednim udziatem prowadzacych obejmuja
tacznie 2332,33 godz. (50,84%), w tym 2189 godz. zajeé objetych planem studiéw (w tym 200
godz. praktyki zawodowej), 121 godz. konsultacji, 22 godz. egzamindéw i 20 minut egzaminu
dyplomowego. Student uzyskuje w ramach tych zaje¢ 91 ECTS (50,6%).

Studia niestacjonarne. Na obu specjalnosciach tgczny naktad pracy studenta wynosi 4528 godzin, co
odpowiada 180 punktom ECTS. Zajecia z bezposrednim udziatem prowadzacych obejmujg tacznie
1312,33 godz. (28,98%), w tym 1227 godz. zaje¢ objetych planem studiéw (w tym 200 godz. praktyki
zawodowej), 63 godz. konsultacji, 22 godz. egzamindéw i 20 minut egzaminu dyplomowego. Student
uzyskuje w ramach tych zajeé¢ 51 ECTS (28,3%).

Tresci ksztatcenia poszczegdlnych zajeé sg powigzane z kierunkowymi efektami uczenia sie, ktérych
opis zawiera punkt , Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw”
oraz zatgcznik ZKryt2.1a z programami studidw. Tematy prac licencjackich zrealizowanych na kierunku
Informatyka i ekonometria w 2025 roku zawarto w zatgczniku Z2.6 — Wykaz tematéw prac
dyplomowych.

Zmiany w programie studiow pierwszego stopnia

Program studiow na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku Informatyka i
ekonometria zostat znaczaco zmieniony poczawszy od cyklu ksztatcenia 2025/2026 (zatgcznik
ZKryt2.1b). W programie wprowadzono — na mocy Uchwaty nr 29/25 Senatu UG z dnia 12 czerwca
2025 roku —szereg zmian, ktére zestawiono ponizej w podziale na zmiany o charakterze kierunkowym
i specjalnosciowym.

A. Zmiany kierunkowe:

a) wyktady do wyboru (humanistyczne, wydziatowe i ogdélnouczelniane) przeorganizowano tak, aby
zapewni¢ 5 ECTS z przedmiotéw humanistycznych. W programie na kierunku Informatyka i
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ekonometria, sktadajg sie na nie: (i) Filozofia w biznesie (sem. 1, 3 ECTS), (ii) wyktad do wyboru —
humanistyczny (sem. 3, 2 ECTS)

b) przedmiot Jezyk angielski 1-4 zastgpiono przedmiotem Jezyk nowozytny 1-4 i skorygowano jego
punkty ECTS. Celem byto zapewnienie wymaganego poziomu obieralnosci (30% ECTS)

c) liczbe godzin konsultacji ograniczono do 1-4 godzin na przedmiot w catym cyklu studiéw

d) wymiar praktyk rozszerzono do 200 godzin (sem. 5, 8 ECTS)

e) skorygowano przypisanie niektorych przedmiotéw do dyscyplin naukowych

f)  dostosowano punkty ECTS do wymiaru godzinowego niektorych przedmiotéw

g) niektére przedmioty przeniesiono na inne semestry, w celu dokonania synchronizacji zajec¢ z
kierunkami Finanse i rachunkowos$¢ oraz Zarzgdzanie prowadzonymi na Wydziale Zarzgdzania

h) wprowadzono zmiany w nazwach wybranych przedmiotéw kierunkowych i specjalnosciowych, w
celu ujednolicenia nazw tych pierwszych na wszystkich kierunkach prowadzonych na Wydziale
Zarzadzania (Informatyka ekonomiczna = Informatyka w zarzadzaniu, Marketing - Podstawy
marketingu) oraz ujednolicenia nazewnictwa tych drugich na wszystkich kierunkach studiéw
(Przedmiot specjalnosciowy XXX —1...5).

i)  skorygowano tres¢ kierunkowych efektéw uczenia sie

j)  zlikwidowano nadmiarowg liczbe punktéw na sem. 5 (wczesniej 36 ECTS), dokonujgc przesuniec
niektdrych przedmiotéw.

B. Zmiany na specjalnosci Aplikacje informatyczne w biznesie (AIB)

Wykonano analogiczne zmiany jak na kierunku, opisane w punktach a)-g). Ponadto, wprowadzono
nowy przedmiot: Laboratorium programistyczne (sem. 4, 45 godz. laboratorium, 3 ECTS). Zmiany
dokonano na wniosek prowadzacych zaawansowane przedmioty programistyczne, poniewaz Wstep
do programowania (sem. 2, 60 godzin, 5 ECTS) nie dostarczat w ich opinii wszystkich potrzebnych tresci.
Ponadto, przedmiot Ocena optacalnosci przedsiewzie¢ informatycznych (sem. 6, 60 godz., 5 ECTS)
otrzymat dodatkowe godziny pochodzace z likwidacji jednego wyktadu do wyboru.

Przedstawione powyzej zmiany w programie studiéw na kierunku Informatyka i ekonometria wynikaty
z doswiadczen po wizytacjach zespotu oceniajgcego PKA na kierunkach studiéw Zarzadzanie oraz
Finanse i rachunkowos¢, ktdre zostaty przeprowadzone odpowiednio w dniach 21-22 oraz 23-24 marca
2025 roku i przekazane w formie zalecen oraz rekomendacji w raporcie opracowanym przez Zespot
oceniajacy. Modyfikacje programu studiéw na kierunku Informatyka i ekonometria wprowadzono
analogicznie i wyprzedzajgco, w przewidywaniu podobnych uwag PKA w przysztosci. Ponadto,
wprowadzone zmiany stuzg ujednoliceniu programoéw studidw wszystkich kierunkdw prowadzonych na
Wydziale. Ujednolicone parametry przedmiotéw umozliwiajg taczenie zaje¢ (w szczegdlnosci
wyktadéw) pomiedzy kierunkami.

W cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcym sie w roku akademickim 2026/2027, na mocy Uchwaty nr 28/26
Senatu UG z dnia 21 maja 2026 roku, wprowadzono kolejne zmiany w programie studiéw | stopnia na
kierunku Informatyka i ekonometria (zatacznik ZKryt2.1a):

a) dodano przedmiot Sztuczna inteligencja w edukacji akademickiej w semestrze 1

b) usunieto egzaminu z nowozytnego jezyka obcego w semestrze 4 i przeniesiono przypisany mu 1
pkt ECTS na przedmiot Jezyk nowozytny IV w semestrze 4

c) zmieniono nazwy modutdow przedmiotdw specjalnosciowych w semestrach 3-5 z "Przedmiot
specjalnosciowy Data Science A / Data Science B" na "Przedmiot specjalnosciowy Data Science
profil statystyczny / Data Science profil ekonometryczny"

d) wprowadzono zmiane nazwy przedmiotu specjalnos$ciowego w semestrze 3 oraz rozréznienie jego
zakresu w obrebie dwdch oferowanych sciezek specjalnosciowych, z "Oprogramowanie
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analityczne | wizualizacja danych" na "Oprogramowanie analityczne i wizualizacja danych - profil
statystyczny" oraz "Oprogramowanie analityczne i wizualizacja danych - profil ekonometryczny".

e) usunieto z efektéw uczenia sie stowa ,Student”
f)  skorygowano brzmienie niektorych efektéw uczenia sie

Uzasadnienie wprowadzonych zmian:

Przedmiot Sztuczna inteligencja w edukacji akademickiej zostat wprowadzony na wszystkich
kierunkach studidw | i Il stopnia prowadzonych w UG jako zmiana projakosciowa wprowadzona w catej
uczelni. Egzamin z jezyka obcego zlikwidowano na prosbe Centrum Jezykéw Obcych. Nazwy modutéw
Data Science zmieniono w taki sposdb, aby ujednolici¢ nazwy modutéw na kierunkach Finanse i
rachunkowos$¢ oraz i Zarzadzanie. Dotychczasowe oznaczenia Data Science A/B nie pokazywaty zwigzku
z profilem statystycznym lub ekonometrycznym. Przedmiot Oprogramowania analityczne i wizualizacja
danych zmodyfikowano w celu lepszego rozrdznienie tresci miedzy $ciezkami oraz urealnienia
fakultatywnego charakteru przedmiotu. Brzmienie niektérych efektdw uczenia sie poprawiono majac
na uwadze ujednolicenie efektdw na wszystkich kierunkach | stopnia prowadzonych na Wydziale
Zarzadzania.

Program studidéw drugiego stopnia

Obowigzujacy od roku akademickiego 2026/2027 program studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych
drugiego stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria zostat zatwierdzony przez Senat UG w dniu
21 maja 2026 r. uchwatg nr 28/26 (zatgcznik ZKryt2.1a).

Studia drugiego stopnia trwajg 4 semestry, konczg sie uzyskaniem tytutu zawodowego magistra i
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnej na poziomie 7 PRK. Program rozszerza i pogtebia wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne zdobyte na pierwszym stopniu w zakresie dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek: nauki o zarzadzaniu i jakosci (dyscyplina wiodaca, 80% ECTS) oraz
ekonomia i finanse (20% ECTS). Program umozliwia realizacje wszystkich tresci programowych i
osiggniecie wszystkich zakfadanych efektdw uczenia sie; dla ich utrwalenia poszczegdlne efekty
realizowane sg najczesciej w ramach kilku zajec.

Plan studidw drugiego stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria (zatacznik ZKryt2.1a; cykl
ksztatcenia 2026/2027) zaktada uzyskanie 120 punktéw ECTS, obejmujacych zajecia dydaktyczne,
zaliczenia i egzaminy z zaje¢ i modutéw wchodzacych w sktad programu, praktyke zawodows,
konsultacje z nauczycielami akademickimi, a takze prace wtasng studenta realizowang pod kierunkiem
nauczyciela (w tym przygotowanie pracy magisterskiej).

Skrécone plany studidw (dla studentéw i kandydatow) sg zamieszczone na stronach internetowych
Wydziatu:

e https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-polskim/studia-ii-
stopnia/stacjonarne/program-studiow-cykl-20262027

e https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-polskim/studia-ii-
stopnia/niestacjonarne/program-studiow-cykl-20262027

e  https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-angielskim/studia-ii-
stopnia/stacjonarne/program-studiow-cykl-20262027

e https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-polskim/studia-ii-
stopnia/stacjonarne/program-studiow-cykl-20252026

e https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-polskim/studia-ii-
stopnia/niestacjonarne/program-studiow-cykl-20252026

e https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow/studia-w-jezyku-angielskim/studia-ii-
stopnia/stacjonarne/program-studiow-cykl-20252026
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Przedstawiono je rdwniez w nastepujacych zatgcznikach do raportu:

Nr zaftacznika  Cykl Specjalnosé Tryb

ZKryt2.4a 2025/2026  Analityka gospodarcza stacjonarny
ZKryt2.4b 2025/2026  Analityka gospodarcza niestacjonarny
ZKryt2.4c 2025/2026  Analiza danych — Big Data stacjonarny
ZKryt2.4d 2025/2026  Analiza danych — Big Data niestacjonarny
ZKryt2.4e 2025/2026  Aplikacje informatyczne w biznesie  stacjonarny
ZKryt2.4f 2025/2026  Aplikacje informatyczne w biznesie  niestacjonarny
ZKryt2.4g 2025/2026  Digital Transformation stacjonarny
ZKryt2.4h 2026/2027  Analityka biznesowa stacjonarny
ZKryt2.4i 2026/2027  Analityka biznesowa niestacjonarny
ZKryt2.4j 2026/2027  Analiza danych — Big Data stacjonarny
ZKryt2.4k 2026/2027  Analiza danych — Big Data niestacjonarny
ZKryt2.4] 2026/2027  Aplikacje informatyczne w biznesie  stacjonarny
ZKryt2.4m 2026/2027  Aplikacje informatyczne w biznesie  niestacjonarny
ZKryt2.4n 2026/2027  Digital Transformation stacjonarny

Na studiach drugiego stopnia stosowane s3 nastepujgce formy zajec: wyktad, ¢wiczenia audytoryjne,
¢wiczenia laboratoryjne, seminarium oraz praktyka zawodowa. Zgodnie z Zarzadzeniem nr 128/R/25
Rektora UG z dnia 1 pazdziernika 2025 r. w sprawie zasad i trybu realizacji obowigzkowego szkolenia z
zakresu bezpieczenstwa i higieny ksztatcenia dla studentéw i doktorantéw w Uniwersytecie Gdariskim,
studenci studidow drugiego stopnia — tak samo jak studenci studiéw pierwszego stopnia — s3
zobowigzani w trakcie 1. semestru zrealizowac i zaliczyé w formie kursu online szkolenie z zakresu
bezpieczenstwa i higieny ksztatcenia (w programie: Bezpieczenstwo i higiena ksztatcenia -
podstawowy, 4 godz.). Od cyklu 2026/2027 w semestrze 1 na wszystkich specjalnosciach realizowany
jest ponadto kurs online Sztuczna inteligencja w edukacji akademickiej (15 godz.; na specjalnosci Digital
Transformation: Al in academic education).

Specjalnosci

W ofercie studidow stacjonarnych drugiego stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria sg cztery
specjalnosci — trzy prowadzone w jezyku polskim i jedna w jezyku angielskim:

e  Analityka biznesowa (AB),

e  Analiza danych — Big Data (AD-BD),

e Aplikacje informatyczne w biznesie (AIB),

e Digital Transformation (DT) — specjalnosé w jezyku angielskim

W ofercie studiéw niestacjonarnych sg trzy specjalnosci polskojezyczne: Analityka biznesowa, Analiza
danych — Big Data oraz Aplikacje informatyczne w biznesie.

Na specjalnosciach polskojezycznych pierwszy semestr jest wspdlny dla catego kierunku. Obejmuje
przedmioty wprowadzajgce do kazdej ze Sciezek ksztatcenia (tabela 1), ktére pozwalajg studentom
podja¢ swiadomg decyzje o wyborze specjalnosci realizowanej w semestrach 2—4. Na specjalnosci
Digital Transformation te same tresci realizowane sg w jezyku angielskim, w ramach anglojezycznych
odpowiednikow przedmiotow.

Tabela 1. Przedmioty semestru 1 na kierunku Informatyka i ekonometria, studia Il stopnia

Przedmiot (specjalnosci polskojezyczne) Godz. ECTS Odpowiednik na specjalnosci
st./nst. Digital Transformation
Przygotowanie i walidacja danych 60/32 6 | Data Management
Wprowadzenie do Business Intelligence 60/32 6 | Fundamentals of Business Intelligence
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Przedmiot (specjalnosci polskojezyczne) Godz.  ECTS Odpowiednik na specjalnosci

st./nst. Digital Transformation
Wprowadzenie do analizy szeregéw czasowych 60/32 6 | Fundamentals of Time Series Analysis
Techniki badan ilosciowych i jakosciowych 60/32 6 | Quantitative and Qualitative Research

Methods

Wprowadzenie do aplikacji informatycznych w 45/24 4 | Introduction to IT Solutions for
biznesie Business
Wyktad do wyboru — wydziatowy 15/8 2 | Elective Lecture
Sztuczna inteligencja w edukacji akademickiej 15/15 0 | Alin academic education
(online)
Bezpieczenstwo i higiena ksztatcenia — podstawowy 4/4 0 | Health and safety — basic

Godziny: studia stacjonarne/niestacjonarne. Specjalno$¢ Digital Transformation prowadzona jest wytacznie w formie stacjonarnej (godziny
jak dla studidéw stacjonarnych).

Specjalnos¢ anglojezyczna Digital Transformation (studia stacjonarne)

Digital Transformation jest jedyng specjalnoscig kierunku prowadzong w catosci w jezyku angielskim i
oferowang wytacznie na studiach stacjonarnych. Program specjalnosci realizowany jest od pierwszego
semestru wedtug odrebnego planu studidw, a wszystkie zajecia —tgcznie z seminarium magisterskim,
praktykg zawodowg (Work Placement) i przedmiotem humanistycznym (Business Ethics) —
prowadzone sg w jezyku angielskim.

Rdzen specjalnosci stanowig przedmioty z zakresu projektowania, wdrazania i zarzagdzania systemami
informatycznymi w organizacji: platformy wizualizacji danych, zarzadzanie portfelem projektéw IT,
interakcja cztowiek—komputer, DevOps i mikroustugi, systemy CRM i ERP, narzedzia IT w zarzadzaniu
procesami biznesowymi, cyberbezpieczenstwo oraz wdrazanie rozwigzan Big Data (tabela 3).
Wyrdznikiem specjalnosci jest interdyscyplinarnosé: w semestrach 2 i 4 studenci wybierajg
Interdisciplinary Elective Course sposréd anglojezycznych przedmiotdw prowadzonych wspélnie z
kierunkami Finanse i rachunkowos$c¢ oraz Zarzgdzanie (m.in. Contemporary Challenges in Management,
World Economy, eCommerce, Customer Experience & Branding, M&A and Corporate Restructuring).

Absolwenci specjalnosci sg przygotowani do pracy w srodowisku miedzynarodowym, w zespotach
odpowiedzialnych za cyfrowg transformacje przedsiebiorstw i instytucji. Program przewiduje réwniez
lektorat jezyka obcego (Modern Professional Language: English, German lub Spanish).

W semestrach 2—4 studenci realizujg przedmioty witasciwe dla wybranej specjalnosci. Wykaz tych
przedmiotow przedstawiajg tabele 2 (specjalnosci polskojezyczne) i 3 (Digital Transformation).

Tabela 2. Przedmioty realizowane w semestrach 2—4 na specjalnosciach polskojezycznych, studia Il
stopnia

Sem. Analityka biznesowa Analiza danych — Big Aplikacje informatyczne Zajecia wspolne dla
Data w biznesie wszystkich specjalnosci

2 | Analiza szeregéw Analiza wielowymiarowa | Zarzadzanie portfelamii | Seminarium magisterskie
czasowych Il (60/32; 7) (75/40; 7) projektami IT (75/40; 7) | 1(30/16; 2)
Analiza wielowymiarowa | Metoda reprezentacyjna | Platformy wizualizacji Jezyk nowozytny
(75/40; 7) (45/24; 4) danych (60/32; 6) specjalistyczny 1 (30/16;
Podejmowanie decyzjiw | Platformy wizualizacji Interakcja cztowiek- 2)
biznesie (60/32; 4) danych (60/32; 6) komputer (45/24; 4) Wyktad do wyboru —
Sztuczna inteligencjaw | Uogdlnione modele Przedmiot fakultatywny | humanistyczny (15/8; 2)
analizie danych (60/32; liniowe (60/32; 5) IT (60/32; 5)
5)
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Sem. Analityka biznesowa Analiza danych - Big Aplikacje informatyczne Zajecia wspolne dla
Data w biznesie wszystkich specjalnosci
3 Ekonometria finansowa | Al i Machine Learning DevOps i mikroustugi Seminarium magisterskie
(75/40; 7) (75/40; 7) (75/40; 7) 2 (30/16; 2)
Zaawansowane Ekonometria finansowa Narzedzia i techniki ITw | Jezyk nowozytny
prognozowanie (60/32; | (75/40; 7) zarzadzaniu procesami specjalistyczny 2 (30/16;
5) Text and social network | biznesowymi (60/32; 5) | 2)
Zarzadzanie finansami mining (60/32; 5) Systemy klasy CRM Wyktad do wyboru —
osobistymi (45/24; 4) (60/32; 5) wydziatowy (15/8; 2)
Praktyka zawodowa (200
godz.; 8)
4 Analiza mikrodanych Market Intelligence Cyberbezpieczeristwo Seminarium magisterskie

(75/40; 7)
Przestrzenne metody
ilosciowe (75/40; 6)

(60/32; 5)
Modele zmiennych
ukrytych i danych

(60/32; 6)
Implementowanie
rozwigzan Big Data

3 (35/16; 5)
Etyka w biznesie (30/16;
3)

Startup Al projekt cenzurowanych (60/32; | (60/32; 5) Wyktad do wyboru —
(45/24; 4) 5) Systemy klasy ERP wydziatowy (30/8; 2)
Od teorii do realizacji Zaawansowane metody | (60/32; 5)

projektéw — Data Science
w biznesie (45/24; 4)

symulacyjne (60/32; 5)
Warsztaty kompetencji
interpersonalnych
(45/24; 4)

Przedmiot fakultatywny
IT (60/32; 5)

W nawiasach: liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych/niestacjonarnych oraz liczba punktéw ECTS. Przedmiot fakultatywny IT (AIB)

wybierany jest sposrdd przedmiotdw: E-biznes, Multimedia, Zréwnowazona informatyzacja przedsiebiorstw.

Tabela 3. Przedmioty realizowane w semestrach 2—4 na specjalnosci Digital Transformation

Sem. | Przedmioty specjalnosciowe

Pozostate zajecia

2 Data Visualization Platforms (60; 6) Master Seminar 1 (30; 2)
IT Project and Portfolio Management (75; 7) Modern Professional Language 1 (30; 2) — English,
Design of Human-Computer Interaction (45; 4) German lub Spanish
Interdisciplinary Elective Course (60; 5) — do wyboru: | Elective Lecture (Humanities) (15; 2)
Contemporary Challenges in Management,
eCommerce, World Economy

3 DevOps and Microservices (75; 7) Master Seminar 2 (30; 2)
IT Tools and Techniques in Business Process Modern Professional Language 2 (30; 2)
Management (60; 5) Elective Lecture (15; 2)
CRM Systems (60; 5) Work Placement (200 godz.; 8)

4 Cybersecurity (60; 6) Master Seminar 3 (35; 5)

ERP Systems (60; 5)

Implementing Big Data Solutions (60; 5)

Interdisciplinary Elective Course (60; 5) — do wyboru:
Customer Experience & Branding, eCommerce, M&A

and Corporate Restructuring

Business Ethics (30; 3)
Elective Lecture (30; 2)

W nawiasach: liczba godzin zajec¢ (studia stacjonarne) oraz liczba punktéw ECTS.

Zmiana na specjalnosci Analityka biznesowa (dawniej Analityka gospodarcza)

Od cyklu ksztatcenia 2026/2027 dotychczasowa specjalno$é Analityka gospodarcza prowadzona jest
pod nazwg Analityka biznesowa . Zmiana nazwy wynika z konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi
— studentami studiéw pierwszego stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria i na pozostatych
kierunkach Wydziatu oraz absolwentami, ktdrzy wskazywali na niskg atrakcyjno$¢ dotychczasowej
nazwy z perspektywy kandydatéw na studia drugiego stopnia.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 34



Za zmiang nazwy poszta modyfikacja tresci programowych w semestrach 2 i 4, tak aby oferowane
przedmioty lepiej odzwierciedlaty biznesowy charakter specjalnosci. Wzmocniono obszar
podejmowania decyzji biznesowych, zastosowan sztucznej inteligencji w analizie danych oraz analiz
przestrzennych, a przedmiot projektowy Startup Al projekt przeniesiono na ostatni semestr. Szczegoty

Tabela 4. Zmiany w programie specjalnosci Analityka biznesowa

Sem. Program do cyklu 2025/2026 (Analityka gospodarcza) | Program od cyklu 2026/2027 (Analityka biznesowa)

1 bez zmian bez zmian

2 Ekonometria dynamiczna (60/32 godz.) Analiza szeregéw czasowych Il (60/32 godz.) — zmiana nazwy
Startup Al projekt (45/24 godz.) Podejmowanie decyzji w biznesie (60/32 godz.) — nowy
Ekonomia zaawansowana (60/32 godz.) przedmiot w miejsce Startup Al projekt
Analiza wielowymiarowa (75/40 godz.) Sztuczna inteligencja w analizie danych (60/32 godz.) —

przeniesiona z sem. 4, wymiar zmniejszony z 75/40 godz.
Ekonomia zaawansowana — usunieta
Analiza wielowymiarowa (75/40 godz.) — bez zmian

3 bez zmian bez zmian

4 Mikroekonometria (75/40 godz.) Analiza mikrodanych (75/40 godz.) — zmiana nazwy
Sztuczna inteligencja w analizie danych (75/40 Przestrzenne metody ilosciowe (75/40 godz.) — nowy
godz.) przedmiot
Podstawy i zastosowania Deep Learning (45/24 Startup Al projekt (45/24 godz.) — przeniesiony z sem. 2
godz.) Podstawy i zastosowania Deep Learning — usuniety
Od teorii do realizacji projektow — Data Science w | Od teorii do realizacji projektéw — Data Science w biznesie
biznesie (45/24 godz.) (45/24 godz.) — bez zmian

W nawiasach: liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych/niestacjonarnych.

Pozostate elementy programu

Grupa zajeé z dziedziny nauk humanistycznych obejmuje na wszystkich specjalnosciach przedmioty o
tacznej wartosci 5 punktow ECTS: wyktad do wyboru — humanistyczny (sem. 2, 15/8 godz., 2 ECTS) oraz
Etyka w biznesie (sem. 4, 30/16 godz., 3 ECTS); na specjalnosci Digital Transformation odpowiednio:
Elective Lecture (Humanities) oraz Business Ethics.

Jezyk nowozytny specjalistyczny (angielski, niemiecki lub hiszpanski) jest przedmiotem obieralnym
realizowanym w semestrach 2-3 w wymiarze 30/16 godzin lektoratu w semestrze na studiach
stacjonarnych/niestacjonarnych. tgczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskaé w ramach
zajec z jezyka obcego, wynosi 4. Na specjalnosci Digital Transformation lektorat realizowany jest jako
Modern Professional Language 1-2 (English, German lub Spanish).

Wyktady do wyboru — wydziatowe realizowane sg w semestrach 1, 3 i 4 (odpowiednio 15/8, 15/8 i 30/8
godz., po 2 ECTS), a wyktad do wyboru — humanistyczny w semestrze 2. Na specjalnosci Digital
Transformation sg to Elective Lecture (sem. 1, 3, 4) i Elective Lecture (Humanities) (sem. 2). Zapisy na
wyktady do wyboru prowadzone sg elektronicznie w pierwszym tygodniu danego semestru za
posrednictwem systemu eUczelnia. Na studiach drugiego stopnia Wydziat oferuje szeroki wybor
wyktaddw, pozwalajacy studentom rozwijac ich zainteresowania.

Aktualny spis wyktadow jest dostepny na stronie Wydziatu: https://wzr.ug.edu.pl/studia-oferta/studia-
ii-stopnia/stacjonarne/informacje-prodziekana.

Pod koniec pierwszego semestru studenci wybierajg promotora (zapisy przez system eUczelnia), u
ktérego w semestrach 2—4 uczeszczajg na seminarium magisterskie (30/16, 30/16 i 35/16 godz.) i pod
ktorego kierunkiem przygotowujg prace magisterska.
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Program obejmuje na wszystkich specjalno$ciach, w tym na Digital Transformation, praktyke
zawodowa w wymiarze 200 godzin (8 ECTS), zaliczang w semestrze 3 i realizowang na zasadach
okreslonych w Regulaminie praktyk.

Warunki ukonczenia studidw
Do ukonczenia studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia na kierunku Informatyka i
ekonometria wymagane jest:
¢ zaliczenie wszystkich zaje¢ przewidzianych programem studiéw i uzyskanie 120 punktéw ECTS,
¢ odbycie i zaliczenie praktyki zawodowej w wymiarze 200 godzin (8 ECTS),
¢ zaliczenie co najmniej jednego przedmiotu w jezyku angielskim,
e przygotowanie pracy magisterskiej i uzyskanie jej pozytywnej oceny,

¢ zdanie egzaminu dyplomowego w formie ustnej.

Wskazniki godzinowe i punktowe

Na wszystkich specjalnosciach program obejmuje 120 punktéw ECTS. Liczba godzin zajec¢ z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia obejmuje
godziny zaje¢ objetych planem studidw, konsultacji (85, 85, 84 i 83 godz. na studiach stacjonarnych
odpowiednio na specjalnosciach DT, AIB, ADBD i AB; 46, 45 i 44 godz. na studiach niestacjonarnych na
AIB, ADBD i AB), 10 godzin egzamindw w trakcie studidw oraz 20 minut egzaminu dyplomowego.
Szczegbétowe wartosci przedstawia tabela 5.

Tabela 5. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdb prowadzacych zajecia

Specjalno$é / forma taczna Godz.w | Liczba godz. % udziat | Liczba ECTS | % udziat
liczba planie z bezp. godz. z z bezp. ECTS z
godz. udziatem bezp. udziatem bezp.

nauczyciela udziatem | nauczyciela | udziatem
(tacznie) nauczyciela | (facznie) | nauczyciela

Digital Transformation — stac. 3033 1439 1534,33 50,59% 60 50,0%
Aplikacje informatyczne w 3028 1439 1534,33 50,67% 60 50,0%
biznesie — stac.

Analiza danych — Big Data — 3028 1439 1533,33 50,64% 60 50,0%
stac.

Analityka biznesowa — stac. 3028 1439 1532,33 50,61% 60 50,0%
Aplikacje informatyczne w 3028 859 915,33 30,23% 36 30,0%
biznesie — nstac.

Analiza danych — Big Data — 3028 859 914,33 30,20% 36 30,0%
nstac.

Analityka biznesowa — nstac. 3028 859 913,33 30,16% 36 30,0%

Minimalnie wyzsza taczna liczba godzin na specjalnosci DT wynika z wiekszego wymiaru pracy wiasnej przypisanej do
przedmiotu Al in academic education. Liczba godzin w planie obejmuje 200 godz. praktyki zawodowej. W tabeli 3 zatacznika
nr 1, zgodnie z objasnieniem PKA, podano liczbe godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli bez praktyk (1239 godz. na
studiach stacjonarnych i 659 godz. na niestacjonarnych).

Tresci ksztatcenia

Tresci ksztatcenia na studiach drugiego stopnia obejmujg pogtebiong wiedze z zakresu dyscyplin
naukowych, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek, i majg silny zwigzek z prowadzonymi na
Wydziale Zarzadzania badaniami naukowymi — przede wszystkim poprzez prowadzenie badan w
ramach pracy magisterskiej oraz realizacje zaje¢ obowigzkowych, dyplomowych i fakultatywnych.
Student kierunku Informatyka i ekonometria poznaje zaawansowane metody pozyskiwania,
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przetwarzania i analizy danych ekonomicznych i finansowych, modelowania, prognozowania i
symulacji proceséw gospodarczych, a takze projektowania i wdrazania systeméw informatycznych
wspierajgcych zarzadzanie. Realizowane tresci pozwalajg studentom zrozumie¢ potrzebe uczenia sie
przez cate zycie, pomagajg okreslac priorytety stuzgce realizacji konkretnych zadan, dziata¢ w sposéb
przedsiebiorczy i wspotpracowaé w zespole, w tym w roli lidera w obszarze Data Science i sektorze IT.
Dobdr tresci ksztatcenia ma na celu realizacje wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie — dotyczy to
zaréwno zaje¢ obowigzkowych, jak i zaje¢ do wyboru, ktére pozwalajg utrwali¢ uzyskane efekty.
Szczegdtowe informacje o tresciach programowych, realizowanych efektach uczenia sie oraz
sposobach ich weryfikacji zawarto w kartach przedmiotow (zatacznik ZKryt2.2).

Zmiany wprowadzone w programie studiow od cyklu 2026/2027

W programie studidw stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia, poczawszy od cyklu
2026/2027, wprowadzono nastepujgce zmiany:

¢ dodanie w semestrze 1 na wszystkich specjalnosciach przedmiotu Sztuczna inteligencja w edukacji
akademickiej (na specjalnosci Digital Transformation: Al in academic education);

* usuniecie z brzmienia efektéw uczenia sie stowa ,Student”;

¢ korekta efektéow uczenia sie iEMU2_WO09 i liEMU2_W10 polegajgca na dodaniu charakterystyki
PRK P7S_WG oraz efektéw liIEMU2_WO07 i liEMU2_W10 polegajgca na dodaniu charakterystyki
P7S_WK;

* zmiana nazwy specjalnosci Analityka gospodarcza na Analityka biznesowa;

* zmiany w programie specjalnosci Analityka biznesowa (zestawione w tabeli 4).

Uzasadnieniem zmian byly: wprowadzenie w catej Uczelni projakosciowej zmiany w postaci kursu
dotyczacego wykorzystania sztucznej inteligencji w edukacji akademickiej; ujednolicenie brzmienia
efektdw uczenia sie na wszystkich kierunkach studiéw drugiego stopnia na Wydziale Zarzgdzania;
opinie interesariuszy wewnetrznych (studentéw i absolwentéw) wskazujgce na niskg atrakcyjnosé
dotychczasowej nazwy specjalnosci Analityka gospodarcza; a takize potrzeba lepszego
odzwierciedlenia nowej nazwy specjalnosci w tresciach przedmiotéw oferowanych w semestrach 2—4.

Metody ksztatcenia

Dobdr form i metod ksztatcenia uwzglednia najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickieji ma na celu
zapewnienie realizacji przez studentéw wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie. Stosowane metody
ksztatcenia sg zréznicowane i dostosowane do przekazywanej wiedzy, rozwijanych umiejetnosci
i poziomu zaawansowania studenta. Biorgc pod uwage koniecznos$¢ uzyskania przez studentéw
praktycznych umiejetnosci i kompetencji, wysoki udziat w ksztatceniu majg zajecia audytoryjne
i laboratoryjne.

Gtéwnymi metodami ksztatcenia stosowanymi na kierunku Informatyka i ekonometria sa:
o wyktad / wyktad z prezentacjg multimedialng / wyktad problemowy / wyktad konwersatoryjny
e (¢wiczenia audytoryjne: praca w grupach / metoda projektéw / dyskusja / rozwigzywanie zadan
/ analiza tekstéw z dyskusjg /analiza przypadkow
e (¢wiczenia laboratoryjne
e seminarium dyplomowe
e praktyka zawodowa.

Nauczyciele akademiccy stosujg zrdznicowane i innowacyjne metody dydaktyczne dostosowane do
formy zajeé, tresci i realizacji zatozonych efektéw uczenia sie. W trakcie prowadzenia zajec
wprowadzane sg dodatkowe metody angazujace studentéw np. metoda projektéw, gamifikacja, praca
w grupach czy tutoring. W realizacji tresci ksztatcenia wykorzystane sg platformy do nauczania na
odlegtosé, ale tylko niektére kursy sg w catosci organizowane z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ np. obowigzkowe szkolenie bezpieczenstwa i higieny ksztatcenia,
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obowigzkowy kurs Al w dydaktyce akademickiej oraz niektére wyktady wydziatowe oraz
ogoblnouczelniane do wyboru.

Realizacje programu studiéw i stosowane metody ksztatcenia studenci oceniajg w wydziatowej
ankiecie oceny prowadzgcego (szerzej w kryterium 4). W ankiecie przeprowadzonej po semestrze
letnim roku akademickiego 2025/2026 93,3% odpowiedzi potwierdzato zgodnos¢ zakresu materiatu z
sylabusem, a 95,4% — zgodnos¢ formy i warunkdw zaliczenia z sylabusem. 90,3% odpowiedzi
wskazywato, ze liczba punktow ECTS przypisanych do zajec jest adekwatna do naktadu pracy studenta
(przy zatozeniu, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25 godzinom pracy). Zajecia prowadzone byty w sposdb
zachecajacy do aktywnosci (86,7% odpowiedzi pozytywnych) i urozmaicony, z wykorzystaniem metod
adekwatnych do przedmiotu (85,1%). 82,5% odpowiedzi wskazywato, ze wszystkie zajecia odbyty sie
zgodnie z planem, a kolejne 15,4% — ze zajecia, ktore sie nie odbyty, zostaty odrobione w innym
terminie.

Organizacja procesu ksztatcenia i jej dostosowania do zréznicowanych potrzeb studentéow

Ogdlne zasady dotyczgce organizacji procesu ksztatcenia na studiach w Uniwersytecie Gdarnskim
zawiera Regulamin Studidw UG okreslony w Uchwale nr 14/26 Senatu UG z dnia 12 marca 2026 roku
(zatacznik ZKryt1.3). Studenci moga liczy¢ na wsparcie w organizacji swojego procesu ksztatcenia ze
strony opiekunéw roku, Prodziekan ds. Studenckich i Umiedzynarodowienia, pracownikéw dziekanatu,
kierownikéw katedr oraz nauczycieli akademickich w ramach konsultacji.

Na 5i6 semestrze studidw pierwszego stopnia funkcje opiekuna merytorycznego petni takze promotor
pracy licencjackiej, a na studiach drugiego stopnia pracownik naukowy, pod ktérego kierunkiem
student przygotowuje prace magisterska. Od roku akademickiego 2024/2025 studentow pierwszego
roku wspiera opiekun | roku (kryterium 8).

Zgodnie z par. 45 ust. 1 Regulaminu Studiéw UG osoba bedgca w cigzy, z niepetnosprawnoscig, bedaca
rodzicem, samodzielnie wychowujgca dziecko, studiujgca na dwdch lub wiecej kierunkach studidw,
studiujgca wybrane przedmioty na innych kierunkach studidéw, odbywajgca cze$é studiow w uczelni
zagranicznej, odbywajaca praktyki zawodowe przypadajgce w okresie roku akademickiego i trwajgce
ponad miesigc oraz znajdujgca sie w innych szczegdélnie trudnych sytuacjach, ma mozliwosé
studiowania wedtug indywidualnej organizacji studiow (10S). I10S z opiekg naukowgq przystuguje takze
studentom, ktdrzy chcg rozwijaé swojg wiedze i kompetencje. Polega na rozszerzeniu zakresu wiedzy
w ramach studiowanego kierunku studiéw lub tgczeniu tresci programowych w obrebie jednego lub
wiecej kierunkéw studidw, w tym indywidualnych studidw miedzydziedzinowych, a takze na udziale
studenta w pracach badawczych.

Na Uniwersytecie Gdanskim aktywnie dziata Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig (BON), ktére
wspiera osoby z niepetnosprawnosciami oraz specyficznymi potrzebami edukacyjnymi. W ramach
swoich dziatan Biuro udostepnia m.in. wdzki elektryczne dla studentéw z niepetnosprawnosciami
ruchowymi na terenie Uniwersytetu, a takze prowadzi szkolenia dotyczgce obstugi specjalistycznego
sprzetu i oprogramowania. Studenci posiadajgcy orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci i/lub
szczegblnych potrzeb edukacyjnych mogg ubiegac sie o Adaptacje Procesu Ksztatcenia (APK). BON
tworzy zalecenia dot. APK w zaleznosci od zindywidualizowanych potrzeb edukacyjnych studentéw.
Zalecenia te konstruowane sg tak, aby zapewniaty racjonalne wsparcie osobie zainteresowanej,
jednoczesnie nie naruszajgc zasad funkcjonowania konkretnego Wydziatu, jak i catej Uczelni.
Przygotowana APK jest wysytana do wskazanych przez studenta wyktadowcoéw a takze do wiadomosci
Prodziekan ds. Ksztatcenia.

Uniwersytet Gdanski realizuje obecnie projekt ,Dostepny UG 2.0”, finansowany z programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Dofinansowanie uzyskano w konkursie NCBiR
nr FERS.03.01-IP.08-001/24 ,Uczelnie coraz bardziej dostepne”, ktérego wyniki ogtoszono w grudniu
2024 r. Kwota dofinansowania wynosi 7 801 507,12 zt, a catkowita wartos¢ projektu 8 059 112,12 zt.
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https://bip.ug.edu.pl/sites/default/files/nodes/akty_normatywne/120161/files/regulamin_studiow_2026_tj.pdf
https://bon.ug.edu.pl/

Projekt trwa od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2028 r. i jest realizowany w partnerstwie z Fundacjg
Instytut Rozwoju Regionalnego.

Celem projektu jest poprawa dostepnosci Uczelni dla studentdw, doktorantéw i pracownikow z
niepetnosprawnosciami oraz ze szczegdlnymi potrzebami. Grupe docelowa stanowi okoto 1800 oséb.
Dziatania obejmujg osiem obszaréw:

e Struktura organizacyjna: zatrudnienie m.in. specjalistéw dydaktycznych i psychologa oraz
powotanie Zespotu ds. Wyréwnywania Szans Edukacyjnych.

e Dostepnos¢ architektoniczna: m.in. platformy schodowe, wymiana dzwigéw, dostosowanie
toalet i plany dotykowe budynkdw.

e Dostepnosé informacyjno-komunikacyjna: wideottumacz, ttumacz polskiego jezyka migowego
(PJM) i napisy na zywo.

e Dostepnosc¢ cyfrowa: dostosowanie i monitoring stron internetowych, w tym wydziatowych,
pod katem standardu WCAG oraz aplikacja wspierajgca przygotowywanie dostosowan procesu
ksztatcenia.

e Dostepnosc technologiczna: zakup m.in. drukarki brajlowskiej i powiekszalnikéw.

o Dostepnosé procedur: przeglad i aktualizacja aktéw prawnych Uczelni.

e Ustugi wspierajagce edukacje: adaptacja materiatéw dydaktycznych, asystenci biblioteczni i
informatyczni oraz dostosowane zajecia sportowe.

e Dziaftania podnoszace swiadomos¢: 111 szkolen dla kadry dydaktycznej i administracyjnej oraz
9 szkolen dla studentdw, doktorantéw i cztonkdéw kot naukowych.

,Dostepny UG 2.0” jest kontynuacjg projektu ,,Dostepny UG — kompleksowy program likwidacji barier
w dostepie do ksztatcenia dla oséb z niepetnosprawnosciami”. UG realizowat go jako lider, wspdlnie z
tym samym partnerem, w latach 2020-2023. Byt on finansowany w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (konkurs NCBIR ,Uczelnia dostepna”, nr POWR.03.05.00-1P.08-
00-D0S/19).

Wydziat Zarzadzania doktada staran, aby zapewni¢ dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
Na  stronie internetowej Wydziatu, w  zaktadce ,Wydziat otwarty spotecznie”
https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/wydzial-otwarty-spolecznie zamieszczono szczegétowe informacje
dotyczace:

e dostepnosci do budynku Wydziatu znajdujgcego sie przy ul. Armii Krajowej 101 w Sopocie
https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/wydzial-otwarty-spolecznie/deklaracja-dostepnosci

o dostepnosci do budynku Centrum Dydaktyczno-Konferencyjne UG znajdujgcego sie przy ul.
Piaskowej 9 w Sopocie (gdzie znajduje sie m.in. siedziba Katedry Informatyki Ekonomicznej)
https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/wydzial-otwarty-spolecznie/wydzial-otwarty-na-osoby-z-
niepelnosprawnoscia

e wsparcia psychologicznego dla studentéw (kryterium 8)
https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/wydzial-otwarty-spolecznie/wsparcie-psychologiczne

e dobrych praktyk stuzgcych przeciwdziataniu zjawiskom niepozgdanym na Uniwersytecie
Gdanskim
https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/wydzial-otwarty-spolecznie/katalog-dobrych-praktyk-

sluzacych-przeciwdzialaniu-zjawiskom-niepozadanym-na-uniwersytecie-gdanskim

Powotany zostat Wydziatowy Koordynator ds. studentdw z niepetnosprawnosciami. Funkcje te petni
dr Urszula Keprowska. Potrzeby studentdw z niepetnosprawnoscig sg stale monitorowane przez
Wiadze Wydziatu, a nauczyciele akademiccy mogg uczestniczyé w szkoleniach z zakresu pracy ze
studentami z niepetnosprawnoscia.
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W latach 2025-2026 roku na Wydziale Zarzadzania podjeto szereg dziatan zwigzanych z pozyskaniem
srodkéw finansowych w celu podniesienia dobrostanu spotecznosci studentéw Wydziatu.

Projekt Prodziekan ds. Umiedzynarodowienia i Rozwoju, dr hab. Anny Dziadkiewicz, prof. UG, pt. ,WZR
Wellbeing Zone & Relax”, zostat wybrany do realizacji w konkursie ,Zielony Uniwersytet Gdanski” i
zrealizowany w roku 2026 (https://czrug.ug.edu.pl/abo-ug-i-zielony-ug-znamy-wyniki-glosowania/,
kwota dofinansowania 35400 PLN). Zielony UG to inicjatywa wspierajgca zielong transformacje
Uniwersytetu Gdanskiego realizowana w ramach projektu SEA-EU 2.0 finansowanego ze srodkow
Erasmus+ (zadanie 4.4 — SEA-EU Goes Greener). Dzieki srodkom otrzymanym w tym projekcie,
sfinansowano strefe relaksu i dobrostanu spotecznosci akademickiej WZ UG — przestrzeni stworzonej
z myslg o odpoczynku, regeneracji i budowaniu dobrostanu spotecznosci akademickie;j.

W 2026 r. na Wydziale Zarzadzania podjeto dziatania stuzace poprawie warunkéw studiowania oraz
zwiekszeniu dostepnosci infrastruktury dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami. Z inicjatywy Prodziekan ds. Umiedzynarodowienia i Rozwoju, dr hab. Anny
Dziadkiewicz, prof. UG, we wspédtpracy z koordynator ds. oséb z niepetnosprawnosciami dr Urszulg
Keprowska, zaplanowano wyposazenie specjalnie przygotowanej przestrzeni w meble wypoczynkowe,
stanowiska komputerowe, oswietlenie o regulowanych parametrach, elementy wyciszajace i
sensoryczne, zastony typu blackout oraz wyposazenie zwiekszajgce komfort odpoczynku i pracy.
Inwestycja finansowana jest ze srodkéw ogdlonuczelnianych.

Zdjecia z miejsc urzadzonych na WZ w ramach realizacji projektu zamieszczono w zatgczniku Z2.5 —
Charakterystyka wyposazenia sal i informacja o bibliotece.

Podejmowane dziatania stuzg systematycznemu zwiekszaniu dostepnosci sSrodowiska ksztatcenia dla
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami. Z tych rozwigzan korzystajg réwniez studenci kierunku Informatyka
i ekonometria.

Liczebno$¢ grup zajeciowych regulowana jest Zarzgdzeniem nr 98/R/21 Rektora UG z dnia 6 lipca 2021
roku w sprawie liczebnosci grup studenckich w Uniwersytecie Gdanskim z pdin. zm. (zatgcznik
ZKryt2.4). Zgodnie z § 2 Zarzadzenia 98/R/21, ustala sie nastepujgce liczebnosci grup studenckich:

e wykfad, w tym wykfad do wyboru — od 25 oséb,

e konwersatorium — od 25 0sob,

e seminarium dyplomowe — od 8 do 12 o0sdb,

e |ektorat—od 15 do 25 osdb,

e (¢wiczenia laboratoryjne na kierunkach eksperymentalnych oraz ¢éwiczenia profilowane
i rehabilitacyjne wychowania fizycznego — od 8 do 12 osdb,

e (¢wiczenia audytoryjne, laboratoryjne, terenowe, warsztatowe, symulatory
oraz ogdlnorozwojowe ¢wiczenia wychowania fizycznego — od 15 do 30 oséb.

Dziekan moze w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zwiekszy¢ lub zmniejszyé o1 osobe
liczebnos¢ grupy studenckiej na wyzej wymienionych zajeciach dydaktycznych, takze utworzy¢é mniej
liczne grupy za zgoda Rektora. Ograniczona liczebnos¢ grupy jest szczegdlnie zasadna w przypadku
zajec laboratoryjnych, gdzie liczba uczestnikéw zalezna jest od liczby stanowisk komputerowych.

Zmiany w harmonogramie zaje¢ sg zgtaszane i ewidencjonowane w sposéb sformalizowany.
Nauczyciele korzystajg z formularzy elektronicznych dostepnych w ,Strefie pracownika” na stronie
Wydziatu: formularza do przeniesienia zaje¢ oraz formularza do zgtaszania zastepstwa, w ktérym
wskazuje sie osobe prowadzgcy zajecia w zastepstwie. Dzieki temu dziekanat moze na biezgco
aktualizowac plan zaje¢ i informowac studentéw o zmianach na stronie internetowej Wydziatu, a
zajecia odbywajg sie w petnym wymiarze godzin przewidzianym w programie studiow.

Organizacja i forma odbywania praktyk zawodowych
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Organizacje praktyk zawodowych okres$lajg Zarzadzenie nr 12/R/21 Rektora UG z dnia 22 stycznia 2021
roku, zmienione Zarzadzeniem nr 46/R/26 Rektora UG z dnia 21 kwietnia 2026 roku (zatgcznik
ZKryt2.5), ktére w Zatgczniku nr 1 przedstawiajg Zasady organizacji i finansowania w Uniwersytecie
Gdarnskim praktyk zawodowych, w tym praktyk przygotowujgcych do wykonywania zawodu
nauczyciela, oraz praktyk zawodowych (zatgcznik ZKryt2.5) oraz Regulamin zawodowych praktyk
studenckich Wydziatu Zarzadzania UG (zatgcznik ZKryt2.6). Miejsce organizacji, wymiar godzinowy oraz
zakres merytoryczny praktyk okreslajg programy praktyk (zat. ZKryt2.7a, ZKryt2.7b, ZKryt2.7c) dla
kierunku Informatyka i ekonometria, wtasciwe dla stopnia studidw i rocznika
(ZKryt2.7a_Program_praktyk _liE_1st_24 25, ZKryt2.7b_Program_praktyk_liE_1st_25_26,
ZKryt2.7c_Program_praktyk_liE_2st).

Na studiach | stopnia program studiow dla studentdéw rozpoczynajacych nauke w roku akademickim
2024/2025 przewidywat 120 godzin praktyk, a program studiéw dla studentdéw rozpoczynajgcych
nauke od roku akademickiego 2025/2026 — 200 godzin, rozliczanych w V semestrze. Na studiach Il
stopnia program studidw w cyklach 2025/2026 oraz 2026/2027 przewiduje 200 godzin praktyk
zawodowych, rozliczanych w Il semestrze.

Praktyki na kierunku Informatyka i ekonometria sg obligatoryjne zaréwno dla studentéw studiéw
stacjonarnych, jak istudiéw niestacjonarnych, a ich przebieg jest koordynowany przez Kierownika
studenckich praktyk zawodowych — Prodziekan ds. Studenckich i Umiedzynarodowienia, dr hab. Anne
Dziadkiewicz, prof. UG. Poza Kierownikiem, kierunek posiada dedykowanego opiekuna praktyk — dr.
Jacka Maslankowskiego z Katedry Informatyki Ekonomiczne;j.

Na poczatku kazdego roku akademickiego, Kierownik zawodowych praktyk studenckich organizuje
spotkania informacyjne poswiecone omdwieniu obowigzkéw zwigzanych z realizacjg praktyk. Na
spotkaniach obecni sg takze opiekunowie praktyk i pracownik dziekanatu zajmujgcy sie administracja
praktyk. Spotkania te odbywajg sie co roku, aby studenci mogli uzyska¢ petng wiedze na temat
procedury realizacji praktyki zawodowej.

Student moze skorzystaé z oferty Wydziatu lub Biura Karier UG albo samodzielnie wskazaé podmiot
odpowiadajgcy programowi praktyk.

Realizacja praktyk w roku akademickim 2025/2026

W roku akademickim 2025/2026 praktyki zawodowe rozliczyto tgcznie 180 studentdéw kierunku
Informatyka i ekonometria, studiujgcych w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym na studiach
pierwszego i drugiego stopnia. Podstawe realizacji lub zaliczenia praktyk stanowity réine formy
aktywnosci zawodowej oraz wspotpracy z podmiotami przyjmujgcymi studentéow. Wsrdd 180
rozliczonych praktyk:

e 74 przypadki (41,11%) dotyczyty aktywnosci wykonywanej na podstawie umowy zlecenia lub
umowy o dzieto;

o 47 przypadkdéw (26,11%) dotyczyto stazu lub praktyki uzgodnionej bezposrednio przez studenta z
podmiotem przyjmujacym;

e 38 przypadkéw (21,11%) dotyczyto zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w tym umow
dtugoterminowych;

o 21 przypadkéw (11,67%) dotyczyto praktyk realizowanych na podstawie porozumienia zawartego
pomiedzy Uniwersytetem Gdanskim a podmiotem przyjmujgcym.

Studenci realizowali praktyki lub aktywnos$¢ zawodowg stanowigcg podstawe ich zaliczenia w
zrdéznicowanych podmiotach sektora publicznego i prywatnego. WS$réd nich znalazty sie
m.in. Starostwo Powiatowe w Wejherowie, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Urzad
Miasta i Gminy w Sztumie, Urzad Skarbowy w Wejherowie, Urzad Statystyczny w Gdansku, Gdanskie
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej, ERGO Hestia, Netia S.A., Intel Technology Poland, Arla, ZAiKS,
mBank, biura rachunkowe, Biuro Podrdzy Rainbow oraz Wista Ptock S.A. Zréznicowanie podmiotow, w
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ktorych studenci zdobywali doswiadczenie zawodowe, pozwala na realizacje praktyk zaréwno w
instytucjach publicznych, jak i przedsiebiorstwach dziatajagcych m.in. w sektorach finansowym,
informatycznym, telekomunikacyjnym, energetycznym i ustugowym.

Zaliczenie praktyki na podstawie aktywnosci zawodowej

Praca zawodowa, dziatalno$é gospodarcza, staz lub wolontariat mogg stanowi¢ podstawe zaliczenia
praktyki, jezeli aktywno$¢ byta wykonywana nie wczesniej niz od rozpoczecia studiéw na Wydziale
Zarzadzania UG, odpowiadata programowi praktyk wtasciwemu dla danego studenta, obejmowata
wymagany wymiar godzinowy i pozwalata osiggnac¢ efekty uczenia sie przypisane do praktyki.

Opiekun praktyk z ramienia Wydziatu weryfikuje, czy zakres i wymiar udokumentowanej aktywnosci
odpowiadajg wtasciwemu programowi praktyk oraz pozwalajg osiggna¢ wymagane efekty uczenia sie.
Aktywnos¢, ktéra nie spetnia tych warunkdéw, nie stanowi podstawy zaliczenia praktyki w catosci.
Zaliczenie nastepuje po wykazaniu realizacji petnego wymiaru i wymaganych efektéw uczenia sie.

W przypadku planowanej praktyki student ustala przed jej rozpoczeciem wymagane dokumenty, w
tym porozumienie z UG i skierowanie na praktyke, oraz zapewnia ubezpieczenie NNW obejmujace
okres praktyki. Student, ktéry nie posiada indywidualnego ubezpieczenia NNW i potrzebuje objecia
ubezpieczeniem przez UG, sktada zgtoszenie w dziekanacie, pok. 104, najpdzniej do 10. dnia miesigca
poprzedzajgcego rozpoczecie praktyki. Zgtoszenia do ubezpieczenia przez UG nie sktada osoba
posiadajgca indywidualne ubezpieczenie NNW ani osoba rozliczajgca wczesniej wykonywang
aktywnos¢ zawodowq bez porozumienia z Uczelnia.

Po ostatniej ocenie PKA, przeprowadzonej na kierunkach Finanse i rachunkowos$¢ oraz Zarzadzanie w
marcu 2025 roku, zgodnie z otrzymang sugestig, na Wydziale Zarzgdzania wprowadzono deklaracje
studenta o przystgpieniu do praktyk zawodowych (zat. ZKryt2.8). Student podaje w niej swoje dane,
planowany termin oraz miejsce praktyki, zobowigzuje sie do przestrzegania programu i zasad
obowigzujgcych w instytucji przyjmujacej, a takze potwierdza zapoznanie sie z zasadami odbywania
praktyk. Formularz zawiera réwniez miejsce na zatwierdzenie przez opiekuna praktyk. Deklaracja
umozliwia wczesniejszg weryfikacje miejsca i terminu praktyki przez opiekuna oraz dokumentuje
zapoznanie sie studenta z zasadami jej realizacji.

Wszystkie niezbedne formularze dotyczace praktyk sg dostepne na stronie internetowej Wydziatu
Zarzadzania: https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-doktoranci/praktyki .

Do dokumentdéw wykorzystywanych w procesie naleza:

e Zgtoszenie do ubezpieczenia (zat. ZKryt2.9) — sktada student, ktéry przed planowang praktyka
potrzebuje objecia ubezpieczeniem NNW organizowanym przez UG. Formularz nalezy przekazaé do
dziekanatu najpdzniej do 10. dnia miesigca poprzedzajgcego rozpoczecie praktyki.

e Porozumienie w sprawie prowadzenia praktyki (zat. ZKryt2.10 — por. Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia
nr 12/R/21 Rektora UG z dnia 22 stycznia 2021 roku) — zawierane przed rozpoczeciem planowanej
praktyki. Nie sporzadza sie go wstecz dla praktyki juz zrealizowanej ani w celu rozliczenia aktywnosci
zawodowej wykonywanej bez porozumienia z UG. W takim przypadku student sktada oswiadczenie
o braku porozumienia, karte opisu pracy oraz dokument potwierdzajgcy aktywnos¢ (zat. ZKryt2.11
). W przypadku praktyki realizowanej na podstawie porozumienia stosuje sie imienne skierowanie
(zat. ZKryt2.12).

e Sprawozdanie z realizacji praktyki (studia | stopnia — zat. ZKryt2.13a i studia Il stopnia — zat.
ZKryt2.13b) — dokument wypetniany przez studenta i opiekuna praktyki z ramienia organizacji.
Stanowi podstawe weryfikacji efektdw uczenia sie i rozliczenia praktyki. Student wypetnia takze
ankiete ewaluacyjng (zat. ZKryt2.14).

Efekty uczenia sie i ich weryfikacja

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 42


https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-doktoranci/praktyki
https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/101276/zarzadzenie_nr_12r21_rektora_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_22_stycznia_2021_roku_w_sprawie_organizacji_i_finansowania_w_uniwersytecie_gdanskim
https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/101276/zarzadzenie_nr_12r21_rektora_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_22_stycznia_2021_roku_w_sprawie_organizacji_i_finansowania_w_uniwersytecie_gdanskim

Na studiach | stopnia praktyka stuzy poznaniu sposobu funkcjonowania organizacji oraz zjawisk,
proceséw i relacji zachodzacych w jej otoczeniu [liEL3_WO03]. Student rozwija umiejetnosc
wspotdziatania i pracy w zespole, przyjmujac w nim rdézne role [liEL3_U11], a takze gotowos$é do
dziatania w sposéb przedsiebiorczy i odpowiedzialny oraz inicjowania projektdw na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego i uczestniczenia w nich, w szczegélnosci z wykorzystaniem narzedzi
ekonometrycznych, informatycznych lub statystycznych [liEL3_KO03].

Na studiach Il stopnia student pogtebia wiedze o funkcjonowaniu organizacji oraz o ztozonych
zjawiskach, procesach i relacjach w jej otoczeniu [iIEMU2_WO03]. Rozwija umiejetnos¢ wspodtpracy w
zespole, kierowania jego pracy lub podejmowania wiodgcej roli [iIEMU2_U11]. Ksztattuje réwniez
gotowosé do przedsiebiorczego i odpowiedzialnego dziatania, inicjowania i koordynowania projektow
oraz inspirowania innych do stosowania narzedzi ekonometrycznych, informatycznych Ilub
statystycznych [liIEMU2_KO03].

Osiggniecie efektéw uczenia sie dokumentuje sprawozdanie z praktyki. Opiekun z ramienia organizacji
potwierdza kazdy efekt, zaznaczajac odpowiedz ,tak” lub ,nie”, oraz sporzadza ocene opisowa pracy
studenta. Dokonuje takie oceny punktowej w szesciu obszarach: znajomosci struktury, zasad
funkcjonowania i otoczenia organizacji; rozpoznawania zaleznosci miedzy procesami wewnetrznymi i
zewnetrznymi; rozumienia wplywu otoczenia na decyzje operacyjne; wspoétpracy w zespole;
samodzielnosci i odpowiedzialnosci; a takze motywowania innych i dzielenia sie wiedzg. Kazdy obszar
ocenia w skali od 1 do 5 punktéw. Opiekun z ramienia Wydziatu analizuje dokumentacje i zatwierdza
sprawozdanie w systemie elektronicznym.

W roku akademickim 2023/2024 na Wydziale Zarzgdzania zostata obroniona praca licencjacka pt. Rola
studenckich praktyk zawodowych w ksztattowaniu przysztych kompetencji organizacyjnych studentéw
kierunkow  zarzqdczo-ekonomicznych, napisana pod kierunkiem dr. Jedrzeja Sicifnskiego
(przedstawiono jg zataczniku ZKryt2.15). Praca koncentruje sie na analizie roli studenckich praktyk
zawodowych realizowanych na Wydziale Zarzadzania UG w ksztattowaniu kluczowych kompetencji
organizacyjnych studentéw. Opisuje polityke rozliczania praktyk zawodowych, ich wymogi formalne
oraz cele edukacyjne, a takze ocenia wptyw tych praktyk na przygotowanie studentéw do przysztej
pracy w organizacjach, w oparciu o badania ankietowe przeprowadzone wsréd studentéw Wydziatu
Zarzadzania UG (kwestionariusz ankiety jest zawarty w pracy dyplomowej). Najwazniejsze wnioski:
praktyki zawodowe sg postrzegane przez studentéw jako kluczowy element ich edukacji,
umozliwiajgcy rozwijanie zaréwno kompetencji naukowych, jak i biznesowych. Wiekszos¢
ankietowanych studentéw popiera obowigzkowos¢ praktyk w programie studidéw. Oceniajg je jako
istotny element przygotowania do pracy zawodowej. Praktyki majg istotny wptyw na dalsze plany
zawodowe studentéw, a wielu z nich otrzymato oferty dalszej wspétpracy po ich zakonczeniu, co
wskazuje na ich potencjat jako narzedzia taczacego edukacje z rynkiem pracy. Podczas praktyk studenci
najczesciej rozwijali umiejetnosci w zakresie pracy zespotowej, komunikacji oraz krytycznego myslenia.
Kompetencje te sg kluczowe zaréwno z perspektywy rynku pracy, jak i efektywnego funkcjonowania
w organizacjach, wpisujac sie jednoczesnie w efekty uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)
Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje) kandydata

Kandydat na studia pierwszego stopnia na kierunek Informatyka i ekonometria musi sie legitymowac
Swiadectwem dojrzatosci lub dokumentami stwierdzajagcymi osiggniecie réwnowaznych efektow
uczenia sie. Kandydat na studia drugiego stopnia na kierunek Informatyka i ekonometria musi
legitymowaé sie dyplomem ukonczenia studidw pierwszego stopnia i znajomoscig jezyka obcego
(najlepiej jezyka angielskiego) na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
Doktadne kryteria kwalifikacyjne sg okreslane w uchwale Senatu UG przyjmowanej na rok przed
rozpoczeciem roku akademickiego, ktérego dotyczy rekrutacja.

Rekrutacja

Proces rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunek Informatyka i ekonometria w
roku 2026/2027 odbywat sie na zasadach, ktére okresla Uchwata nr 32/25 Senatu Uniwersytetu
Gdanskiego z dnia 12 czerwca 2025 roku w sprawie warunkdw i trybu rekrutacji kandydatéw na studia
stacjonarne i niestacjonarne w_Uniwersytecie Gdanskim w roku akademickim 2026/2027 z pdin.
zmianami (tekst ujednolicony z 18 grudnia 2025 roku zawiera zatgcznik ZKryt3.1). Szczegétowe zasady
postepowania rekrutacyjnego na kierunki studiéw prowadzone przez UG na rok akademicki 2026/2027
zawiera zatgcznik nr 1 do tej uchwaty (zatgcznik ZKryt3.2).

Procedure rekrutacyjng przeprowadza Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna powotywana przez Dziekana,
a jej prace nadzoruje Biuro Rekrutacji i prorektor witasciwy ds. studenckich. Rekrutacja na studia
odbywa sie za posrednictwem systemu Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK)
(www.irk.ug.edu.pl), w ktérym kandydaci na studia dokonujg rejestracji i przechodzg kolejne etapy
procesu rekrutacji zgodnie z procedurg opisang w zafgczniku nr 2 do ww. uchwaty (zatgcznik ZKryt3.3).

Przyjecie na studia pierwszego stopnia kierunku Informatyka i ekonometria nastepuje na podstawie
konkursu swiadectw dojrzatosci zgodnie z zasadami rekrutacji przedstawionymi na s. 82 w zatgczniku
nr 1 do uchwaty Senatu UG nr 32/25 (zatgcznik ZKryt3.2). Pod uwage brane sg pisemne wyniki
maturalne z matematyki, jezyka obcego oraz jednego przedmiotu do wyboru sposrdéd nastepujgcych:
geografia, historia, informatyka, WOS, jezyk polski. Jezeli kandydat nie zdawat danego przedmiotu na
egzaminie maturalnym, uzyskuje zero punktéw za ten przedmiot. Wynik egzaminu na poziomie
podstawowym zostaje pomnozony przez mnoznik przedmiotu, réwny odpowiednio dla przedmiotu
matematyka 0,4, jezyk obcy — 0,3, pozostate przedmioty — 0,3. Wynik egzaminu na poziomie
rozszerzonym zostaje pomnozony przez mnoznik przedmiotu oraz dodatkowo przez wspétczynnik 1,5.
W przypadku, gdy kandydat zdawat egzamin maturalny z danego przedmiotu na dwéch poziomach,
wyniki nie sumujg sie, system wybierze jeden wynik — korzystniejszy dla kandydata. Szczegdtowe
zasady klasyfikacji ocen kandydatow, posiadajagcych swiadectwa zagraniczne, okresla § 9 Uchwaty
Senatu. § 10 Uchwaty Senatu okresla szczegdtowe zasady klasyfikacji ocen kandydatéw z maturg
miedzynarodowg IB (ust. 1), maturg europejska EB (ust. 2) oraz kandydatéw z egzaminem z j. obcego
na poziomie dwujezycznym (ust. 3). Szczegétowe zasady klasyfikacji ocen kandydatow ze starg maturg
okresla § 11 Uchwaty Senatu.

Rekrutacja przeprowadzana jest na kierunek. Podczas rejestracji w IRK kandydat dokonuje wpisu na
liste, majac do wyboru m.in. specjalnos¢ Aplikacje informatyczne w biznesie. Specjalno$¢ Aplikacje
informatyczne w biznesie zostanie uruchomiona poczgwszy od 1 semestru pod warunkiem zapisania
sie na nig co najmniej 25 oséb. Realizacja Sciezek specjalnosciowych Data Science rozpoczyna sie w
trzecim semestrze studiéw. Na Sciezke specjalnosciowg sktada sie 5 przedmiotdw specjalnosciowych,
realizowanych w semestrze trzecim (1), czwartym (2), pigtym (1) i széstym (1). Przedmiot
specjalnosciowy zostanie uruchomiony pod warunkiem zapisania sie na niego co najmniej 25 osob.
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W rekrutacji na studia pierwszego stopnia prowadzone w jezyku polskim przewidziano miejsca dla
laureatow konkurséw. Szczegdtowe zasady przyjmowania na studia laureatéw oraz finalistow olimpiad
i konkurséw okresla Uchwata nr 20/25 Senatu Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 27 marca 2025 roku w
sprawie szczegdtowych zasad przyjmowania na studia w latach: 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028,
2028/2029 laureatéw oraz finalistéw olimpiad i konkurséw stopnia centralnego z pézn. zm. (wykaz
olimpiad znajduje sie w zatgczniku ZKryt3.4a, wykaz konkursow — w zatgczniku ZKryt3.4b). Z
pominieciem postepowania kwalifikacyjnego na studia stacjonarne pierwszego stopnia przyjmowani
sg laureaci i finalisci Olimpiady Matematycznej organizowanej przez Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji
Matematycznej w Warszawie, Olimpiady Przedsiebiorczosci organizowanej przez Fundacje Promogji i
Akredytacji Kierunkdw Ekonomicznych w Warszawie, Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej organizowanej
przez Polskie Towarzystwo Ekonomiczne oraz Olimpiady Statystycznej organizowanej przez Gtéwny
Urzad Statystyczny w Warszawie.

W rekrutacji na studia stacjonarne drugiego stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria
prowadzone w jezyku polskim, kryterium kwalifikacji stanowig wyniki z poprzednio ukoriczonych
studiéw | stopnia (zatgcznik ZKryt3.2, s. 82). O przyjecie na studia mogg ubiegad sie absolwenci studidw
licencjackich lub inzynierskich kierunku Informatyka i ekonometria oraz absolwenci studiow
licencjackich, inzynierskich lub magisterskich kierunkéw pokrewnych, na ktérych program studidw jest
zblizony do programu studiéw na kierunku Informatyka i ekonometria.

Za tzw. kierunki pokrewne uznaje sie kierunki Informatyka, Modelowanie matematyczne i analiza
danych, Matematyka i analiza danych, Informatyka techniczna, Informatyka stosowana, Informatyka
w biznesie, Analityka gospodarcza, Matematyka stosowana, Cyberbezpieczeristwo, Informatyka
przemystowa, Teleinformatyka, Matematyka, Finanse i rachunkowo$¢, Bioinformatyka, Zarzadzanie
projektami, Ekonomia, Inzynieria bezpieczeristwa oraz pozostate kierunki z dziedziny nauk Scistych i
przyrodniczych, inzynieryjnotechnicznych lub spotecznych.

W przypadku absolwentéw kierunkéw innych niz wyzej wymienione, decyzje o dopuszczeniu do
postepowania rekrutacyjnego podejmuje komisja rekrutacyjna, na podstawie analizy programu
ukonczonych studidw i osiggnietych efektdw uczenia sie.

Kryteria kwalifikacyjne sg nastepujgce:
e konkurs ocen na dyplomie — max. 75 punktéw (zasady przeliczania oceny na dyplomie na punkty
okresla § 12 ust. 2 i 3 uchwaty Senatu 32/25)
e zgodnos¢ kierunkowa tresci zrealizowanych na pierwszym stopniu studidow — max. 25 pkt, przy
czym:
v Absolwenci kierunku Informatyka i ekonometria — 25 pkt
v" Absolwenci kierunkéw Informatyka, Modelowanie matematyczne i analiza danych, Matematyka
i analiza danych, Informatyka techniczna, Informatyka stosowana — 20 pkt
v' Absolwenci kierunkow Informatyka w biznesie, Analityka gospodarcza, Matematyka stosowana,
Cyberbezpieczenstwo, Informatyka przemystowa, Teleinformatyka, Matematyka — 15 pkt
v' Absolwenci kierunkéw Finanse i rachunkowo$¢, Bioinformatyka, Zarzadzanie projektami,
Ekonomia, Inzynieria bezpieczenstwa — 10 pkt
v Absolwenci pozostatych kierunkéw z dziedziny nauk scistych i przyrodniczych, inzynieryjno-
technicznych lub spotecznych — 5 pkt
v' Absolwenci pozostatych kierunkéw — 0 pkt.

Rekrutacja na specjalnos¢ Digital Transformation na studiach stacjonarnych Il stopnia prowadzona jest
odrebnie (zatacznik ZKryt3.2, s. 83). O przyjecie na te specjalnosé rowniez mogg ubiegac sie absolwenci
wszystkich kierunkéw studiéw wyzszych. Studia prowadzone sg odptatnie, wysokos¢ optat ustalana
jest zarzagdzeniem Rektora.

Kryteria kwalifikacyjne sg nastepujgce:
e konkurs ocen na dyplomie — max. 75 punktéw (zasady przeliczania oceny na dyplomie na punkty
okresla § 12 ust. 2 i 3 uchwaty Senatu 32/25)
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e certyfikacja jezyka angielskiego — max. 25 pkt, przy czym:

v’ Certyfikat CPE, CAE (ocena minimum C), C1 Business Higher (ocena minimum C) lub wynik TOEFL
uzyskany nie wczesniej niz 2 lata przed otwarciem rekrutacji na poziomie 94 pkt lub wiecej — 25
pkt

v Certyfikat FCE (ocena minimum C), B2 Business Vantage (ocena minimum C) lub wynik TOEFL
uzyskany nie wczesniej niz 2 lata przed otwarciem rekrutacji na poziomie 72-93 pkt — 15 pkt.

Przyjecie na studia w UG jest réwniez mozliwe na podstawie procedury potwierdzania w UG efektéw
uczenia sie spoza systemu studidw, regulowanej Uchwatg Senatu UG nr 123/19 z dnia 26 wrze$nia
2019 roku.

Podstawe do przygotowania listy rankingowej kandydatéw oraz listy oséb zakwalifikowanych w
ramach limitu przyjec¢ stanowi liczba uzyskanych punktéw i komplet dokumentédw uprawniajacych do
podjecia studidéw, wydanych w Polsce (zatacznik nr 3A do Uchwaty nr 32/25 Senatu UG, ZKryt3.5a) lub
poza granicami Polski (zatgcznik nr 3B do Uchwaty jw., ZKryt3.5b).

Przebieg rekrutacji oceniajg studenci pierwszego roku w badaniu ,Pierwszy kontakt z UG”, ktére
prowadzi Biuro Jakosci Ksztatcenia UG. Ostatnig edycje zrealizowano w listopadzie i grudniu 2025 r.
metodg CAWI, po raz pierwszy w module ankietowym systemu eUczelnia. Udziat w badaniu byt
dobrowolny. Ankiete wypetnito 254 studentédw rozpoczynajgcych studia na Wydziale Zarzadzania, co
stanowi 17,94% nowo przyjetych (Srednia dla UG: 19,31%). 55,1% respondentéw studiuje w trybie
stacjonarnym, a 44,9% w niestacjonarnym. Wsrdd respondentéw ze studidw drugiego stopnia 46,6%
ukonczyto studia pierwszego stopnia na Uniwersytecie Gdanskim, 28,4% na innej uczelni publicznej, a
25,0% na uczelni niepublicznej. 53,4% z nich podjeto studia na innym kierunku niz ukoriczony, co
potwierdza otwartos¢ rekrutacji na studia drugiego stopnia dla absolwentéw réznych kierunkdw.
Wyniki sg opracowywane na poziomie Wydziatu, bez podziatu na kierunki (zatgcznik ZKryt8.15b).

Najwazniejszym zrdodtem informacji o Uczelni byta dla kandydatéw strona internetowa UG (75,2%
wskazan). Kolejne wskazania to strona internetowa Wydziatu (49,2%), wyszukiwarki kierunkéw
studidw w Internecie (45,3%), opinie rodziny i znajomych lub opinie na forach (37,4%), rankingi uczelni
(27,6%) oraz rozmowy ze starszymi studentami (23,2%). Media spotecznosciowe UG wskazato 22,4%
respondentéw, gtéwnie Facebook i Instagram, a media spotecznosciowe Wydziatu — 14,2%. Dni
otwarte i wizyty na Uczelni wymienito 12,6% respondentdw, a targi edukacyjne 8,3%. 13,0% badanych
wczesniej studiowato juz na UG. Wyniki te potwierdzajg kluczowg role stron internetowych Uczelni i
Wydziatu w rekrutacji.

Proces rekrutacji oceniono wysoko: wszystkie jego elementy uzyskaty srednie powyzej 4 w skali 1-5
(tabela 3.1). Najwyzej oceniono sposéb zawiadamiania kandydatéw o wynikach postepowania
rekrutacyjnego (4,30) oraz dziatania Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej (4,21). Nieco nizej oceniono
wprowadzanie danych do systemu Internetowej Rejestracji Kandydatéw (4,12), informacje o zasadach
rekrutacji (4,09) oraz rozwigzywanie probleméw przez Biuro Rekrutacji UG (4,03).

W szczegétowej ocenie pracy Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej najwyzsze noty uzyskaty zyczliwe
podejscie do kandydata oraz procedury ogtaszania list rankingowych (po 4,35). Udzielanie
merytorycznej pomocy w sytuacjach problemowych lub trudnych oceniono na 3,97, dostepnos¢
informacji telefonicznej na 3,85, a godziny pracy komisji na 3,74. System IRK jako element
infrastruktury informatycznej Uczelni oceniono na 3,82 (srednia UG: 3,90).

Tabela 3.1 Ocena procesu rekrutacji i pracy Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej w badaniu ,Pierwszy kontakt
z UG” (XI-XIl 2025, skala 1-5)

Ocenianv element: Wydziat Zarzadzania Srednia UG
Yy : (n =254) (n=1793)

Proces rekrutacji

Informacje o zasadach rekrutacji na studia w UG 4,09 4,08
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Oceniany element: Wydziat Zarzadzania Srednia UG
\ : (n =254) (n=1793)

Wprowadlzame danych do Internetowej Rejestracji 412 416

Kandydatow

Zamada@ame kandydatéw o wynikach postepowania 4,30 436

rekrutacyjnego

Dziatania Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej 4,21 4,22

Rozwigzywanie probleméw przez Biuro Rekrutacji UG 4,03 4,03

Praca Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej

Udzielanie merytorycznej pomocy w sytuacjach 3,97 4,00

problemowych lub trudnych

Zyczliwe podejscie do kandydata na studia 4,35 4,37

Procedury ogtaszania list rankingowych 4,35 4,35

Godziny pracy Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej 3,74 3,65

Dostepnosc¢ informacji telefonicznej 3,85 3,92

Zrédto: Biuro Jakosci Ksztatcenia UG, Raport z badania , Pierwszy kontakt studentéw z Wydziatu Zarzqdzania UG”, styczeri
2026 (zatqcznik ZKryt8.15b).

Oceny dla Wydziatu sg bardzo zblizone do $rednich dla Uczelni; réznice nie przekraczaja 0,07 punktu.
Informacje o zasadach rekrutacji i godziny pracy komisji oceniono nieco wyzej niz srednio w UG.
Procedury ogtaszania list rankingowych i rozwigzywanie problemoéw przez Biuro Rekrutacji oceniono
na poziomie sredniej. Pozostate elementy oceniono nieznacznie nizej. Najstabiej, zaréwno na Wydziale,
jak i w catej Uczelni, wypadajg godziny pracy komisji i dostepnosc informacji telefoniczne;j.

Podobny obraz dajg odpowiedzi na pytania otwarte. Jako czynniki utatwiajgce pierwszy kontakt z
Uczelnig studenci wymieniali przejrzyste strony internetowe UG i Wydziatu, zyczliwos¢ pracownikéw
(wyktadowcéw, dziekanatdw i biura rekrutacji), kontakt ze znajomymi i starszymi studentami, kontakt
telefoniczny i mailowy oraz rankingi uczelni. Jako utrudnienia wskazywano godziny pracy dziekanatu i
komisji rekrutacyjnych, trudnosci w dodzwonieniu sie, rozproszenie informacji na wielu stronach i w
wielu systemach, przekazywanie czesci informacji zbyt pézno oraz trudnosci w odnalezieniu sal i biur
w budynku.

Wyniki badania zostaty przekazane Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej i omdéwione podczas spotkania
z panig Prorektor ds. Studenckich podczas spotkania na Wydziale w dniu 23.03.2026 roku. W
odpowiedzi na uwagi dotyczgce dostepnosci komisji, Wydziat dodat do czasu pracy komisji w okresie
rekrutacji dyzury popotudniowe w pigtki oraz dyzury w soboty; ujednolicit staty adres e-mail komisji i
zagwarantowat krétszy czas odpowiedzi poprzez wigczenie do tych obowigzkdédw przewodniczaca
Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej — Prodziekan ds. Ksztatcenia oraz przygotowat lepsze oznaczenie
sal, w ktérych dyzurowata komisja wraz z oznaczeniem drég do nich prowadzacych dla kandydatéw na
studia sktadajgcych dokumenty.

Uznawanie efektow ksztatcenia/uczenia sie i ich potwierdzanie

Warunki i zasady uznawania efektéw uczenia sie na UG okresla Uchwata Senatu nr 123/19 z dnia
26 wrzesnia 2019 roku (zatgcznik ZKryt3.6) oraz §33, §33a, §33b Regulaminu Studiéw UG (zatacznik
ZKryt1.6). Za prawidtowe przenoszenie osiggnie¢ i uznawanie efektéw uczenia sie uzyskanych w innej
uczelni odpowiedzialny jest Prodziekan ds. Ksztatcenia. Podejmuje on decyzje o przepisaniu oceny na
podstawie przedstawionej dokumentacji, podania ztozonego przez studenta oraz opinii nauczyciela
akademickiego prowadzgcego zajecia. Prodziekan przy uznawaniu zaje¢ za zaliczone kieruje sie
zbieznoscig efektéw uczenia sie, w tym zwtaszcza liczbg przypisanych do zajeé punktéw ECTS, brakiem
roznic w tresciach programowych, formg i wymiarem zaje¢ oraz formg ich zaliczania.
W przypadku studenta studiéw drugiego stopnia nie mogg zosta¢ uznane za zaliczone
zajecia, ktdre student zaliczyt uprzednio w toku studidw pierwszego stopnia.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 47


https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/90921/uchwala_nr_12319_senatu_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_26_wrzesnia_2019_roku_w_sprawie_organizacji_potwierdzania_efektow_uczenia_uzyskanych_w_procesie
https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/90921/uchwala_nr_12319_senatu_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_26_wrzesnia_2019_roku_w_sprawie_organizacji_potwierdzania_efektow_uczenia_uzyskanych_w_procesie

Studenci kierunku Informatyka i ekonometria moga zrealizowac czes$¢ programu studiéw za granicg w
ramach programu Erasmus+. Studiujgc w uczelni partnerskiej, studenci w ciggu jednego semestru
muszg uzyskac co najmniej 30 punktéw ECTS. Szczegdtowe zasady wymiany mozliwosci ubiegania sie
o wyjazd w ramach programu Erasmus+, obejmujgce informacje o:

e zasadach wymiany,

e zasadach rekrutacji,

e zasadach realizacji programu,

e spotkaniach dla kandydatéw na wyjazd,

e procedurze procedury sktadania wnioskow,

e zasadach przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych,

e terminach i sposobie ogtoszenia listy rankingowej,

e terminach podpisywania dokumentéw na wyjazd,

sg okreslone na stronie internetowe] https://wzr.ug.edu.pl/biznes/wymiana-studentow/erasmus.
Koordynatorem Erasmus na WZ UG jest dr hab. Anna Dziadkiewicz, prof. UG, Prodziekan ds.
Studenckich i Umiedzynarodowienia. Informacje na temat liczby studentéw wyjezdzajacych
i przyjezdzajacych na WZ UG w ramach programu Erasmus+ znajdujg sie w opisie Kryterium 8.

Studenci kierunku Informatyka i ekonometria mogg tez odbywac czes¢ studiow (semestr lub caty rok
akademicki) na jednej z ponad trzydziestu polskich uczelni partnerskich w ramach programu
mobilnosci studentéw MOST. System IRK MOST (https://irkmost.amu.edu.pl/pl/) umozliwia ztozenie
whniosku ze wskazaniem kierunku i uczelni, na ktérej student chce realizowa¢ program wedtug
indywidualnej organizacji studiéw.

Dyplomowanie

Metody sprawdzania i weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych przez studentéw na zakoriczenie
procesu ksztatcenia (dyplomowania) sg zgodne z Zarzgdzeniem Rektora UG nr 79/R/25 z dnia
30 maja 2025 r. w sprawie zasad przygotowywania, skfadania, sprawdzania, recenzowania oraz
archiwizacji prac dyplomowych studentéw Uniwersytetu Gdarskiego z pézn. zm. (tekst ujednolicony z
10 lipca 2025 r. — zatacznik ZKryt3.7), Regulaminem Studiéw UG (zatgcznik ZKryt1.6, Rozdziat 5 pt. Prace
i egzaminy dyplomowe).

Warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowego okresla §35 ust. 2 Regulaminu studidw UG.
Studia pierwszego stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria koriczg sie egzaminem licencjackim;
drugiego stopnia — egzaminem magisterskim.

Wymagania stawiane pracom dyplomowym sktadanym na WZ UG okresla Zarzgdzenie Dziekana nr
27/2024/2025 z dnia 5 czerwca 2025 r. w sprawie wymagan stawianych pracom dyplomowym
(zatgcznik ZKryt3.8b), zmienione Zarzadzeniem nr 12/2025/2026 Dziekana Wydziatu Zarzgdzania z
dnia 25 maja 2026 roku (zatgcznik ZKryt3.8c). Szczegbétowe zasady sktadania prac dyplomowych na WZ
UG s dostepne dla studentdw na stronach internetowych Wydziatu, w podziale na studia | i Il stopnia
oraz studia stacjonarne i niestacjonarne:

https://wzr.ug.edu.pl/studia-oferta/studia-i-stopnia/stacjonarne/praca-dyplomowa
https://wzr.ug.edu.pl/studia-oferta/studia-i-stopnia/niestacjonarne/praca-dyplomowa

https://wzr.ug.edu.pl/studia-oferta/studia-ii-stopnia/stacionarne/praca-dyplomowa
https://wzr.ug.edu.pl/studia-oferta/studia-ii-stopnia/niestacjonarne/praca-dyplomowa

Na stronach jak wyzej znajdujg sie w szczegdlnosci:

e instrukcja Prodziekan WZ UG ze szczegétowym opisem procedury sktadania egzamindéw
dyplomowych w sesji letniej 2026/2027 (zatgcznik ZKryt3.8a)

e 0pis wymagan stawianych pracom dyplomowym (zob. wyzej, zatgczniki ZKryt3.8b, ZKryt3.8c)

e informacja dotyczaca kryteriéw recenzji pracy dyplomowej (zatgcznik ZKryt3.9)
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e informacja dotyczaca formalnych warunkdw przystgpienia do egzaminu dyplomowego, obejmujaca
zasady rozliczenia sie z Uczelnia, wypetnienia eKarty Obiegowej oraz Karty Informacyjnej
Absolwenta (KIA)

e pytania na egzamin dyplomowy obowigzujgce w od roku akad. 2025/2026, z podziatem na kierunki
i specjalnosci realizowane na WZ UG

e wzOr strony tytutowej pracy (zatgcznik ZKryt3.10).

Formularze recenzji pracy dyplomowych zebrano w zataczniku ZKryt3.11 — odrebnie dla pracy
licencjackiej, magisterskiej, odrebnie dla promotora i recenzenta. Zréznicowanie formularzy oceny
prac dyplomowych zostato wykonane w celu bardziej precyzyjnej oceny osiggniecia efektéw uczenia
sie na studiach | i Il stopnia. Przedstawione formularze recenzji zostaty pozytywnie zaopiniowane przez
Rade Wydziatu Zarzagdzania w dniu 22 maja 2025 roku (Opinia RW — zatacznik ZKryt3.12).

Obstuga procesu dyplomowania odbywa sie w systemie teleinformatycznym eUczelnia. Za jego
posrednictwem studenci sktadajg prace dyplomowsg, a promotorzy i recenzenci sporzadzajg oceny i
recenzje. Na tej samej platformie prowadzona jest dokumentacja przebiegu egzaminu dyplomowego.
Dzieki temu caty proces, od ztozenia pracy do protokotu z egzaminu, przebiega elektronicznie, jest
przejrzysty dla wszystkich uczestnikéw i ma petng dokumentacje.

Warto podkresli¢, ze w 2026 r. Wydziat Zarzadzania uzupetnit eUczelnie o wiasny system elektroniczny
wspierajgcy organizacje obron (https://portal.wzr.ug.edu.pl/login). Portal jest powigzany z eUczelnig,
wiec korzysta z danych juz zgromadzonych w systemie uczelnianym i nie trzeba ich ponownie
wprowadzaé. Pracownik odpowiedzialny za obstuge procesu dyplomowania tworzy w nim
harmonogram obron i wprowadza dane o sktadach komisji przeprowadzajgcych egzaminy dyplomowe.
Organizacja kilkuset obron w sesji, przy jednoczesnym uwzglednieniu dostepnosci przewodniczacych
komisji, promotordw i recenzentéw, byta dotad zadaniem czasochtonnym i podatnym na btedy. Portal
znaczaco jg usprawnia. Istotng funkcjg portalu jest tworzenie zestawien i statystyk. Obejmujg one
liczbe studentdéw przystepujacych do obron oraz obcigzenie przewodniczacych komisji, promotoréw i
recenzentdw. Witadze Wydziatu moggy dzieki temu na biezgco monitorowaé rozktad obowigzkéw
zwigzanych z dyplomowaniem miedzy nauczycieli akademickich i rwnomiernie przydziela¢ zadania.
Dane te sg tez przydatne w wewnetrznym systemie zapewniania jakosci ksztatcenia, np. przy analizie
liczby prac prowadzonych przez poszczegdlnych promotorédw. Autorem systemu jest dr Dariusz
Kralewski, adiunkt w Katedrze Informatyki Ekonomicznej, ktéra odpowiada za znaczng czes¢ zajec
informatycznych na kierunku Informatyka i ekonometria. Portal jest wiec praktycznym przyktadem
wykorzystania kompetencji kadry kierunku do usprawnienia proceséw organizacyjnych Wydziatu.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw UG, student ostatniego semestru studiéw | i Il stopnia ma obowigzek
ztozy¢ prace dyplomowa do konca sesji podstawowej konczacej studia. Przedtuzenie terminu jest
mozliwe w indywidualnych, dobrze uzasadnionych przypadkach i tylko na wniosek studenta lub
promotora (Regulamin Studiéw § 39 ust. 3).

Warunkami dopuszczenia do egzaminu dyplomowego sg (Regulamin Studidow § 35 ust. 2):

e wypetnienie wszystkich obowigzkéw przewidzianych programem studiéw, z uwzglednieniem
uzyskania wymaganej w toku studiow liczby punktow ECTS;

e zlozenie w systemie teleinformatycznym zatwierdzonej przez promotora pracy dyplomowej do
ostatniego dnia podstawowe] sesji egzaminacyjnej koriczacej studia, zgodnie ze szczegdétowym
podziatem roku akademickiego okreslonym przez Rektora;

e uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej;

e ztozenie dokumentdow okreslonych przez dziekana w drodze zarzadzenia, w szczegdlnosci karty
informacyjnej absolwenta i karty obiegowej udostepnionych w systemie teleinformatycznym.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw UG (§ 36 ust. 1) student przygotowuje prace magisterskg pod
kierunkiem nauczyciela akademickiego, ktory ma tytut profesora, stopien naukowy doktora
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habilitowanego lub jest zatrudniony na stanowisku profesora uczelni (§ 11 ust. 1). Prace licencjacka
przygotowuje pod kierunkiem osoby majgcej co najmniej stopied naukowy doktora. Promotora
zatwierdza dziekan, ktéry w uzasadnionych przypadkach moze tez wyznaczy¢ opiekuna pomocniczego.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dziekan moze wyznaczy¢ na promotora:

e pracy magisterskiej — osobe ze stopniem naukowym doktora albo specjaliste-praktyka,

e pracy licencjackiej — specjaliste-praktyka (§ 36 ust. 2).

Za zgodg dziekana student moze przygotowadé prace dyplomowg takze pod kierunkiem osoby z tytutem
profesora albo stopniem doktora habilitowanego lub doktora, zatrudnionej na innym wydziale albo
spoza UG (§ 36 ust. 3).

Student sktada prace dyplomowag w systemie teleinformatycznym za zgodg promotora. Za date
zfozenia pracy przyjmuje sie dziei, w ktérym promotor zatwierdzi wynik jej sprawdzenia w Jednolitym
Systemie Antyplagiatowym (§ 35 ust. 1 pkt 2). Prace ocenia promotor oraz co najmniej jeden recenzent
wyznaczony przez dziekana sposrdd oséb majgcych co najmniej stopied naukowy doktora. Jezeli
promotor pracy magisterskiej ma stopienn doktora, recenzent powinien miec tytut profesora lub
stopien doktora habilitowanego (§ 39 ust. 1). Promotor i recenzent skfadajg recenzje w systemie
teleinformatycznym nie pézniej niz 2 dni przed terminem egzaminu dyplomowego. Ocena pracy
dyplomowej jest Srednig arytmetyczng ich ocen (§ 39 ust. 2-2a).

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez dziekana. W jej sktad wchodza
przewodniczacy i co najmniej dwéch cztonkdw. Przy egzaminie magisterskim co najmniej jeden cztonek
komisji ma tytut profesora albo stopient doktora habilitowanego lub jest zatrudniony na stanowisku
profesora uczelni (§ 41). Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym (§ 42 ust. 2).

Na Wydziale Zarzgdzania student kierunku Informatyka i ekonometria otrzymuje na egzaminie trzy
pytania. Pierwsze pytanie pochodzi z zakresu studiowanego kierunku/specjalnosci. Dwa pozostate
pytanie przygotowuje recenzent i dotyczg one pracy dyplomowej, a w szczegdlnosci: teoretycznej
podbudowy podjetego w pracy problemu badawczego oraz metod badawczych zastosowanych w
pracy i uzyskanych wynikéw. Pytania/zagadnienia kierunkowe/specjalnosciowe na egzamin
dyplomowy s3g ustalane i zatwierdzane przez Rade programowa kierunku oraz podawane do
wiadomosci studentédw na stronie internetowej
https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-doktoranci/studia-i-stopnia/stacjonarne/praca-dyplomowa
https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-doktoranci/studia-i-stopnia/niestacjonarne/praca-dyplomowa
https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-doktoranci/studia-ii-stopnia/stacionarne/praca-dyplomowa
https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-doktoranci/studia-ii-stopnia/niestacionarne/praca-dyplomowa

z co najmniej dwumiesiecznym wyprzedzeniem, zgodnie Zarzadzeniem nr 12/2025/2026 Dziekana
Wydziatu Zarzgdzania z dnia 25 maja 2026 roku (zatacznik ZKryt3.8c)

Komisja ocenia odrebnie odpowiedz na kazde pytanie. Ocena z egzaminu jest Srednig arytmetyczng
tych ocen, obliczang z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku i przeliczang wedtug skali okreslonej
w § 42 ust. 3 Regulaminu Studiéw UG. Dwie oceny niedostateczne z poszczegdlnych pytan oznaczajg
ocene niedostateczng z egzaminu (§ 42 ust. 3a). Ocene ustala sie w niejawnej czesci posiedzenia
komisji.

Pozytywna ocena koricowa za catoksztatt studidéw, zaréwno pierwszego, jak i drugiego stopnia,
ostatecznie potwierdza osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Zgodnie z § 44 ust. 2-2a
Regulaminu Studiéw UG ostateczny wynik studiéw stanowi suma:

e 1/2$redniej ocen przewidzianych programem studiéw, uzyskanych w zaliczonych semestrach,

e 1/4 oceny pracy dyplomowej,

e 1/4 oceny z egzaminu dyplomowego.
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Wynik oblicza sie z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Na dyplomie wpisuje sie go stownie
wedtug skali okreslonej w § 44 ust. 5 Regulaminu Studidéw UG. Z przebiegu egzaminu dyplomowego
sporzadza sie protokdt. Obejmuje on w szczegdlnosci tres¢ zadawanych pytan, oceny za odpowiedszi,
ocene pracy dyplomowej, ocene z egzaminu dyplomowego oraz ostateczny wynik studiow (§ 44 ust.
4). Regulamin Studiow UG okresla takze procedury w sytuacjach szczegdlnych:

e zmiana promotora (§ 37);

e negatywna ocena pracy dyplomowej przez recenzenta — dziekan wyznacza kolejnego
recenzenta, ktorego ocena przesgdza o dopuszczeniu do egzaminu (§ 39 ust. 2b);
przedtuzenie terminu ztozenia pracy — do 3 miesiecy (§ 39 ust. 3);
nieztozenie pracy w terminie (§ 39 ust. 5);
niedopuszczenie do egzaminu dyplomowego (§ 39 ust. 6);
ocena niedostateczna lub nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na egzaminie dyplomowym (§ 42
ust. 4-6).

Tematy prac dyplomowych — licencjackich i magisterskich — ktére zostaty zrealizowane i obronione na
WZ UG na kierunku Informatyka i ekonometria w 2025 roku zawiera zatgcznik 22.6.

Monitorowanie i ocena postepu studentéw

Proces monitorowania liczby oséb przyjetych, studentdw rezygnujacych ze studidw, liczby osdb
konczacych studia pierwszego i drugiego stopnia, jest prowadzony na poziomie dziekanatu, przy
pomocy systemu teleinformatycznego eUczelnia.

Na kierunku Informatyka i ekonometria studiuje w roku akademickim 2026/2027 tgcznie 792 osoby:
515 na studiach stacjonarnych (289 na | stopniu i 226 na |l stopniu) i 277 na studiach niestacjonarnych
(102 na | stopniu i 175 na Il stopniu). W poréwnaniu z rokiem 2023/2024 liczba studentéow
stacjonarnych wzrosta o 44 osoby (z 471), gtdwnie dzieki wiekszej liczbie osdb przyjetych na | rok
studidw Il stopnia (143 wobec 115) i | stopnia (127 wobec 110). Liczba studentéw niestacjonarnych
zmniejszyta sie natomiast o 41 osdéb (z 318), przede wszystkim na studiach | stopnia (102 wobec 136;
na | roku 50 wobec 67) (zatgcznik nr 1, tabela 1).

W latach 2024-2026 kierunek ukonczyto 600 absolwentéw: 344 na studiach stacjonarnych i 256 na
niestacjonarnych. Relacja liczby absolwentéw do liczby osdb, ktdre rozpoczety cykl ksztatcenia
konczacy sie w danym roku, wynosita na studiach stacjonarnych | stopnia od 47% do 71%, a na studiach
stacjonarnych Il stopnia od 38% do 46%; na studiach niestacjonarnych odpowiednio od 38% do 51% (I
stopien) i od 51% do 78% (Il stopien) (zatgcznik nr 1, tabela 2). Wskazniki te potwierdzaja, ze
ograniczanie rezygnacji i wydtuzania studidw pozostaje waznym wyzwaniem dla kierunku; jego
przyczyny i podjete dziatania opisano ponizej.

W styczniu 2025 roku przygotowano Raport dotyczgcy zjawiska drop outu w Uniwersytecie Gdarnskim.
Na jego potrzeby, w pazdzierniku 2024 roku wykonano wsrdd studentéw studidow stacjonarnych WZ
UG anonimowg ankiete pt. ,Badanie przyczyn przedwczesnej rezygnacji ze studiow”. Szczegétowq
analize wynikéw ankiety, wraz z pytaniami zawartymi w kwestionariuszu, przedstawiono w zatgczniku
ZKryt3.13. Ankiete przeprowadzono w sposéb zdalny, korzystajac z formularza MS Forms. Link do
ankiety wystano drogg mailowag do studentéw 1 i 2 roku studiéw stacjonarnych | stopnia oraz
studentow 2 roku studiéw stacjonarnych Il stopnia. W badaniu wzieto udziat 81 studentéow Wydziatu
Zarzadzania, w tym 13 studentéw kierunku Informatyka i ekonometria.

W odpowiedzi na pytanie o dwie najwazniejsze przyczyny przerwania studiéw studenci WZ UG
wskazali: (i) studia nie odpowiadajg zainteresowaniom (39 wskazan, 24,1%), (ii) brak mozliwosci
pogodzenia studiéw z pracg zawodowa (33 wskazania, 20,4%). Na miejscu trzecim wskazywano (iii)
zmiane kierunku studiéw (19 wskazan, 11,7%), nastepnie, ex aequo, (iv) problemy w nauce (18
wskazan, 11,1%) i wysokie koszty utrzymania w Tréjmiescie (18 wskazan, 11,1%). Zaden
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z respondentdéw nie wskazat sytuacji rodzinnej jako przyczyny przerwania studiow. Odpowiedzi byty
wybierane z zamknietego katalogu powoddéw wyspecyfikowanych w ankiecie.

Na kolejne pytanie, jakie sg inne niewymienione wczesniej powody przerwania studidw, odpowiedzi
udzielito 34 respondentéw, podajgc tym razem witasne odpowiedzi. Mozna je pogrupowaé na
nastepujgce kategorie: (i) wysoki koszt studidow, w tym wysokie ceny warunkow, (ii) organizacja planu
zaje¢ uniemozliwiajgca studentom podjecie pracy (,duzo okienek pojedyncze zajecia”; ,plan zajec
niepozwalajgcy pracowacd”; ,zajecia prowadzone od rana do pdznych godzin oraz za diugie bloki
¢wiczeniowe, czesto wigze sie to z niemozliwoscig dopasowania pracy pod plan”), (iii) przymusowe
zajecia z wychowania fizycznego, (iv) wysokie wymagania (,,Duza ilo$¢ ciezkich przedmiotéw, nie do
konca zwigzanych z kierunkiem studiéw czesto z duzg iloscig punktéw ECTS”), (v) trudnosci z
otrzymaniem 10S lub urlopu dziekanskiego, brak wsparcia ze strony wifadz i pracownikéw w
indywidualnych przypadkach, (vi) che¢ poszukania innej Sciezki niz studia, zmiana stylu zycia, (vii)
studia nie spetniajg oczekiwan z powodu nietrakcyjnego programu nauczania, (viii) problemy
organizacyjne — trudnosci z zapisami na wyktady do wyboru, nieefektywna zdaniem studentdw praca
dziekanatu, (ix) szok spowodowany zmiang systemu w poréwnaniu do szkoty srednie;j .

Na pytanie ,Jakie dziatania mogtaby podja¢ uczelnia, aby zapobiec odptywowi studentéw?” studenci
wskazali przede wszystkim (z zamknietego katalogu) nastepujgce odpowiedzi: (i)
uatrakcyjnienie/unowoczesnienie metod prowadzenia zaje¢ (48 wskazan, 30,6%), (ii) modyfikacja
programow studiéw we wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (46 wskazan, 29,3%), (iii)
wieksze wsparcie materialne (33 wskazania, 21%), (iv) utworzenie nowych kierunkéw studiow
wspolnie z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (23 wskazania, 14,6%), (v) zmniejszenie limitéw
przyje¢ na studia (7 wskazan, 4,5%). Na kolejne pytanie — podaj inne, niewymienione wczesniej
dziatania, ktére mogtaby podjg¢ uczelnia, aby zapobiec odptywowi studentéw, odpowiedzi udzielito 22
studentow. Ich odpowiedzi pogrupowano na nastepujgce kategorie: (i) wprowadzenie wiekszej
elastycznosci w zakresie planowania zajeé, aby umozliwié¢ studentom jednoczesng prace, w tym
wprowadzenie zaje¢ w trybie zdalnym, (ii) prowadzenie ankiet oceniajacych przedmiot oraz
prowadzacego na koniec kazdego semestru (iii) Poprawienie komunikacji pomiedzy wyktadowcami i
studentami, (iv) obnizka cen warunkdéw, (v) zwiekszenie liczby akademikdw, (vi) zmiana dat rekrutacji,
umozliwiajgca absolwentom studidw | stopnia, ktdrzy obronili sie w pdzniejszym terminie rekrutacje
na studia Il stopnia, (vii) modyfikacja zajec i/lub terminéw odbywania zaje¢ z wychowania fizycznego.

Niemal potowa respondentéw (46,9%) nie rozwazata przerwania studiéw, 30% odpowiedziato ,tak,
kiedys$ rozwazatem, 12% wskazato, ze tak, rozwazg a 11% byto niezdecydowanych.

Zespot dziekanski WZ UG jako przyczyne duzej liczby rezygnacji studentéw ze studiowania na Wydziale,
uznaje fakt, ze na studia zaréwno | jak i Il stopnia przyjmowana jest pewna grupa kandydatow, dla
ktorych Wydziat Zarzadzania mégt byc¢ kierunkiem dalszego wyboru, ,,0pcjg rezerwowg”. Sg oni na ogét
stabo zmotywowani, nie do konca zdajg sobie sprawe, jakie tresci programowe bedg realizowane
podczas ksztatcenia i czesto rezygnujg po pierwszych trudnosciach. W szczegdlnosci, studenci nie zdajg
sobie sprawy ze znacznego udziatu zajeé¢ wykorzystujgcych metody ilosciowe. Jako srodki zaradcze w
roku akademickim 2025/2026 na studiach drugiego stopnia na kierunku Informatyka i ekonometria
wprowadzono dodatkowe zajecia dla chetnych studentéw — modut wyréwnawczy z narzedzi analizy
danych (R, SQL, Python), finansowane ze Srodkéw wiasnych WZ UG. Ta forma wsparcia jest
kontynuowana w roku akad. 2026/2027.

Ograniczaniu rezygnacji ze studidw stuzy takze projekt ,Wsparcie uczelni w ograniczaniu
przedwczesnego konczenia nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA”, realizowany przez
Uniwersytet Gdanski od 1 czerwca 2026 r. do 30 listopada 2027 r. i finansowany przez Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Trenerzy regionalni UG, przeszkoleni w Ministerstwie we wrzesniu 2026
r., prowadzg szkolenia dla nauczycieli akademickich i studentéw z wykorzystania danych
Ogdlnopolskiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéow (ELA) w planowaniu
Sciezki edukacyjnej i zawodowej. Projekt przewiduje m.in. warsztaty dla studentéw, w szczegdlnosci
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pierwszego semestru studiéw | stopnia, dotyczgce decyzji o kontynuowaniu nauki, tgczenia studiow z
pracg i konsekwencji przerwania studidow, a takze materialy szkoleniowe, kurs e-learningowy i
scenariusze zajec¢ dla kadry. Na kierunku Informatyka i ekonometria dane ELA, ktére wskazujg na dobrg
sytuacje absolwentéw na rynku pracy (zob. ,,Monitorowanie loséw absolwentéw”), mogg pomagac w
przekonywaniu studentow pierwszego roku o korzysciach z ukoriczenia studiéw.

W odpowiedzi na pozostate zidentyfikowane podczas badania ankietowego problemy -
niewystarczajgce powigzanie z praktyka zawodowg, niewystarczajgcg wspotprace z otoczeniem
biznesowym, matg elastycznos$¢ programu zajeé¢, planujemy, m.in. zwielokrotnienie systematycznie
prowadzonych spotkan z praktykami i pracodawcami, systematyczne zapraszanie ucznidw szkot
$rednich na zajecia WZ, kontynuowanie Dni otwartych na wydziale oraz wsparcie finansowe
dziatajgcych aktywnie két naukowych w celu wiekszego zaangazowania studentéw w Zycie
akademickie. Dodatkowo w 2026 r. Wydziat przygotowat pomieszczenia do pracy wspdlnej i cichej
nauki (kryterium 5; zdjecia pomieszczen wraz z opisem w zatgczniku Z2.5 Charakterystyka wyposazenia
sal i informacja o bibliotece).

W trakcie studidw, w przypadku niezdania egzamindw w czasie sesji, studenci pierwszego i drugiego
stopnia maja mozliwos¢ sktadania wnioskdw o zgode na kontynuacje studiowania z dtugiem
punktowym ECTS. Whniosek ten jest sktadany do Prodziekan ds. Studenckich i Umiedzynarodowienia.
Zgodnie z § 22 ust. 4 Regulaminu studiow w UG, za dopuszczalny maksymalny dtug punktowy uznaje
sie dtug nieprzekraczajacy 15 punktéw ECTS w danym semestrze.

Weryfikowanie osiggniecia efektow uczenia sie

Ocena postepdw studenta i osiggania zatozonych efektéw uczenia sie jest prowadzona w ramach
poszczegdlnych zajeé poprzez zaliczanie wszystkich form zaje¢ przewidzianych programem studidw.
Zasady weryfikacji okresla ,,Procedura weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w
Uniwersytecie Gdanskim”, stanowigca zatgcznik do Zarzgdzenia nr 112/R/26 Rektora UG z dnia 29
wrzesnia 2026 roku (zatgcznik ZKryt3.14). Procedura jest integralng czesciag Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w UG. Dotyczy wszystkich form ksztatcenia prowadzonych w Uczelni:
studiow pierwszego i drugiego stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych, studiéw podyplomowych,
szkoty doktorskiej oraz innych form ksztatcenia. Celem procedury jest zapewnienie obiektywnej i
jednolitej oceny efektéw uczenia sie. Weryfikacje przeprowadza sie w odniesieniu do kazdego studenta,
wedtug kryteriéw wtasciwych dla danych zaje¢. Obejmuje ona wszystkie kategorie efektdw uczenia sie:
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

Zgodnie z § 3 ust. 5 Procedury weryfikacja odbywa sie na wszystkich etapach ksztatcenia:
e w trakcie realizacji zaje¢ dydaktycznych,
e wramach przewidzianych w programie zaliczen i egzamindw,
e w trakcie praktyk zawodowych,
e w procesie dyplomowania, obejmujgcym przygotowanie pracy dyplomowej i egzamin
dyplomowy.

Procedura wskazuje szeroki katalog form weryfikacji (§ 5 ust. 2), m.in.:
e egzamin, zaliczenie, kolokwium lub test,
e prace pisemng, projekt indywidualny lub zespotowy, prezentacje,
e studium przypadku, zadanie praktyczne lub problemowe,
e raport z zajec laboratoryjnych lub praktyk.

Formy i metody weryfikacji dobiera sie do rodzaju weryfikowanego efektu. Weryfikacja moze odbywac
sie stacjonarnie lub z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ (§ 5 ust. 3-5). Na
kierunku Informatyka i ekonometria dominujgcg role odgrywajg projekty, zadania praktyczne i
problemowe oraz raporty z zajec laboratoryjnych. Takie formy pozwalajg weryfikowaé umiejetnosci
analityczne i programistyczne w warunkach zblizonych do praktyki zawodowe;.
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Nauczyciele akademiccy realizujg w ramach zajec tresci programowe i efekty uczenia sie okreslone w
karcie przedmiotu (sylabusie). Na pierwszych zajeciach przedstawiajg studentom szczegétowe
informacje o formach i metodach weryfikacji oraz o sposobach i kryteriach oceniania (§ 5ust. 1, § 6
ust. 1, § 10 ust. 1). Elementy sktadowe oceny koncowej mogg mieé zréznicowane wagi, zalezne od
ztozonosci i trudnosci ocenianego zagadnienia. Oceny koricowe ustala sie wedtug skali okreslonej w
Regulaminie Studiéow UG (§ 6 ust. 2—3). Prowadzacy dokumentujg wyniki zaliczer i egzaminéw w
systemie teleinformatycznym. Zapoznajg sie tez z wynikami ewaluacji swoich zaje¢ i w razie potrzeby
proponujg zmiany efektéw uczenia sie lub sposobdéw ich weryfikacji (§ 10 ust. 1 pkt 4-5). Informacje o
wymaganiach i sposobach weryfikacji sg publicznie dostepne w sylabusach zaje¢, aktualizowanych w
kolejnych latach realizacji przedmiotu.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 23/2024/2025 Dziekana Wydziatu Zarzgdzania UG z dnia 10 kwietnia 2025
r. w sprawie dtugosci okresu przechowywania prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych studentdéw przez
pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz dydaktycznych (zatgcznik ZKryt3.15) wszyscy nauczyciele
prowadzacy zajecia na Wydziale Zarzadzania, w tym osoby zatrudnione na podstawie umowy-zlecenia,
majg obowigzek przechowywac prace zaliczeniowe i egzaminacyjne do zakonczenia cyklu ksztatcenia
danego studenta. Cykl ten trwa 3 lata na studiach pierwszego stopnia i 2 lata na studiach drugiego
stopnia, zaréwno stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Przechowywanie prac umozliwia wtadzom
dziekanskim wglad do nich w razie odwotan studentéw od uzyskanych wynikéw.

Obowigzek obejmuje wszystkie pisemne prace, ktére sg podstawg zaliczenia przedmiotu lub jego czesci:

e egzaminy pisemne (opisowe i testowe),

e kolokwia, w tym konicowe kolokwia zaliczeniowe,

e inne prace pisemne,

e prezentacje.
Prace przekazuje sie do sekretariatu wtasciwej katedry w ciggu trzech tygodni od zakonczenia sesji
egzaminacyjnej poprawkowej. Prace w wersji elektronicznej przechowywane s na dyskach
zewnetrznych w sekretariatach katedr. Kazdy zestaw prac opisuje sie nastepujgcymi danymi:

e kierunek, forma i poziom studiéw,

e rok akademicki i semestr,

e nazwa przedmiotu i rodzaj zaje¢,

e tytut lub stopien oraz imie i nazwisko prowadzacego.

Prace przechowuje sie zgodnie z zasadami ochrony danych osobowych (RODO), tak aby osoby
nieuprawnione nie miaty do nich dostepu. Po uptywie wymaganego okresu prace sg niszczone.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 14/2024/2025 Dziekana Wydziatu Zarzgdzania UG z dnia 22 listopada 2024
r. W sprawie wprowadzenia protokotu z przeprowadzenia egzaminu/zaliczenia ustnego (zatgcznik
ZKryt3.16a), od semestru letniego roku akademickiego 2024/2025 nauczyciele akademiccy i inne osoby
prowadzace egzaminy lub zaliczenia ustne sporzadzajg z nich protokdt. Wzoér protokotu stanowi
zatgcznik nr 1 do zarzadzenia (zatacznik ZKryt3.16b). Protokdt obejmuje dla kazdego studenta numery
wylosowanych lub zadanych pytan z dotgczonej listy pytan oraz ocene koricowa. W ciggu 14 dni od
egzaminu lub zaliczenia nauczyciel wprowadza oceny do elektronicznego protokotu w systemie
eUczelnia i przekazuje go do zatwierdzenia pracownikowi dziekanatu.

Szczegdétowe zasady weryfikowania i dokumentowania osiggniecia efektéw uczenia sie na Wydziale
Zarzadzania okresla Zarzadzenie nr 15/2024/2025 Dziekana Wydziatu Zarzgdzania UG z dnia 23
listopada 2024 r. w sprawie zasad weryfikowania i dokumentowania osiggniecia efektdw uczenia sie
na_kierunkach: Zarzadzanie, Finanse i Rachunkowos$¢, Informatyka i Ekonometria, Zarzgdzanie w
sporcie — studia_menedzerskie, Zarzadzanie Instytucjami Stuzby Zdrowia, Ubezpieczenia — studia
interdyscyplinarne, studiéw pierwszego, drugiego stopnia oraz studidw podyplomowych
prowadzonych na Wydziale Zarzgdzania UG (zatacznik ZKryt3.17). Zarzadzenie uszczegdétawia na
poziomie Wydziatu ogdlnouczelniang Procedure weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia
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sie (zatgcznik do Zarzadzenia nr 112/R/26 Rektora UG, zatgcznik ZKryt3.14). Opisuje zasady weryfikacji
efektéw na poziomie przedmiotu i na poziomie kierunku, jakosciowe i ilosciowe mierniki osiggania
efektéw oraz zasady dokumentowania. Okreéla tez, jaki poziom osiggniecia efektow odzwierciedla
kazda pozytywna ocena:

bardzo dobry — efekty osiggniete w petni,

dobry plus — z niewielkimi niedociggnieciami,

dobry — z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupetnic,

dostateczny plus — z istotnymi brakami, ktédre mozna szybko uzupetnié,

e dostateczny — zistotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym poziomie.
Ocena niedostateczna oznacza, ze zaktadane efekty nie zostaty osiggniete. Jesli prowadzacy przedmiot
stwierdzi nieprawidtowosci lub trudnosci w osigganiu zaktadanych efektédw, sporzadza raport i
przekazuje go Prodziekanowi ds. Ksztatcenia.

Na Wydziale Zarzadzania obowigzuja nastepujgce metody dokumentowania osiggniecia efektow
uczenia sie:

e Egzaminy i zaliczenia ustne. Nauczyciel akademicki przygotowuje sylabus obejmujacy tresci
programowe wymagane do uzyskania pozytywnej oceny. Sporzadza i przechowuje protokét z
egzaminu lub zaliczenia ustnego wraz z listg pytan, wedtug wzoru z Zarzadzenia Dziekana nr
14/2024/2025 (zataczniki ZKryt3.16a, ZKryt3.16b), oraz sporzadza protokét w systemie
eUczelnia.

e Egzaminy i zaliczenia pisemne. Nauczyciel akademicki przygotowuje sylabus obejmujgcy tresci
programowe wymagane do uzyskania pozytywnej oceny, sporzgdza protokdt w systemie
eUczelnia oraz gromadzi prace pisemne studentow, ktére sg podstawg wystawienia oceny.

e Inne formy weryfikacji (zaliczenia praktyczne, projekty, prezentacje, inne prace indywidualne
lub zespotowe). Nauczyciel akademicki przygotowuje sylabus, przygotowuje i przechowuje
opis poziomu opanowania tresci programowych wymaganego do uzyskania danej oceny oraz
gromadzi i przechowuje prace studentow.

o Praktyki studenckie. Nauczyciel akademicki postepuje zgodnie z Regulaminem praktyk
(zataczniki ZKryt2.6).

e Egzamin dyplomowy. Nauczyciel akademicki wypetnia dokumentacje zwigzang z egzaminem
dyplomowym (protokdt, recenzje, informacja, gdzie w systemie teleinformatycznym euczelnia
jest przechowywany plik z pracg dyplomowg). Dokumentacja ta jest przechowywana w teczce
osobowej studenta, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (t.j. Dz.U. 2023 poz. 2787). Raporty z Jednolitego
Systemu Antyplagiatowego sg archiwizowane w systemie eUczelnia.

Podstawowymi metodami weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie dla kierunku sg ocena pracy w
ramach seminariow dyplomowych, ocena pracy dyplomowej oraz egzamin dyplomowy. Organizacje
seminariéw dyplomowych na Wydziale okresla Zarzadzenie Dziekana nr 35/2024/2025 z dnia 8
wrzednia 2025 r. w sprawie odbywania seminaridw dyplomowych na Wydziale Zarzadzania UG
(zatgcznik ZKryt3.18). Zasady dyplomowania, wymogi formalne dotyczace prac dyplomowych oraz
procedure dyplomowania okreslajg odrebne przepisy wewnetrzne i ministerialne. Na Wydziale sg tow
szczegblnosci opisane wyzej zarzadzenie w sprawie wymagan stawianych pracom dyplomowym (nr
27/2024/2025 ze zmianami) (zatgczniki ZKryt3.8b, ZKryt3.8c), oraz Zarzadzenie nr 22/2024/2025 z dnia
10 kwietnia 2025 r. w sprawie powotania wydziatowej Komisji ds. ewaluacji prac dyplomowych
(zatacznik ZKryt3.19) .

Nadzdr nad jakoscig ksztatcenia sprawuje na Wydziale Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia, a na
kierunku — Zespodt ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria (zob. kryterium 10).
Prodziekan ds. Ksztatcenia otrzymuje z dziekanatu dane statystyczne dotyczgce kazdej sesji
egzaminacyjnej. Jezeli stwierdzi nieprawidtowosci lub pojawig sie watpliwosci, przekazuje wyniki do
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analizy Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia. Do weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie
na poziomie kierunku Zespdét wykorzystuje:

e wykazy statystyczne ocen z zaliczen i egzamindéw (wskazniki zdawalnosci),

e wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych,

e wskazniki powtarzalnosci poszczegdlnych przedmiotéw i semestréw,

e wyniki ankietyzacji studentéw i absolwentéw,

e opinie pracodawcéw o studentach odbywajgcych praktyki,

e opinie interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych.

Rada Programowa kierunku uwzglednia analize weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie
przeprowadzong przez Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia. Na jej podstawie wprowadza zmiany w
programie studiow albo uznaje, ze nie ma przestanek do zmian. Ustalenia Rady Programowej i innych
gremidéw eksperckich, dotyczace programdw studidw, dokumentuje sie zgodnie z Zarzadzeniem
Dziekana nr 18/2024/2025 z dnia 12 lutego 2025 r. w sprawie dokumentowania ustalern gremiéw
eksperckich w zakresie ksztattowania programoéw studiéw na kierunkach oferowanych przez Wydziat
Zarzadzania UG (zatacznik ZKryt3.21).

Dokumentami poswiadczajgcymi osiggniecie efektdw uczenia sie na poszczegdlnych zajeciach sa:
e prace pisemne,

pytania egzaminu lub zaliczenia ustnego,

projekty,

prezentacje,

dzienniki praktyk,

protokoty zaliczen i egzamindéw w systemie eUczelnia,

inne dokumenty.

Nauczyciel akademicki gromadzi i przechowuje prace koricowe, etapowe, srédsemestralne oraz inne
dokumenty potwierdzajgce osiggniecie efektéw uczenia sie, na zasadach opisanych wyzej (Zarzadzenie
nr 23/2024/2025, zatgcznik ZKryt3.15).

Dopuszczalne jest przechowywanie dokumentacji w formie elektronicznej, np. skandw prac
pisemnych, prezentacji studentéw czy opisu poziomu opanowania tresci wymaganego do uzyskania
danej oceny. W przypadku ustnych form weryfikacji nagrania sg dopuszczalne jako forma
dokumentacji, jesli obowigzujgce przepisy dopuszczajg lub nakazujg zdalng forme weryfikacji oraz jej
utrwalenie. Pracownik, z ktérym ustaje zatrudnienie, przekazuje dokumentacje poswiadczajgcy
osiggniecie efektdow uczenia sie kierownikowi katedry. Za kompletno$¢ i przechowywanie
dokumentacji na realizowanych zajeciach odpowiada nauczyciel prowadzacy dang forme zajec.

Regulamin Studiéw UG przewiduje nastepujgce uprawnienia studentow:

e wglad do pracy: student ma prawo wgladu do swojej pracy w terminie 14 dni od ogtoszenia
wynikow pisemnego egzaminu lub zaliczenia (§ 5 ust. 4);

e odwotanie od zaliczenia: od oceny niedostatecznej z zaliczenia student moze ztozy¢ odwotanie
albo wniosek o zaliczenie komisyjne (§ 14);

e egzamin poprawkowy: z kazdego niezdanego egzaminu student ma prawo do jednego
egzaminu poprawkowego (§ 18);

e egzamin komisyjny: w razie uzasadnionych watpliwosci co do przebiegu egzaminu lub oceny
jego wynikow prodziekan moze wyrazi¢ zgode na egzamin komisyjny (§ 20).

Regulamin stosuje sie tak, aby student z niepetnosprawnoscig mégt wypetniaé obowigzki stosownie do
swoich mozliwosci psychofizycznych. Prodziekan ds. Ksztatcenia oraz Prodziekan ds. Studenckich i
Umiedzynarodowienia wspodtdziatajg w tym zakresie z Biurem ds. Osdb z Niepetnosprawnoscig UG (§ 4
ust. 1). Na podstawie rekomendacji Biura mozliwa jest adaptacja metod sprawdzania efektow uczenia
sie (wiecej w opisie Kryterium 2).
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W przypadku praktyk zawodowych kierownik praktyk ocenia zgodnos¢ profilu dziatalnosci firmy z
kierunkiem studiow przed zawarciem umowy o realizacje praktyki i wydaniem imiennego skierowania.
Podstawa zaliczenia praktyki sg formularze sktadane po jej odbyciu, potwierdzajgce realizacje efektéw
uczenia sie (wiecej w opisie Kryterium 2).

Ostatnim etapem weryfikacji osiggnie¢ studenta jest egzamin dyplomowy. Weryfikacja efektow
uczenia sie zostaje formalnie potwierdzona w nastepujacych dokumentach:
e elektroniczny indeks,
e elektroniczny protokdt zaliczenia zaje¢ w systemie eUczelnia oraz wydrukowany z systemu i
podpisany protokot,
elektroniczna i wydrukowana karta okresowych osiggniec¢ studenta,
recenzje pracy dyplomowej,
raport z Jednolitego Systemu Antyplagiatowego,
protokét egzaminu dyplomowego,
dyplom.

Monitorowanie losu absolwentéow

Monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw kierunku Informatyka i ekonometria odbywa sie
przede wszystkim za posrednictwem Ogdlnopolskiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych Loséw
Absolwentow Szkét Wyzszych (ELA, https://ela.nauka.gov.pl/pl). System opiera sie na danych
administracyjnych z ZUS i z systemu POL-on. Dostarcza miedzy innymi informacji o wynagrodzeniach
absolwentéw, czasie poszukiwania pracy i ryzyku bezrobocia, a raporty sg przygotowywane dla
poszczegdlnych kierunkéw studiéw. Dane ELA wykorzystuje sie takze w zewnetrznych ocenach jakosci
ksztatcenia — na przyktad w Rankingu Kierunkdéw Studiéw Perspektywy stanowig podstawe kryterium
»Absolwenci na rynku pracy”.

W tabeli 3.2 zestawiono wskazniki dla absolwentdow kierunku Informatyka i ekonometria UG wg ELA za
okres 2024/2025.

Tabela 3.2. Losy absolwentéw kierunku Informatyka i ekonometria UG wedtug danych ELA (okres
2024/2025)

Wskaznik | st. stacj. | st. niestacj. Il st. stacj. Il st. niestac;.
Liczba absolwentéw rocznika 2024 58 26 42 50
Wynagrodzenie brutto — 1. rok po dyplomie 3526 zt 7798 zt 7354 zt 8820 zt
Wynagrodzenie brutto — 5. rok po dyplomie 9323 zt 10 818 zt 10 204 zt* 13 222 zt

Wzgledny wskaznik zarobkéw — 1. rok / 5. 0,40 / 0,97 0,78 /1,09 0,78 / 1,07* 1,00/ 1,43

rok

% 0s0b ze stabilng pracg — 1. rok / 5. rok 41,4 / 93,5 76,9 /100 81,0/83,7 100/ 97,0
Bezrobocie w 1. roku po dyplomie (% czasu) 0,7 0,0 1,4 2,5
Srednia dla kierunkéw nauk spotecznych 2,78 2,78 3,66 3,66
Czas poszukiwania pracy etatowej (mies.) 3,81 0,83 2,13 0,80
Srednia dla kierunkéw nauk spotecznych 1,62 1,62 1,27 1,27

* Na studiach Il stopnia stacjonarnych najwyzsze wartosci przypadaja na 4. rok po dyplomie: 11 989 zt oraz wzgledny wskaznik
zarobkow 1,38.

Zrédto:  Ogodlnopolski  System  Monitorowania Ekonomicznych Loséw  Absolwentéw  Szkét  Wyzszych  (ELA),
https://ela.nauka.gov.pl, dane za okres 2024/2025.

Dane Ogdlnopolskiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentdw (ELA) za okres
2024/2025 potwierdzajg dobrg sytuacje absolwentéw kierunku Informatyka i ekonometria na rynku
pracy. Na wszystkich stopniach i we wszystkich formach studiéw bezrobocie absolwentéw rocznika
2024 w pierwszym roku po dyplomie byto niisze niz $rednio dla kierunkéw z dziedziny nauk
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spotecznych: 0—0,7% czasu wobec 2,78% na studiach | stopnia oraz 1,4-2,5% czasu wobec 3,66% na
studiach Il stopnia. Absolwenci studidw niestacjonarnych znajdowali prace etatowga Srednio w czasie
krétszym niz miesigc (0,8 mies.), co jest wynikiem wyraznie lepszym od Sredniej dla nauk spotecznych.

Wynagrodzenia absolwentdw rosng wraz ze stazem pracy. Absolwenci studiéw Il stopnia zarabiajg w
pierwszym roku po dyplomie 7354 zt (studia stacjonarne) i 8820 zt brutto (studia niestacjonarne). Po
czterech—pieciu latach ich wynagrodzenia siegajg 11 989 zt i 13 222 zt brutto. Wzgledny wskazZnik
zarobkdw, czyli relacja wynagrodzen absolwentéw do $rednich zarobkdéw w miejscu ich zamieszkania,
ros$nie odpowiednio do 1,38 1,43. Oznacza to, ze absolwenci zarabiajg 0 38—43% wiecej niz przecietnie
w swoim powiecie. Zatrudnienie absolwentéw jest tez stabilne: wéréd absolwentéw studiow Il stopnia
od 81% do 100% pracuje na etacie lub prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.

Nizsze wynagrodzenia absolwentéw stacjonarnych studidw | stopnia w pierwszym roku po dyplomie
(3526 zt brutto) oraz nizszy odsetek oséb w stabilnym zatrudnieniu (41,4%) wynikajg w duzej mierze z
kontynuowania przez nich nauki na studiach Il stopnia, w trakcie ktérych pracujg w niepetnym
wymiarze lub dorywczo. W kolejnych latach po dyplomie wskazniki tej grupy systematycznie sie
poprawiajg: odsetek osdb stabilnie zatrudnionych rosnie do 93,5%, a wynagrodzenia do ponad 9300 zt
brutto w pigtym roku.

Wtadze Wydziatu Zarzadzania uzyskujg tez informacje o losach zawodowych absolwentéw
bezposrednio od nich, poniewaz absolwenci czesto pozostajg w kontakcie z pracownikami Wydziatu,
promotorami i opiekunami két naukowych. W latach 2018—-2023 Uniwersytet Gdanski prowadzit w
ramach projektu ProUG jednolity dla catej uczelni system $ledzenia loséw absolwentéw, oparty na
wiasnym systemie informatycznym (zadanie 9 modutu 6 projektu ProUgG,
https://proug.ug.edu.pl/moduly-i-zadania/).

Zgodnie z Procedurg weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w UG (zatacznik do
Zarzadzenia nr 112/R/26 Rektora UG, zatgcznik ZKryt3.14) wyniki monitorowania loséw zawodowych
absolwentéw stuzg do oceny, czy efekty uczenia sie odpowiadajg potrzebom otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym rynku pracy (§ 3 ust. 5). Wyniki badan loséow absolwentéw s3 tez jednym ze
zrédet weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektédw uczenia sie (§ 8 ust. 1 pkt 7). Analizuje je osoba
kierujaca jednostkg w ramach nadzoru nad realizacjg efektéw uczenia sie (§ 10 ust. 3 pkt 2). Na
poziomie Wydziatu wyniki ankiet o losach absolwentéw na rynku pracy nalezg do jakosciowych
miernikdw osiggniecia efektow uczenia sie, okreslonych w Zarzgdzeniu Dziekana nr 15/2024/2025
(zatgcznik ZKryt3.17).

Znaczenie monitorowania losow absolwentdw podkresla takze Strategia Uniwersytetu Gdanskiego na
lata 2025—-2030, przyjeta uchwatg nr 61/24 Senatu UG z dnia 19 grudnia 2024 r. (zatgcznik ZKryt1.1).
W ramach perspektywy ,Najwyzszy poziom ksztatcenia uniwersyteckiego” Strategia wyznacza cel
strategiczny 1.5, Ksztattowanie pozytywnego postrzegania Uniwersytetu jako Srodowiska uczenia sie i
rozwoju”. Jednym z celéw operacyjnych tego celu jest cel 1.5.5 ,Monitorowanie loséw zawodowych
absolwentow”.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny:
Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Kwalifikacje, dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia na
kierunku

Ksztatcenie na kierunku Informatyka i ekonometria prowadzg przede wszystkim pracownicy trzech
katedr Wydziatu Zarzadzania: Katedry Ekonometrii, Katedry Informatyki Ekonomicznej i Katedry
Statystyki, wspierani przez nauczycieli akademickich innych katedr Wydziatu w zakresie przedmiotdow
ekonomicznych, finansowych i z zakresu zarzadzania. Strukture zatrudnienia w katedrach
prowadzgcych kierunek przedstawia tabela 4.1.

Tabela 4.1. Pracownicy katedr prowadzacych kierunek Informatyka i ekonometria (stan na 30.09.2026 r.)

Katedra
. Katedra . Katedra
Stanowisko . Informatyki . Razem
Ekonometrii . . Statystyki
Ekonomicznej
Profesorowie 1 0 1
Profesorowie uczelni 1 4 4 9
Adiunkci 3 8 3 14
Asystenci 2 3 3 8
Pracownicy dydaktyczni 2 3 2
Razem 9 18 13 40

Zrédto: obsada zajeé¢ na kierunku Informatyka i ekonometria w roku akademickim 2026/2027 (zatacznik Z2.2); pracownicy
etatowi, bez 0s6b zatrudnionych na podstawie uméw cywilnoprawnych. Wiersz ,,Pracownicy dydaktyczni” obejmuje osoby
zatrudnione w grupie pracownikéw dydaktycznych niezaleznie od stanowiska (profesor uczelni, starszy wyktadowca, adiunkt);
pozostate wiersze — pracownikdw badawczo-dydaktycznych.

Zgodnie z obsadg zaje¢ na rok akademicki 2026/2027 (zatgcznik Z2.2) zajecia na kierunku prowadzi 87
nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale Zarzadzania: 2 profesoréw, 14 doktoréw
habilitowanych, 59 doktoréw i 12 magistrow (asystentéw). 40 z nich to pracownicy Katedr Ekonometrii,
Informatyki Ekonomicznej i Statystyki, a pozostali — pracownicy o$miu innych katedr Wydziatu,
prowadzacy przede wszystkim przedmioty z zakresu ekonomii, finanséw, rachunkowosci i zarzadzania
oraz wykfady do wyboru. Zajecia uzupetnia 11 oséb zatrudnionych na podstawie umoéw
cywilnoprawnych (m.in. prof. Marite Kirikova z Riga Technical University, partnera programu
podwdjnego dyplomu, oraz praktycy i uczestnicy szkoty doktorskiej) i 35 nauczycieli akademickich z
innych jednostek UG, w tym 15 lektorow Centrum Jezykdw Obcych. Czes¢ zaje¢ prowadzg praktycy w
ramach porozumiedn z Nordea Bank Abp S.A. Oddziat w Polsce i Gdanskim Inkubatorem
Przedsiebiorczosci STARTER (kryterium 6).

Strukture kwalifikacji kadry przedstawia tabela 4.2.
Tabela 4.2. Nauczyciele akademiccy WZ prowadzacy zajecia na kierunku w roku akademickim 2026/2027

Tytut / stopier Katedry Ekor.mme.t.rii, Inform?tyki Pozostate Razem w tym prowadzacy
Ekonomicznej i Statystyki katedry WZ wyktady

Profesor 2 0 2 2

Doktor habilitowany 9 5 14 10

Doktor 21 38 59 33

Magister 8 4 12 2

Razem 40 47 87 47

Zrédto: obsada zaje¢ na kierunku Informatyka i ekonometria w roku akademickim 2026/2027 (zatacznik Z2.2), semestr zimowy
i letni; bez oséb zatrudnionych na podstawie umdw cywilnoprawnych i pracownikéw innych wydziatéw.

Relacja liczby nauczycieli akademickich do liczby studentéw kierunku wynosi 1:9,1 (87 nauczycieli
akademickich Wydziatu prowadzgcych zajecia na kierunku wobec 792 studentéw w roku akademickim
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2026/2027, w tym 515 na studiach stacjonarnych i 277 na niestacjonarnych — zatgcznik nr 1, tabela 1).
Sposréd 87 nauczycieli akademickich Wydziatu prowadzgcych zajecia na kierunku 64 to pracownicy
badawczo-dydaktyczni, ktérzy deklarujg dyscypline nauki o zarzadzaniu i jakosci (63 osoby) lub
ekonomia i finanse (1 osoba), a 23 — pracownicy dydaktyczni. Znaczna czes¢ kadry ma przy tym stopnie
naukowe w dziedzinie nauk ekonomicznych w dyscyplinie ekonomia lub finanse, a dorobek czes$ci oséb
miesci sie w obu dyscyplinach, do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek (np. dr hab. Anna Zamojska,
prof. UG — ekonomia i finanse 75%, nauki o zarzadzaniu i jakosci 25%). Kilkoro pracownikow ma takze
wyksztatcenie techniczne (stopien doktora inzyniera lub tytut magistra inzyniera, m.in. w elektronice,
telekomunikacji i informatyce), co jest istotne dla przedmiotow informatycznych. Charakterystyki
nauczycieli akademickich zawiera zatgcznik Z2.4. Dorobek kadry obejmuje m.in. modelowanie i
prognozowanie zjawisk na rynkach finansowych, pomiar niepewnosci, zréwnowazone finanse i ESG,
globalne fancuchy wartosci, ekonomike transportu (Katedra Ekonometrii); transformacje cyfrowa
organizacji, techniki informatyczne w analityce biznesowej, zwinne zarzadzanie projektami IT i
cyberbezpieczenstwo (Katedra Informatyki Ekonomicznej); nowoczesne metody wnioskowania
statystycznego, analize danych spoteczno-ekonomicznych, data science, sztuczng inteligencje i uczenie
maszynowe oraz analize przezycia (Katedra Statystyki). Tematyka badan katedr odpowiada wiec
tresciom realizowanym na obu stopniach studiéw i w poszczegdlnych specjalnosciach (kryterium 1).

W latach 2022-2026 pracownicy Wydziatu uzyskali 4 stopnie doktora habilitowanego i 7 stopni
doktora; na Wydziale odbyto sie tez 12 obron rozpraw doktorskich oséb niebedacych pracownikami
Wydziatu (kryterium 1). Wsrdd osoéb prowadzacych zajecia na kierunku stopien doktora
habilitowanego uzyskat w tym okresie dr hab. Pawet Galinski (2024), a stopiert doktora — dr Maciej
Goniszewski (2022), dr Patrycja Krauze-Maslankowska (2023), dr Natalia Michatek (2023) i — sposréd
0s0b prowadzgcych zajecia na kierunku w roku 2025/2026 — dr Michat Komorowski (2024). Wydziat
posiada kategorie naukowg B+ w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci. Dorobek publikacyjny
pracownikéw za lata 2022—-2026 zestawiono w zatgcznikach ZKryt1.10a i ZKryt1.10b.

Do najwazniejszych osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych kadry kierunku w ostatnich latach naleza:

e wyrdznienie monografii prof. dr. hab. Mirostawa Szredera i dr. Arkadiusza Koztowskiego
,Whnioskowanie na podstawie préob losowych i nielosowych” (Wydawnictwo UG, 2024) w
konkursie ,Ksigzka Roku Uniwersytetu Gdanskiego”,

e podrecznik ,Zarzadzanie projektami informatycznymi” (E. Gtodzinski, J. Swacha, M. Wozniak,
PWE, 2025) oraz monografia dr. Jacka Maslankowskiego , Wykorzystanie metod big data do
badania organizacji gospodarczych obecnych w Internecie: teoria, metodologia i wyniki”
(Wydawnictwo UG, 2025), wykorzystywane w dydaktyce przedmiotéw informatycznych,

e odznaka honorowa ,Za zastugi dla statystyki Rzeczypospolitej Polskiej”, przyznana w 2024 r. przez
Prezesa GUS dr. hab. Krzysztofowi Najmanowi, prof. UG, oraz powotanie prof. dr. hab. Mirostawa
Szredera na przewodniczgcego Naukowej Rady Statystycznej przy Prezesie GUS na kadencje
2025-2029,

e wyrdznienie dr inz. Marty Chylinskiej (Katedra Ekonometrii) w konkursie POLSIF Research Award
2026 za badania zmiennosci i wspétzaleznosci kontraktow futures ESG i non-ESG oraz wyrdznienie
wspotautorskiego wystgpienia dr hab. Anny Zamojskiej, prof. UG (Katedra Ekonometrii) na
International Conference on Business, Economics and Management (ICBEM 2025, Tajpej),

e organizacja przez Katedre Informatyki Ekonomicznej miedzynarodowej konferencji Information
Systems Development (ISD 2024), sfinansowanej z programu MNiSW , Doskonata Nauka Il —
Wsparcie konferencji naukowych”, ktérym kierowat dr hab. Bartosz Marcinkowski, prof. UG
(zatacznik ZKryt1.12; kryterium 7), oraz regularne publikacje pracownikéw Katedry w materiatach
konferencji ISD (2022-2025),

e organizacja przez Katedre Statystyki miedzynarodowej konferencji European Conference on Data
Analysis (ECDA 2024, Sopot, 82 uczestnikéw) i VI German-Polish Seminar on Data Analysis and
Applications oraz — wspdlnie z Katedrg Ekonometrii — XI Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej
,Modelowanie i Prognozowanie Gospodarki Narodowej” (2025, 64 uczestnikow),
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e realizacja projektu Erasmus+ PICEM (2020-2023), poswieconego innowacyjnym metodom
nauczania matematyki, statystyki, ekonometrii i badan operacyjnych (kryterium 1), oraz
przygotowanie w 2026 r. wniosku Erasmus+ DEMOSTAT,

e wysokie miejsca absolwentéw kierunku w konkursach prac dyplomowych Polskiego Towarzystwa
Ekonomicznego Oddziat w Gdansku (kryterium 8).

Dorobek dydaktyczny kadry potwierdzajg nagrody i wyrdznienia uzyskane w latach 2022-2026, m.in.:

e Nagroda Specjalna Rektora UG im. Prof. Tadeusza Dmochowskiego w kategorii ,Nauczyciel
Akademicki”, przyznawana z inicjatywy Parlamentu Studentéw UG i Rady Doktorantéw UG — mgr
Zuzanna Minga (2026),

o wyrdznienie w konkursie Nauczyciel Roku im. Krzysztofa Celestyna Mrongowiusza — dr Renata
Ptoska (2026) oraz wyrdznienie Rektora UG dla Nauczyciela Roku — dr hab. Krzysztof Najman, prof.
UG (2023),

e nagrody Rektora UG za dziatalnos$¢ dydaktyczng i organizacyjng — dr Sabina Nowak (I stopnia,
2025), dr hab. Krzysztof Najman, prof. UG (2022), dr Anna Gierusz-Matkowska (2023 - za
szczegblny wkifad w rozwdj anglojezycznej oferty programowej z zakresu przedmiotéw
ilosSciowych), mgr Katarzyna Raca (2023) i dr Renata Ptoska (2023),

e nagrody Rektora UG za osiggniecia naukowe — m.in. dr hab. Michat Kuciapski, prof. UG (2025), dr
Anna Gierusz-Matkowska (nagroda zespotowa, 2024) i dr Marta Chylinska (2022, za wyrdzniong
rozprawe doktorskg),

e |l nagroda w konkursie Wydawnictwa UG na najlepsza ksigzke naukowg — dr hab. Pawet Galiniski
(2022),

e Medal Komisji Edukacji Narodowej — dr hab. Pawet Galinski (2022); Medalem KEN zostali
odznaczeni réwniez m.in. dr hab. Beata Jackowska, prof. UG, i dr Dariusz Kralewski.

Kadra kierunku jest autorem lub wspétautorem podrecznikdw i materiatéw dydaktycznych
wykorzystywanych w ksztatceniu, m.in.: ,Informatyka ekonomiczna. Teoria i zastosowania” (S. Wrycza,
J. Maslankowski (red.), PWN 2019, rozdziat dr Anny Lenart), ,Zastosowania metod ilosciowych w
ubezpieczeniach” (E. Wycinka, M. Szreder (red.), Wydawnictwo UG 2020), interaktywnego podrecznika
,Zarzadzanie rozwojem przedsiebiorstwa. Repozytorium case study dla studentéw” (P. Antonowicz
(red.), Wydawnictwo UG 2020 — | nagroda w konkursie Wydawnictwa UG na najlepszg ksigzke
dydaktyczng; wspétautorzy m.in. dr Jedrzej Sicifski, dr Renata Ptoska, dr Ewa Malinowska, dr Paulina
Nogal i dr Matgorzata Szymanska-Bratkowska) oraz podrecznikéw ,Spring Boot 2 — Tworzenie
efektywnych aplikacji internetowych” (2021) i ,Spring Boot: LiveBook” (2022) mgr. inz. Przemystawa
Bykowskiego. Studenci, ktérych promotorami byli nauczyciele kierunku, zdobywali nagrody w
konkursach prac dyplomowych, m.in. Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego Oddziat w Gdansku
(nagrody gtdwne w 2024 i 2025 r. — promotor dr Arkadiusz Koztowski), Polskiej Organizacji Turystycznej
i Fundacji Polskiego Godta Promocyjnego ,Teraz Polska” (2024), Stowarzyszenia Polskich Skarbnikow
Korporacyjnych (2024, promotor dr hab. Ewa Wycinka, prof. UG) oraz w konkursie ,, Wtgczam pte¢ do
badan” (UG, 2023, promotor dr hab. Piotr Wrdbel, prof. UG).

Znaczna czes¢ kadry prowadzacej zajecia na kierunku Informatyka i ekonometria faczy prace
akademickg z doswiadczeniem zawodowym poza uczelnig, bezposrednio powigzanym z tresciami
ksztatcenia na kierunku. Przyktadowo: dr hab. Przemystaw Lech przez ponad 20 lat byt konsultantem i
kierownikiem projektow wdrozen systemow ERP (SAP) w Westernacher Consulting; dr hab. Bartosz
Marcinkowski byt analitykiem systemowym w SESCOM SA i jest szkoleniowcem Akademii Cisco; dr hab.
Michat Kuciapski, prof. UG, jest Microsoft Certified Trainer i pracowat jako Senior Software Engineer
przy projektach aplikacji rozproszonych w chmurze; dr Dariusz Kralewski od lat rozwija system
zarzadzania przedsiebiorstwem dla miedzynarodowego koncernu KIRCHHOFF Group; dr Natalia
Michatek petnita funkcje kierownicze w ERGO Technology & Services; dr Patrycja Krauze-
Maslankowska kieruje Referatem Informatyki w Urzedzie Miasta w Redzie; mgr inz. Dawid Jereczek ma
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ponad 12 lat doswiadczenia w organizacjach technologicznych, w tym na stanowiskach C-level. W
obszarze metod ilosciowych i finanséw: dr Anna Gierusz-Matkowska byta konsultantem aktuarialnym
w Towers Watson (Wielka Brytania) i cztonkiem Institute and Faculty of Actuaries, dr Patryk Kaczmarek
ma licencje doradcy inwestycyjnego i jest prezesem zarzgdu Project Finance Sp. z o.0., dr Agnieszka
Pobtocka pracowata w dziatach aktuarialnych PZU i Signal Iduna, a dr Joanna Préchniak jest ekspertem
ESG w Banku Pekao S.A. i cztonkiem grup roboczych Platformy Zréwnowazonych Finanséw przy
Ministerstwie Finanséw. Prof. dr hab. Mirostaw Szreder przewodniczy Naukowej Rady Statystycznej i
jest cztonkiem Komisji Metodologicznej przy Prezesie GUS. Czes$¢ kadry ma certyfikaty branzowe (m.in.
Cisco, Microsoft, SAP, PRINCE2, AgilePM, PMI), a dr Dorota Buchnowska, prof. UG, uczestniczy w
programie Microsoft Learn for Educators, zapewniajgcym studentom dostep do kurséw i certyfikacji z
Dynamics 365, Power Platform, Power Bl i Azure Al. Doswiadczenia z ekspertyz i projektéow
realizowanych dla podmiotéw zewnetrznych opisano w kryterium 6.

Doswiadczenie praktyczne majg takze m.in.: dr Przemystaw Jatkiewicz — petnit m.in. funkcje kierownika

dziatu informatyki i petnomocnika Prezydenta Miasta Gdanska ds. Gdanskiego Centrum
Informatycznego, jest audytor wewnetrzny systemu zarzadzania bezpieczeistwem informacji wg ISO
27001 i rzeczoznawca Polskiego Towarzystwa Informatycznego (przedmioty z zakresu

cyberbezpieczenstwa); dr hab. Barttomiej Gawin, prof. UG — wieloletni kierownik projektow
informatycznych i projektéw z zakresu efektywnosci energetycznej, wspodtautor wniosku o
dofinansowanie platformy analitycznej Business Intelligence w programie SME Instrument Horyzont
2020 (dofinansowanie 50 tys. euro); mgr inz. Przemystaw Bykowski — programista i architekt systeméw
(Java, Spring Boot, mikroustugi, Kubernetes), twoérca platform edukacyjnych AkademiaSpring.pl i
ArchitektIT.pl; mgr Piotr Porzuczek — twdrca aplikacji webowych i rozwigzan e-commerce; dr Monika
Wozniak — ekspertka zarzgdzania projektami IT z 20-letnim doswiadczeniem, asesor IPMA i
certyfikowany praktyk metodyki TRIZ; mgr Agata Majkowska-Szponar — pracuje przy modelach ryzyka
w Nest Bank, wczesniej byta analitykiem danych w Compensa i specjalistka ds. pricingu w Ergo Hestia;
dr Piotr Pisarewicz — m.in. kierownik dziatu analiz Banku Gdanskiego, dyrektor Biura Inwestycji Grupy
Ergo Hestia, wiceprezes zarzagdu PKO BP Bankowy PTE, biegty sadowy z zakresu finanséw i ubezpieczen;
dr Marek Kotatka — licencjonowany makler papieréw wartosciowych; dr Maciej Hyzy — ponad 12 lat
pracy w firmach audytorskich i wtasciciel firmy $wiadczace] ustugi ksiegowe i doradcze; dr Maciej
Goniszewski — dziennikarz ekonomiczny, byty redaktor naczelny , Gazety Bankowej”; dr Matgorzata
Szymanska-Bratkowska —audytor wewnetrzny ISO 9001 i ISO 14001. Prof. dr hab. Mirostaw Szreder byt
cztonkiem Rady Nadzorczej Energa SA i przewodniczgcym jej Komitetu Audytu (2008—2016), a dr hab.
Michat Kuciapski, prof. UG, jest President Elect Polish Association of Information Systems (PLAIS).

Kompetencje dydaktyczne i ich doskonalenie

Nauczyciele akademiccy stosujg zréznicowane metody dydaktyczne, w tym metode projektéw, studia
przypadkéw, gamifikacje i prace w grupach, a w zajeciach laboratoryjnych prace ze specjalistycznym
oprogramowaniem (kryteria 2 i 5). Kadra jest przygotowana do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na platformach Moodle (Portal Edukacyjny UG) i MS Teams.
Od roku akademickiego 2026/2027 nauczyciele akademiccy UG majg tez dostep do narzedzi Google
Workspace dla Edukacji, w tym modelu Gemini i NotebookLM, oraz do cyklu szkolenr ,Al na UG”
(kryterium 5).

Charakterystyki nauczycieli akademickich (zatgcznik Z2.4) pokazujg szereg innowacji dydaktycznych
stosowanych na kierunku. Od roku akademickiego 2021/2022 dr hab. Krzysztof Najman, prof. UG, i dr
hab. Kamila Migdat-Najman, prof. UG, prowadzg wszystkie swoje przedmioty (m.in. Data Mining,
Analiza wielowymiarowa, Badania marketingowe) w modelu Project Based Learning: zespoty
studentow realizujg semestralny projekt badawczy oparty na rzeczywistych przypadkach,
przygotowujg oprogramowanie w R lub Pythonie, raport, prezentacje, plakat naukowy i krotki film, a
ocenianie obejmuje ocene kolezensky, samoocene i ocene ksztattujgcg. Na przedmiotach
informatycznych projekty zespotowe realizowane sg metodyka Scrum (dr hab. Michat Kuciapski, prof.
UG, dr Dariusz Kralewski). Dr Marek Kalinowski opracowat gry dydaktyczne z zakresu zarzadzania
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zasobami ludzkimi i negocjacji (m.in. My Sweet World) i prowadzit dla pracownikéw UG szkolenia ,,Gra
jako narzedzie dydaktyczne” (2023-2024), a mgr Zuzanna Minga wdrozyta grywalizacyjny projekt
,MarketinglLand” (2024-2026). Dr Anna Lenart uruchomita w 2024/2025 laboratorium Systeméw klasy
ERP na platformie SAP S/4HANA, z materiatami udostepnianymi w ramach SAP University Alliances.
Prowadzgcy tworzg wtasne kursy e-learningowe na Portalu Edukacyjnym UG oraz otwarte materiaty
online (m.in. RPubs mgr Agaty Majkowskiej-Szponar, platforma i kursy wideo mgr. Piotra Porzuczka,
kursy AkademiaSpring.pl mgr. inz. Przemystawa Bykowskiego). Dzieki dr Dorocie Buchnowskiej, prof.
UG, studenci korzystajg z programodw Tableau for Teaching i Microsoft Learn for Educators oraz — na
podstawie umowy z Enadis sp. z 0.0. — z edukacyjnej wersji systemu ERP Systim. Dr hab. Bartosz
Marcinkowski i dr Stawomir Radomski sg instruktorami Akademii Cisco, a dr Dariusz Kralewski prowadzi
zajecia z sieci komputerowych na oficjalnych materiatach Cisco, dajacych studentom mozliwos$é
uzyskania certyfikatu.

Nauczyciele akademiccy kierunku wspéttworzg takze oferte ksztatcenia: dr hab. Bartosz Marcinkowski,
kierownik Katedry Informatyki Ekonomicznej, Prodziekan ds. Nauki w kadencji 2024-2028, uruchomit
w 2025 r. specjalnos¢ Digital Transformation w ramach umowy o podwéjnym dyplomie z Riga Technical
University; dr hab. Krzysztof Najman, prof. UG w Katedrze Statystyki, Prodziekan ds. Ksztatcenia w
kadencji 2016-2020 oraz Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia w kadencji 2020-2024 byt inicjatorem
reformy programow studiow pierwszego stopnia wprowadzonej od roku 2023/2024; dr Arkadiusz
Koztowski utworzyt w 2020 r. i obecnie kieruje studiami podyplomowymi ,,Analiza danych — Big Data”;
dr Dorota Buchnowska, prof. UG, wspéttworzyta program studidw i efekty uczenia sie obowigzujace
od 2025/2026.

Pracownicy Wydziatu aktywnie korzystajg z oferty Centrum Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu
UG. W latach 2022-2026 81 pracownikéw Wydziatu uzyskato tgcznie 404 certyfikaty lub zaswiadczenia
ukonczenia szkolenn CDDIT, obejmujacych 2726 godzin szkoleniowych (zatacznik ZKryt1.14). Wsrdd
tematéw bezposrednio zwigzanych z kierunkiem byty m.in. zaawansowane analizy i wizualizacja
danych w Excelu, wizualizacja danych w dydaktyce i nauce — od Excela po Al, pisanie kreatywne jako
narzedzie w nauczaniu statystyki, konstruowanie testow egzaminacyjnych, tworzenie kurséw e-
learningowych oraz etyczne wykorzystanie sztucznej inteligencji w badaniach naukowych i w procesie
dyplomowania (kryterium 1). W roku akademickim 2025/2026 na Wydziale odbyly sie ponadto dwie
edycje szkolenia , Etyczne wykorzystanie sztucznej inteligencji w procesie pisania przez studentéw prac
dyplomowych i tekstow akademickich”, w ktérych uczestniczyto fgcznie 56 nauczycieli akademickich
(kryterium 10). Piecioro pracownikdw Wydziatu ma uprawnienia tutora.

Kompetencje dydaktyczne kadry, w tym przygotowanie do prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim,
rozwijajg tez mobilnosci Erasmus+: od roku akademickiego 2024/2025 pracownicy Wydziatu
zrealizowali okoto 50 mobilnosci dydaktycznych (STA), korzystali rowniez z mobilnosci szkoleniowych
(STT) (kryterium 7). W roku akademickim 2026/2027 co najmniej 17 nauczycieli akademickich Wydziatu
prowadzi na kierunku zajecia w jezyku angielskim — w specjalnosci Digital Transformation (m.in.
Introduction to IT Solutions for Business, Fundamentals of Business Intelligence, Fundamentals of Time
Series Analysis, Data Management, Quantitative and Qualitative Research Methods) oraz w ramach
wyktadéw do wyboru (m.in. Cross-Cultural Management, Modern Public Finance, Sustainable Finance,
Working Capital Management, Strategic Management Game, Corporate Failures. Reasons, Prediction
and Prevention). Zajecia w jezyku angielskim prowadzg tez wyktadowcy z uczelni partnerskich (Riga
Technical University, Universidad de Cadiz). Wielu nauczycieli prowadzito zajecia w jezyku angielskim
w uczelniach zagranicznych, m.in.: dr Arkadiusz Koztowski — w Zlinie, Viseu, Antalyi, Kairze, Stambule,
Neapolu i Pradze (2023-2025), dr Joanna Préchniak — na uniwersytetach na Malcie, w Kadyksie,
Trollhattan, Brest i w Xamk w Finlandii (2023-2026), dr hab. Piotr Wrdbel, prof. UG — w Splicie i
Mannheim, dr Jacek Maslankowski — w SNSPA w Bukareszcie i Chongging Technology and Business
University, a takze dr hab. Barttomiej Gawin, dr hab. Bartosz Marcinkowski, dr Patrycja Krauze-
Maslankowska, dr Matgorzata Siemionek-Ruskan, dr Maciej Hyzy i dr Sabina Nowak w ramach
mobilnosci Erasmus+ (Split, Coimbra, Bukareszt, Porto, Bodo). Kilkoro pracownikéw prowadzgcych
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zajecia na kierunku Informatyka i ekonometria wspéttworzy miedzynarodowy program magisterski
STORM w konsorcjum SEA-EU (dr Joanna Préchniak, dr Renata Ptoska, dr inz. Aleksandra Koszarek-
Cyra, dr Matgorzata Siemionek-Ruskan), kilkoro ukonczyto kurs ,Jezyk angielski w praktyce
akademickiej” w programie NAWA Welcome to Poland, a dr hab. Michat Kuciapski, prof. UG, prowadzi
przedmiot Management and Leadership w formule blended learning we wspdfpracy z Luebeck
University of Applied Sciences.

Obsada zajec

Za obsade zaje¢ odpowiadajg kierownicy katedr, ktérzy przydzielajg zajecia z uwzglednieniem dorobku
naukowego, zainteresowan badawczych i doswiadczenia dydaktycznego oraz praktycznego
pracownikéw. Wykfady na kierunku prowadzi 47 nauczycieli akademickich Wydziatu: 2 profesoréw, 10
doktordéw habilitowanych, 33 doktordw oraz 2 asystentéw z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym
w branzy IT, prowadzacych wyktady z przedmiotéw technologicznych (DevOps i mikroustugi, przedmiot
fakultatywny IT). Seminaria dyplomowe, przygotowujgce studentéw do prowadzenia dziatalnosci
naukowej, w roku 2026/2027 prowadzi 20 nauczycieli akademickich, ktérych obszar badan odpowiada
tematyce przygotowywanych prac: seminaria magisterskie — 13 osdb (1 profesor, 7 doktorow
habilitowanych i 5 doktoréw), seminaria licencjackie — 9 oséb (1 doktor habilitowany i 8 doktoréw;
dwie osoby prowadzg seminaria na obu stopniach). Zajecia o charakterze praktycznym prowadzg takze
praktycy z przedsiebiorstw, m.in. pracownicy Nordea Bank Abp S.A. Oddziat w Polsce (kryterium 6).
Rada Wydziatu pozytywnie zaopiniowata prowadzenie w roku akademickim 2026/2027 wyktadéw i
seminariéw magisterskich przez nauczycieli akademickich nieposiadajgcych stopnia doktora
habilitowanego. Wykaz tych oséb zawiera zatgcznik ZKryt4.5a, a uchwate Rady Wydziatu — zatgcznik
ZKryt4.5b.

taczenie dziatalnosci dydaktycznej z naukowg i wigczanie studentéw w badania

Nauczyciele akademiccy wykorzystujg wyniki swoich badan w dydaktyce: w badaniu opinii nauczycieli
akademickich o warunkach pracy dydaktycznej 71,4% pracownikéw Wydziatu potwierdzito, ze korzysta
w pracy dydaktycznej z wynikdw prowadzonych przez siebie badan naukowych. Przyktadem jest
przenoszenie metod i narzedzi wykorzystywanych w badaniach realizowanych przez Katedre Statystyki
dla podmiotéw zewnetrznych do przedmiotédw Przygotowanie i walidacja danych, Data Mining —
eksploracja danych, Analiza wielowymiarowa, Ali Machine Learning oraz Oprogramowanie analityczne
i wizualizacja danych (kryterium 6). Studenci sg wtgczani w dziatalno$¢ naukowg w ramach seminariéw
dyplomowych oraz két naukowych E-xpert i Llder, ktérych opiekunami sy pracownicy katedr
prowadzacych kierunek (kryteria 1i 8).

Polityka kadrowa

Polityka rozwoju kadr Uniwersytetu Gdanskiego jest regulowana Zarzadzeniem nr 87/R/21 Rektora UG
z dnia 1 czerwca 2021 r. w sprawie okreslenia szczegdtowych zasad polityki kadrowej Uniwersytetu
Gdanskiego. Osobami bezposrednio odpowiedzialnymi za ksztattowanie polityki kadrowej Wydziatu sg
Dziekan oraz kierownicy katedr. Stosowana jest zasada otwartej polityki zatrudnienia — w trybie
konkursow ze Scisle okreslonymi wymaganiami dotyczagcymi dorobku naukowego oraz kompetencji
dydaktycznych. W procesie rekrutacji duzg wage przywigzuje sie do kompetencji dydaktycznych
kandydatéw, w tym umiejetnosci jezykowych, ktore pozwalajg na prowadzenie zaje¢ w jezykach
obcych. Konkursy ogtaszane s3 zgodnie z Zarzgdzeniem nr 70/R/25 Rektora Uniwersytetu Gdarskiego
z dnia 8 maja 2025 roku w sprawie ogfaszania konkurséw na stanowiska nauczycieli akademickich w
Uniwersytecie Gdanskim, a postepowania konkursowe prowadzone sg z zachowaniem zasad
Europejskiej Karty Naukowca oraz Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikow naukowych,
bedacych czescig europejskiej strategii HR (HRS4R). W 2016 r. Komisja Europejska przyznata UG
wyroznienie HR Excellence in Research. Opieke merytoryczng nad nowo zatrudnionymi pracownikami
sprawujg katedry.
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https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/118698/zarzadzenie_nr_70r25_rektora_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_8_maja_2025_roku_w_sprawie_oglaszania_konkursow_na_stanowiska_nauczycieli_akademickich_w
https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/118698/zarzadzenie_nr_70r25_rektora_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_8_maja_2025_roku_w_sprawie_oglaszania_konkursow_na_stanowiska_nauczycieli_akademickich_w

Wprowadzanie nowych nauczycieli akademickich do pracy na Wydziale ma sformalizowany przebieg.
Biuro Dziekana opracowato ,,Przewodnik dla nowych pracownikéw WZR UG” (wersja z 18.06.2026 r.),
dostepny na stronie Wydziatu (zatgcznik ZKryt4.1). Przewodnik zbiera w jednym miejscu regulaminy i
procedury uczelniane (Regulamin studiéw, Statut, Regulamin pracy, Standardy Ochrony Matoletnich,
procedura zgtaszania naruszen) oraz zarzadzenia Dziekana dotyczgce procesu dydaktycznego — m.in.
zasady przenoszenia i odwotywania zaje¢ (Zarzadzenie nr 5/2025/2026), odbywania seminariow
dyplomowych (nr 35/2024/2025), odbywania konsultacji (nr 34/2024/2025) i przechowywania prac
zaliczeniowych i egzaminacyjnych (nr 23/2024/2025), a takze zasady programu premiowania publikacji
w miedzynarodowych czasopismach naukowych (nr 8/2025/2026). Opisuje tez obowigzki nauczyciela
na kolejnych etapach semestru: przed rozpoczeciem zaje¢ (zapoznanie sie z kartg przedmiotu, w
szczegolnosci ze sposobami i kryteriami oceniania efektow uczenia sie), w trakcie semestru
(sprawdzanie  obecnosci, ogtaszanie konsultacji, archiwizacja prac, zgtaszanie zajec
wspotprowadzonych przez praktykéw) oraz w sesji (uzgadnianie termindw zaliczen i egzamindw z
Prodziekan ds. Ksztatcenia, terminowe zamykanie protokotéw w systemie eUczelnia). Zawiera rowniez
informacje o systemach informatycznych (Portal Pracownika, eUczelnia, EZD, MS Teams), wsparciu
technicznym i kontaktach do jednostek administracyjnych Wydziatu. Przewodnik obejmuje takze
nauczycieli zatrudnionych na podstawie umoéw cywilnoprawnych — wskazuje m.in. sposéb uzyskania
dostepu do MS Teams i systemdw uczelnianych.

Przewodnik okresla podziat zadan przy przyjeciu nowego pracownika. Sekretariat katedry
przygotowuje dokumenty zwigzane z zatrudnieniem, organizuje obowigzkowe szkolenie z ochrony
danych osobowych oraz wnioski o dostep do systemoéw (eUczelnia, panel nauczyciela, EZD) i
przygotowuje zakres obowigzkéw. Kierownik katedry przeprowadza instruktaz stanowiskowy BHP,
przedstawia nowego pracownika zespofowi, informuje go o obowigzkach dydaktycznych (zajecia,
konsultacje) i o zasadach okresowej oceny pracowniczej oraz wyznacza opiekuna sposrdd
pracownikéw katedry, ktéry wspiera nowg osobe w poznawaniu systemow i procedur Uczelni.
Uzupetnieniem przewodnika sg formularze elektroniczne dostepne w ,,Strefie pracownika” na stronie
Wydziatu — formularz do przeniesienia zaje¢ i formularz do zgtaszania zastepstwa — oraz zbidr instrukgji
dla pracownikéw.

Ocena kadry

Poziom naukowy i dydaktyczny nauczycieli akademickich weryfikowany jest w ocenie okresowej,
przeprowadzanej zgodnie z Zarzadzeniem nr 179/R/21 Rektora UG w sprawie oceny okresowej
nauczycieli akademickich, zmienionym Zarzgdzeniem nr 2/R/23 Rektora UG z dnia 9 stycznia 2023 r.
Wydziatowa Komisja Oceniajgca bierze pod uwage osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne
pracownikéw. Podstawg oceny jest formularz wypetniany przez nauczyciela akademickiego, wykaz
osiggnie¢ naukowych z systemu Baza Wiedzy UG oraz opinia bezposredniego przetozonego; w ocenie
dziatalnosci dydaktycznej uwzglednia sie wyniki hospitacji i ankiet studenckich. Nowo zatrudnieni
pracownicy podlegajg ocenie w pierwszym roku zatrudnienia.

Ostatnia ocena okresowa, obejmujaca lata 2022—-2025, zostata przeprowadzona w 2025 r. Sposrod 108
ocenionych nauczycieli akademickich Wydziatu 104 (96%) uzyskato ocene pozytywna. Wyniki oceny
potwierdzajg wysoki poziom kadry prowadzacej zajecia na kierunku Informatyka i ekonometria.
Zdecydowana wiekszos¢ pracownikow katedr bezposrednio odpowiedzialnych za realizacje programu
studiow — Katedry Informatyki Ekonomicznej, Katedry Statystyki i Katedry Ekonometrii — oceniona
zostata pozytywnie. Pozytywne oceny uzyskali takze niemal wszyscy pracownicy pozostatych katedr
Wydziatu prowadzacy zajecia na kierunku. W ocenach podkreslano aktywnos¢ publikacyjng, udziat w
projektach badawczych oraz zaangazowanie dydaktyczne i organizacyjne. W nielicznych przypadkach
oceny negatywnej, zgodnie z przepisami, przeprowadzana jest ponowna ocena, a bezposredni
przetozony ustala z pracownikiem dziatania naprawcze.

Hospitacje zaje¢ prowadzi sie na podstawie Regulaminu hospitacji zaje¢ dydaktycznych w UG
(zarzadzenie nr 96/R/21 Rektora UG, zatgcznik ZKryt8.11); ich przebieg i sposéb wykorzystania
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https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/104823/zarzadzenie_nr_96r21_rektora_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_22_czerwca_2021_roku_w_sprawie_regulaminu_hospitacji_zajec_dydaktycznych_w_uniwersytecie

wynikéw opisano w kryterium 10. Wskazania studentéw w ankiecie, ze dane zajecia wymagajg
hospitacji, s3 uwzgledniane w planie hospitacji. W latach akademickich 2023/2024-2025/2026
przeprowadzono na kierunku Informatyka i ekonometria tgcznie 56 hospitacji: 23 w roku 2023/2024,
14 w roku 2024/2025 i 19 w roku 2025/2026. Zajecia na kierunku stanowity odpowiednio 30%, 32% i
51% wszystkich hospitacji przeprowadzonych na Wydziale, a wiec w ostatnim roku — ponad pofowe.
Hospitowano 19 wyktadéw, 20 ¢wiczen i 17 zaje¢ laboratoryjnych, zaréwno z przedmiotéw
podstawowych (m.in. matematyki, statystyki, mikroekonomii, wstepu do programowania i informatyki
w zarzadzaniu), jak i specjalnosciowych — informatycznych i analitycznych (m.in. baz danych, inzynierii
oprogramowania, testowania aplikacji, cyberbezpieczenstwa, platform wizualizacji danych, analizy
wielowymiarowej i metody reprezentacyjnej). Hospitacjami objeto zaréwno doswiadczonych
nauczycieli akademickich, jak i osoby rozpoczynajgce prace dydaktyczng oraz doktorantéw. Prokoty z
hospitacji zostang udostepnione na zyczenie zespotu oceniajgcego.

Studenci oceniajg prace dydaktyczng nauczycieli akademickich w wydziatowej ankiecie oceny
prowadzacego, realizowanej elektronicznie w systemie eUczelnia po zakonczeniu semestru. Ankieta
obejmuje m.in. oméwienie sylabusa i zgodnos¢ z nim zaje¢ oraz warunkdw zaliczenia, adekwatnosé
punktéow ECTS, punktualnos¢ i regularnosé zajeé, sposdb przekazywania tresci, aktywizowanie
studentéw, wsparcie w przyswajaniu tresci, sprawiedliwos¢ oceniania, dostepnos¢ prowadzacego na
konsultacjach i w kontakcie mailowym, szacunek wobec studentéw, a takze pytanie, czy zajecia
wymagajg hospitacji. Szczegdtowy zestaw pytan zawarto w zatgczniku ZKryt8.12. W ankiecie po
semestrze letnim 2025/2026 oceniono 114 prowadzacych; zbiorcze wyniki przedstawia tabela 4.3.

Tabela 4.3. Wyniki ankiety oceny prowadzacego na Wydziale Zarzagdzania — semestr letni 2025/2026

Liczba Odpowiedzi

Stwierdzenie odpowiedzi pozytywne*

Prowadzgcy omoéwit sylabus na pierwszych zajeciach 428 91,6%
Zakres materiatu byt zgodny z sylabusem 417 93,3%
Forma i warunki zaliczenia byty zgodne z sylabusem 415 95,4%
Liczba punktéw ECTS byta adekwatna do nakfadu pracy 424 90,3%
Prowadzacy punktualnie zaczynat i konczyt zajecia 423 94,3%
Tres¢ zajec przekazywana byfa w sposéb uporzadkowany i zrozumiaty 421 85,3%
Zajecia zachecaty do aktywnosci i wyrazania opinii 415 86,7%
Zajecia prowadzone byty w sposéb urozmaicony 410 85,1%
Prowadzacy udzielat wsparcia w wykonywaniu zadan i przyswajaniu tresci 416 89,7%
;’Jvc:\;v:ndezjacy sprawiedliwie i obiektywnie oceniat oraz udzielat informacji 416 90,1%
Prowadzacy byt dostepny w wyznaczonych godzinach konsultacji 221 99,1%
Prowadzgcy odpowiadat na e-maile 297 95,3%
Prowadzgcy odnosit sie do studentéw z szacunkiem 421 95,7%
Zajecia wymagajg hospitacji (odpowiedz , tak”) 428 12,9%

* Odpowiedzi ,zdecydowanie sie zgadzam” i ,raczej sie zgadzam”; w pierwszym wierszu — ,tak, na pierwszych zajeciach”.
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw ankiety oceny prowadzacego WZ UG, semestr letni 2025/2026 (system
eUczelnia). Szczegdtowe wyniki ankiet dla poszczegdlnych prowadzacych mogg zosta¢ udostepnione zespotowi oceniajgcemu
podczas wizytacji.

Wyniki ankiety sg przekazywane Dziekanowi i kierownikom katedr, ktérzy otrzymujg zestawienia dla
swoich jednostek, i s3 brane pod uwage w ocenie okresowej nauczycieli akademickich. W przypadku
sygnatéw o nieprawidtowosciach przetozeni przeprowadzajg rozmowy z nauczycielami. Staboscig
ankiety jest niski poziom zwrotnosci: w semestrze letnim 2025/2026 wypetniono 428 ankiet przy 27
098 wystanych zaproszeniach (1,6%). Dziatania zmierzajgce do zwiekszenia zwrotnosci ankiet opisano
w kryterium 10.
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Od roku akademickiego 2024/2025 Uczelnia prowadzi réwniez badanie opinii nauczycieli akademickich
o warunkach pracy dydaktycznej. W edycji przeprowadzonej w grudniu 2025 r. udziat wzieto 42
nauczycieli akademickich Wydziatu Zarzadzania (34 pracownikéw badawczo-dydaktycznych i 8
dydaktycznych). Zestawienie wynikdw badania przedstawiono w zatgczniku ZKryt5.1b. Ogdélng ocene
warunkéw prowadzenia zaje¢ pracownicy Wydziatu wystawili na poziomie 4,02 w skali 1-5 ($rednia dla
UG: 3,82; 4. miejsce wsrdéd 13 jednostek UG). Najwyzej oceniono wspdtprace z personelem
administracyjnym (97,6% odpowiedzi ,tak” lub ,raczej tak”), wyposazenie sal dydaktycznych (90,5%) i
liczebnos¢ grup (85,7%). 83,3% badanych uczestniczy w przedsiewzieciach stuzgcych podnoszeniu
jakosci dydaktyki (konferencje, szkolenia, warsztaty), a 71,4% wykorzystuje w dydaktyce wyniki
prowadzonych przez siebie badan naukowych. W zagranicznych mobilnosciach i szkoleniach
uczestniczyto 42,9% respondentéw, a 81,0% uwaza, ze udziat w nich przyczynia sie do podnoszenia
jakosci ksztatcenia. 66,7% uznato, ze Uczelnia zapewnia wystarczajgce wsparcie w doskonaleniu
kompetencji dydaktycznych.

Badanie wskazato réwniez obszary wymagajgce poprawy. Ponad potowa badanych (57,1%) uwaza, ze
liczba obowigzkéw dydaktycznych utrudnia zachowanie rownowagi miedzy dydaktyka a dziatalnoscig
naukowg, a 47,6% nie uwaza, aby obecny system oceny pracy dydaktycznej (ankiety studenckie,
hospitacje) przyczyniat sie do poprawy jakosci ksztatcenia. W pytaniach otwartych pracownicy
postulowali m.in. wiekszg elastyczno$¢ planowania zaje¢, ograniczenie liczebnosci grup seminaryjnych,
unowoczesnienie wyposazenia czesci sal, wiecej szkolen z aplikacji wspierajgcych dydaktyke i dostep
do narzedzi Al. Czesciowa odpowiedzig na ostatni z tych postulatéw jest udostepnienie od 2026 r.
narzedzi Google Al i cyklu szkoler ,,Al na UG”.

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju

Uniwersytet Gdanski zacheca pracownikéw do podnoszenia kwalifikacji naukowych i dydaktycznych.
Zasady Programu publikacyjnego UG — funduszu na dofinansowanie upowszechniania wynikéw badan
naukowych — okres$la Zarzadzenie nr 150/R/24 Rektora UG z dnia 23 grudnia 2024 r. (zatacznik
ZKryt4.2). Program obejmuje dofinansowanie kosztéw publikacji w prestizowych czasopismach i
wydawnictwach naukowych, w tym w otwartym dostepie, oraz dodatek publikacyjny dla nauczycieli
akademickich. Warunkiem jest autorstwo lub wspdtautorstwo artykutu w czasopismie, ktéremu w
wykazie przypisano co najmniej 140 punktéw, recenzowanej monografii w wydawnictwie z
najwyzszego poziomu wykazu lub przewodniczenie komitetowi redakcyjnemu takiej monografii.

W ramach Inicjatywy Doskonatosci — Uczelnia Badawcza do korica roku 2026 funkcjonowat Program
matych grantdéw UGrants, umozliwiajgcy dofinansowanie badan wstepnych i dziatan
przygotowawczych do projektéw badawczych w konkursach dostosowanych do etapu kariery
naukowej (UGrants-start, UGrants-first, UGrants-bridge, UGrants-advanced) oraz grant UGrants-
EUREKA dla zespotéw naukowych. Pracownicy kierunku pozyskujg rowniez finansowanie zewnetrzne,
m.in. z Narodowego Centrum Nauki (w tym projekt NCN Miniatura dr. Arkadiusza Koztowskiego z 2026
r.) i programu ,Doskonata Nauka” (kryterium 1). Innymi narzedziami motywacyjnymi sg nagrody
Rektora, dofinansowanie udziatu w konferencjach i projektach miedzynarodowych, urlopy naukowe
oraz wyjazdy w ramach programoéw wymiany. Nowatorskie rozwigzania dydaktyczne mogg byc
finansowane z uczelnianego Funduszu Inicjatyw Dydaktycznych, a oddolne inicjatywy projakosciowe
pracownicy mogg zgtaszac przez formularz na stronie Wydziatu (kryterium 10).

Uzupetnieniem programu uczelnianego jest wydziatlowy Program premiowania publikacji w
miedzynarodowych czasopismach naukowych, wprowadzony Zarzadzeniem Dziekana nr
29/2024/2025 z dnia 30 czerwca 2025 r. (zatgcznik ZKryt4.3, regulamin — ZKryt4.3a) i zmieniony
Zarzadzeniem Dziekana nr 8/2025/2026 z dnia 8 kwietnia 2026 r. (zatgcznik ZKryt4.4, regulamin w
brzmieniu obowigzujgcym w dniu 1.10.2026 roku — ZKryt4.4a). Program jest finansowany ze srodkow
wtasnych Wydziatu i ma charakter komplementarny wobec uczelnianego Programu publikacyjnego UG
oraz nagrod Rektora. Obejmuje pracownikow Wydziatu zaliczonych w latach 2025-2026 do liczby N w
dyscyplinach nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomia i finanse. Premie mozna uzyskac za artykut
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https://ug.edu.pl/sites/ug.edu.pl/files/_nodes/strona/123646/files/badani-opinii-nauczycieli-akademickich-o-warunki-pracy-dydaktycznej-2024-2025.pdf
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https://old.wzr.ug.edu.pl/wydzial/upload/files/Zarz%C4%85dzenie%20nr%2029%20z%20dnia%2030.06.2025.pdf
https://old.wzr.ug.edu.pl/wydzial/upload/files/Zarz%C4%85dzenie%20nr%2029%20z%20dnia%2030.06.2025.pdf
https://old.wzr.ug.edu.pl/wydzial/upload/files/Zarz%C4%85dzenie%20Dziekana%20nr%208%202025%202026%20dot.%20programu%20premiowania.pdf

opublikowany w ostatecznej formie w czasopismie indeksowanym w Web of Science lub Scopus, z
przypisanym wspotczynnikiem Journal Impact Factor i liczbg punktdw w wykazie czasopism nie
mniejszg niz 100, pod warunkiem ze Wydziat Zarzadzania UG jest wytgczng afiliacjg wnioskodawcy,
publikacja zostata zgtoszona do Bazy Wiedzy UG i ma zwigzek merytoryczny z deklarowang dyscyplina.
W okresie ewaluacji premiowane sg publikacje jednej osoby o fagcznych udziatach jednostkowych nie
wiekszych niz 4.

Kwota bazowa premii wynika z budzetu programu na dany rok, liczby zakwalifikowanych publikacji i
udziatéw jednostkowych; jest pomniejszana o koszty wydania publikacji poniesione przez Wydziat
(m.in. optaty APC, korekta jezykowa), ale nie o koszty pokryte z grantéw, Programu publikacyjnego UG
czy innych zrédet zewnetrznych. Program premiuje przede wszystkim jakosé publikacji: kwota bazowa
jest potrajana dla czasopism z 10% najlepszych w swojej kategorii wedtug JIF i podwajana dla czasopism
z 25% najlepszych, przy czym mnoznika nie stosuje sie do czasopism, ktérych dominujgcym modelem
wydawniczym jest odptatny Open Access. Autor pierwszy lub korespondencyjny otrzymuje premie
powiekszong o 20%. Decyzje o przyznaniu premii podejmuje Dziekan; w razie watpliwosci co do
zwigzku publikacji z dyscypling, praktyk publikacyjnych (np. retrakcja, wspotpraca z tzw. papiernig) lub
reputacji czasopisma sprawe rozstrzyga Wydziatowa Komisja ds. Nagréd i Odznaczen.

Zmiana wprowadzona w kwietniu 2026 r. podniosta prég punktowy czasopism z 70 do 100 punktéw i
wprowadzita dwa terminy sktadania wnioskéw: do 15 listopada — za artykuty opublikowane do 31
pazdziernika danego roku oraz do 31 marca kolejnego roku — za artykuty opublikowane pdzniej. Dzieki
temu premia moze by¢ wyptacona jeszcze w roku publikacji.

W pierwszej edycji programu, rozstrzygnietej w kwietniu 2026 r., Dziekan WZ przyznata 22 premie za
13 publikacji 16 nauczycielom akademickim Wydziatu. Pie¢ z nagrodzonych publikacji jest autorstwa
pracownikéw katedr bezposrednio odpowiedzialnych za kierunek — Katedry Informatyki Ekonomicznej
i Katedry Ekonometrii. Dotyczyty one m.in. zastosowan sztucznej inteligencji i rzeczywistosci wirtualnej
w szkoleniach, technologii immersyjnych w przemysle 4.0, modelowania i symulacji systeméw
technicznych oraz ekonometrycznego modelowania zachowan i decyzji turystow korzystajgcych z
transportu publicznego w stolicach europejskich. Premie dla tych oséb stanowity ok. 44% budzetu
pierwszej edycji programu.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Baza dydaktyczna i naukowa stuzaca realizacji zajec

Wydziat Zarzadzania UG, prowadzacy kierunek Informatyka i ekonometria, jest czescig
uniwersyteckiego kampusu w Sopocie. Zajecia odbywajg sie w dwdch sgsiadujacych budynkach. W
gmachu przy ul. Armii Krajowej 101 mieszczg sie wszystkie jednostki organizacyjne Wydziatu, w tym
Katedra Ekonometrii i Katedra Statystyki. Wyjatkiem jest Katedra Informatyki Ekonomicznej, ktéra ma
siedzibe w Centrum Dydaktyczno-Konferencyjnym UG przy ul. Piaskowej 9. Studia stacjonarne i
niestacjonarne prowadzone sg w obu budynkach. Budynek gtéwny liczy ponad 100 lat, ale dzieki
systematycznym remontom jest utrzymany w dobrym stanie technicznym i wyposazony jest w winde
dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Centrum Dydaktyczno-Konferencyjne oddano do wytacznej dyspozycji Wydziatu w 2006 r.
Nowoczesny, dwukondygnacyjny budynek miesci aule na 400 osdb, 2 duze sale konferencyjne, foyer,
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3 laboratoria komputerowe po 30 stanowisk oraz 6 innych sal dydaktycznych. Budynek ma winde i
zewnetrzny podnosnik hydrauliczny, ktére zapewniajg osobom z niepetnosprawnosciami dostep do
wszystkich pomieszczen. Odbywajg sie w nim takze konferencje naukowe i biznesowe. W 2007 r.
oddano do uzytku klimatyzowang aule G na 200 oséb z wyposazeniem audiowizualnym, powstatg z
przebudowy dawnej sali gimnastycznej. W 2010 r. potaczono jg z budynkiem gtéwnym nowym
obiektem dydaktyczno-konferencyjnym, w ktérym znajdujg sie sale komputerowe, sala Rady Wydziatu
oraz pomieszczenia samorzgdu studenckiego. Takze ten obiekt wyposazono w winde.

tacznie Wydziat dysponuje:
e piecioma duzymi aulami wyktadowymi: jedng na 400 oséb, dwiema na 200 osdb, jedng na 140 i
jedng na 120 oséb,

e 13 laboratoriami komputerowymi z tgcznie 380 stanowiskami: 10 laboratoriow ma po 30
stanowisk, 2 po 20 stanowisk, a laboratorium B-23, doposazone w 2024 r., 40 stanowisk,

e 19 salami ¢wiczeniowo-wykfadowymi.

Wszystkie sale wyktadowe i laboratoria komputerowe majg sprzet multimedialny (komputer, projektor
lub ekran LCD) oraz inne urzadzenia potrzebne do prowadzenia zaje¢, takie jak ekrany, tablice,
nagtosnienie czy wizualizery. Aule s3 dodatkowo wyposazone w nagtosnienie, sprzet do
wideokonferencji i pulpity sterujgce urzadzeniami multimedialnymi. Sprawnos¢ sprzetu na biezgco
nadzoruje sekcja IT Wydziatu. Wykaz laboratoriow komputerowych przedstawia tabela 5.1. Petne
zestawienie sal obu budynkdéw wraz z pojemnoscia, lokalizacjg i zdjeciami zawiera zatgcznik Z2.5.

Tabela 5.1. Laboratoria komputerowe Wydziatu Zarzgdzania UG

Sala Lokalizacja Liczba stanowisk
A-118, A-119 Budynek gtéwny, skrzydto A, parter 30+ 30
A-238, A-239 Budynek gtéwny, skrzydto A, | pietro 30+ 30
WZ-206 Budynek gtéwny, | pietro 30
Wz-304 Budynek gtéwny, Il pietro 30

B-1, B-2 Budynek gtéwny, skrzydto B, parter 20 + 30
B-21, B-23 Budynek gtéwny, skrzydto B, | pietro 20 + 40
C-24, C-25, C-36 Centrum Dydaktyczno-Konferencyjne, | pietro 30+30+30
IF;abZ; rr:tlolr?éw 380

Zrédto: zatgcznik Z2.5.

Laboratoria komputerowe majg szczegdlne znaczenie dla kierunku Informatyka i ekonometria,
poniewaz znaczna cze$¢ zaje¢ ma forme laboratoryjng. W laboratoriach odbywajg sie m.in. zajecia z
programowania, baz danych, ekonometrii, statystyki, analizy danych i wizualizacji danych. Liczebnos¢
grup laboratoryjnych jest dostosowana do liczby stanowisk w salach. Zestawienie zaje¢ na kierunku
Informatyka i ekonometria prowadzonych w laboratoriach komputerowych w latach 2025/2026 oraz
2026/2027 przedstawiono w zatgczniku ZKryt5.2.

Infrastruktura Wydziatu jest systematycznie modernizowana. W latach 2019-2020 uruchomiono nowe
laboratoria komputerowe w salach 206 i 304 (po 30 stanowisk), zmodernizowano sale A-238 (nowe
biurka i komputery) i utworzono pokdj profesorski A-229. W 2024 r. doposazono laboratorium B-23,
zwiekszajac liczbe stanowisk do 40. W 2026 r. Wydziat przeprowadzit zmiany, ktére poprawity warunki
nauki i odpoczynku studentéw oraz pracy kadry, odpowiadajagc m.in. na postulaty zgtaszane w
badaniach ankietowych:

e utworzono pokdj wyciszenia dla studentéw (B-32) i pokdj cichej nauki dla studentow (120),

e utworzono przestrzen wypoczynkows dla studentéw na Il pietrze budynku gtéwnego, obok sali
303,
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e unowoczesniono przestrzenie wypoczynkowe dla studentéw na parterze budynku gtéwnego i
na parterze budynku B,

e utworzono na parterze budynku gtéwnego kacik gastronomiczno-socjalny z mozliwoscig
podgrzania positku i przygotowania gorgcego napoju,

e utworzono pokadj socjalny dla pracownikow (107).

Oprogramowanie specjalistyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne

Na kierunku wykorzystywane jest oprogramowanie, z ktérego korzystajg analitycy danych,
ekonometrycy i informatycy w praktyce gospodarczej. Pozwala to studentom osiggac¢ efekty uczenia
sie w zakresie analizy danych, modelowania ekonometrycznego, programowania i projektowania
systemodw informatycznych. Oprogramowanie dostepne w laboratoriach Wydziatu zestawiono w tabeli
5.2 wedtug obszaréw ksztatcenia.

Tabela 5.2. Oprogramowanie wykorzystywane w ksztatceniu na kierunku Informatyka i ekonometria

Obszar Oprogramowanie

R-Cran, RStudio, Python, Anaconda, Jupyter Notebook, Gretl,
Statistica, PS IMAGO (SPSS), Microsoft Excel, GeoData

Business intelligence i wizualizacja danych | Power Bl Desktop, Tableau Public, SAP Lumira

Microsoft SQL Server 2019 i 2022, SQL Server Management Studio,
Bazy danych Data Tools for MS SQL Server, Oracle Database Express 13c, Oracle
SQL Developer, MongoDB, Microsoft Access

Visual Studio 2022, Visual Studio Code, Blend for Visual Studio,
Programowanie i tworzenie aplikacji Eclipse, NetBeans, Bluel, Java JDE/JRE, Node.js, Android Studio,
Sublime Text, XAMPP, Bitnami WordPress

Enterprise Architect, Argus Developer, Argus Enterprise, Microsoft
Project

Statystyka, ekonometria, analiza danych

Modelowanie i projektowanie systemodw

L. - . Cisco Packet Tracer, Wireshark, Oracle VirtualBox, Microsoft
Sieci komputerowe i wirtualizacja

Hyper-V
Systemy klasy ERP i oprogramowanie | SAP, Comarch Optima, Sage Symfonia, Asseco WAPRO, Insert
biznesowe Nexo, Insert GT, Pfatnik, Norma EXPERT/PRO, Miara PRO
Pakiety biurowe Microsoft Word, Excel, PowerPoint, Access, Publisher, Project

Na miesigc przed rozpoczeciem kazdego semestru sekcja IT wysyta prowadzgcym zajecia ankiete w MS
Forms, w ktérej zgtaszajg oni oprogramowanie potrzebne w nadchodzgcym semestrze. Specjalista ds.
IT, w porozumieniu z planistami, instaluje wskazane programy na komputerach w odpowiednich
laboratoriach. Dzieki tej procedurze wymagane oprogramowanie jest dostepne od pierwszych zajec.
Podczas przerwy wakacyjnej komputery w laboratoriach sg czyszczone, a oprogramowanie
instalowane od nowa. Procedura pozwala szybko reagowac¢ na zmiany w programie studiow.
Przyktadem jest wprowadzenie od cyklu 2026/2027 przedmiotu Laboratorium programistyczne na
specjalnosci Aplikacje informatyczne w biznesie oraz podziat przedmiotu Oprogramowanie analityczne
i wizualizacja danych na moduty odpowiadajgce profilowi statystycznemu i ekonometrycznemu Sciezki
Data Science (wiecej informacji w kryterium 10).

Od wrzesnia 2026 roku, wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej UG majg bezptatny i
zintegrowany dostep do ustug Google Workspace dla Edukacji, w tym do modelu jezykowego Gemini i
narzedzia Gemini Notebook (NotebookLM). Logowanie odbywa sie przez system uczelniany (Single
Sign-On), bez zaktadania dodatkowych kont. W podstawowej wersji (Fundamentals) dostepne s3
modele z rodziny Gemini Flash (stan na 25 wrzesnia 2026 r.: Gemini 3.5 Flash Lite i Gemini 3.6 Flash).
Umowy i warunki Swiadczenia ustug przeanalizowaty Biuro Prawne oraz Inspektorat Ochrony
Informacji i Oceny Ryzyka UG. Potwierdzono, ze dane wprowadzane podczas pracy z modelami nie sg
wykorzystywane do ich trenowania ani nie wychodzg poza Uczelnie, pod warunkiem korzystania z

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 70



konta uczelnianego, a nie prywatnego. Za integracje techniczng odpowiada Centrum Informatyczne
UG, a catos¢ koordynuje i wspiera Laboratorium Zastosowan Sztucznej Inteligencji UG. Osoby
intensywnie wykorzystujgce sztuczng inteligencje w dydaktyce lub badaniach mogg uzyskaé
rozszerzone licencje Google Al Pro (m.in. Gemini 3.6 w wersji z rozumowaniem) lub Gemini Enterprise
for Education Plus (peten dostep do najnowszych modeli, m.in. Gemini 3.8 Flash). Licencje te Uczelnia
przyznaje wedtug zgtaszanych potrzeb, a nie automatycznie wszystkim pracownikom.

Od 25 wrzesnia 2026 r. Laboratorium Zastosowan Sztucznej Inteligencji UG prowadzi dla wszystkich
pracownikéw UG cykl szkolen i warsztatédw , Al na UG”, poswiecony wykorzystaniu narzedzi Google Al
w pracy dydaktycznej, naukowej i badawczej. Szkolenia sg podzielone na moduty i odbywajg sie online.
Uczelnia prowadzi tez rozmowy o udostepnieniu specjalistycznych modeli naukowych Google i
analizuje potrzebe zapewnienia modeli wyspecjalizowanych w programowaniu i pracy badawczej,
dopasowanych do potrzeb dyscyplin i do mozliwosci finansowych Uczelni. Dla kierunku Informatyka i
ekonometria, ze wzgledu na przedmioty programistyczne i analityczne, jest to szczegdlnie istotne.
Zasady korzystania z narzedzi sztucznej inteligencji w ksztatceniu okresla Zarzgdzenie nr 109/R/26
Rektora UG z dnia 28 wrzes$nia 2026 r. w sprawie zasad korzystania z systemow i narzedzi sztucznej
inteligencji w procesie ksztatcenia (wiecej na ten temat w kryterium 10).

Prowadzgcy zajecia samodzielnie przygotowujg i udostepniajg materiaty dydaktyczne na Portalu
Edukacyjnym UG (platforma Moodle) oraz w MS Teams. Kazdy nauczyciel akademicki moze tworzy¢
kursy e-learningowe i nimi zarzagdzaé. Obie platformy stuzg takze do dwustronnej komunikacji online
ze studentami, a w razie potrzeby do prowadzenia zajec¢ i konsultacji zdalnych.

Wydziat rozwija takze wtasne narzedzia informatyczne. W 2024 r. strone internetowg Wydziatu
dostosowano do formatu ogdlnouniwersyteckiej strony UG; jest ona na biezgco rozbudowywana.
Studenci i pracownicy znajdg na niej informacje o toku i programie studiéw, przedmiotach, punktach
ECTS, sesji egzaminacyjnej i terminach konsultacji, a takze ogtoszenia két naukowych i pracownikéw.
Wydziatowe ustugi intranetowe wspierajg uktadanie siatki godzin, rozliczanie pensum, rezerwacje
termindw egzaminéw i sal oraz prace dziekanatow. Dyplomowanie odbywa sie w catosci
elektronicznie, przy wsparciu indywidualnie zaprojektowanego systemu do organizacji obron,
stworzonego przez pracownika Katedry Informatyki Ekonomiczne;.

Dostepnosc infrastruktury do pracy wtasnej studentéw

We wszystkich budynkach Wydziatu dziata bezprzewodowa sie¢ eduroam dla studentéw i
pracownikéw. Instrukcja korzystania z sieci jest dostepna na stronie https://ug.edu.pl/o-uczelni/uslugi-
it/wifitstudenci. Studenci mogg korzystad z infrastruktury informatycznej Wydziatu zaréwno podczas
zaje¢, jak i w ramach pracy witasnej, np. przygotowujac prace dyplomowe lub dziatajgc w kotach
naukowych. Za zgodg Dziekana lub Prodziekana mogg tez rezerwowac wolne sale do pracy w grupach
i na spotkania kot naukowych. Do nauki indywidualnej i pracy zespotowej stuzg réwniez utworzone w
2026 r. pokdj cichej nauki i przestrzenie wypoczynkowe.

0Od 2018 r. Uniwersytet udostepnia studentom, doktorantom i pracownikom pakiet Microsoft 365, w
tym MS Teams do pracy grupowe] i OneDrive do pracy w chmurze. Studenci mogg bezptatnie korzystaé
m.in. z Microsoft Office 365, systeméw Windows 10 i 11, Project Professional, Access, SQL Server,
SharePoint Server oraz pakietéw Statistica i PS IMAGO (SPSS) (https://ug.edu.pl/studenci/sprawy-
informatyczne/office-365). Instrukcje dla réznych systemoéw operacyjnych (Windows, macOS, Android,
Linux) zamieszczono na stronie https://ug.edu.pl/o-uczelni/uslugi-it/wifi/instrukcje-dodatkowe.
Znaczna cze$¢ narzedzi wykorzystywanych na kierunku, takich jak R, RStudio, Python, Anaconda,
Jupyter Notebook, Gretl, Visual Studio Code, MongoDB czy Tableau Public, jest dostepna bezptatnie,
wiec studenci mogg zainstalowac je na wtasnych komputerach i kontynuowac prace poza Wydziatem.

Infrastruktura podmiotéw zewnetrznych

Program studiéw przewiduje obowigzkowe praktyki zawodowe w wymiarze 200 godzin (8 ECTS).
Studenci odbywajg je w przedsiebiorstwach i instytucjach, gtéwnie w dziatach IT, analitycznych i
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finansowych, korzystajgc z infrastruktury i oprogramowania pracodawcy. Opiekun praktyk sprawdza
przed ich rozpoczeciem, czy miejsce praktyki umozliwia osiggniecie efektéw uczenia sie przypisanych
do praktyk, w tym czy zapewnia odpowiednie stanowisko pracy.

Udogodnienia dla studentéw z niepetnosprawnosciami

Budynki Wydziatu sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. W budynku gtéwnym i
w Centrum Dydaktyczno-Konferencyjnym dziatajg windy i platformy dla oséb poruszajgcych sie na
wozkach, sg tez dostosowane toalety i krzesetka ewakuacyjne. Sale oznaczono w alfabecie Braille’a.
Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami UG (BON) prowadzi wypozyczalnie sprzetu specjalistycznego,
z ktdrej studenci z niepetnosprawnoscia wzroku, stuchu lub ruchu mogg bezptatnie wypozyczy¢ na rok
akademicki m.in. urzadzenia brajlowskie, powiekszalniki, laptopy, oprogramowanie, urzadzenia
lektorskie i dyktafony (https://bon.ug.edu.pl/dla-studentow/wypozyczalnia-sprzetu-
specjalistycznego/). Studenci mogg takze korzystac ze wsparcia asystenta dydaktycznego podczas zajec
i pracy indywidualnej. Indywidualne dostosowanie procesu ksztatcenia (APK) opisano w kryterium 8.

Uczelniane strony internetowe spetniajg standard WCAG. Osobom stabowidzacym zapewnia sie
materiaty i prace zaliczeniowe w powiekszonej czcionce oraz o odpowiednim kontrascie. W ramach
projektu ,Dostepny UG” (2020-2023) uruchomiono ttumaczenia na polski jezyk migowy podczas
wydarzen uczelnianych oraz ustuge wideottumaczen. Projekt ,Dostepny UG 2.0” (2025-2028)
kontynuuje dziatania na rzecz dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjne;.
Pracownicy majg staty dostep do kurséw na Portalu Edukacyjnym: ,Dostepnos¢ cyfrowa”,
,Dostosowanie materiatéw dydaktycznych do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia”, ,Ewakuacja z
uwzglednieniem osdb ze szczegdlnymi potrzebami. Sytuacje zagrozenia” oraz ,Komunikacja z osobami
z niepetnosprawnosciami”.

System biblioteczno-informacyjny

Studenci kierunku majg nieograniczony dostep do zasobdw Biblioteki Uniwersytetu Gdanskiego (BUG).
System biblioteczny tworzg Biblioteka Gtéwna w Gdansku-Oliwie, 5 bibliotek specjalistycznych i 1
czytelnia specjalistyczna. Nalezy do nich Biblioteka Ekonomiczna w Sopocie, potozona w bezposrednim
sgsiedztwie Wydziatu. Zasady korzystania ze zbioréw okresla Zarzadzenie nr 23/R/26 Rektora UG z dnia
18 marca 2026 r. wraz z regulaminem. Ksiegozbiér BUG liczy ok. 1,67 mln wolumindw (stan na
31.12.2025 r.), a w Pomorskiej Bibliotece Cyfrowej dostepnych jest ok. 112 tys. pozycji. Czytelnie
oferujg 985 miejsc, z czego ponad 500 miejsc, w tym 170 stanowisk komputerowych, znajduje sie w
Bibliotece Gtéwnej.

Stanowiska komputerowe sg dostepne we wszystkich czytelniach BUG, z dostepem do Internetu
ograniczonym do stron UG i BUG. Studenci mogg zgtaszac¢ bibliotekarzom kolejne bazy i serwisy do
udostepnienia; po weryfikacji dostep uruchamiany jest w ciggu 1-2 dni roboczych. W Bibliotece
Gtéwnej sg tez stanowiska z nieograniczonym dostepem do Internetu i pakietem Microsoft Office.
Wiekszos¢ zbiorow jest uporzadkowana wedtug klasyfikacji rzeczowej i udostepniana w wolnym
dostepie. Studenci mogga rezerwowac pokoje pracy indywidualnej (Zarzgdzenie nr 3/2024 Dyrektora
Biblioteki UG z dnia 27 marca 2024 r.), a do wypozyczania ksigzek korzystac z ksigzkomatu (odbidr
zamoéwionych ksigzek bez wchodzenia do budynku) i urzadzenia self-check (samodzielne wypozyczanie
i prolongata). W roku akademickim Biblioteka Gtéwna jest czynna od poniedziatku do pigtku w godz.
8.00-20.00 i w soboty w godz. 10.00-18.00. Wypozyczalnia miedzybiblioteczna sprowadza na
elektroniczny wniosek studenta materiaty z bibliotek krajowych i zagranicznych, ktérych nie ma w
bibliotekach Tréjmiasta.

Uzytkownicy majg dostep do ok. 654 tys. petnotekstowych ksigzek elektronicznych i 138 tys. czasopism
elektronicznych, z ktérych ok. 50 tys. jest dostepnych w petnym tekscie, a ok. 88 tys. w formie
abstraktéw. Do dyspozycji sg m.in. bazy Academic Research Source eBooks i eJournals (EBSCO),
Academic Search Ultimate, Central & Eastern European Academic Source, MasterFILE Premier, SAGE
Premier, ScienceDirect, Springer (ICM), SpringerLink, Wiley Online Library i IBUK Libra oraz zasoby
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Wirtualnej Biblioteki Nauki. Studenci i pracownicy majg takze dostep do baz bibliograficznych i
cytowan Scopus i Web of Science, petnotekstowych zasobéw JSTOR, Emerald i Business Source
Ultimate (EBSCO) oraz baz danych statystycznych i rynkowych Statista i EMIS Next. Zasoby te s3
szczegblnie wazne dla kierunku Informatyka i ekonometria. Scopus i Web of Science stuzg do przegladu
literatury przy przygotowywaniu prac dyplomowych i w dziatalnosci két naukowych, a Statista i EMIS
Next dostarczaja danych makroekonomicznych, sektorowych i finansowych, ktére studenci
wykorzystujg w projektach analitycznych i pracach dyplomowych. Ze zbioréw elektronicznych mozna
korzysta¢ w sieci uniwersyteckiej oraz zdalnie, przez system HAN (https://bg.ug.edu.pl/e-
biblioteka/zasoby-elektroniczne).

Literatura podstawowa i uzupetniajgca wskazana w sylabusach przedmiotéw kierunku jest dostepna w
zbiorach BUG, w wersji drukowanej lub elektronicznej. W przedmiotach informatycznych i
analitycznych wykorzystywane sg takze dokumentacja techniczna oprogramowania oraz zasoby
otwarte, np. podreczniki do jezykéw R i Python dostepne online i otwarte repozytoria danych (m.in.
Bank Danych Lokalnych GUS, Eurostat, OECD, Bank §wiatowy).

BUG i biblioteki specjalistyczne uwzgledniajg potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami, a bibliotekarze
sg systematycznie szkoleni w tym zakresie. Czytelnicy z niepetnosprawnosciami majg wydtuzony okres
wypozyczenia (120 dni dla wypozyczen regularnych i 5 dni dla krétkoterminowych wypozyczen z
czytelni) oraz dostep do stanowisk z oprogramowaniem powiekszajgcym i udzwiekawiajgcym (JAWS,
MAGic). W ramach projektu , Dostepny UG 2.0” Biblioteka oferuje ustugi asystenta bibliotecznego,
asystenta informatycznego i asystenta ds. zarzgdzania danymi badawczymi; dwie pierwsze ustugi
wdrozono w 2020 r. w pierwszej edycji projektu (https://bg.ug.edu.pl/informator/osoby-z-
niepelnosprawnoscia).

Zgodnie z Regulaminem Rady Bibliotecznej, wprowadzonym Zarzadzeniem nr 80/R/25 Rektora UG z
dnia 4 czerwca 2025 r., Rada opiniuje sprawy organizacji i funkcjonowania systemu biblioteczno-
informacyjnego, w szczegélnosci kierunki rozwoju Biblioteki, wspétdziatanie jednostek Uniwersytetu z
Bibliotekg oraz zasady gromadzenia, opracowania i udostepniania zbioréw. Od 1997 r. BUG jest jedna
z 17 instytucji w kraju uprawnionych do otrzymywania egzemplarza obowigzkowego, co roku znaczgco
wzbogaca zbiory. Za aktualnos¢ zbiordw odpowiadajg bibliotekarze dziedzinowi, ktérzy zgtaszajg
propozycje zakupdw, dbajg o kompletnos$¢ zbioréw i przeprowadzajg ich selekcje. Propozycje zakupu
ksigzek mogg zgtasza¢ takzie pracownicy i studenci. Studenci pierwszego roku przechodza
obowigzkowe internetowe szkolenie biblioteczne.

Monitorowanie, ocena i doskonalenie infrastruktury z udziatem studentéw

Stan bazy dydaktycznej i naukowej na biezgco monitorujg kierownicy katedr, nauczyciele akademiccy,
pracownicy administracji i specjalisci ds. IT Wydziatu oraz stuzby podlegte Kanclerzowi UG. Wyniki tej
oceny sg podstawg decyzji o modernizacji sprzetu, aktualizacji systemoéw i zakupie nowych wersji
oprogramowania. Prowadzacy zgtaszajg zapotrzebowanie na oprogramowanie przed kazdym
semestrem, a usterki sprzetu na biezgco sekcji IT. Studenci mogg przekazywad uwagi o infrastrukturze
prowadzgcym, opiekunowi roku, samorzgdowi studentéw i wtadzom Wydziatu, osobiscie, mailowo lub
poprzez Formularz jakosci ksztatcenia. Przedstawiciele studentéw zasiadajg w Radzie Programowej
kierunku i w Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria, gdzie omawiane sg
rowniez warunki realizacji programu studiéw (kryterium 10). Wtadze Wydziatu, w miare mozliwosci
finansowych, realizujg zgtaszane postulaty dotyczagce unowoczesnienia sprzetu, aktualizacji
oprogramowania i zakupu programow specjalistycznych.

Systematycznym Zrddtem informaciji o infrastrukturze sg badania ankietowe. Uczelnia prowadzi m.in.:

e badanie ,Pierwszy kontakt z UG” (wyniki w zatgcznikach ZKryt8.15a, ZKryt8.15b)

e badanie satysfakcji ze studiowania (wyniki w zatgcznikach ZKryt8.13, ZKryt8.14)

e badanie opinii nauczycieli akademickich o warunkach pracy dydaktycznej (prowadzone od
roku akademickiego 2024/2025, wyniki w zatgcznikach ZKryt5.1a i ZKryt5.1b).
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Najwazniejsze wyniki ostatnich edycji dotyczgce infrastruktury i zasobdw edukacyjnych przedstawia
tabela 5.3.

Tabela 5.3. Ocena infrastruktury i zasobow edukacyjnych w badaniach ankietowych (2025)

Wydziat UG
Zarzadzania | ogdtem

Badanie i oceniany element

Badanie opinii nauczycieli akademickich o warunkach pracy dydaktycznej, edycja
za rok akademicki 2024/2025 (realizacja XIl 2025; WZ n = 42, UG n = 307)

Sala dydaktyczna wyposazona w niezbedne narzedzia (odsetek odpowiedzi , tak” i
,raczej tak”)

90,5% ok. 81%*

Liczebno$¢ grup adekwatna do charakteru zaje¢ (odsetek odpowiedzi ,tak” i

s 85,7% ok. 79%*
,raczej tak”)

Ogdlna ocena warunkéw prowadzenia zajec (skala 1-5) 4,02 3,82
Pozycja Wydziatu wsérdd 13 jednostek UG pod wzgledem ogdlnej oceny warunkéw 4, -
Badanie ,Pierwszy kontakt z UG” — studenci | roku (XI-XI1 2025, n = 254 z WZ), skala

1-5

Internetowa Rejestracja Kandydatow (IRK) 3,82 3,90
Strona internetowa UG 3,50 3,69
Strona internetowa Wydziatu 3,35 3,60
Portal Studenta 3,23 3,40
Internetowe szkolenie biblioteczne — zaliczenie przez test online 4,48 4,40
Internetowe szkolenie biblioteczne — praktyczna przydatnosé 3,80 3,92

Badanie ,Satysfakcja ze studiowania w UG” (V=VIII 2025), skala 1-5
Komunikacja z Bibliotekg jest sprawna 4,40 4,20

* Wartosci dla UG odczytane z wykresu ,,Ranking obszaréw” w raporcie z badania (odsetek odpowiedzi ,,tak” i ,,raczej tak”,
bez ,nie dotyczy”); raport nie podaje ich liczbowo. Zrédfo: raporty Biura Jakosci Ksztatcenia UG oraz wydziatowe zestawienia
wynikéw badar (zatgcznik ZKryt5.1a, ZKryt5.1b, ZKryt8.13, ZKryt8.14, ZKryt8.15a, ZKryt8.15b).

Nauczyciele akademiccy Wydziatu oceniajg warunki prowadzenia zaje¢ wyzej niz srednio w Uczelni
(4,02 wobec 3,82). Pod tym wzgledem Wydziat zajat 4. miejsce wsréd 13 jednostek UG, po
Miedzyuczelnianym Wydziale Biotechnologii, Wydziale Chemii i Wpydziale Ekonomicznym.
Wyposazenie sal i liczebnosé grup ocenili wyraznie lepiej niz ogét nauczycieli akademickich UG (90,5%
wobec ok. 81% i 85,7% wobec ok. 79% odpowiedzi pozytywnych). Studenci wysoko oceniajg
wspotprace z Biblioteka (4,40, powyzej sredniej UG), a pierwszoroczni —forme internetowego szkolenia
bibliotecznego (4,48), choc jego praktyczng przydatnosc ocenili nizej (3,80 wobec 3,92 w UG). W ocenie
studentow pierwszego roku wszystkie elementy infrastruktury informatycznej Wydziatu i Uczelni
uzyskaty wyzsze oceny niz w poprzedniej edycji badania, nadal jednak sg nieco nizsze od sredniej dla
UG.

Badania wskazaty rdwniez stabe strony infrastruktury. W pytaniach otwartych nauczyciele akademiccy
zwracali uwage na wolne i starzejgce sie komputery w czesci laboratoriéw, w tym w salach A-119 i A-
238, co utrudnia prace na duzych zbiorach danych. Wskazywali tez na brak czesci oprogramowania na
niektérych stanowiskach, zréznicowany sposdb podtgczania laptopdéw do projektordw i zbyt krétkie
przewody HDMI, niestabilny zasieg sieci bezprzewodowej w niektdérych czesciach budynku oraz tablice
kredowe w czesci sal. Postulowano réwniez przygotowanie sal umozliwiajgcych prace w grupach i
zajecia warsztatowe, a nie wytgcznie w uktadzie frontalnym. Studenci w badaniu satysfakcji wskazywali
na rozproszenie informacji i materiatéw miedzy wieloma systemami (eUczelnia, Portal Studenta, Portal
Edukacyjny, MS Teams, strony internetowe) oraz, w pojedynczych wypowiedziach, na niesprawne
komputery w salach laboratoryjnych. Infrastruktura umozliwia realizacje programu, przy czym
monitoring wskazuje na potrzebe dalszej modernizacji czesci laboratoriow komputerowych
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Wyniki przegladéw s wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. W odpowiedzi na postulaty
studentow i pracownikow Wydziat w 2026 r. utworzyt pokdj cichej nauki, pokdj wyciszenia, nowe i
zmodernizowane przestrzenie wypoczynkowe oraz kacik gastronomiczno-socjalny dla studentéw, a
wczesniej zwiekszyt liczbe stanowisk w laboratorium B-23. Problem rozproszenia komunikacji ze
studentami Wydziat stara sie na biezgco rozwigzywaé, porzadkujgc informacje na stronie internetowej
i wskazujac jako podstawowy kanat kontaktu system eUczelnia (kryterium 9).

Ponadto, Wydziat planuje znaczgce inwestycje w infrastrukture. We wrzesniu 2026 roku, z inicjatywy
Prodziekan ds. Studenckich i Umiedzynarodowienia, Wydziat Zarzgdzania Uniwersytetu Gdanskiego
przygotowat wniosek do Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyiszego o przyznanie sSrodkéw
finansowych na realizacje inwestycji zwigzanej z ksztatceniem pn. ,Centrum Nowoczesnych
Technologii Ksztatcenia i Wspdtpracy Miedzynarodowej Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu
Gdanskiego”. Catkowita wartos¢ planowanej inwestycji wynosi 3 190 000 zt. Inwestycja obejmuje
adaptacje i modernizacje istniejgcych pomieszczen oraz utworzenie Laboratorium Analizy Zachowan
Konsumentéw i Symulacji Biznesowych, Laboratorium Al, Data Analytics i Business Intelligence, 45-
stanowiskowej sali komputerowej, pieciu sal hybrydowych oraz Referencyjnej Sali Wspodtpracy
Miedzynarodowej, uzupetnionych o dwa mobilne zestawy do nauczania hybrydowego. Projekt
przewiduje réwniez niezbedne dostosowanie infrastruktury elektrycznej, teleinformatycznej, sieciowej
i audiowizualnej oraz wentylacji i chtodzenia.

Planowana inwestycja stanowi element dziatan Wpydziatu ukierunkowanych na systematyczne
podnoszenie jakosci i praktycznego charakteru ksztatcenia oraz dostosowywanie infrastruktury
dydaktycznej do zmian technologicznych i potrzeb wspodtczesnego rynku pracy. Nowe laboratoria
umozliwig szersze wykorzystanie w procesie ksztatcenia m.in. sztucznej inteligencji, analityki danych,
Business Intelligence, cyfrowych metod analizy zachowan konsumentéw i symulacji proceséw oraz
decyzji biznesowych, a takie rozwdj zaje¢ opartych na pracy projektowej i rozwigzywaniu
rzeczywistych problemoéw. Rozbudowa infrastruktury hybrydowej stworzy natomiast warunki do
regularnego prowadzenia wspélnych zaje¢, projektéw i modutéw dydaktycznych z partnerami
zagranicznymi, w szczegélnosci w ramach SEA-EU, COIL i BIP, oraz wspotpracy z visiting professors.
Inwestycja bedzie tym samym wspierata rozwdj kompetencji cyfrowych, analitycznych, menedzerskich
i miedzynarodowych studentéw oraz umozliwi dalsze umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, takze
poprzez udziat w zajeciach miedzynarodowych studentéw, ktérzy nie korzystajg z fizycznej mobilnosci
zagranicznej.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Wspoétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego i jej wptyw na koncepcje ksztatcenia,
efekty uczenia sie i program studiow

Wydziat Zarzadzania UG aktywnie wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, gtdwnie
poprzez wyktady praktykow (przedsiebiorcéw, przedstawicieli jednostek samorzagdowych), wspétprace
z przedsiebiorcami w zakresie obowigzkowych i nieobowigzkowych praktyk studenckich,
zaangazowanie pracownikéw WZ w charakterze ekspertéw i konsultantéw tematycznych oraz
konsultowanie programow studiéw z przedstawicielami praktyki gospodarczej, w tym ze znaczgcymi
organizacjami pracodawcéw. W przypadku kierunku Informatyka i ekonometria szczegdlne znaczenie
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ma wspotpraca z przedsiebiorstwami z branzy IT i ustug analitycznych, z instytucjami statystyki
publicznej oraz z podmiotami zlecajgcymi badania i analizy ilosSciowe pracownikom katedr
prowadzacych kierunek.

Na szczeblu UG, w ramach Biura Analiz i Ekspertyz, kierowanego przez pracownika WZ UG, dr.
Sebastiana Susmarskiego, funkcjonuje Konwent Uniwersytetu Gdanskiego, w sktad ktérego wchodza:
Rektor jako przewodniczacy, Wojewoda Pomorski, Marszatek Wojewddztwa Pomorskiego,
Przewodniczacy Sejmiku Samorzagdowego Wojewddztwa Pomorskiego, Prezydenci Miast Gdanska,
Gdyni i Sopotu, przedstawiciel organizacji pracodawcéw, przedstawiciel Wojewddzkiego Urzedu Pracy
oraz przedstawiciel Kuratora O$wiaty. Do zadan Konwentu nalezy m.in.:

e wyrazanie opinii o strategii i kierunkach rozwoju Uniwersytetu Gdanskiego,

e wyrazanie opinii w sprawie kierunkow ksztatcenia i badan waznych dla rozwoju Pomorza i kraju,

e proponowanie i tworzenie rozwigzan promujgcych zatrudnianie absolwentéw Uniwersytetu,

o okredlanie priorytetowych obszaréw wspdtpracy naukowej i wdrozeniowej podmiotéw
gospodarczych oraz wiadz samorzgdowych z Uniwersytetem,

e pomoc w komercjalizacji wynikéw badan naukowych,

e pomoc w sprawie praktyk studenckich i wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi.

W strukturze UG funkcjonuje takze Centrum Transferu Technologii (CTT), jednostka tgczaca nauke z
gospodarka, swiadczgca dziatalnos¢ ustugowa, informacyjng, doradczg, szkoleniowg i promocyjng
zaréwno studentom, naukowcom, jak i przedsiebiorcom. Gtéwnym zadaniem CTT jest komercjalizacja
wynikdw badan naukowych, transfer (sprzedaz lub nieodptatne przekazanie) technologii oraz
wspieranie przedsiebiorczosci i stymulowanie innowacyjnosci. Na szczeblu poszczegdlnych wydziatéw
funkcjonujg ciata doradcze i eksperckie, w ktérych wiodgca role odgrywajg przedstawiciele instytucji i
organizacji pozanaukowych. UG Scisle wspdtpracuje z organizacjami pracodawcdéw, m.in. z organizacja
Pracodawcy Pomorza.

W 2024 roku na WZ UG powotano Rade Ekspertéw, w ktérej sktad wchodzi 15 oséb — przedstawicieli
pomorskich i krajowych pracodawcéw, rzecznik matych i srednich przedsiebiorstw oraz prezydent
miasta Sopotu (sktad Rady). Celem powotania Rady Ekspertow byto pogtebienie wspétpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz umozliwienie aktywnego udziatu przedstawicieli praktyki w
ksztattowaniu i realizacji misji dydaktycznej oraz naukowej Wydziatu. Zadaniem cztonkéw Rady jest
aktywne uczestnictwo w opiniowaniu zmian programoéw ksztatcenia na Wydziale Zarzadzania,
przedstawianie wtasnych rozwigzan w zakresie powigzania nauki z praktykg oraz sugerowanie nowych
wyzwan, z perspektywy innej niz perspektywa srodowiska akademickiego. Plenarne spotkania Rady
odbywajg sie co najmniej dwa razy w roku akademickim, a w razie potrzeby organizowane sg spotkania
w mniejszym gronie lub bilateralne.

Na poziomie kierunku, przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego opiniujg zmiany
programowe oraz uczestniczg w pracach Rady Programowej. Zmiany w programach studidw na
kierunku Informatyka i ekonometria wprowadzone od roku akademickiego 2026/2027 zostaty w
kwietniu 2026 r. pozytywnie zaopiniowane przez czterech przedstawicieli Rady Ekspertéw Wydziatu
Zarzadzania: Gdanskiej Fundacji Ksztatcenia Menedzeréw, Okregowego Przedsiebiorstwa Energetyki
Cieplnej sp. z o0.0., Fundacji Polskiego Godta Promocyjnego oraz Hali Gdansk-Sopot sp. z 0.0. (ERGO
ARENA) (zatgcznik ZKryt1.7c). Opiniujacy podkreslili, ze proponowane modyfikacje odpowiadajg na
zmieniajgce sie potrzeby rynku pracy i oczekiwania pracodawcéw. Za szczegdlnie wartosciowe uznali
wiekszy nacisk na praktyczne aspekty ksztatcenia, racjonalizacje liczby przedmiotéw oraz aktualizacje
efektdw uczenia sie. W ich ocenie zmiany przyczynig sie do podniesienia jakosci i efektywnosci
ksztatcenia oraz zwiekszg kompetencje absolwentéw i ich konkurencyjnos¢ na rynku pracy.

W skfad Rady Programowej kierunku Informatyka i ekonometria w okresie pazdziernik 2024 — sierpien
2026 wchodzit p. Tomasz Limon, Prezes Zarzadu Pracodawcy Pomorza, a od wrzesnia 2026 roku — p.
Agnieszka Rodak, Prezes Rumia Invest Park sp. z 0.0., Wiceprzewodniczgca Rady Polskiej Izby Morskiej
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Energetyki Wiatrowej (zatgczniki ZKrytl.7a, ZKrytl.7b). Rada Programowa odpowiada m.in. za
inicjowanie realizacji prac dyplomowych inspirowanych potrzebami przedsiebiorcéw i przysztych
pracodawcéw dyplomantéw (kryterium 1). Zrédtem informacji o oczekiwaniach pracodawcéw sa takze
opinie opiekundéw praktyk zawodowych o studentach odbywajgcych praktyki (kryterium 2).

Wspdtpraca Wydziatu z otoczeniem gospodarczym przyjmuje nastepujgce formy:

e Rada Ekspertéw Wydziatu Zarzadzania (opisana wyzej),

e doswiadczenie zawodowe i wspdtpraca pracownikdw z otoczeniem gospodarczym — pracownicy
prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg lub petnigcy funkcje menedzerskie w firmach sg zrédtem
wiedzy praktycznej i mogg zgtaszaé propozycje modyfikacji programoéow studiow, wnoszac
perspektywe praktyki gospodarczej,

e staze, praktyki i projekty dla studentdw — organizowane we wspdtpracy z partnerami
biznesowymi, pozwalajace studentom na zdobycie doswiadczenia w realnym srodowisku pracy,

e wspodlne projekty badawczo-rozwojowe — prowadzone z przedsiebiorstwami, czesto z
wykorzystaniem srodkéw zewnetrznych (np. grantéw, projektéw unijnych),

e zajecia prowadzone przez praktykdw — zapraszanie ekspertéw z biznesu do prowadzenia zajec,
wykfadéw goscinnych i seminariéw branzowych,

e partnerstwa strategiczne i klastry — udziat Wydziatu w regionalnych i branzowych sieciach
wspotpracy.

Rekomendacje Rady Ekspertéw sg zgtaszane co najmniej dwa razy w roku, podczas spotkania
plenarnego, kierowane do zespotu dziekarskiego i omawiane na posiedzeniu Rady Dziekana.
Propozycje pracownikéw (ewentualnie z podpisaniem umowy o wspétpracy) sg zgtaszane w rozmowie
z Dziekanem i analizowane przez zespét dziekanski. Wszystkie propozycje s3 oceniane pod katem
zgodnosci z efektami uczenia sie oraz potrzebami rynku i w uzasadnionych przypadkach skutkuja
aktualizacjg programow ksztatcenia lub uruchomieniem nowych inicjatyw. Za koordynacje wspdtpracy
z otoczeniem gospodarczym odpowiada Dziekan Wydziatu Zarzgdzania wraz z Prodziekan ds.
Studenckich i Umiedzynarodowienia.

Wspotpraca katedr prowadzacych kierunek z otoczeniem i jej wptyw na program studiow

Znaczna cze$¢ wptywu otoczenia spoteczno-gospodarczego na program kierunku wynika z
bezposrednich kontaktdw nauczycieli akademickich z przedsiebiorstwami i instytucjami.
Doswiadczenia z realizowanych projektéw, ekspertyz i analiz przenoszone sg do tresci zajeé, tematéw
prac dyplomowych oraz zadan projektowych realizowanych przez studentéw. Ponizej przedstawiono
najwazniejsze przyktady takiej wspotpracy w katedrach prowadzacych kierunek.

Katedra Informatyki Ekonomicznej

Dr hab. Jerzy Auksztol, prof. UG, koordynuje wspotprace w zakresie kompetencji pomiedzy Urzedem
Statystycznym w Gdansku a Wydziatem Zarzadzania UG. Pozyskane informacje zwrotne w zakresie
profilu absolwenta byty konsekwencjg opracowywania przez Komisje Gospodarczg Narodow
Zjednoczonych dla Europy (UNECE) modelu referencyjnego zarzadzania ryzykiem na potrzeby
organizacji zajmujgcych sie statystykag — w szczegdlnosci w zakresie koncepcji adaptacyjnego
zarzadzania (Agility) w odpowiedzi na rosngce oczekiwania zwigzane z szybkim dostarczaniem
zestawien analitycznych o sytuacji spotecznej, gospodarczej i klimatycznej, co wigze sie z dodatkowymi
kategoriami ryzyka, na ktdre nalezy reagowac w sposdb skoordynowany.

Dr hab. Barttomiej Gawin, prof. UG, wspotpracuje z firmg BOC Group w zakresie rozwoju kompetencji
analityki i symulacji proceséw biznesowych z wykorzystaniem narzedzi IT. Niezaleznie od powyzszego
dr hab. Barttomiej Gawin, prof. UG, wnidst wktad w programy studiéw Il stopnia po analizie
kompetencji i informacjach zwrotnych z firm SESCOM oraz HEION Energy. Z kolei dr hab. Michat
Kuciapski, prof. UG, koordynuje wymiane doswiadczen z firmg ZOLLER na poziomie nowoczesnych
technologii chmurowych i frameworkéw programistycznych.
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Pracownicy Katedry Informatyki Ekonomicznej przeanalizowali role systemdéw Business Intelligence
(BI) w zarzadzaniu obiektami (Facility Management), ze szczegdlnym uwzglednieniem efektywnosci
energetycznej, w konkretnych podmiotach gospodarczych, ktére nastepnie wdrozyly rozwigzania
wykorzystujgce wyniki tych badan. Opracowano scenariusze pokazujace, jak Bl moze stuzy¢ do
optymalizacji zuzycia energii w sieciach obiektéw, przewidywania powtarzajgcych sie wzorcow
konsumpcji oraz wspierania decyzji strategicznych o modernizacjach i inwestycjach. W badaniach
opracowano takie dashboard Business Intelligence wspierajacy zarzadzanie miastami
zréwnowazonymi, inteligentnymi i odpornymi, oparty na autorskim wskazniku Fundamental Power of
the City Index (FPCI). Dr Jacek Maslankowski zajmuje sie pozyskiwaniem, przetwarzaniem i analiza
danych pochodzgcych ze zrddet typu open data, zrédet statystycznych oraz informacji pozyskiwanej ze
stron internetowych; kierowat licznymi zespotami dotyczgcymi m.in. wykorzystania metod uczenia
maszynowego do przetwarzania danych w ramach Komisji Europejskiej oraz Organizacji Wspétpracy
Gospodarczej i Rozwoju (OECD).

Pracownicy Katedry wspodtpracujg z otoczeniem gospodarczym i administracjg publiczng réwniez w
formie szkolen, zlecen i prac eksperckich (ich doswiadczenie zawodowe opisano w kryterium 4). Dr
hab. Bartosz Marcinkowski jest trenerem instruktoréw Akademii Cisco i prowadzi szkolenia z
modelowania UML i BPMN dla Asseco Data Systems SA. Dr Dariusz Kralewski rozwija system
zarzadzania przedsiebiorstwem, na ktérym opierajg sie procesy organizacyjne i produkcyjne koncernu
KIRCHHOFF Group (60 zaktadéw w 24 krajach). Dr Patrycja Krauze-Maslankowska jest cztonkiem
Metropolitalnego Zespotu ds. Smart City. Dr Monika WozZzniak od 2022 r. jest ekspertem
merytorycznym w obszarach Inteligentnych Specjalizacji Pomorza i asesorem IPMA, a w 2018 r.
kierowata projektami dla Asseco Data Systems S.A., NAVITEST Sp. z 0.0. i Farm Frites Poland S.A.

Katedra Statystyki

Dr hab. Krzysztof Najman, prof. UG, i dr hab. Kamila Migdat-Najman, prof. UG, zaangazowani w
dziatalno$¢ Centrum Analiz Proceséw Gospodarczych i Zachowan Konsumentéw UG, byli gtéwnymi
wykonawcami czesci analitycznej nastepujgcych badan realizowanych dla podmiotéw zewnetrznych:

e ECONOMIC IMPACT OF COP 29 — badanie realizowane w latach 2024/2025 przez Grupe EGEA i
PwC (PwC Warszawa i PwC Baku) dla Prezydenta Azerbejdzanu po konferencji The Conference
of Parties (,,COP”), organizowanej przez The United Nations Framework Convention on Climate
Change (,,UNFCCC”). Badanie oceniato wptyw organizacji COP29 na gospodarke Baku i catego
Azerbejdzanu — zaréwno krétko-, jak i dtugookresowy — a takze korzy$ci mniej wymierne, takie
jak promocja kultury kraju, rozwdj miedzynarodowych relacji biznesowych, rozwdj
infrastruktury, wptyw na polityke, absorpcja wiedzy i wzrost Swiadomosci ekologicznej;

o Ekstraklasa — kibice, kluby i miasto” - raport przygotowany z PwC, 2024
(https://www.pwc.pl/pl/publikacje/raport-ekstraklasa-kibice-kluby-miasto.html);

e ,Analiza wptywu Portu Gdansk na gospodarke miasta, regionu i kraju” — badanie realizowane
przez PwC dla Portu Gdansk, 2025;

e ,Analiza postaw mieszkancéw Gdanska wobec zaangazowania w dziedzictwo kulturowe
Jarmarku $w. Dominika” — badanie realizowane przez Pomorski Instytut Naukowy im. Prof.
Brunona Synaka, 2026;

e ,Analiza motywdw zakupowych uczestnikdw Jarmarku Bozonarodzeniowego w Gdarnsku 2025”
— badanie realizowane przez Pomorski Instytut Naukowy im. Prof. Brunona Synaka, 2026;

e ,Analiza mozliwosci wykorzystania modeli dyskryminacyjnych i logitowych, zasilanych danymi
finansowymi gromadzonymi w Krajowym Rejestrze Sagdowym, do oceny kondycji wybranych
obszaréw pomorskiej gospodarki. Diagnoza pilotazowa” — badanie realizowane przez Pomorski
Instytut Naukowy im. Prof. Brunona Synaka, 2025/2026;

e ,Badanie efektéw ekonomicznych, jakie osigga gospodarka miasta £édz przy okazji organizacji
t6dz Summer Festival 2026” — badanie realizowane dla PwC, 2026.
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Badania realizowano dla instytucji takich jak PwC Warszawa, PwC Baku, Urzedy Marszatkowskie w
Gdansku i todzi, Miedzynarodowe Targi Gdanskie i Port Gdansk. W okresie sprawozdawczym
przygotowano rowniez kompleksowe badanie luk kompetencyjnych dla Inteligentnych Specjalizacji
Pomorza. Wyniki tych opracowan sg wykorzystywane przez administracje publiczng i podmioty
gospodarcze przy planowaniu rozwoju regionalnego, polityki rynku pracy oraz strategii inwestycyjnych.
Czesc raportéw ma charakter niejawny.

Realizacja tych badan pozwala na doskonalenie programu studiow i rozwdj kierunku w zakresie:
umiejetnosci pracy w zespole, takze miedzynarodowym i wielokulturowym, komunikacji klient —
wykonawca badan statystycznych, rozumienia potrzeb rynku w zakresie przygotowania oferty,
realizacji badan i komunikacji miedzy zespotem badawczym a zleceniodawcami i decydentami,
doskonalenia metod wizualizacji ztozonych probleméw statystycznych, prezentacji wynikéw badan
statystycznych — budowy prezentacji (np. PowerPoint, Canva), plakatu naukowego, stosowania
narzedzi Al do wizualizacji danych, konstruowania préb do badan spotecznych, metod analizy danych
statystycznych, integracji wtérnych danych rejestrowych (BDL, KRS) z danymi pochodzacymi z badan
pierwotnych, doskonalenia narzedzi programistycznych R-Studio i Python w analizie danych spoteczno-
ekonomicznych.

Doswiadczenia i autorskie rozwigzania zbudowane do realizacji badan s3 wykorzystywane w
doskonaleniu programu studiow w zakresie przedmiotéw: Statystyka I, Przygotowanie i walidacja
danych, Badania marketingowe, Market Intelligence, Data Mining — eksploracja danych, Analiza
wielowymiarowa, Al i Machine Learning, Podstawy sztucznej inteligencji, Oprogramowanie analityczne
i wizualizacja danych oraz Praca zespofowa i zarzadzanie projektami.

Przyktadem bezposredniego transferu wiedzy do gospodarki jest projekt realizowany przez dr
Agnieszke Pobtocky dla Integer Group Services Sp. z 0.0. / InPost Sp. z 0.0., dotyczagcy modelowania
rezerw szkodowych dla ubezpieczerh OCP i CARGO. Projekt obejmowat analizy i ekspertyzy bazujace na
rzeczywistych danych szkodowych oraz opracowanie modelu statystycznego, ktdry zostat wdrozony i
jest wykorzystywany przez przedsiebiorstwo w praktyce biznesowej, a pozytywna ocena rezultatéw
projektu doprowadzita do podjecia rozmdw o dalszej wspodtpracy.

Prof. dr hab. Mirostaw Szreder petni funkcje Przewodniczgcego Naukowej Rady Statystycznej —organu
opiniodawczo-doradczego Prezesa GUS w sprawach metodologii badan statystycznych — w kadencji
2025-2029 (https://bip.stat.gov.pl/organizacja-statystyki-publicznej/organy-opiniodawczo-doradcze-
prezesa-gus/naukowa-rada-statystyczna/). Pracownicy Katedry wspdtpracujg z Urzedem
Statystycznym w Gdansku przy organizacji kolejnych edycji Olimpiady Statystycznej; Wydziat
Zarzadzania UG od 2017 r. jest gospodarzem zawoddw okregowych dla wojewédztwa pomorskiego. W
okresie sprawozdawczym Katedra uczestniczyta w organizacji X edycji Olimpiady oraz w
przygotowaniach do kolejnych edycji. Inicjatywa ta stuzy identyfikacji i wspieraniu uzdolnionej
mtodziezy zainteresowanej analizg danych, matematykg oraz statystykg, a takze budowaniu
zainteresowania studiami opartymi na metodach ilosciowych, w tym na kierunku Informatyka i
ekonometria.

Dr hab. Ewa Wycinka, prof. UG, wspédtpracuje z Gdanskim Uniwersytetem Medycznym w zakresie
budowania modeli prewencyjnych ryzyka raka piersi. Wyniki badan dr hab. Beaty Jackowskiej, prof.
UG, dotyczacych modelowania dtugosci zycia i wptywu czynnikdéw ryzyka zdrowotnego na zdrowie
populacji (prowadzonych we wspodtpracy z badaczami GUMed) zostaty wykorzystane przez startup
Lab4Life przy tworzeniu aplikacji Vika oraz Kalkulatora Wieku Biologicznego dostepnego na portalu
Medonet; kalkulator odnotowat ponad 273 tys. odston.

Pracownicy Katedry Statystyki od lat realizujg tez analizy i szkolenia dla instytucji regionu. Dr Tomasz
Jurkiewicz oceniat metodologie badan ilosciowych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku (2017) i
Model Monitorowania Inteligentnych Specjalizacji Pomorza dla Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Pomorskiego (2017), byt cztonkiem podgrupy roboczej GUS ds. metod statystyczno-
matematycznych przy Powszechnym Spisie Rolnym 2010 i Narodowym Spisie Powszechnym 2011, a w
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2025 r. przygotowat raport z badania Doskonato$é Dydaktyczna Uczelni. Mgr Teresa Plenikowska-
Slusarz wspdtpracowata z Urzedem Marszatkowskim przy modelu monitorowania inteligentnych
specjalizacji Pomorza, prowadzita szkolenia z analizy danych rynku pracy w programie Statistica dla
pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy oraz przygotowata raport o trendach demograficznych dla
Holdingu TETOS i prognoze liczby ludnosci dzielnic Gdyni. Dr hab. Ewa Wycinka, prof. UG, prowadzita
szkolenia z metod ilosciowych m.in. dla Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdarnsku, SKOK i PKN Orlen
Paliwa, wykonywata ekspertyzy z zakresu modeli skoringowych i analityki ubezpieczeniowej, a od 2021
r. jest ekspertem branzowym rynku ubezpieczen w start-upie Decision Sciences Sp. z 0.0. Mgr
Katarzyna Raca jako specjalistka ds. analizy danych opracowata w 2023 r. model kalkulatora kosztéw
pracy zdalnej w projekcie realizowanym z NSZZ ,Solidarnos¢”, finansowanym z grantu kaskadowego
EKZZ. Dr Arkadiusz Koztowski wspétpracuje z Urzedem Statystycznym w Gdansku, a prof. dr hab.
Mirostaw Szreder jest od 2018 r. cztonkiem Komisji Metodologicznej przy Prezesie GUS i redaktorem
statystycznym czasopism wydawanych przez PWE.

Katedra Ekonometrii

Prof. UG dr hab. Anna Zamojska jest specjalista ds. analiz ilosciowych w spdétce Taylor Economics
(https://tayloreconomics.com/), gdzie wspdttworzy raporty oraz badania ewaluacyjne poswiecone
programom wsparcia rynku venture capital, rozwoju innowacyjnosci i przedsiebiorczosci oraz rynku
finansowego. W roku 2026 dr hab. Anna Zamojska realizuje projekt ,The Al Transformation of
Sustainable Finance and ESG Markets”, realizowany w ramach SEA-EU we wspdtpracy z University of
Algarve oraz University of Naples Parthenope, ktéry koncentruje sie na wykorzystaniu sztucznej
inteligencji i uczenia maszynowego w finansach zréwnowazonych (szerzej w kryterium 7).

Badania Katedry dotyczace mobilnosci turystycznej i wykorzystania transportu publicznego w
europejskich stolicach (projekt NCN nr 2021/41/B/HS4/00123) oraz kondycji finansowej i odpornosci
regionalnych portédw lotniczych dostarczajg wiedzy przydatnej dla wtadz lokalnych, organizatoréw
transportu oraz podmiotéw odpowiedzialnych za finansowanie infrastruktury transportowe;j.

Pozostate katedry Wydziatu prowadzace zajecia na kierunku

Projekty i prace eksperckie dla otoczenia spoteczno-gospodarczego realizujg takze nauczyciele innych
katedr prowadzacy zajecia na kierunku. Dr hab. Piotr Wrdbel, prof. UG, uczestniczyt w projektach dla
Zwigzku Bankéw Polskich ,,Badanie kadr bankéw komercyjnych 2020-2022" (2023) i ,Zarzadzanie
réznorodnoscig w bankach komercyjnych” (2023—-2024) oraz w projekcie ,Wartosciowanie stanowisk
pracy” dla Gdanskiego Zarzadu Drég (2026). Dr Renata Ptoska doradzata Zarzagdowi Morskiego Portu
Gdynia S.A. w zakresie polityki spotecznej odpowiedzialnosci (2017-2021) i wspoéttworzyta Kodeks
dobrych praktyk wspétistnienia morskich farm wiatrowych i rybotéwstwa morskiego dla Polskiego
Stowarzyszenia Energetyki Wiatrowej. Dr Joanna Prdchniak jest cztonkiem spotecznosci eksperckiej
EFRAG wspierajacej standard VSME, dr hab. Pawet Galinski — cztonkiem Rady Elblgskiego Parku
Technologicznego, a dr hab. Dorota Ciotek, prof. UG (Wydziat Ekonomiczny) — cztonkiem Komitetu
Przestrzennego Zagospodarowania Kraju PAN (2023-2026). Doswiadczenie zawodowe pozostatych
nauczycieli, m.in. dr. hab. Przemystawa Lecha, dr. Piotra Pisarewicza, dr. Patryka Kaczmarka i dr.
Macieja Hyzego, opisano w kryterium 4.

Udziat otoczenia spoteczno-gospodarczego w realizacji programu studiow

Najwazniejszg formg udziatu pracodawcéw w realizacji programu sg obowigzkowe praktyki zawodowe
w wymiarze 200 godzin (8 ECTS), realizowane w zrdznicowanych podmiotach sektora publicznego i
prywatnego, m.in. w Urzedzie Statystycznym w Gdansku, Intel Technology Poland, Netia S.A., mBank,
ERGO Hestia i Gdanskim Przedsiebiorstwie Energetyki Cieplnej (kryterium 2). Opinie pracodawcéw o
studentach odbywajgcych praktyki sg wykorzystywane w ocenie programu (kryterium 10).

Praktycy, pracownicy pomorskich i ogélnokrajowych przedsiebiorstw i instytucji sg zapraszani na WZ
w celu przeprowadzenia goscinnych zaje¢ ze studentami. Najwazniejszym przyktadem
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systematycznego udziatu praktykéw w realizacji programu kierunku jest wspotpraca z Nordea Bank
Abp S.A. Oddziat w Polsce, prowadzona na podstawie umowy ramowej nr 1/2025 i zawieranych do niej
porozumien o partnerstwie. Na jej podstawie pracownicy Nordea nieodptatnie prowadzg wyktady do
wyboru, wpisane do programoéw studidéw kierunku Informatyka i ekonometria oraz kierunkéw Finanse
i rachunkowosc i Zarzadzanie. Wydziat odpowiada za organizacje zapiséw, sale i sprzet oraz promocje
zaje¢ wsrdéd studentow, a za merytoryczny nadzér nad przedmiotem odpowiada Prodziekan ds.
Ksztatcenia, dr Sabina Nowak. Na studiach drugiego stopnia realizowany jest wyktad do wyboru
,Zintegrowany rozwdj produktéw cyfrowych: skalowanie zwinnosci, analiza potrzeb biznesowych,
testowanie oraz wspétpraca BizDevOps” (semestr 4, 2 ECTS). Celem przedmiotu jest wyposazenie
studentdw w umiejetnosci prowadzenia zintegrowanego rozwoju produktéow cyfrowych poprzez
zastosowanie skalowalnych praktyk zwinnosci, analizy potrzeb biznesowych, projektowania i
prowadzenia testow oraz efektywnej wspotpracy BizDevOps. W semestrze letnim 2025/2026 zajecia
(15 godzin) obejmowaty: skalowalny Agile na przyktadzie metodyki SAFe (wprowadzenie oraz
symulacja Pl Planning), przektadanie potrzeb biznesowych na wymagania techniczne (,,0d wizji do
kodu”), zwinne podejscie do testowania (shift left testing) oraz BizDevOps; kazdy blok prowadzito
dwoje specjalistow Nordea. Przedmiot realizuje m.in. efekty kierunkowe [lIEMU2_WO06]
(zaawansowane metody oceny efektywnosci prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej) i [lIEMU2_U08]
(analiza potrzeb biznesowych oraz konfigurowanie i stosowanie nowoczesnych technologii
informacyjno-telekomunikacyjnych). Od roku akademickiego 2026/2027 efekty wyktadu powigzano z
efektami kierunkowymi [liIEMU2_UQ9] (samodzielne planowanie uczenia sie i doskonalenia
umiejetnosci zawodowych) i [HEMU2_W10] (dylematy wspdtczesnej cywilizacji w obliczu rozwoju
technologii informatycznych). Na studiach pierwszego stopnia w semestrze zimowym 2026/2027
pracownicy Nordea poprowadzg wyktad do wyboru ,, Wspdtpraca zespotowa: efektywna komunikacja,
zrozumienie roznorodnosci i budowanie relacji” (semestr 3, 2 ECTS, 15 godzin), na podstawie
porozumienia o partnerstwie z 16 wrze$nia 2026 r. Zajecia obejmujg typy osobowosci i ich wptyw na
wspotprace w zespole, komunikacje i motywacje w zespole, budowanie efektywnego zespotu oraz role
psychoedukacji w budowaniu zespotéw i realizujg efekty kierunkowe [liEL3_WO03] i [liEL3_KO08].
Uzupetniajg one program kierunku o kompetencje pracy zespotowej i komunikacji, przekazywane przez
praktykow z doswiadczeniem w zarzgdzaniu zespofami. Karty przedmiotéw zawarto w zatgcznikach
ZKryt6.1a-ZKryt6.1c).

Studenci Wydziatu, w tym kierunku Informatyka i ekonometria, mogg uczestniczy¢ w wykfadzie do
wyboru realizowanym w ramach projektu Starter Student HUB przez Gdanski Inkubator
Przedsiebiorczosci STARTER, obejmujgcym cykl wyktaddéw i warsztatéw z zakresu tworzenia planu
biznesowego, psychologii w biznesie i podstaw prawnych w biznesie (zatgcznik ZKryt6.2 — karta
przedmiotu).

Prowadzgcy zapraszajg praktykéw takze na zajecia programowe — np. dr Maciej Goniszewski goscit na
swoich zajeciach biegtego rewidenta z PwC i dyrektora Oddziatu NBP w Gdansku, a dr Joanna Litwin
prowadzi moderowane spotkania z praktykami. Zajecia z przedmiotu Informatyka branzowa prowadzi
prof. Marite Kirikova, dyrektor programu Business Informatics w Riga Technical University — uczelni
partnerskiej w programie podwdjnego dyplomu. Realizacje programu wspierajg porozumienia z
dostawcami oprogramowania i programy edukacyjne firm: umowa UG z Enadis sp. z 0.0. 0
udostepnieniu edukacyjnej wersji systemu ERP Systim (specjalnos$¢ Aplikacje informatyczne w
biznesie), programy Tableau for Teaching i Microsoft Learn for Educators (dostep studentéw do kurséw
i certyfikacji z Dynamics 365, Power Platform, Power Bl i Azure Al), SAP University Alliances (materiaty
do laboratorium Systemow klasy ERP na platformie SAP S/AHANA) oraz Akademia Cisco (zajecia z sieci
komputerowych na oficjalnych materiatach Cisco).

Wspodtpraca z otoczeniem przebiega takze za posrednictwem kdét naukowych zwigzanych z kierunkiem.
Koto Naukowe Systeméw Informatycznych E-xpert prowadzito warsztaty z firmg Bright Inventions
poswiecone UX i pracy w Figmie. Koto Naukowe Informatyki L!der we wspétpracy z Gdanskim
Uniwersytetem Medycznym opracowato koncepcje aplikacji wspierajgcej rodzicow w raportowaniu
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informacji dotyczacych stanu zdrowia dzieci, a jego cztonkowie brali udziat w hackathonie HackNation
2025 (Pierwszy Narodowy Hackathon dla Administracji Publicznej) w Bydgoszczy w dniach 6—7 grudnia
2025 r. Partnerami Wydziatu w dziataniach wspierajgcych studentdw sg réwniez fundatorzy nagréd w
konkursie ,,Kompas Sukcesu” — Coldstore Gdansk i STBU Brokerzy Ubezpieczeniowi (kryterium 8).

Dziatalnos¢ spoteczna i popularyzatorska kadry kierunku

Kadra akademicka WZ UG angazuje sie w inicjatywy na rzecz popularyzacji nauki. Jedng z nich jest
projekt ,Zdolni z Pomorza 2.0 — Uniwersytet Gdanski”, finansowany przez Fundusze Europejskie dla
Pomorza i prowadzony wspdlnie z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Pomorskiego. Celem
projektu jest wsparcie rozwoju uzdolnionych ucznidw klas 7-8 szkét podstawowych oraz szkét
ponadpodstawowych z wojewddztwa pomorskiego. Pracownicy WZ UG systematycznie od wrzesnia
2024 roku prowadzy zajecia dla mtodziezy podczas Pomorskich Warsztatéw Naukowych w
Uniwersytecie Gdanskim. W edycji 2024 (16—20 wrzes$nia) siedmioro pracownikéw poprowadzito
zajecia w Sciezce ,Szerokie Horyzonty” dla szkét podstawowych oraz w module ,,Biznes” dla uczniow
szkoét ponadpodstawowych. W edycji 2025 (15-19 wrzesnia) dr Matgorzata Siemionek-Ruskan
prowadzita przez pie¢ dni dla kolejnych grup uczniéw Sciezki ,Szerokie Horyzonty” zajecia ,,Btedy
poznawcze — czym s3 i jak nauczy¢ sie je rozpoznawaé w procesie podejmowania decyzji”. W edycji
2026 (14-18 wrzesnia) dziewiecioro pracownikéw Wydziatu przygotowato sze$¢ tematow zaje¢ w
module ,,Biznes” dla uczniéw szkét ponadpodstawowych — m.in. z finanséw osobistych i produktow
finansowych, innowacji, negocjacji (gra biznesowa), storytellingu w biznesie i Swiadomej konsumpciji.
Szczegbtowy program zaje¢ zawiera zatgcznik ZKryt6.3. Koordynatorem projektu na WZ UG jest dr
Sabina Nowak, Prodziekan ds. Ksztatcenia.

Pracownicy WZ UG od wielu lat wspodtpracujg ze szkotami podstawowymi i ponadpodstawowymi. W
statej ofercie zaje¢ dla szkét znajduje sie m.in. wyktad , Al — szansa czy zagrozenie?” prowadzony przez
dr. Jacka Maslankowskiego i KN L!der. Cztonkowie KN L!der prowadzg takze prezentacje i warsztaty dla
uczniow szkot srednich dotyczgce zastosowan sztucznej inteligencji podczas Dni Otwartych Wydziatu.
Pracownicy WZ prowadzg réwniez zajecia w Gdanskim Uniwersytecie Trzeciego Wieku i wyktady w
ramach Swiatowego Dnia Przedsiebiorczosci organizowanego na WZ UG.

Nauczyciele kierunku prowadzg tez liczne dziatania edukacyjne poza Uczelnig. Mgr inz. Przemystaw
Bykowski wygtosit wyktad , Al i automatyzacja” dla stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku UG (2026)
i byt mentorem zespotdw studenckich z UG, Uniwersytetu Morskiego, Politechniki Gdanskiej i Akademii
Marynarki Wojennej podczas hackathonu HackNation 2025. Mgr inz. Dawid Jereczek upowszechniat
wiedze o sztucznej inteligencji w trojmiejskich liceach (2024/2025), a mgr Agata Majkowska-Szponar
jest od 2024 r. wolontariuszkg programu BAKCYL Warszawskiego Instytutu Bankowosci, w ktérym
praktycy bankowosci prowadzg zajecia dla ucznidw, i prowadzi spotkania o sztucznej inteligencji i etyce
jej zastosowan. Dr Patryk Kaczmarek uczestniczyt w projektach edukacji ekonomicznej mtodziezy (m.in.
,Finansowa Inteligencja”, ,Z ekonomig na Ty”, ,Smart life — madre wybory nastolatkow”) i
wspotorganizowat na Wydziale Tydzien Pienigdza. Dr Ewa Malinowska prowadzita wyktady w ramach
Tygodnia Przedsiebiorczosci (2023—-2025) i Dnia Zréwnowazonego Rozwoju (2024), a dr Dorota
Buchnowska, prof. UG —warsztat dla licealistow ,,Zostart menedzerem finansowym — planujemy budzet
z arkuszem kalkulacyjnym”. Dr Matgorzata Siemionek-Ruskan jest od 2025 r. cztonkinig Zespotu
Naukowego Olimpiady Finansomania i prowadzita zajecia dla uczniéw Szkoty Podstawowej nr 46 w
Gdansku (2024, 2025), mgr Marta Sikorska wspétorganizowata trzy edycje Wojewddzkiego Konkursu
Rachunkowosci, a mgr Zuzanna Minga wspottworzyta kurs MOOC ,,Zielona i cyfrowa transformacja w
zarzadzaniu organizacjg” na platformie NAVOICA (projekt finansowany przez MNiSW, 2026) i
wspotorganizuje Dni Otwarte UG i Wydziatu.

Prof. dr hab. Mirostaw Szreder od wielu lat prowadzi dziatalno$¢ popularyzatorskg skierowang do
szerokiego grona odbiorcow, poswiecong znaczeniu statystyki, jakosci danych i krytycznej interpretacji
informacji liczbowych. Wygtosit m.in. wyktad inaugurujacy rok akademicki 2023/2024 dla Rumskiego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku pt. ,Jak zrozumieé wspodtczesny swiat poprzez pryzmat liczb i danych”
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(14.10.2023, Rumia, https://utw-rumia.pl/aktualnosci/205/), a w 2026 r. wyktad ,Zrozumieé
wspotczesny Swiat przez pryzmat liczb i danych” na Uniwersytecie Trzeciego Wieku UG (14.04.2026)
oraz opublikowat artykuty publicystyczne w prasie ogdlnokrajowej upowszechniajgce nauke: , W
wyborach wygratfa tez nauka” (Gazeta Wyborcza, 26 pazdziernika 2023 r., s. 11) i ,,Pollowanie przy
wyijsciu” (Polityka nr 41, 2023, s. 68—69).

Dr Olga Komorowska jest autorkg ksigzki — poradnika dla rodzicéw dzieci z niepetnosprawnoscig
intelektualng, dotyczacego usamodzielniania tych dzieci (,Pozwdél mu sie zagubié¢”, Oficyna
Wydawnicza Impuls, 2024). Samodzielno$¢ dzieci przektada sie na samodzielnosé tych oséb, gdy sg juz
doroste, co z kolei ma przetozenie na wyzszg jakos$¢ zycia rodzin. Do 15 czerwca 2024 r. sprzedano 600
egzemplarzy ksigzki. Dr Komorowska udzielita wywiadu Gazecie Olsztynskiej dotyczacego dzieci z
niepetnosprawnoscia intelektualng, poprowadzita wykfad potaczony z warsztatem dla rodzicéw dzieci
z niepetnosprawnoscig (30 oséb) w ramach projektu Fundacji Kolorowe Skarpetki z Wroctawia ,,Wazne
Sciezki ku samodzielnosci” oraz wygtosita wyktad ,,Rola pedagoga i nauczyciela w rozwoju dziecka z
niepetnosprawnoscia” na konferencji ,,Razem dla edukacji i rozwoju”, skierowanej do nauczycieli i
pedagogédw z wojewddztwa pomorskiego. Prowadzita takie warsztaty dla miodziezy :z
niepetnosprawnoscig intelektualng w Fundacji Ja Tez i byta redaktorem naczelnym wydawanego przez
fundacje kwartalnika.

Mgr Agata Majkowska bierze udziat w akcjach rejestracji potencjalnych dawcow szpiku z Fundacja
DKMS — zaréwno jako wolontariuszka, jak i koordynatorka — i sama organizuje takie akcje. W jedne;j z
akcji brali udziat studenci z Kota Naukowego Strateg (mgr Alan Balla jest jednym z opiekundw kota po
reaktywacji).

Monitorowanie, ocena i doskonalenie form wspodtpracy z otoczeniem

Formy wspdtpracy z otoczeniem i ich wptyw na program studidw sg oceniane na podstawie opinii
cztonkéw Rady Ekspertow przekazywanych w opiniach pisemnych do zmian programowych (zatgcznik
ZKrytl.7c), opinii przedstawiciela przedsiebiorcow w Radzie Programowej wyrazanej podczas
posiedzen Rady, opinii pracodawcow o studentach odbywajgcych praktyki, danych o losach
zawodowych absolwentdéw z systemu ELA (kryterium 8) oraz wynikéw badan ankietowych studentow
i absolwentéw. Wydziat monitoruje efekty wspétpracy z biznesem, w tym liczbe studentéw
korzystajacych z praktyk i stazy, liczbe zaje¢ prowadzonych przez praktykéw oraz udziat przedstawicieli
biznesu w wydarzeniach akademickich i innych organizowanych aktywnosciach. Na podstawie tych
danych podejmowane sg decyzje o dalszym rozwoju wspdtpracy oraz wdrazaniu innowacji
dydaktycznych i naukowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Rola umiedzynarodowienia w koncepcji ksztatcenia

Umiedzynarodowienie stanowi element koncepcji ksztatcenia na kierunku Informatyka i ekonometria
na studiach pierwszego i drugiego stopnia. taczy przygotowanie jezykowe z dostepem do zagranicznej
literatury, dokumentacji technicznej i studiéw przypadkéw, udziatem w zajeciach anglojezycznych,
mobilnoscig oraz wspotpracg z zagranicznymi uczelniami. Wspiera rozwéj kompetencji potrzebnych do
pracy w miedzynarodowych zespotach analitycznych, informatycznych i projektowych, w ktérych jezyk
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angielski jest podstawowym jezykiem pracy, a narzedzia, dokumentacja i standardy majg charakter
globalny.

Na studiach pierwszego stopnia szczegdlne znaczenie majg komunikacja zawodowa w jezyku obcym
oraz korzystanie z anglojezycznych Zrodet, dokumentacji oprogramowania i narzedzi analitycznych. Na
studiach drugiego stopnia studenci pogtebiajg znajomos¢ terminologii specjalistycznej, analizuja
zagraniczne publikacje naukowe i rozwigzujg ztozone problemy analityki danych i transformac;ji
cyfrowej, a studenci specjalnosci Digital Transformation realizujg caty program w jezyku angielskim.

Ksztatcenie w jezyku angielskim i program podwdjnego dyplomu

Od cyklu ksztatcenia 2025/2026 na studiach stacjonarnych drugiego stopnia na kierunku Informatyka i
ekonometria oferowana jest anglojezyczna specjalno$¢ Digital Transformation, stanowigca
kontynuacje, a jednocze$nie modyfikacje wczeéniej prowadzonej specjalnosci Business Informatics.
Rekrutacja na specjalnos¢ prowadzona jest odrebnie, a jednym z kryteridw kwalifikacji jest
udokumentowana znajomos¢ jezyka angielskiego (do 25 punktéw za certyfikat jezykowy). Program
specjalnosci odpowiada strukturze przedmiotéw specjalnosci Aplikacje informatyczne w biznesie, a
jego tresci obejmujg m.in. analityke biznesowa, zarzgdzanie danymi, wizualizacje danych, zarzadzanie
projektami, DevOps, systemy CRM i ERP oraz cyberbezpieczenstwo. W semestrze zimowym roku
akademickiego 2026/2027 na pierwszym roku specjalnosci studiuje 12 oséb, w tym 6 niebedgcych
obywatelami polskimi (zatgcznik nr 1, tabela 6).

Efektem wspétpracy Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu Gdanskiego z Riga Technical University (RTU)
na totwie byto zawarcie w 2025 r. umowy o podwdjnym dyplomie (Double Degree Agreement;
zatgcznik ZKryt1.2). Porozumienie umozliwia studentom specjalnosci Digital Transformation w UG oraz
odpowiadajgcego jej programu Business Informatics w RTU realizacje czesci studidow w uczelni
partnerskiej i uzyskanie dwdch odrebnych dyploméw. Zgodnie z przyjetym modelem student realizuje
pierwszy rok studiéw w uczelni macierzystej, a drugi rok w uczelni partnerskiej, osiggajgc tacznie co
najmniej 120 punktéw ECTS. Osiggniecia uzyskane w obu uczelniach sg wzajemnie uznawane zgodnie
z uzgodnionymi Sciezkami ksztatcenia. Po spetnieniu wymagan programowych obu uczelni absolwent
moze otrzymac dyplom magistra Uniwersytetu Gdanskiego oraz dyplom Master of Engineering Science
in Business Informatics wydawany przez Riga Technical University. Umowa przewiduje udziat w
programie maksymalnie trzech studentéw z kazdej uczelni w danym roku akademickim.

Studenci programodw polskojezycznych mogg korzysta¢ z wydziatowej puli zaje¢ merytorycznych
prowadzonych w jezyku angielskim, dostepnej réwniez dla studentéw przyjezdzajgcych w ramach
programu Erasmus+. Zajecia te prowadzg pracownicy Wydziatu, goscie zagraniczni, profesorowie
wizytujacy i praktycy.

W roku akademickim 2026/2027 oferta wydziatowa dostepna dla studentéw kierunku Informatyka i
ekonometria obejmuje 30 przedmiotéw anglojezycznych (21 w semestrze zimowym i 9 w semestrze
letnim). Wsrdd nich jest 18 wyktadéw do wyboru dla studentéw Wydziatu, w tym cztery dedykowane
studentom studidow niestacjonarnych, oraz 12 przedmiotéw realizowanych w ramach specjalnosci
Digital Transformation. W poprzednim roku akademickim, 2025/2026, oferta obejmowata 32
przedmioty (16 w semestrze zimowym i 16 w semestrze letnim), w tym 22 wyktady do wyboru.
Szczegbdtowy wykaz zajec¢ w jezyku angielskim zawiera zatgcznik ZKryt7.1. Wyktady do wyboru obejmuja
zarowno zagadnienia z zakresu finanséw, zarzadzania i rachunkowosci (m.in. Modern Portfolio Theory
with Digital Assets, Corporate Failures: Reasons, Prediction and Prevention, Sustainable Finance), jak i
przedmioty humanistyczne (m.in. Philosophy and Ethics of Artificial Intelligence, How Do Leaders
Speak? Rhetoric for Work).

Zgodnie z uchwatg nr 67/2018/2019 Rady Wydziatu Zarzadzania UG z dnia 31 stycznia 2019 roku kazdy
student studidow stacjonarnych rozpoczynajgcy studia od roku akademickiego 2019/2020 ma
obowigzek zaliczenia w toku studiow, zaréwno pierwszego, jak i drugiego stopnia, co najmniej jednego
przedmiotu w jezyku angielskim. Studenci specjalnosci Digital Transformation spetniajg ten wymog w

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 84


https://old.wzr.ug.edu.pl/wydzial/index.php?str=165

ramach programu specjalnosci. Od cyklu ksztatcenia 2025/2026 ujednolicono dostep studentow
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych do zajeé fakultatywnych, w tym anglojezycznych.

Tresci miedzynarodowe pojawiajg sie réwniez na zajeciach polskojezycznych dzieki zagranicznej
literaturze, miedzynarodowym bazom danych (m.in. Eurostat), dokumentacji oprogramowania i
analizie miedzynarodowych studidw przypadkéw. Wymagania dotyczace prac dyplomowych
przewidujg wykorzystanie co najmniej trzech pozycji obcojezycznych w pracy licencjackiej i pieciu w
pracy magisterskie;j.

Od 2024 r. Wydziat Zarzgdzania wspiera absolwentéw w przygotowaniu dokumentacji wymaganej
przez World Education Services (WES), miedzynarodowg organizacje zajmujaca sie oceng i weryfikacjg
wyksztatcenia zdobytego za granicg. Utatwia to absolwentom kierunku podejmowanie dalszych
studidw i pracy m.in. w Stanach Zjednoczonych, Kanadzie i Wielkiej Brytanii.

Przygotowanie jezykowe i weryfikacja efektow uczenia sie

Przygotowanie jezykowe obejmuje lektoraty, specjalistyczne zajecia, prace z dokumentacjg techniczng
oraz prezentacje i projekty w jezyku obcym. Jezyk nowozytny (angielski, niemiecki lub hiszpanski) jest
przedmiotem obieralnym. Na studiach pierwszego stopnia lektorat realizowany jest w semestrach 1-
4 w tgcznym wymiarze 120 godzin na studiach stacjonarnych i 64 godzin na studiach niestacjonarnych,
a na studiach drugiego stopnia jako jezyk nowozytny specjalistyczny w semestrach 2—-3 w tgcznym
wymiarze 60 godzin na studiach stacjonarnych i 32 godzin na studiach niestacjonarnych (na
specjalnosci Digital Transformation jako Modern Professional Language 1-2). Lektoraty prowadzi
Centrum Jezykéw Obcych UG.

Kierunkowe efekty uczenia sie zaktadajg osiggniecie poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego na studiach pierwszego stopnia [liEL3_UO08] oraz poziomu B2+ ze znajomoscia
terminologii specjalistycznej na studiach drugiego stopnia [lIEMU2_UO08]. Ich osiggniecie jest
weryfikowane przez egzaminy i zaliczenia lektoratéw, prace pisemne, prezentacje, zadania projektowe
i dyskusje podczas zaje¢ merytorycznych prowadzonych w jezyku angielskim. Na specjalnosci Digital
Transformation jezyk angielski jest jezykiem ksztatcenia, wiec kompetencje jezykowe sg weryfikowane
w ramach wszystkich zaje¢, a takze podczas przygotowania i obrony pracy dyplomowej oraz egzaminu
dyplomowego w jezyku angielskim (zestaw zagadnied egzaminacyjnych w wersji anglojezycznej —
zatgcznik ZKryt10.7a).

Mobilnos¢ studentow i wspotpraca z uczelniami partnerskimi

Studenci mogg realizowac czesc¢ studidw lub praktyki za granicg, przede wszystkim w ramach programu
Erasmus+. Dostepne sg rowniez krotkie formy mobilnosci, w tym Blended Intensive Programmes (BIP),
szkoty letnie i oferty partnerdw sojuszu SEA-EU, a w kraju — program mobilnosci MOST. Sie¢ partneréw
Wydziatu systematycznie sie poszerza: w roku akademickim 2024/2025 wspoétpraca w ramach
programu Erasmus+ obejmowata 41 uczelni z 18 krajéw, a w 2026 r. Wydziat dysponuje 76 umowami
z 68 instytucjami w 21 krajach. Liczby te odnoszg sie do sieci wspotpracy catego Wydziatu, z ktérej
korzystajg studenci wszystkich kierunkéw. Skale wymiany studentéw Wydziatu w ramach programu
Erasmus+ przedstawia tabela 7.1.

Tabela 7.1. Liczba studentéw Wydziatu Zarzadzania UG wyjezdzajgcych i przyjezdzajacych w ramach programu
Erasmus+

Rok akademicki | Wyjezdzajacy | Przyjezdzajacy
2020/2021 10 15
2021/2022 22 39
2022/2023 24 21
2023/2024 39 27
2024/2025 45 24

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 85



Rok akademicki | Wyjezdzajacy | Przyjezdiajacy
2025/2026 53 35

Z mobilnosci zagranicznej korzystajg réwniez studenci kierunku Informatyka i ekonometria. W roku
akademickim 2024/2025 skorzystato z niej 6 studentéw studiéw pierwszego stopnia i 9 studentéw
studiéw drugiego stopnia, a w roku akademickim 2025/2026 — odpowiednio 3 i 9 studentow. Wyjazdy
semestralne lub roczne stanowig uzupetnienie programu studiéw realizowanego na Wydziale.
Studenci zdobywajg wiedze i doswiadczenie w miedzynarodowym $rodowisku, poznajg inne podejscia
do probleméw analitycznych i informatycznych oraz doskonalg znajomos¢ jezykéw obcych. Kazdy
student spetniajgcy warunki regulaminowe moze ubiegaé sie o wyjazd, a zasady rekrutacji i uznawania
osiggnie¢ sg okreSlone na stronie  Wydziatu  (https://wzr.ug.edu.pl/biznes/wymiana-
studentow/erasmus).

Studenci przyjezdzajacy na Wydziat w ramach programu Erasmus+ uczestniczg w anglojezycznych
zajeciach powigzanych z kierunkiem. Porozumienie zawarte 1 pazdziernika 2025 r. z Instytutem
Informatyki Wydziatu Matematyki, Fizyki i Informatyki UG rozszerzyto mozliwosci wyboru zaje¢ miedzy
tymi wydziatami dla studentéw przyjezdzajacych. Wspdlne zajecia studentdéw polskich i zagranicznych
tworzg warunki do pracy w zespotach miedzynarodowych bez koniecznosci wyjazdu.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia sg takze kréotkoterminowe formy mobilnosci. Przyktadem
byt udziat Wydziatu w programie Blended Intensive Programme (BIP) ,Learn and Innovate using
Artificial Intelligence”, organizowanym przez Hellenic Mediterranean University w Chanii (Grecja).
Program obejmowat komponent wirtualny, realizowany od 2 marca do 15 maja 2026 r., oraz mobilnos¢
fizyczng w dniach 25-29 maja 2026 r. Udziat w BIP umozliwit studentom rozwijanie kompetencji w
zakresie wykorzystania narzedzi sztucznej inteligencji, pracy projektowej, komunikacji w jezyku
angielskim oraz wspotpracy miedzykulturowej, a formuta programu sprzyjata wspétpracy studentéw i
nauczycieli akademickich z réznych krajéw. Tego rodzaju dziatania, tgczace ksztatcenie zdalne z
mobilnoscig fizyczng, wzmacniajg wspoétprace z zagranicznymi partnerami i zwiekszajg dostep
studentow do miedzynarodowych doswiadczen edukacyjnych.

Mobilnos¢ kadry i udziat wyktadowcoéw zagranicznych

Pracownicy Wydziatu uczestniczg w mobilnosciach dydaktycznych i szkoleniowych Erasmus+ oraz
podejmujg wspotprace naukowg z uczelniami partnerskimi. Od roku akademickiego 2024/2025
pracownicy Wydziatu zrealizowali okoto 50 mobilnosci dydaktycznych Erasmus+ (STA). Korzystajg
rowniez z mobilnosci szkoleniowych (STT), dostepnych zaréwno dla nauczycieli akademickich, jak i
pracownikéw administracyjnych. Wyjazdy wspierajag wymiane metod dydaktycznych, aktualizacje
tresci zajec i przygotowywanie wspélnych przedsiewzie¢ dydaktycznych i badawczych.

Studenci majg mozliwos¢ udziatu w zajeciach prowadzonych przez wyktadowcéw zagranicznych
przyjezdzajacych na Wydziat, gtdwnie w ramach programu Erasmus+ i programu ,Profesorowie
wizytujacy UG”. W 2026 r. w ramach tego programu Wydziat goscit dwdch profesoréw, ktérych
zainteresowania badawcze dotyczg informatyki i systemdéw informacyjnych, a wiec obszardow istotnych
dla kierunku Informatyka i ekonometria. Prof. Ivan Lukovi¢ z Uniwersytetu w Belgradzie (Serbia)
wygtosit wyktad ,,Current Research Trends and Challenges in Data Science, Information Systems, and
System Engineering — How to Develop a Successful Ph.D. Research”, uczestniczyt w seminarium dla
nauczycieli akademickich i w nagraniu podcastu. Wizyta prof. Henry’ego Lingera z Monash University
(Australia) obejmowata wspétprace naukowg, warsztaty dla doktorantéw dotyczace etyki badan oraz
wyktad ,, Academic Publishing: Climbing Everest”.

Aktywnos¢ miedzynarodowa studentéw i két naukowych

Przy kierunku funkcjonujg kota naukowe KNSI E-xpert oraz KNI L!der, ktérych dziatalno$¢ ma réwniez
wymiar miedzynarodowy. Do udziatu w inicjatywach kot zapraszani sg takze studenci zagraniczni
studiujgcy na Uniwersytecie Gdanskim.
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Koto Naukowe Systemoéw Informatycznych E-xpert od 2015 r. dziata jako AIS Student Chapter
University of Gdansk, co umozliwia studentom prezentowanie wfasnych projektow w
miedzynarodowym srodowisku Association for Information Systems (AIS). Projekty cztonkow két byty
nagradzane w miedzynarodowych konkursach AIS w latach 2020-2023 (kryterium 1).

Studenci kierunku wspdtorganizowali kolejne edycje miedzynarodowej konferencji PLAIS
EuroSymposium on Digital Transformation, odbywajace sie w Sopocie: 13. edycje w 2021 r., 14. edycje
w 2022 r. oraz 15. edycje w 2023 r. Udziat w przygotowaniu tych wydarzen zapewniat im bezposredni
kontakt z miedzynarodowym $rodowiskiem akademickim oraz rozwijat kompetencje organizacyjne,
komunikacyjne i jezykowe.

Miedzynarodowa aktywnos¢ naukowa i dydaktyczna pracownikow

Pracownicy katedr prowadzacych ksztatcenie na kierunku Informatyka i ekonometria uczestniczg w
miedzynarodowych projektach dydaktycznych i naukowych, prowadzg zajecia na uczelniach
zagranicznych oraz wspottworzg wspdlne formy ksztatcenia w ramach programu Erasmus+ i sojuszu
SEA-EU. Dziatania te stuzg wymianie doswiadczen dydaktycznych, wdrazaniu nowych metod nauczania
oraz rozwijaniu miedzynarodowej wspétpracy naukowej, a ich efekty sg wykorzystywane w
doskonaleniu tresci i metod ksztatcenia na kierunku.

W latach 2020-2023 pracownicy Katedr Statystyki i Ekonometrii realizowali miedzynarodowy projekt
Erasmus+ PICEM (Partnership for Innovation of Exact Supporting Courses in Economics and
Management Study Programmes) wspdlnie z Tomas Bata University in Zlin, University of Ledn i
University of Huddersfield. W ramach projektu prowadzili zajecia i hospitowali zajecia w uczelniach
partnerskich, a nauczyciele tych uczelni prowadzili zajecia na Uniwersytecie Gdanskim (szczegétowy
opis projektu — kryterium 1).

Kontynuacje tej wspdtpracy stanowi wniosek projektowy DEMOSTAT — Democratic Empowerment
through Statistical Literacy Against Disinformation [KA220-HED-D049F712], ztozony 5 marca 2026 r. w
konkursie Erasmus+ 2026 w ramach dziatania KA220-HED — Cooperation Partnerships in Higher
Education. Konsorcjum tworzg Universidad de Ledn (lider projektu), Universidad de Zaragoza,
Uniwersytet Gdanski oraz University of Ljubljana. Po stronie UG w przygotowanie projektu
zaangazowani sg pracownicy Katedry Statystyki: prof. dr hab. Mirostaw Szreder, dr hab. Ewa Wycinka,
prof. UG, dr Anna Gierusz-Matkowska, dr Arkadiusz Koztowski, dr Katarzyna Raca oraz dr Agata
Majkowska. Celem projektu jest zbadanie poziomu alfabetyzmu statystycznego i podatnosci na
dezinformacje, stworzenie europejskiego repozytorium przyktadéw niewfasciwego lub
manipulacyjnego wykorzystania statystyki w mediach oraz opracowanie narzedzi edukacyjnych
wspierajgcych krytyczng interpretacje danych.

Przejawem miedzynarodowego uznania dorobku pracownikéw Katedry Statystyki byto zaproszenie dr
hab. Ewy Wycinki, prof. UG, do wygtoszenia wyktadu w ramach cyklu The LiU Seminar Series in
Statistics and Mathematical Statistics, organizowanego przez Linkoéping University (Szwecja). 22
wrzesnia 2026 r. prof. Ewa Wycinka wystgpita jako invited speaker z wyktadem ,,Dependent Censoring:
An Ignored but Not Ignorable Problem in Survival Analysis”. W dniach 4-6 listopada 2025 r.
uczestniczyta takze w szkoleniu Crafting Qualitative Research in Management & Accounting na
University of Naples, realizowanym w ramach projektu ,Support for synergic and complementary
activities of the SEA-EU 2.0 — SEA-nergy project” [BPI/WUE/2024/1/00019/U/00001]. Dr Anna Gierusz-
Matkowska prowadzita w 2021 r. zajecia Applications of Multivariate Analysis w ramach SEA-EU
Learning Online Course dla studentéw University of Malta, a w latach 2025-2026 koordynuje zesp6t
Co-Teaching Team dla przedmiotu Statistics na wspdlnym kierunku Sustainable Blue Economy (SEA-
EU).

Pracownicy Katedry Ekonometrii rozwijajg réwniez wspdtprace miedzynarodowg w ramach sojuszu
SEA-EU. W 2026 r. dr hab. Anna Zamojska, prof. UG, realizuje we wspodtpracy z University of Algarve
(Portugalia) oraz University of Naples Parthenope (Wtochy) projekt ,The Al Transformation of
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Sustainable Finance and ESG Markets”, dotyczacy wykorzystania sztucznej inteligencji i uczenia
maszynowego w finansach zréwnowazonych. Celem projektu jest poréwnanie klasycznych modeli
wyceny aktywdw z nowoczesnymi metodami uczenia maszynowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rynkdw ESG, prognozowania i kwantyfikacji niepewnosci. Projekt obejmuje wspdlne badania
empiryczne, wymiane doswiadczen metodologicznych oraz przygotowanie publikacji naukowych i
stanowi podstawe do rozwijania kolejnych miedzynarodowych inicjatyw badawczych oraz ubiegania
sie o finansowanie zewnetrzne. Jego tematyka wigze sie bezposrednio z tresciami ksztatcenia na
kierunku Informatyka i ekonometria z zakresu ekonometrii finansowej, uczenia maszynowego i analizy
danych.

Dr hab. Anna Zamojska, prof. UG, petni funkcje koordynatora programu Erasmus+ KA171 na Wydziale
Zarzadzania UG i odpowiada za rozwdj wspétpracy z uczelniami z krajéw partnerskich spoza Unii
Europejskiej. Do jej zadan naleza inicjowanie nowych partnerstw akademickich, przygotowywanie
whnioskdw projektowych oraz koordynacja mobilnosci studentéw i pracownikéw. W pracach komisji
ds. programu Erasmus+ KA171 uczestniczy rowniez mgr Karolina Diakowska z Katedry Ekonometrii.
Program poszerza zasieg geograficzny wymiany i wspiera budowanie trwatych relacji z zagranicznymi
osrodkami akademickimi.

Dr Agnieszka Martynowska z Katedry Ekonometrii jest cztonkiniag zespotu realizujgcego
miedzynarodowy projekt N-B-Well (Nature-based Wellness Tourism), finansowany w ramach
programu Interreg South Baltic 2021-2027 i dotyczgcy rozwoju zréwnowazonej turystyki wellness w
regionie Potudniowego Battyku. Uczestniczy w realizacji trzech pakietéw zadaniowych: zarzgdzania i
komunikacji (WP1), rozwoju szlakéw turystycznych (WP3) oraz budowania sieci wspotpracy
miedzynarodowej (WP4).

Organizacja miedzynarodowych konferencji naukowych

W dniach 9-11 wrzesnia 2024 r. na Wydziale Zarzadzania UG w Sopocie odbyfa sie European
Conference on Data Analysis — ECDA 2024, zorganizowana przez Wydziat przy wsparciu Gesellschaft
flr Klassifikation (GfKI — Data Science Society), European Association for Data Science (EUADS) oraz
Sekcji Klasyfikacji i Analizy Danych Polskiego Towarzystwa Statystycznego (SKAD PTS). ECDA jest
cykliczng miedzynarodowa konferencjag poswiecong analizie danych, statystyce, uczeniu
maszynowemu i metodom data science. W edycji sopockiej uczestniczyto 82 naukowcdéw, w tym 35 z
zagranicznych osrodkdw naukowych, m.in. Universidad Carlos Ill de Madrid, University of Edinburgh,
University of Bologna, University of Bayreuth, Leiden University, Prague University of Economics and
Business, University of Barcelona, Vienna University of Economics and Business, Erasmus University
Rotterdam, Karlsruhe Institute of Technology i University of California Irvine. 11 wrzesnia 2024 r.
Katedra Statystyki zorganizowata ponadto VI German-Polish Seminar on Data Analysis and
Applications, kolejne forum wspétpracy polskich i niemieckich badaczy zajmujgcych sie analizg danych.

Katedra Ekonometrii wraz z Katedrg Statystyki organizuje takze co dwa lata Miedzynarodowa
Konferencje Naukowg ,,Modelowanie i Prognozowanie Gospodarki Narodowej” (ostatnia edycja: Sopot
2025, https://modelowaniesopot2025.ug.edu.pl/), zwigzang z dziatalnoscig Katedry Ekonometrii.
Konferencja jest forum wymiany wiedzy i wynikdw badan z zakresu statystyki, ekonometrii,
modelowania i prognozowania zjawisk spoteczno-gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
nowoczesnych metod analitycznych, w tym uczenia maszynowego i sztucznej inteligencji. Sprzyja
rozwojowi wspotpracy miedzynarodowej, integracji Srodowiska naukowego oraz wymianie
doswiadczen miedzy przedstawicielami nauki i praktyki gospodarczej.

W 2024 r. Katedra Informatyki Ekonomicznej zorganizowata miedzynarodowg konferencje Information
Systems Development (ISD), afiliowang przy Association for Information Systems. Pierwsza edycja
konferencji odbyta sie w 1988 r. w Gdansku, a od 1996 r. jest ona organizowana corocznie w réznych
krajach. Konferencja przycigga okoto 100 uczestnikdw z catego $wiata i jest forum wymiany idei,
doéwiadczer oraz wynikéw badan miedzy naukowcami a przedstawicielami przemystu. Srodki na jej
organizacje pozyskano z programu MNiSW ,Doskonata Nauka Il — Wsparcie konferencji naukowych”
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(zatacznik ZKryt1.12); kierownikiem projektu byt dr hab. Bartosz Marcinkowski, prof. UG, kierownik
Katedry Informatyki Ekonomicznej, petnigcy funkcje Prodziekana ds. Nauki. Organizacja konferencji na
Wydziale umozliwia studentom kierunku kontakt z miedzynarodowym srodowiskiem naukowym, a
pracownikom — prezentacje wynikéw badan i nawigzywanie wspétpracy.

Udziat Wydziatu w sojuszu SEA-EU

Wydziat Zarzgdzania uczestniczy w sojuszu European University of the Seas (SEA-EU 2.0), skupiajgcym
Uniwersytet Gdanski oraz uniwersytety w Kadyksie (Hiszpania), Algarve (Portugalia), Brest
(Uniwersytet Zachodniej Bretanii, Francja), na Malcie, w Neapolu (Parthenope, Wtochy), Splicie
(Chorwacja), Kilonii (Niemcy) oraz Bodg (Nord University, Norwegia). Sojusz stwarza mozliwosci
mobilnosci, w tym wirtualnej, udziatu w kursach, wspdlnych programach studiow i przedsiewzieciach
interdyscyplinarnych. Z perspektywy kierunku szczegdlnie istotne sg dziatania fgczace transformacje
cyfrowg, analize danych i zarzagdzanie. Dziekan WZ UG, dr hab. Angelika Kedzierska-Szczepaniak, prof.
UG, jest cztonkinia Executive Committee sojuszu SEA-EU 2.0 i odpowiada za dziatanie dotyczace
wspdlnych programéw studiow (joint programmes). Wydziat wspotpracuje takze z Welcome Center
Uniwersytetu Gdanskiego przy organizacji szkét letnich i tygodni szkoleniowych (staff weeks) dla
pracownikéw uczelni partnerskich.

Monitorowanie i doskonalenie umiedzynarodowienia

Umiedzynarodowienie ksztatcenia jest monitorowane na poziomie Uczelni i Wydziatu. Na poziomie
Uczelni odpowiadajg za nie Prorektor ds. wspodfpracy i umiedzynarodowienia oraz Biuro Wspétpracy
Miedzynarodowej, a na poziomie Wydziatu — Prodziekan ds. Studenckich i Umiedzynarodowienia,
petnigca jednoczesnie funkcje wydziatowego koordynatora programu Erasmus+ (dr hab. Anna
Dziadkiewicz, prof. UG). Monitorowanie obejmuje liczbe wyjazdéw i przyjazdéw studentéw oraz
pracownikéw, okresowy przeglad umow z uczelniami partnerskimi i efektdw wspodtpracy, oferte zajec
w jezyku angielskim oraz uznawanie efektéw uczenia sie uzyskanych za granicg. Studenci uczestniczg
w ocenie umiedzynarodowienia przez raporty uczestnikdw mobilnosci Erasmus+, spotkania
informacyjne i rozmowy z koordynatorem programu, a takze przez swoich przedstawicieli w Radzie
Programowej kierunku i Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria.

Wyniki monitorowania sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. W ostatnich latach przetozyty
sie one m.in. na poszerzenie sieci uczelni partnerskich (z 41 uczelni w 18 krajach w roku akademickim
2024/2025 do 68 instytucji w 21 krajach w 2026 r.), uruchomienie specjalnosci Digital Transformation
i zawarcie umowy o podwdjnym dyplomie z Riga Technical University, ujednolicenie od cyklu
2025/2026 dostepu studentow studidw stacjonarnych i niestacjonarnych do zaje¢ fakultatywnych, w
tym anglojezycznych, rozszerzenie oferty zajec dla studentdw przyjezdzajacych dzieki porozumieniu z
Instytutem Informatyki UG oraz udziat studentéw w krétkich formach mobilnosci, takich jak BIP.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

System wsparcia i jego dostosowanie do potrzeb réznych grup studentéw

Uniwersytet Gdanski i Wydziat Zarzagdzania wspierajg studentéw kierunku Informatyka i ekonometria
na kazdym etapie studiéw: od rekrutacji, przez adaptacje na pierwszym roku, proces uczenia sie i
rozwdj naukowy, po wejscie na rynek pracy lub kontynuacje ksztatcenia. Informacje o formach
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wsparcia sg publikowane na stronach https://ug.edu.pl/studenci oraz w zaktadce Studenci i doktoranci
na stronie Wydziatu (https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-doktoranci), opisanej w kryterium 9. Dotycza
one m.in. stypendidéw i pomocy materialnej, domow studenckich, wymiany Erasmus+, két naukowych,
wsparcia psychologicznego, Biura Karier UG, wsparcia informatycznego i oprogramowania dostepnego
dla studentow.

Studenci pierwszego roku otrzymujg informacje o systemie wsparcia w Niezbedniku studenta | roku
oraz podczas spotkania z wiadzami Wydziatu (dnia adaptacyjnego), organizowanego tuz po
rozpoczeciu roku akademickiego (w 2025 roku: 3 pazdziernika, w 2026 roku: 2 pazdziernika).
Prezentacja ze spotkania jest publikowana na stronie Wydziatu (https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-
doktoranci/studia-i-stopnia/niezbednik-studenta-i-roku; dostepna rowniez w Zatgczniku ZKryt8.1). Od
roku akademickiego 2024/2025 na kazdym kierunku dziata opiekun | roku; na kierunku Informatyka i
ekonometria funkcje te petni dr Olga Komorowska z Katedry Statystyki. Opiekun pomaga studentom
w adaptacji do warunkéw studiowania, udziela informacji o organizacji studidw i posredniczy w
kontaktach z dziekanatem i wtadzami Wydziatu. Na studiach pierwszego stopnia w semestrach 5-6, a
na studiach drugiego stopnia przez caty okres przygotowywania pracy magisterskiej, opieke
merytoryczng nad studentem sprawuje takze promotor.

System wsparcia uwzglednia zréznicowane potrzeby studentédw. Zgodnie z § 45 ust. 1 Regulaminu
studiéw UG z indywidualnej organizacji studiéw (I0S) mogg korzysta¢ m.in. osoby w cigzy, z
niepetnosprawnoscia, rodzice, osoby studiujgce na dwdch kierunkach lub odbywajgce czes¢ studidow
za granicg, a takze osoby znajdujace sie w innych szczegélnie trudnych sytuacjach. Studenci szczegdlnie
uzdolnieni mogg studiowac¢ wedtug 10S z opiekg naukowa. Studenci studidéw niestacjonarnych, z
ktorych wielu pracuje zawodowo, majg do dyspozycji dziekanat czynny réwniez w soboty zjazdowe,
moga sktadaé wnioski elektronicznie w systemie eUczelnia, a od roku akademickiego 2025/2026 moga
korzysta¢ z dodatkowych, zdalnych konsultacji profesoréw i doktoréw habilitowanych (szczegoty
ponizej).

Wsparcie studentéw z niepetnosprawnosciami i ze szczegélnymi potrzebami

Studentéw z niepetnosprawnosciami i ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi wspiera Biuro ds.
Osdb z Niepetnosprawnosciami UG (BON, https://bon.ug.edu.pl/). Na wniosek studenta posiadajgcego
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub dokumentacje szczegdlnych potrzeb edukacyjnych BON
opracowuje Adaptacje Procesu Ksztatcenia (APK), czyli indywidualne zalecenia dotyczgce sposobu
realizacji zajec i zaliczen (np. wydtuzenie czasu trwania egzaminu, dostosowanie formy materiatow,
mozliwos¢ nagrywania zaje¢ na wiasny uzytek). Zalecenia sg przekazywane wskazanym przez studenta
prowadzgcym oraz prodziekanowi odpowiedzialnemu za sprawy studenckie. Studenci mogg korzystac
takze ze wsparcia asystenta i konsultanta dydaktycznego, pomocy psychologicznej, Akademickiej
Biblioteki Cyfrowej oraz indywidualnych lektoratéw prowadzonych wspélnie przez BON i Centrum
Jezykédw Obcych UG. Przystugujg im réwniez $wiadczenia materialne, w tym stypendium dla oséb
niepetnosprawnych.

Wedtug danych przekazywanych do GUS na kierunku Informatyka i ekonometria studiowato 16 oséb z
niepetnosprawnosciami (stan na 31.12.2024) oraz 19 oséb (stan na 31.12.2025). Ich rozktad wedtug
poziomu i formy studidow przedstawia tabela 8.1. W roku akademickim 2025/2026 trzech studentéw
kierunku byto objetych wsparciem w formie adaptacji procesu ksztatcenia; w roku 2024/2025 nie byto
takich oséb, a w roku 2026/2027 do dnia przygotowania raportu nikt nie ztozyt wniosku o APK.

Tabela 8.1. Liczba studentow z niepetnosprawnosciami na kierunku Informatyka i ekonometria
Poziom i forma studiow Stan na 31.12.2024 Stan na 31.12.2025

Studia stacjonarne | stopnia 7 6

Studia stacjonarne Il stopnia

3 8
Studia niestacjonarne | stopnia 2 3
4 2

Studia niestacjonarne Il stopnia
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Poziom i forma studiow Stan na 31.12.2024 Stan na 31.12.2025
Razem 16 19

Zrédfo: Biuro ds. Osob z Niepetnosprawnosciami UG, dane przekazywane do GUS.

Uniwersytet Gdanski realizuje projekt ,Dostepny UG 2.0” (2025-2028), finansowany z programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego, obejmujgcy m.in. dostepnos$é architektoniczng,
cyfrowa i informacyjno-komunikacyjng, ustugi wspierajace edukacje oraz szkolenia dla kadry i
studentow (szczegdtowy opis zawiera kryterium 2). Informacje o dostepnosci budynkéw Wydziatu,
wsparciu dla osdéb z niepetnosprawnosciami i wsparciu psychologicznym zamieszczono na stronie
Wydziatu w zaktadce , Wydziat otwarty spotecznie” (kryterium 9). Budynek Wydziatu przy ul. Armii
Krajowej 101 w Sopocie jest dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami ruchowymi, a
sale oznaczono w alfabecie Braille’a.

Dziatania Uczelni na rzecz przyjaznego, dostepnego i inkluzywnego srodowiska studiowania zostaty
docenione w pierwszej edycji ogélnopolskiego rankingu ,Uczelnia Otwarta”, przygotowanego przez
Parlament Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej. Uniwersytet Gdanski zajat w nim 3. miejsce w Polsce
sposréd 58 uczestniczacych uczelni (wyniki ogtoszono 17 czerwca 2026 r.). Ocenie podlegaty m.in.
dostepnos¢ architektoniczna i cyfrowa, wsparcie oséb ze szczegdlnymi potrzebami, pomoc socjalna,
przeciwdziatanie wykluczeniu i dyskryminacji oraz wspieranie aktywnosci naukowej, spofecznej i
kulturalnej studentéw. Ranking ma szczegblng wartosé, poniewaz odzwierciedla ocene srodowiska
akademickiego z perspektywy samych studentéw. W lutym 2026 r. Uniwersytet Gdanski uzyskat
ponadto certyfikat Miedzynarodowej Federacji Sportu Uniwersyteckiego ,FISU Healthy Campus”,
potwierdzajacy dziatania na rzecz zdrowia i dobrostanu spotecznosci akademickie;.

Bezptatng pomoc psychologiczng studentom studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zapewnia
Akademickie Centrum Wsparcia Psychologicznego UG (https://centrumwsparcia.ug.edu.pl/), ktére
prowadzi konsultacje indywidualne oraz warsztaty i szkolenia. Informacje o dostepnych formach
wsparcia psychologicznego zamieszczono réwniez na stronie Wydziatu. W 2025 roku powotano
wydziatowego koordynatora wsparcia psychologicznego, dr Kamile Stanczak.

Wsparcie w procesie uczenia sie

Podstawowg formg indywidualnego wsparcia w procesie uczenia sie sg konsultacje nauczycieli
akademickich. Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 34/2024/2025 Dziekana WZ UG z dnia 8 wrzeénia 2025 r. w
sprawie wymiaru i formy odbywania konsultacji (zatacznik ZKryt8.2) nauczyciele akademiccy
posiadajgcy tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego prowadzg konsultacje w wymiarze
jednej godziny tygodniowo, a pozostate osoby — dwdch godzin tygodniowo w dwdch réznych dniach, z
czego co najmniej jeden dzien w formie stacjonarnej. Zarzadzeniem nr 25/2024/2025 Dziekana WZ UG
z dnia 19 maja 2025 r. zwiekszono wymiar konsultacji profesoréw i doktoréw habilitowanych o jedng
godzine w formie zdalnej co dwa tygodnie, aby ufatwié korzystanie z konsultacji studentom studiéw
niestacjonarnych (zatgcznik ZKryt8.3). Terminy konsultacji sg publikowane na stronie Wydziatu, a
adresy e-mail wszystkich pracownikdow sg dostepne publicznie. Wielu prowadzgcych tworzy dla swoich
grup zespoty w MS Teams lub kursy na platformie Moodle, w ktérych udostepnia materiaty i
komunikuje sie ze studentami.

Na poczatku kazdego semestru prowadzacy informujg studentdéw o warunkach zaliczenia, literaturze i
efektach uczenia sie przedmiotu. Informacje te zawierajg karty przedmiotow (sylabusy), dostepne w
systemie eUczelnia i w wyszukiwarce kart przedmiotéw na stronie UG. Studenci majg bezptatny dostep
do zasobow Biblioteki Uniwersytetu Gdanskiego, takze zdalnie, do sieci eduroam, pakietu Microsoft
365 oraz do specjalistycznego oprogramowania wykorzystywanego na zajeciach (lista
oprogramowania na stronie Wydziatu). W 2026 r. Wydziat przygotowat pomieszczenia do pracy
wspadlnej i cichej nauki (kryterium 5, zatacznik Z2.5).

Odpowiedzig na trudnosci czesci studentéw w przedmiotach ilosciowych i informatycznych,
zidentyfikowane m.in. w badaniu przyczyn przedwczesnej rezygnacji ze studiéw (pazdziernik 2024 r.,
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kryterium 3), sg dodatkowe, nieobowigzkowe zajecia wyréwnawcze z narzedzi analizy danych (R, SQL,
Python) dla studentéw studiéw drugiego stopnia, finansowane ze $rodkéw Wydziatu. Zajecia
uruchomiono w roku akademickim 2025/2026 i kontynuowane sg w roku 2026/2027. Studenci mogg
takze rozwija¢ kompetencje w ramach zajec¢ tutoringowych (piecioro pracownikdw Wydziatu ma
uprawnienia tutora) oraz mikroposwiadczen, realizowanych na zasadach okreslonych Zarzgdzeniem nr
50/R/26 Rektora UG z dnia 24 kwietnia 2026 r.

Uniwersytet Gdanski rozwija réwniez tutoring rdéwiedniczy. W latach 2024-2026 Centrum
Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu UG realizowato projekt , Transformacje kompetencji w
uniwersytecie: peer-tutoring jako kluczowy element wsparcia rozwoju studentdw” (PEER-Edu),
finansowany przez Narodowg Agencje Wymiany Akademickiej w programie Partnerstwa Strategiczne
(dofinansowanie 1,26 min zt), we wspédtpracy z Uniwersytetem Maltanskim i Uniwersytetem w Splicie.
Projekt obejmowat badania diagnostyczne wsréd studentdéw i kadry, opracowanie programéw szkolen
oraz pilotazowe szkolenia studentéw starszych rocznikéw jako tutoréw rowiesniczych (peer-tutoréw),
wspierajgcych przede wszystkim studentéw pierwszego roku w adaptacji do studiow, a takze
nauczycieli akademickich jako ich opiekunéw merytorycznych (https://cddit.ug.edu.pl/peer-tutoring/).

Kadra prowadzgca zajecia na kierunku doskonali kompetencje dydaktyczne w Centrum Doskonalenia
Dydaktycznego i Tutoringu UG, m.in. w zakresie analizy i wizualizacji danych w dydaktyce,
wykorzystania narzedzi sztucznej inteligencji oraz metod aktywizujgcych (opis w kryterium 4).

Wsparcie aktywnosci naukowej studentow

Studenci kierunku rozwijajg zainteresowania naukowe przede wszystkim w kotach naukowych.
Profilowi kierunku najblizsze sg Koto Naukowe Informatyki L!der, do ktérego co roku dotacza Srednio
20-30 studentéw, oraz Koto Naukowe Systemdw Informatycznych E-xpert, dziatajgce od 2015 r. jako
AIS Student Chapter University of Gdansk. Cztonkowie kot realizujg projekty informatyczne i
analityczne, biorg udziat w miedzynarodowych konkursach Association for Information Systems oraz
w hackathonach. Dziatalnos¢ obu két opisano w kryterium 1.

Opieke nad kotami naukowymi Wydziatu sprawuje Prodziekan ds. Studenckich i Umiedzynarodowienia,
ktéra corocznie spotyka sie z przedstawicielami kdét, omawiajgc zasady finansowania i plany
dziatalnosci. Srodki Wydziatu sg przydzielane aktywnie dziatajgcym kotom, pod warunkiem rozliczenia
Srodkow z poprzedniego roku. Na poczatku kazdego roku akademickiego Parlament Studentéw UG
prowadzi szkolenie dla két naukowych i organizacji studenckich z zakresu ich funkcjonowania,
sprawozdawczosci i finansowania. Kofa moga ubiegac¢ sie o dodatkowe srodki m.in. w konkursie
,Mistrzowie wspétpracy Fahrenheita”, wspierajgcym projekty realizowane wspdlnie przez kota
naukowe uczelni Zwigzku Uczelni im. Daniela Fahrenheita. Aktywnos¢ studentdw wspiera Centrum
Aktywnosci Studenckiej i Doktoranckiej UG (CASID), ktére pomaga w organizacji wydarzen i wydaje
czasopismo naukowe ,,PROGRESS. Journal of Young Researchers”, w ktérym studenci mogg publikowac
wyniki swoich badan.

Studenci prezentujgcy wyniki badan na konferencjach naukowych otrzymujg wsparcie merytoryczne
opiekundéw oraz dofinansowanie kosztéw udziatu i podrdzy. Studenci kierunku wspdtorganizowali
miedzynarodowe konferencje PLAIS EuroSymposium on Digital Transformation (2021-2023), a
konferencje naukowe organizowane na Wydziale (m.in. ECDA 2024, ISD 2024, ,Modelowanie i
Prognozowanie Gospodarki Narodowej”) umozliwiajg im kontakt z miedzynarodowym srodowiskiem
naukowym (kryterium 7). Studenci ostatniego roku studiéw drugiego stopnia mogg uczestniczyé w
konkursie Univentum Labs Ideas — Young Fahrenheit, organizowanym przez spotke celowg UG
Univentum Labs wraz z Centrum Transferu Technologii UG, promujgcym badania o potencjale
komercjalizacyjnym.

Wsparcie mobilnosci krajowej i miedzynarodowej
Wydziat zacheca studentéw do udziatu w programie Erasmus+ (studia i praktyki za granicg),
programach Blended Intensive Programmes, kursach i inicjatywach sojuszu SEA-EU oraz w programie
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mobilnosci krajowej MOST. Studenci sg informowani o naborach na stronie Wydziatu, w mediach
spotecznosciowych oraz podczas spotkan informacyjnych z koordynatorem programu Erasmus+,
organizowanych na poczatku kazdego semestru. Studenci w trudniejszej sytuacji materialnej
(pobierajacy stypendium socjalne) oraz studenci z niepetnosprawnosciami mogg otrzymac w ramach
Erasmus+ dodatkowe wsparcie finansowe, a za korzystanie ze zréwnowazonych $rodkéw transportu
przystuguje dofinansowanie ,,Green Travel”. Skale mobilnosci studentdéw kierunku oraz program
podwadjnego dyplomu z Riga Technical University opisano w kryterium 7.

Wsparcie w wejsciu na rynek pracy i kontynuowaniu edukacji

Przygotowaniu do wejscia na rynek pracy stuzg przede wszystkim praktyki zawodowe w wymiarze 200
godzin, realizowane na studiach pierwszego i drugiego stopnia (kryterium 2), oraz zajecia prowadzone
z udziatem praktykdéw. Biuro Karier UG (https://biuro-karier.ug.edu.pl/) oferuje doradztwo zawodowe,
warsztaty kompetencyjne, oferty pracy, praktyk i stazy, w tym zagranicznych, a Wydziat organizuje
spotkania z pracodawcami i ekspertami z branzy IT i analityki danych. Cztonkowie kot naukowych
zdobywaja doswiadczenie projektowe przydatne na rynku pracy, m.in. we wspoétpracy z firmami (np.
warsztaty UX i projektowania w Figmie z firmg Bright Inventions). Przedsiebiorczo$¢ studentow
wspierajg m.in. wspétpraca z Gdanskim Inkubatorem Przedsiebiorczosci Starter (Student Hub) oraz
przedmiot projektowy Startup Al projekt na specjalnosci Analityka biznesowa.

Przyktadem systematycznej wspotpracy z pracodawcami w przygotowaniu studentéw do wejscia na
rynek pracy jest partnerstwo Wydziatu z Nordea Bank Abp S.A. Oddziat w Polsce, prowadzone na
podstawie umowy ramowej nr 1/2025 i kolejnych porozumien o partnerstwie (zatgcznik ZKryt8.4). W
jego ramach pracownicy Nordea nieodptatnie prowadzg wyktady do wyboru dostepne dla studentéw
kierunku Informatyka i ekonometria, a takze kierunkéw Finanse i rachunkowo$¢ oraz Zarzadzanie
(wiecej na ten temat w Kryterium 6). Wydziat odpowiada za organizacje zapisdw, sale i promocje zaje¢,
a zajecia pozwalajg studentom pozna¢ praktyke pracy w miedzynarodowej instytucji finansowej i jej
zespotach technologicznych.

Skutecznos¢ tego wsparcia potwierdzajg dane Ogodlnopolskiego Systemu Monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentéw Szkét Wyzszych (ELA): bezrobocie absolwentéow kierunku w
pierwszym roku po dyplomie jest nizsze niz srednio dla kierunkéw z dziedziny nauk spotecznych, a ich
wynagrodzenia w kolejnych latach przewyziszajg przecietne wynagrodzenia w miejscu zamieszkania
(kryterium 3). Absolwenci studiéw pierwszego stopnia mogg kontynuowaé ksztatcenie na studiach
drugiego stopnia na kierunku, w tym na anglojezycznej specjalnosci Digital Transformation, a
absolwenci studidw drugiego stopnia — w Szkole Doktorskiej Nauk Spotecznych UG lub na studiach
podyplomowych. Od 2024 r. Wydziat pomaga absolwentom w przygotowaniu dokumentacji
wymaganej przez World Education Services (WES), co utatwia kontynuacje nauki i pracy za granica.

Wsparcie aktywnosci sportowej, kulturalnej i organizacyjnej

Studenci mogg rozwija¢ aktywnos$¢ sportowg w ramach zaje¢ wychowania fizycznego oraz w Klubie
Uczelnianym AZS, a aktywnos$¢ organizacyjng i spoteczng — w samorzadzie studenckim, kotach
naukowych i organizacjach studenckich, takich jak Erasmus Student Network. Cztonkowie kot kierunku
angazuja sie w Dni Otwarte Uczelni i Wydziatu, prowadzac m.in. warsztaty z zastosowan sztucznej
inteligencji dla uczniéw szkét érednich, oraz w wydarzenia uczelniane, takie jak Swiatowy Zjazd
Absolwentdw z okazji 55-lecia UG. Studenci majg tez realny wptyw na rozwdj Uczelni dzieki
Akademickiemu Budzetowi Obywatelskiemu.

Motywowanie studentow i wsparcie studentéw wybitnych

Wydziat motywuje studentdéw do osiggania lepszych wynikéw w nauce i dziatalnosci naukowej przez:
stypendium Rektora dla najlepszych studentéw i nagrody Rektora, mozliwos¢ studiowania wedtug 10S
z opiekg naukowg, wsparcie i finansowanie dziatalnosci kot naukowych, dofinansowanie udziatu w
konferencjach, angazowanie studentéow w projekty badawcze pracownikow, zgtaszanie najlepszych
prac dyplomowych do konkurséow (m.in. konkursu Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego) oraz
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wprowadzanie nowoczesnych form ksztatcenia, takich jak BIP. Studenci osiggajgcy najlepsze wyniki
mogg ubiegad sie o stypendium ministra za znaczace osiggniecia.

Wyniki tych dziatan wida¢ w konkursach prac dyplomowych organizowanych przez Polskie
Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w Gdanisku, w ktorych rywalizujg absolwenci uczelni wojewddztwa
pomorskiego. Szczegdlne sukcesy odnoszg w nich prace z zakresu metod ilosciowych przygotowane w
Katedrze Statystyki pod kierunkiem dr. Arkadiusza Koztowskiego. W XXVIII Konkursie Prac
Magisterskich im. prof. Lucjana Hofmana (edycja 2024, finat 27 marca 2025 r.) laureatka zostata
Aleksandra Zientarska za prace pt. "Jako$é i poziom zycia oséb niepetnosprawnych w krajach
europejskich". W XXII Konkursie Prac Licencjackich im. prof. Witolda Andruszkiewicza (edycja 2025)
nagrode gtéwng otrzymat Michat Szczepkowski za prace ,Zastosowanie statystycznych metod analizy
danych w automatyzacji procesu wyceny nieruchomosci mieszkaniowych w Tréjmiescie”; wyniki
ogtoszono w lutym 2026 r., a nagrody wreczono 14 kwietnia 2026 r. Obie nagrodzone prace
wykorzystuja metody statystycznej analizy danych, stanowigce rdzen ksztatcenia na kierunku
Informatyka i ekonometria.

0Od roku akademickiego 2025/2026 Wydziat nagradza studentdéw wyrdzniajacych sie aktywnoscig

naukowg, sportowg lub organizacyjng w konkursie ,,Kompas Sukcesu”, ustanowionym Zarzgdzeniem

nr 7/2025/2026 Dziekana Wydziatu Zarzgdzania z dnia 10 marca 2026 r. (tekst Zarzadzenia — zatgcznik

ZKryt8.5, zatgczniki do Zarzadzenia — ZKryt8.5a, ZKryt8.5b, ZKryt8.5c). Fundatorami nagrody s3

przedstawiciele Rady Ekspertow Spoteczno-Gospodarczych Wydziatu oraz Wydziat Zarzadzania. W

kazdej edycji przyznawane sg maksymalnie trzy nagrody pieniezne w wysokosci 1000 zt. Wniosek moze

ztozy¢ sam student lub, za jego zgodg, przedstawiciel Rady Samorzgdu Studentéw, kota naukowego
albo nauczyciel akademicki. Ocenie podlegajg osiggniecia z maksymalnie trzech semestrow

poprzedzajgcych ztozenie wniosku, w osmiu kategoriach: sukcesy w konkursach krajowych i

miedzynarodowych, udziat w projektach, aktywnos¢ miedzynarodowa, inicjatywy na rzecz Uczelni,

dziatalnos$é spoteczna i organizacyjna, efektywnos¢ dziatan, publikacje oraz $rednia ocen (facznie do 50

punktow, przy progu 25 punktéw). Wnioski sktada sie od 15 marca do 15 kwietnia, a o nagrodach

decyduje Kapitutfa ztozona z Dziekana, prodziekanéw oraz cztonkdédw Rady Ekspertéw; wyniki ogtaszane
sg do 15 czerwca. Konkurs faczy motywowanie studentéw z udziatem otoczenia spoteczno-
gospodarczego w docenianiu ich osiggniec. Laureatami pierwszej edycji Konkursu zostali:

e Klaudia Frackiewicz, absolwentka studiéw | stopnia na kierunku Podatki i doradztwo podatkowe,
prowadzonych wspdlnie przez Wydziat Zarzadzania oraz Wydziat Prawa i Administracji, obecnie
studentka 3 sem. studidw Il stopnia na kierunku Finanse i rachunkowosé, spec. Rynki i doradztwo
finansowe;

e Aleksandra Pesta, absolwentka studiéw | stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos¢, obecnie
studentka 3. semestru studiéw Il stopnia na tym samym kierunku, spec. Rachunkowos$¢ ACCA,;

e Mateusz Pisanski, absolwent kierunku Informatyka i ekonometria, spec. Aplikacje Informatyczne w
Biznesie, obecnie student studiow Il stopnia na tym samym kierunku i specjalnosci.

Nagrody, ufundowane przez firmy Coldstore Gdansk i STBU Brokerzy Ubezpieczeniowi sp. z 0.0. oraz

Wydziat Zarzadzania, wreczono podczas inauguracji roku akademickiego 2026/2027 na Wydziale w

dniu 2.10.2026 roku.

Studenci kierunku mogg ubiegac sie takze o nagrody finansowane przez partneréw zewnetrznych
Uczelni. Przyktadem jest Nagroda Erste dla studentéw i doktorantéw Uniwersytetu Gdanskiego,
przyznawana we wspotpracy z Erste Bank Polska. W edycji 2026 przewidziano 64 jednorazowe nagrody
w wysokosci 2000 zt lub 1500 zt dla studentéw i doktorantdw, ktérzy aktywnie rozwijajg swoje
zainteresowania i angazujg sie w zycie spotecznosci akademickiej. Przy ocenie wnioskéw brane s3g pod
uwage wyniki w nauce, osiggniecia naukowe, dziatalnos$¢ spoteczna (aktywnos¢ pro bono), osiggniecia
sportowe, dziatalnos¢ kulturalna oraz aktywnosé samorozwojowa. Wnioski przyjmuje do 2 listopada
2026 r. Biuro Stypendialne UG, a nagrody zostang wyptacone w drugiej potowie grudnia 2026 r.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 94


https://old.wzr.ug.edu.pl/wydzial/upload/files/Zarz%C4%85dzenie%20Dziekana%20nr%207%202025-2026%20z%20dn.10.03.2026%20r..pdf
https://old.wzr.ug.edu.pl/wydzial/upload/files/Zarz%C4%85dzenie%20Dziekana%20nr%207%202025-2026%20z%20dn.10.03.2026%20r..pdf

Pomoc materialna

Zasady przyznawania pomocy materialnej okresla Regulamin swiadczen dla studentéw UG
(Zarzadzenie nr 114/R/26 Rektora UG z dnia 30 wrzesnia 2026 roku (zatgcznik ZKryt8.6). Studenci mogg
ubiegad sie o stypendium socjalne (takze w zwiekszonej wysokosci z tytutu zamieszkania w domu
studenckim lub innym obiekcie), stypendium dla oséb niepetnosprawnych, zapomoge oraz stypendium
Rektora, a takze o stypendia przyznawane przez jednostki samorzadu terytorialnego i inne podmioty
(https://ug.edu.pl/studenci/stypendia-dla-studentow-i-doktorantow-szkol-doktorskich). UG oferuje
zakwaterowanie w siedmiu domach studenckich w Gdansku i Sopocie, zréznicowanych pod wzgledem
standardu i ceny. Informacji o pomocy materialnej udzielajg pracownicy dziekanatdw i Biura Dziekana;
informacje te przekazywane sg tez studentom pierwszego roku podczas dnia adaptacyjnego.

Skargi i wnioski studentéw

Skargi i wnioski studentéw sg rozpatrywane zgodnie z Zarzadzeniem nr 14/R/23 Rektora UG z dnia 7
lutego 2023 r. w sprawie organizacji przyimowania i zatatwiania skarg oraz wnioskéw w UG. Na
Woydziale studenci moga zgtaszac skargi i wnioski ustnie, pisemnie lub elektronicznie do prodziekana
odpowiedzialnego za sprawy studenckie lub do Dziekana, a sprawy dotyczgce przebiegu ksztatcenia
takze prowadzgcemu zajecia, promotorowi, kierownikowi katedry, opiekunowi | roku, cztonkom
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria lub przedstawicielom samorzadu
studenckiego. Uwagi o jakosci ksztatcenia mozna zgtaszaé réwniez anonimowo, za pomocg formularza
na stronie Wydziatu. Z rozméw wyjasniajgcych i doskonalgcych z nauczycielami, prowadzonych w
zwigzku ze skargami studentdéw, sporzadzane sg notatki stuzbowe.

Bezpieczenstwo studentéw oraz przeciwdziatanie dyskryminacji i przemocy

W UG obowigzuje Polityka przeciwdziatania dyskryminacji studentéw i doktorantéw, wprowadzona
Zarzadzeniem nr 189/R/21 Rektora UG z dnia 30 grudnia 2021 r. (zatgczniki ZKryt8.7a, ZKryt8.7b).
Wsparcia w sprawach réwnego traktowania udziela Biuro Rzecznika ds. réwnego traktowania i
przeciwdziatania mobbingowi, a w Uczelni dziatajg takze rzecznik dyscyplinarny ds. studentow i
doktorantéw oraz rzecznik ds. rzetelnosci naukowej. Standardy ochrony matoletnich okresla
Zarzadzenie nr 72/R/24 Rektora UG z dnia 14 sierpnia 2024 r. (zatgcznik ZKryt8.8), a procedure
zgtaszania naruszen prawa i dziatan nastepczych — Zarzadzenie nr 85/R/24 Rektora UG z dnia 17
wrzesnia 2024 r. (zatgcznik ZKryt8.9).

W odpowiedzi na rekomendacje zespotu oceniajgcego PKA, sformutowang po wizytacji kierunku
Finanse i rachunkowos¢, Wydziat wzmocnit informowanie studentéw o rozwigzaniach
przeciwdziatajgcych przemocy, mobbingowi i dyskryminacji oraz o sposobach zgtaszania takich
zachowan, zaréwno ze strony kadry, jak i innych studentéw. Informacje te sg przekazywane studentom
pierwszego roku podczas dnia adaptacyjnego i w Niezbedniku studenta | roku, a na stronie Wydziatu,
w zaktadce ,Wydziat otwarty spotecznie”, zamieszczono katalog dobrych praktyk stuzgcych
przeciwdziataniu zjawiskom niepozgdanym na Uniwersytecie Gdanskim wraz z danymi kontaktowymi
0s6b i jednostek, do ktérych mozna sie zwrdcidé.

Wspotpraca z samorzagdem studentdéw i organizacjami studenckimi

Parlament Studentéw UG reprezentuje studentdow w organach Uczelni, m.in. w Radzie Uniwersytetu,
Senacie i komisjach senackich, komisjach stypendialnych i dyscyplinarnych oraz w zespotfach ds.
zapewniania jakosci ksztatcenia. Wybér organdéw samorzadu i przedstawicieli studentéw odbywa sie
na zasadach okreslonych w Regulaminie Samorzgdu Studentéw UG (zatgcznik ZKryt8.10) okreslonym
na mocy Zarzadzenia nr 125/R/19 Rektora UG z dnia 31 grudnia 2019 roku w sprawie Regulaminu
Samorzadu Studentédw Uniwersytetu Gdanskiego z pdzn. zm.

Na Wydziale studenci sg reprezentowani w Radzie Wydziatu, a przedstawiciele studentow zasiadajg w
Radzie Programowej kierunku Informatyka i ekonometria (p. Mateusz Pisanski) oraz w Zespole ds.
Jakosci Ksztatcenia kierunku. Rada Samorzadu Studentéw Wydziatu opiniuje zmiany programoéw
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studiéw, dysponuje witasnym pomieszczeniem na Wydziale, w ktérym prowadzi dyzury, a jej
przewodniczacy pozostaje w kontakcie z wtadzami dziekanskimi.

Obstuga administracyjna studentéow

Obstuge administracyjng studentéw kierunku prowadzg dziekanat studidow stacjonarnych i dziekanat
studidw niestacjonarnych oraz Biuro Dziekana (godziny pracy i formy kontaktu opisano w kryterium 9).
Pracownicy dziekanatdw udzielajg informacji o organizacji studiéw, pomocy materialnej, zapisach na
seminaria i przedmioty do wyboru oraz o procedurze dyplomowania, a w sprawach wykraczajgcych
poza kompetencje Wydziatu kierujg studentdw do wtasciwych jednostek Uczelni. Wiekszos¢ spraw
studenci moga zatatwié¢ elektronicznie w systemie eUczelnia, a proces dyplomowania wspiera
dodatkowo wydziatowy portal obron. Pracownicy administracji podnoszg kwalifikacje m.in. w ramach
szkolen organizowanych przez Uczelnie i mobilnosci szkoleniowych Erasmus+ (STT).

Monitorowanie, ocena i doskonalenie systemu wsparcia

System wsparcia jest oceniany na podstawie ogélnouczelnianych i wydziatowych badan ankietowych
(m.in. ankiety oceny zajec¢ i prowadzacych, ankiety oceny pracy dziekanatu, dostepu do informacji i
infrastruktury, ankiety absolwenta, badania ,Pierwszy kontakt studentéw z UG” i badania satysfakgcji
ze studiowania), hospitacji zaje¢, uwag zgtaszanych przez przedstawicieli studentow w Radzie
Programowej i Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku, anonimowego formularza uwag oraz spotkan
wiladz Wydziatu z samorzagdem studentéw, kotami naukowymi i studentami. Wsparcie studentéw z
niepetnosprawnosciami monitoruje BON. Opinie pracownikéw prowadzacych zajecia oraz kadry
administracyjnej ocenia sie w ramach ocen okresowych i hospitacji.

Wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Do zmian wprowadzonych w
ostatnich latach nalezg m.in.: funkcja opiekuna | roku (od 2024/2025), dni adaptacyjne — otwarte
spotkania studentéw z wtadzami Wydziatu (prowadzone w formie stacjonarnej dla studentéw studiéw
stacjonarnych oraz w formie online dla studentéw studiéw niestacjonarnych), dodatkowe zdalne
konsultacje dla studentéw studidw niestacjonarnych, zajecia wyréwnawcze z R, SQL i Pythona,
ujednolicenie dostepu studentédw obu form studidow do zajeé fakultatywnych, adaptacja pomieszczen
do pracy wspdlnej i cichej nauki, skrzynki podawcze na dokumenty, oznaczenie sal w alfabecie Braille’a
oraz strefa relaksu dla studentow.

Waznym Zrdodtem informacji o funkcjonowaniu systemu wsparcia jest ogélnouczelniane badanie
,Satysfakcja ze studiowania w Uniwersytecie Gdanskim”, przeprowadzone w maju—sierpniu 2025 r. (n
= 1760, w tym okoto 180 studentédw Wydziatu Zarzadzania). Sprawozdanie z badania dla catego UG
przedstawiono w zafgczniku ZKryt8.13, a wyniki odpowiedzi na pytania otwarte dla Wydziatu — w
zatgczniku ZKryt8.14. Wyniki dla Wydziatu wskazaty wyrazne obszary do poprawy, zwtaszcza w zakresie
przeptywu informacji (tabela 8.2). Studenci Wydziatu najwyzej ocenili komunikacje z Centrum
Wychowania Fizycznego i Sportu (4,53), Biblioteka (4,40) i Centrum Jezykéw Obcych (4,12), a najnizej
— tatwos¢ dostepu do informacji potrzebnych do organizacji studiéw (2,22) oraz informowanie z
wyprzedzeniem o sprawach organizacyjnych (2,48). Ponownie wybratoby UG 57,3% badanych
studentéw Wydziatu ($rednia dla UG: 72,7%).

Tabela 8.2 Wybrane wyniki badania ,Satysfakcja ze studiowania w UG” (2025) — Wydziat Zarzadzania na tle
UG

Stwierdzenie (skala 1-5) wz UG ogodtem
Dostep do informacji niezbednej do organizacji studidw jest tatwy 2,22 2,81
Komunikacja pomiedzy studentami a Wydziatem jest sprawna 2,56 3,08
Informacje o zmianach w organizacji zaje¢ sg przekazywane na biezgco 2,57 2,92
W sprawach organizacji studiow jestem informowany/a z wyprzedzeniem 2,48 2,68
W przypadku pytan wiem, u kogo szuka¢ wsparcia / odpowiedzi 2,89 3,02
Komunikacja z Bibliotekg jest sprawna 4,40 4,20
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Stwierdzenie (skala 1-5) wz UG ogétem
Komunikacja z Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu jest sprawna 4,53 4,24
Prowadzacy zajecia na moim kierunku sg kompetentni 3,46 3,56
Kierunek, ktory wybratem/am, jest interesujgcy 3,55 3,94
Prowadzacy udzielajg informacji zwrotnej o wykonanych pracach 3,55 3,53
Znam oczekiwania co do standardéw wykonywanych prac 3,56 3,43
Studiowanie daje mozliwos¢ budowania interesujgcej kariery zawodowe;j 3,00 3,24
Rozpoczynajac dzis studia, wybrat(a)bym ponownie UG 57,3% 72,7%

Zrédfo: Raport z badania ,Satysfakcja ze studiowania w Uniwersytecie Gdariskim”, Centrum Komunikacji i Promocji UG,
listopad 2025 r. (zatqczniki ZKryt8.13, ZKryt8.14).

W pytaniach otwartych studenci Wydziatu najczesciej wskazywali na zbyt péine informowanie o
odwotanych lub przeniesionych zajeciach, rozproszenie informacji miedzy wieloma kanatami (strona
Wydziatu, eUczelnia, Portal Studenta, Moodle, MS Teams, poczta) oraz potrzebe jednej platformy i
powiadomienn mailowych. Jako mocne strony studiowania wskazywali natomiast kompetentnych i
zyczliwych prowadzacych, atmosfere na kierunku, organizacje planu zaje¢ umozliwiajgcg prace
zawodowag oraz pomoc pracownikéw dziekanatu.

Badanie odzwierciedla doswiadczenia studentow z roku akademickiego 2024/2025 — pierwszego roku
kadencji nowych wtadz dziekanskich, w ktérym réwnolegle funkcjonowaty rézne kanaty komunikacji —
,stary” Portal Studenta oraz ,,nowa” eUczelnia. Wydziat potraktowat jego wyniki jako podstawe dziatan
doskonalacych. Przebudowano strone internetowg Wydziatu, gromadzac informacje dla studentéw w
jednej zaktadce z podziatem na poziom i forme studiow (kryterium 9), Portal Studenta zastgpiono
systemem eUczelnia, wskazujac go jako podstawowy kanat komunikacji organizacyjnej, wprowadzono
funkcje opiekuna I roku, otwarte spotkania studentéw z wtadzami Wydziatu podczas dni adaptacyjnych
oraz wydziatowy Niezbednik studenta | roku. Plan zaje¢ na kazdy kolejny semestr jest obecnie
publikowany z wiekszym wyprzedzeniem.

Pierwsze efekty tych dziatan widaé¢ w badaniu ,, Pierwszy kontakt z UG” przeprowadzonym w listopadzie
i grudniu 2025 r. wsrdéd studentéw pierwszego roku Wydziatu (n = 254) (zatacznik ZKryt8.15b). Najwyzej
oceniono informacje otrzymywane od starszych studentéw (4,16), a ocena strony Wydziatu wzrosta
(kryterium 9). Najnizej jest wcigz oceniana dostepnos$¢ informacji o planie zajec¢ (3,35). Reagujac na
wyniki tego badania, Wydziat przystgpit do prac nad wtasnym systemem, potgczonym z eUczelnig,
ktory pozwoli umozliwi¢ studentom tatwy i intuicyjny dostep do konsultacji pracownikéw, a w
przysztosci réwniez do plandw zajeé. Prac tych podjat sie pracownik Katedry Informatyki Ekonomicznej,
dr Dariusz Kralewski, twdrca wydziatowego systemu usprawniajgcego organizacje obron prac
dyplomowych (wiecej na ten temat w kryterium 3).

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Publiczny dostep do informacji o warunkach rekrutacji na studia na Wydziale Zarzadzania UG,
programie studiow na kierunku Informatyka i ekonometria, realizacji procesu ksztatcenia i osigganych
rezultatach, a takze o mozliwosciach kontynuacji ksztatcenia, jest zapewniony.

Informacje sg udostepniane w dwdéch gtdwnych kanatach:
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e naogdlnouniwersyteckich stronach Uniwersytetu Gdanskiego (https://ug.edu.pl)

e na stronie internetowej Wydziatu Zarzadzania (https://wzr.ug.edu.pl), ktéra ma takze wersje
anglojezyczng (https://en.wzr.ug.edu.pl), szczegdlnie istotng dla kandydatow i studentow
anglojezycznej specjalnosci Digital Transformation.

Rekrutacja na wszystkie kierunki prowadzone w UG, w tym na kierunek Informatyka i ekonometria,
odbywa sie przez system Internetowej Rejestracji Kandydatéw IRK (https://irk.ug.edu.pl). Informacje
dla kandydatéw  zostaty =~ zgromadzone w uczelnianym serwisie rekrutacyjnym
https://rekrutacja.ug.edu.pl, ktéry zawiera wyszukiwarke kierunkéw studiow wszystkich wydziatow,
informacje o optatach (rekrutacyjnej i za studia), wymaganych dokumentach, akty prawne dotyczace
rekrutacji oraz Niezbednik kandydata.

Kierunek Informatyka i ekonometria ma w tym serwisie odrebne strony dla poszczegdlnych pozioméw
i form studiow, m.in.:

e studia stacjonarne | stopnia: https://rekrutacja.ug.edu.pl/kierunek/informatyka-i-ekonometria-
2,

e studia stacjonarne Il stopnia: https://rekrutacja.ug.edu.pl/kierunek/informatyka-i-ekonometria,

e anglojezyczna specjalnosé¢ Digital Transformation na studiach stacjonarnych Il stopnia:
https://rekrutacja.ug.edu.pl/kierunek/informatyka-i-ekonometria-specjalnosc-digital-

transformation.

Analogiczne strony prowadzone sg dla studidow niestacjonarnych | i Il stopnia:

e https://rekrutacja.ug.edu.pl/kierunek/informatyka-i-ekonometria-4

e https://rekrutacja.ug.edu.pl/kierunek/informatyka-i-ekonometria-3

Na kazdej z nich kandydat znajduje opis i atuty kierunku, wykaz specjalnosci (na studiach | stopnia:
Data Science z profilem ekonometrycznym lub statystycznym oraz Aplikacje informatyczne w biznesie;
na studiach Il stopnia: Analityka biznesowa, Analiza danych — Big Data, Aplikacje informatyczne w
biznesie oraz Digital Transformation), perspektywy zatrudnienia absolwentéw, kryteria kwalifikacji,
limity przyje¢ i progi punktowe, wymagane dokumenty, optaty oraz terminy rekrutacji. Obecnie
publikowane informacje dotycza rekrutacji na rok akademicki 2026/2027. Strona specjalnosci Digital
Transformation zawiera dodatkowo informacje wtasciwe dla studiéw prowadzonych w jezyku
angielskim: zasady punktowania certyfikatow potwierdzajacych znajomos$¢ jezyka angielskiego,
informacje o odptatnosci studidow oraz dane kontaktowe koordynatora specjalnosci.

Wydziatowa strona internetowa réwniez dostarcza informacji dla kandydatéw. Zaktadka Rekrutacja

(https://wzr.ug.edu.pl/rekrutacja) prowadzi do informacji o rekrutacji na studia | i Il stopnia (z
przekierowaniem do serwisu https://rekrutacja.ug.edu.pl), do  szkoty doktorskiej
(https://wzr.ug.edu.pl/rekrutacja/szkola-doktorska) oraz na studia podyplomowe

(https://wzr.ug.edu.pl/rekrutacja/studia-podyplomowe), a takze podaje dane kontaktowe
Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej odrebnie dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

Programy studiow sg publikowane w zaktadce Programy studiéw
(https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/programy-studiow), w podziale na studia prowadzone w jezyku
polskim i w jezyku angielskim, a nastepnie na poziom i forme studiéw oraz cykl ksztatcenia (cykl
2026/2027, cykl 2025/2026 oraz cykle do roku 2024/2025). Dla kierunku Informatyka i ekonometria
udostepniono odrebne plany studiéw dla kazdej specjalnosci, a na studiach | stopnia — takze dla
kazdego z profili specjalnosci Data Science. Plan studidw zawiera wykaz przedmiotéw realizowanych w
poszczegdlnych semestrach wraz z liczbg godzin w podziale na formy zaje¢, liczbg punktow ECTS oraz
jednostkg odpowiedzialng za prowadzenie przedmiotu. Plan studiéw specjalnosci Digital
Transformation jest publikowany w czesci anglojezycznej. W tej samej zaktadce zamieszczono uchwaty
Senatu UG ustalajgce programy studiéw.
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Karty przedmiotdw (sylabusy) sg dostepne publicznie w wyszukiwarce kart przedmiotow (od cyklu
2024/2025) — przekierowanie ze strony Wydziatu https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-doktoranci/studia-
i-stopnia/stacionarne (i analogicznych stron dla pozostatych stopni i trybow studidow) na
https://ug.edu.pl/studenci/studia-i-i-ii-stopnia-oraz-jednolite-magisterskie/wyszukiwarka-kart-
przedmiotow, w zaktadce Sylabusy (https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-doktoranci/sylabusy), a dla
studentéw takze w systemie eUczelnia.

Informacje przeznaczone dla studentdw zgromadzono w zaktadce Studenci i doktoranci
(https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-doktoranci). Po wybraniu poziomu i formy studiéw, np.
https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-doktoranci/studia-i-stopnia/stacjonarne, student ma dostep do
nastepujgcych podstron:

e Kierunki studiéw,

e Rozkfad zaje¢,

e  Wyszukiwarka kart przedmiotéw od cyklu 2024/2025,

e Kalendarz akademicki,

¢ Informacje Prodziekana (m.in. aktualny wykaz wyktadéw do wyboru i zasady zapiséw),

e Dziekanat,

e Praca dyplomowa (zasady przygotowania pracy i przebieg procesu dyplomowania),

e Sesja egzaminacyjna,

e Dokumenty do pobrania (m.in. Regulamin studiéow oraz wzory wnioskéw i podan
sktadanych przez studentow).

Zakfadka Studenci i doktoranci zawiera ponadto informacje o: dziekanacie i Biurze Dziekana, sprawach
socjalnych, stypendiach i domach studenckich, Biurze Karier, kotach naukowych (w tym o kotach, w
ktorych dziatajg studenci kierunku Informatyka i ekonometria), praktykach, samorzadzie studentdw,
organizacji roku akademickiego, certyfikatach, konsultacjach pracownikdw naukowych,
oprogramowaniu dostepnym dla studentéw (https://wzr.ug.edu.pl/studenci-i-
doktoranci/oprogramowanie), co ma szczegdlne znaczenie na kierunku, na ktérym znaczna czesc zajec
odbywa sie w laboratoriach komputerowych, a takze odnosniki do Portalu Edukacyjnego (Moodle) i
systemdéw studenckich. Oddzielnie wyodrebniono informacje o studiach Il stopnia, studiach
podyplomowych i kierunkach miedzywydziatowych, dzieki czemu studenci i absolwenci majg fatwy
dostep do informacji o mozliwosciach dalszego ksztatcenia.

W zaktadce Wydziat otwarty spotecznie (https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/wydzial-otwarty-spolecznie)
zamieszczono informacje o dostepnosci budynku Wydziatu (deklaracja dostepnosci), o wsparciu dla
kandydatéw i studentéw z niepetnosprawnosciami s$wiadczonym przez Biuro ds. Osdéb z
Niepetnosprawnosciami, o wsparciu psychologicznym oraz katalog dobrych praktyk stuzgcych
przeciwdziataniu zjawiskom niepozgdanym na Uniwersytecie Gdanskim.

Studenci rozpoczynajgcy studia otrzymujg informacje o zasadach studiowania w Niezbedniku studenta
| roku. Zawiera on m.in. informacje o dniu adaptacyjnym, organizacji roku akademickiego i podziale na
tygodnie | i ll, obowigzkowych szkoleniach (BHP, szkolenie biblioteczne), zapisach na lektoraty i zajecia
z wychowania fizycznego, systemach informatycznych UG oraz dane kontaktowe dziekanatéw i wtadz
Woydziatu. Prezentacja z dnia adaptacyjnego jest corocznie aktualizowana i publikowana na stronie
Wydziatu; dzier adaptacyjny i role opiekuna | roku opisano w kryterium 8.

Podstawowym narzedziem funkcjonowania studenta w UG jest system eUczelnia. W systemie
eUczelnia student ma dostep do planu zaje¢, konsultacji nauczycieli akademickich, uzyskanych ocen,
kart przedmiotéw, elektronicznego indeksu i legitymacji (w tym mozliwosci aktywowania
mlLegitymacji), sktada wnioski do dziekanatu, zapisuje sie na wyktady do wyboru, specjalnosci i
seminaria dyplomowe oraz sktada prace dyplomowa. Proces dyplomowania wspiera ponadto
wydziatowy portal obron (https://portal.wzr.ug.edu.pl/), powigzany z eUczelnig. Do systemdéw
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uczelnianych student loguje sie z wykorzystaniem indywidualnego konta w domenie
@studms.ug.edu.pl, ktére otrzymuje po przyjeciu na studia.

Obstuga studentéw kierunku Informatyka i ekonometria odbywa sie, w zaleznosci od formy studidw,
w dziekanacie studiéw stacjonarnych lub w dziekanacie studiéw niestacjonarnych. Dziekanat studiéw
stacjonarnych jest otwarty dla studentéw w poniedziatki, wtorki i czwartki w godzinach 9:30-13:30,
natomiast dziekanat studidow niestacjonarnych we wtorki i czwartki w godzinach 10:30-13:30, w $rody
w godzinach 13:00-16:30 oraz w soboty zjazdowe w godzinach 9:00-13:30. Poza godzinami obstugi
studenci kontaktuja sie z dziekanatem telefonicznie oraz e-mailowo, a wnioski mogg sktadac
elektronicznie w systemie eUczelnia. Dziekanat moze za posrednictwem eUczelni kierowac
korespondencje zaréwno do pojedynczych studentdw, jak i do wybranych grup studenckich. Miejscem
zamieszczania  biezacych  komunikatéw  jest  zakfadka  Ogtoszenia  dla  studentéw
(https://wzr.ug.edu.pl/ogloszenia-dla-studentow).

Do kontaktu ze studentami (wiadomosci, konsultacje online) oraz do prowadzenia zaje¢ w trybie
zdalnym najczesciej wykorzystywany jest program MS Teams, do ktérego bezptatny dostep majg
wszyscy pracownicy i studenci UG. Cze$¢ nauczycieli akademickich korzysta w tym samym celu z
Portalu Edukacyjnego UG opartego na platformie Moodle (https://mdl.ug.edu.pl). Istotng role w
upowszechnianiu informacji o biezagcych wydarzeniach odgrywa oficjalny profil Wydziatu Zarzgdzania
w serwisie Facebook, prowadzony przez specjalistki ds. mediéw spotecznosciowych z Katedry
Marketingu.

Publicznie dostepne sg rédwniez informacje o osigganych rezultatach ksztatcenia. Dane o losach
zawodowych absolwentéw kierunku Informatyka i ekonometria, w tym o ich wynagrodzeniach, czasie
poszukiwania pracy i ryzyku bezrobocia, sg publikowane w Ogdlnopolskim Systemie Monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentow Szkot Wyzszych (https://ela.nauka.gov.pl). Pozycje kierunku na
tle kierunkéw informatycznych i ekonometrycznych w kraju przedstawia Ranking Kierunkéw Studiéw
Perspektywy. Informacje o osiggnieciach studentéw, w tym cztonkéw két naukowych, oraz o
wydarzeniach organizowanych z udziatem interesariuszy zewnetrznych sg publikowane na stronie
Wydziatu i w mediach spotecznosciowych.

Zakres przedmiotowy, jakos¢ i aktualnos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznej ocenie, w
ktorej uczestniczg studenci i inni interesariusze — odbiorcy informacji, a jej wyniki sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych. Za rozbudowe i kompleksowe funkcjonowanie strony internetowe;j
Wydziatu odpowiada Prodziekan ds. Studenckich i Umiedzynarodowienia, za tresci zwigzane z
dziatalnoscig naukowg — Prodziekan ds. Nauki, a za tresci dotyczgce procesu ksztatcenia — Prodziekan
ds. Ksztatcenia, ktéry jako przewodniczacy Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej nadzoruje takze
informacje dotyczgce rekrutacji. W zakresie swoich obowigzkéw dbajg oni o aktualnosé i kompletnos¢
publikowanych tresci. Aktualizacji strony Wydziatu dokonuje wydziatowy specjalista ds. IT, a informacji
zamieszczanych na stronach katedr — koordynatorzy katedralni. Strona internetowa UG oraz serwis
rekrutacyjny sg koordynowane na poziomie Uczelni.

Dokumenty o charakterze normatywnym dotyczgce ksztatcenia sg publikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej Uniwersytetu Gdanskiego (https://bip.ug.edu.pl/), zgodnie z wymogami ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce. W BIP udostepniane sg m.in. uchwaty Senatu UG ustalajgce programy
studidw i wprowadzajgce w nich zmiany, Regulamin studiéw, uchwaty w sprawie warunkow i trybu
rekrutacji oraz zarzadzenia Rektora. Dzieki temu kazdy zainteresowany ma dostep do aktualnych i
archiwalnych wersji programoéw studiow kierunku Informatyka i ekonometria w brzmieniu przyjetym
przez Senat.

Na stronie Wydziatu wyodrebniono zaktadke Jakos$¢ ksztatcenia (https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/jakosc-
ksztalcenia), w ktdrej publicznie udostepniane sg informacje o funkcjonowaniu wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia i jego wynikach. Zaktadka obejmuje:
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e Akredytacje (https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/jakosc-ksztalcenia/akredytacje) — raporty samooceny
oraz uchwaty Prezydium PKA z ocen programowych przeprowadzonych na Wydziale (w 2025 r. na
kierunkach Zarzadzanie oraz Finanse i rachunkowosc); na stronie publikowane sg raporty
samooceny bez zatgcznikdw, ze wzgledu na ochrone danych osobowych, a po wystfaniu niniejszego
raportu, w zaktadce jw. zostanie opublikowany rdwniez raport samooceny kierunku Informatyka
i ekonometria,

e Sprawozdanie z oceny wfasnej — sprawozdania Wydziatu przygotowywane dla Uczelnianego
Zespotu ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia UG za lata akademickie 2023/2024 i 2024/2025,

e Raport z badania ,Pierwszy kontakt studentéw z UG 2024/2025”,

e BIP — Uchwaty Senatu UG w sprawie zmian programowych — odnosniki do uchwat Senatu z lat
2024-2026 (m.in. nr 32/24, 29/25, 15/26, 26/26 i 28/26),

e Inicjatywy projakosciowe w zakresie ksztatcenia — informacje o uczelnianym Funduszu Inicjatyw
Dydaktycznych oraz wydziatowy formularz, za pomoca ktérego pracownicy moga zgtaszac
propozycje dziatan doskonalgcych ksztatcenie.

Na stronie gtéwnej zaktadki zamieszczono takze formularz umozliwiajacy anonimowe zgtaszanie uwag
o jakosci ksztatcenia na Wydziale oraz pomystéw i inspiracji w tym obszarze. Formularz jest dostepny
dla wszystkich odbiorcow strony — studentéw, kandydatéw, absolwentéw, pracownikéw i
interesariuszy zewnetrznych — i stanowi staty kanat przekazywania opinii, takze dotyczgcych zakresu i
czytelnosci publikowanych informacji. Wiadomosci zgfaszane przez formularz sptywajg na skrzynke e-
mail Prodziekana ds. Ksztatcenia i sg analizowane podczas cyklicznych spotkan wydziatowego Zespotu
ds. Jakosci Ksztatcenia.

Uwagi dotyczace dostepnosci i czytelnosci informacji zgtaszajg studenci, w szczegdlnosci za
posrednictwem przedstawicieli Samorzadu Studentéw w Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia (kryterium 10)
i Radzie Programowej kierunku, w trakcie spotkan ze starostami rocznikéw oraz w kontaktach z
opiekunem | roku i dziekanatem. Sygnaty od kandydatéow naptywajag do Wydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej w trakcie postepowania rekrutacyjnego.

Zrédtem informacji o ocenie dostepu do informacji jest réwniez wspomniane juz badanie ,Pierwszy
kontakt z UG”, przeprowadzane przez Biuro Jakosci Ksztatcenia UG wsrdd studentéw pierwszego roku.
W edycji zrealizowanej w listopadzie i grudniu 2025 r. przygotowano odrebny raport dla Wydziatu
Zarzadzania (zatacznik ZKryt8.15b). Jako gtéwne Zrédto informacji o studiach studenci wskazali strone
internetowg UG (75,2%) i strone internetowg Wydziatu (49,2%); w dalszej kolejnosci wyszukiwarki
kierunkow (45,3%), opinie rodziny i znajomych (37,4%), rankingi uczelni (27,6%) oraz media
spotecznosciowe UG (22,4%) i Wydziatu (14,2%). Strone internetowg Wydziatu oceniono na 3,35, a
strone UG na 3,50 w skali 1-5, w obu przypadkach wyzej niz w poprzedniej edycji badania. Informacje
zawarte w Niezbedniku studenta i na stronie UG oceniono w przedziale od 3,60 (sprawy organizacyjne,
np. legitymacja, akademiki) do 3,92 (udziat w zyciu kulturalnym UG). Mniej korzystnie przeptyw
informacji ocenili studenci wszystkich lat w badaniu ,Satysfakcja ze studiowania w UG” (maj—sierpien
2025 r.) (zatgcznik ZKryt8.14): fatwosé dostepu do informacji potrzebnych do organizacji studiow
oceniono na 2,22, a biezgce informowanie o zmianach w organizacji zaje¢ na 2,57 (kryterium 8).

W odpowiedzi na wyniki badania przebudowano strukture strony Wydziatu, porzadkujgc informacje
wedtug poziomu i formy studidow, wprowadzono Niezbednik studenta | roku oraz przyjeto eUczelnie
jako podstawowy kanat przekazywania biezgcych informacji organizacyjnych.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 5/K/19 Kanclerza Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 25 kwietnia 2019 r. w
sprawie sposobu umieszczania i weryfikacji tresci na stronach internetowych Uniwersytetu Gdanskiego
oraz w intranecie, w UG obowigzuje Regulamin umieszczania tresci na stronach internetowych UG,
zgodnie z ktdrym tresci na stronach internetowych oraz w intranecie umieszczajg upowaznieni
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pracownicy i studenci, posiadajgcy stosowne uprawnienia do edycji tresci (tres¢ Regulaminu zawiera
zatacznik ZKryt9.1).

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Nadzér nad kierunkiem i odpowiedzialnos¢ za jakos¢ ksztatcenia

Nadzdr merytoryczny nad ksztatceniem w UG sprawuje Prorektor ds. Ksztatcenia. Do jego obowigzkéw
nalezy m.in. nadzér nad prawidtowa realizacjg systemu ksztatcenia w Uniwersytecie, w szczegdlnosci
nad organizacjg studidw, programami studiow, praktykami zawodowymi studentéw i procesem
zapewniania jakosci ksztatcenia, a takze nad doskonaleniem i funkcjonowaniem wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na poziomie Uczelni.

W UG obowigzuje Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia wprowadzony Uchwatg nr
76/09 Senatu UG z dnia 26 listopada 2009 r. w sprawie wprowadzenia wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia (ze zmianami) (zatgcznik ZKryt10.1). Zasady jego funkcjonowania
okresla Zarzadzenie nr 93/R/16 Rektora UG z dnia 6 pazdziernika 2016 r. w sprawie zasad
funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Gdanskim
(ze zmianami) (zatacznik ZKryt10.2). Na poziomie Uczelni system tworzg: Rektor i Prorektorzy, Senat,
Senacka Komisja ds. Ksztatcenia, Biuro Ksztatcenia, Biuro Jakosci Ksztatcenia oraz Uczelniany Zesp6t ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Staty monitoring procesu ksztatcenia prowadzi ponadto Uczelniana
Rada ds. Ewaluacji Ksztatcenia, dziatajgca na podstawie Uchwaty nr 60/21 Senatu UG z dnia 30 wrzes$nia
2021 r. (zatgcznik ZKryt10.3). Aktualne akty prawne dotyczace jakosci ksztatcenia w UG sg dostepne na
stronie:

https://ug.edu.pl/pracownicy/strony jednostek/biuro-jakosci-ksztalcenia/system-zapewniania-
iakosci-ksztalcenia/akty-prawne-zwiazane-z-jakoscia-ksztalcenia-w-ug

Na poziomie Wydziatu odpowiedzialnos¢ za funkcjonowanie systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
spoczywa na Dziekanie, ktéry realizuje jg przy wsparciu Prodziekanéw, Rady Wydziatu, Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Programowej kierunku, wydziatowej Komisji ds. ewaluacji prac
dyplomowych, Rady Ekspertdow, Samorzadu Studentdow, kierownikéw katedr, kierownika i opiekunéw
praktyk zawodowych, opiekuna | roku, koordynatora programu Erasmus+ oraz Biura Dziekana i
dziekanatéow studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Za ksztatcenie na kierunku Informatyka i
ekonometria merytorycznie odpowiadajg przede wszystkim trzy katedry: Ekonometrii, Informatyki
Ekonomicznej oraz Statystyki.

Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria zostat powotany Zarzgdzeniem nr
12/2024/2025 Dziekana WZ UG z dnia 20 listopada 2024 r. (zatacznik ZKryt1.8), a jego sktad zmieniono
Zarzadzeniem nr 19/2024/2025 z dnia 27 marca 2025 r. (zatgcznik ZKryt3.20). Zespét dziata na
podstawie wytycznych Zarzgdzenia nr 93/R/16 Rektora UG (zatgcznik ZKryt10.2). Monitoruje jakos$¢
ksztatcenia na Wydziale, weryfikuje programy studiéw i sylabusy pod wzgledem formalnym i
merytorycznym, analizuje wyniki sesji egzaminacyjnych, hospitacji i badan ankietowych oraz
przekazuje rekomendacje przewodniczagcym rad programowych. Zespot uczestniczy w przygotowaniu
corocznego sprawozdania z oceny wtasnej, ktére po zaopiniowaniu przez Rade Wydziatu przekazywane
jest Uczelnianemu Zespotowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Sprawozdania za lata akademickie
2023/2024 i 2024/2025 opublikowano na stronie Wydziatu (https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/jakosc-
ksztalcenia/sprawozdanie-z-oceny-wlasnej).
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Zgodnie z § 75 ust. 1-2 Statutu UG (zatacznik ZKryt1.5), Rade Programowg kierunku studiéow powotuje
Dziekan. Do jej zadan nalezy w szczegdlnosci opracowywanie projektéw warunkow rekrutacji i
programu studiéw oraz ewaluacja programu studiéw. W sktad Rady Programowej kierunku
Informatyka i ekonometria, powotanej Zarzadzeniem nr 5/2024/2025 Dziekana WZ UG z dnia 25
pazdziernika 2024 r. (zatacznik ZKrytl.7a), wchodzg kierownicy Katedr Ekonometrii, Informatyki
Ekonomicznej i Statystyki, nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku, przedstawiciel
studentdéw oraz przedstawiciel $rodowiska przedsiebiorcéw. Do zadan Rady naleza m.in.:
opracowywanie projektdw programow studiow, w tym okreslanie przedmiotéw, form zajec i ich
proporcji, zakresu zajeé laboratoryjnych i praktyk zawodowych; ustalanie zgodnosci efektéw uczenia
sie przypisanych do zaje¢ z efektami kierunkowymi; okresowa kontrola tresci przedmiotéw w celu
unikniecia ich powtarzania sie i zapewnienia zgodnosci z aktualnym stanem wiedzy; opracowywanie
kryteridw oceny osiggnie¢ studentdéw; a takze okreslanie zasad przygotowania prac dyplomowych.
Rada zbiera sie co najmniej raz w semestrze.

Prace Rady Programowe] dokumentujg protokoty z posiedzen (zatacznik ZKryt10.7). Na trzech
posiedzeniach w kwietniu 2025 r. (3, 10 i 15 kwietnia) Rada przygotowata zmiany programowe
wynikajace z zalecen PKA sformutowanych po wizytacjach na kierunkach Zarzadzanie oraz Finanse i
rachunkowos¢. Na studiach | stopnia objety one korekte liczby punktéw ECTS przypisanych
przedmiotom humanistycznym, zapewnienie co najmniej 30% punktéw ECTS za zajecia do wyboru,
zwiekszenie wymiaru praktyk zawodowych, wprowadzenie jezyka nowozytnego jako przedmiotu do
wyboru oraz ujednolicenie nazw przedmiotow ogdlnowydziatowych. Program studiéw Il stopnia zostat
gruntownie przebudowany: wprowadzono wspdlny pierwszy semestr i wybor specjalnosci po jego
zakonczeniu, skonsolidowano przedmioty, wyeliminowano powielanie tresci realizowanych na
studiach | stopnia oraz wprowadzono wspélny dla wszystkich specjalnosci przedmiot z metod badan
ilosciowych i jakosciowych, wspdtprowadzony przez Katedry Statystyki i Ekonometrii. Rada uzgodnita
rowniez wspoétprowadzenie wybranych przedmiotéw przez rézne katedry. Na posiedzeniu 15 kwietnia
2025 r. podjeto decyzje o przeksztatceniu anglojezycznej specjalnosci Business Informatics w
specjalnos¢ Digital Transformation, odpowiadajgca strukturze przedmiotéw specjalnosci Aplikacje
informatyczne w biznesie, oraz o uruchomieniu dodatkowych, nieobowigzkowych zajec
wyrownawczych z matematyki i programowania (Python, R), finansowanych z budzetu Dziekana.

Na posiedzeniu 30 pazdziernika 2025 r. Rada ustalita nowe zestawy zagadnien na egzamin dyplomowy.
Zmiana wynikata z przebudowy programu studiéw | stopnia od cyklu 2023/2024 na studiach
stacjonarnych i od cyklu 2024/2025 na studiach niestacjonarnych. Nowe zagadnienia obowigzujg na
studiach stacjonarnych | stopnia od roku akademickiego 2025/2026, a na studiach niestacjonarnych od
roku 2026/2027. Zgodnie z ustaleniami wtadz Wydziatu zagadnienia na studiach | stopnia dotycza
wyltacznie przedmiotdw kierunkowych, a nie obieralnych przedmiotéw specjalnosciowych. Dzieki temu
wszyscy studenci zdajg egzamin o pordwnywalnym poziomie trudnosci, niezaleznie od wybranej Sciezki
ksztatcenia. Zestaw 30 zagadnien dla specjalnosci Data Science opracowano na podstawie 39
propozycji zgtoszonych przez Katedry Statystyki, Ekonometrii i Informatyki Ekonomicznej oraz z zakresu
matematyki. W toku dyskusji wyeliminowano zagadnienia powtarzajace sie, ujednolicono sposéb ich
formutowania i sprawdzono, czy obejmujg tresci wszystkich przedmiotéw kierunkowych: Statystyki 1 i
2, Matematyki 1 i 2, Ekonometrii, Badan operacyjnych, Prognozowania, Informatyki w zarzadzaniu,
Wstepu do programowania oraz Baz danych. Rada przyjeta rdwniez zestawy zagadnien dla specjalnosci
Aplikacje informatyczne w biznesie na studiach | i Il stopnia oraz dla specjalnosci Business Informatics
(od cyklu 2025/2026 Digital Transformation), w ktérej obowigzuje zestaw tozsamy z zestawem dla
specjalnosci Aplikacje informatyczne w biznesie, przettumaczony na jezyk angielski. Wszystkie zestawy
przyjeto jednogtosnie w jawnym gtosowaniu, przy udziale osmiu z dziesieciu cztonkéw Rady (protokét
— zatgcznik ZKryt10.7, zestawy zagadnien — zatgcznik ZKryt10.7a). Zestawy zagadnien sg publikowane
na stronie internetowej Wydziatu.

Na posiedzeniu 30 marca 2026 r. Rada jednogtosnie pozytywnie zaopiniowata zmiany programowe
wprowadzone od cyklu ksztatcenia 2026/2027. Przedmiot Oprogramowanie analityczne i wizualizacja
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danych na sciezce Data Science podzielono na dwa moduty, odpowiadajgce profilowi statystycznemu
i ekonometrycznemu. Dotychczas, mimo formalnego przypisania do grupy przedmiotéw
fakultatywnych, uczestniczyli w nim wszyscy studenci specjalnosci, co nie zapewniato rzeczywistego
wyboru. Rada zaopiniowata takie zmiane nazwy specjalnosci Analityka gospodarcza na Analityka
biznesowa wraz z modyfikacjg jej programu (m.in. nowe przedmioty Podejmowanie decyzji
biznesowych i Przestrzenne metody iloSciowe, przeniesienie przedmiotu Sztuczna inteligencja w
analizie danych do semestru 2), wprowadzenie przedmiotu Sztuczna inteligencja w edukacji
akademickiej oraz korekte kierunkowych efektéw uczenia sie liEL3_WO05, iEL3_WO07, liEL3_WOQ9 i
liEL3_W10 wraz z przypisanymi im charakterystykami PRK.

Doswiadczenia z ocen programowych przeprowadzonych przez PKA w 2025 r. na kierunkach
Zarzadzanie oraz Finanse i rachunkowos$é¢ sktonity wtadze Wydziatu do szerszego roztozenia zadan
projakosciowych. Zadania te, dotad skupione w duzej mierze w rekach prodziekana odpowiedzialnego
za ksztatcenie, przekazano wyspecjalizowanym gremiom: radom programowym kierunkéw, Zespotowi
ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria, Zespotowi ds. opracowania efektow
uczenia sie oraz Komisji ds. ewaluacji prac dyplomowych. Rozwigzania te objety takze kierunek
Informatyka i ekonometria. Na posiedzeniu Rady Programowej w dniu 3 kwietnia 2025 r. dr hab.
Bartosz Marcinkowski, prof. UG, zostat wyznaczony na osobe kontaktowg miedzy Radg Programowg
kierunku a Prodziekanem (zatgcznik ZKryt10.7).

Projektowanie, zatwierdzanie i zmiany programu studiow

Od roku akademickiego 2024/2025 projektowanie i zmiany programow studiow przebiegajg wedtug
ustalonej Sciezki, ktéra obejmuje takze weryfikacje zgodnosci programu z przepisami prawa przed jego
zatwierdzeniem. Na poziomie Wydziatu:

1. RadaProgramowa kierunku przygotowuje projekt programu studidw lub jego zmian. Projekt jest
dyskutowany i poprawiany na kolejnych posiedzeniach Rady, a prace s3 na biezaco
dokumentowane w zespole MS Teams dostepnym dla cztonkéw Rady.

2. Pisemne rekomendacje i uwagi do projektu zgtaszajg cztonkowie Rady Ekspertow Wydziatu,
reprezentujacy otoczenie spoteczno-gospodarcze.

3. Zespodt ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria weryfikuje program pod
wzgledem formalnym i merytorycznym.

4. Cztonkowie Rady Programowej gtosujg nad zmianami anonimowo, a po pozytywnym gtosowaniu
Rada Samorzgdu Studentéw Wydziatu wydaje pisemng opinie.

5. Rada Wydziatu Zarzadzania opiniuje program, ktéry nastepnie trafia do Senackiej Komisji ds.
Ksztatcenia z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem.

Na poziomie Uczelni Biuro Ksztatcenia sprawdza programy pod wzgledem formalnym i w razie potrzeby
odsyta je na wydziat do poprawy. Cztonkowie Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia, w tym prodziekani ds.
ksztatcenia wszystkich wydziatdow, sprawdzajg krzyzowo programy z innych wydziatéw, a uwagi
zapisujg we wspoélnym pliku w zespole MS Teams. Komisja w jawnym gtosowaniu opiniuje program
albo, w razie stwierdzenia niezgodnosci z przepisami lub brakéw, zwraca go do poprawy. Program
pozytywnie zaopiniowany przez Komisje uchwala Senat UG, a wdrazany jest od kolejnego cyklu
ksztatcenia. Ustalenia Rady Programowej i innych gremiéw eksperckich dokumentuje sie zgodnie z
Zarzadzeniem nr 18/2024/2025 Dziekana WZ UG z dnia 12 lutego 2025 r. w sprawie dokumentowania
ustalen gremidow eksperckich w zakresie ksztattowania programéw ksztatcenia (zatgcznik ZKryt3.21).

W ostatnich latach programy studiéw na kierunku Informatyka i ekonometria ustalaty Uchwaty Senatu
UG:nr32/24 zdnia 8 lipca 2024 r. (cykl 2024/2025), nr 29/25 z dnia 12 czerwca 2025 r. (cykl 2025/2026)
oraznr28/26zdnia 21 maja 2026 r. (cykl 2026/2027). Zmiany wprowadzone od cyklu 2025/2026 objety
m.in. zapewnienie 5 ECTS z zajec¢ z dziedziny nauk humanistycznych, osiggniecie wymaganego poziomu
obieralnosci, ograniczenie wymiaru konsultacji do 1-4 godzin na przedmiot, rozszerzenie praktyk
zawodowych do 200 godzin, korekte przypisania przedmiotéw do dyscyplin i punktacji ECTS oraz
korekte kierunkowych efektow uczenia sie. Zmiany te wprowadzono wyprzedzajgco, na podstawie
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zalecen i rekomendacji sformutowanych przez PKA po wizytacjach na kierunkach Zarzadzanie oraz
Finanse i rachunkowo$¢ w marcu 2025 r., tak aby analogiczne nieprawidtowosci nie wystgpity na
kierunku Informatyka i ekonometria. Program studidow Il stopnia od cyklu 2026/2027 obejmuje
specjalno$¢ Analityka biznesowa (wczesniej Analityka gospodarcza) oraz prowadzong w jezyku
angielskim specjalnos¢ Digital Transformation. Szczegdtowy opis zmian zawiera kryterium 2.

Monitorowanie zgodnosci efektow uczenia sie z wymaganiami prawnymi

W kwietniu 2025 r. na Wydziale powotano Zespdt ds. opracowania efektow uczenia sie, ktéry na
siedmiu posiedzeniach opracowat nowe brzmienie kierunkowych efektéw uczenia sie na kierunkach
Zarzadzanie, Finanse i rachunkowo$é oraz Informatyka i ekonometria. Efekty sformutowano zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6—8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji, a nastepnie przekazano do sprawdzenia Prorektor ds. Ksztatcenia. 5 maja 2025 r. odbyto
sie szkolenie dla wszystkich nauczycieli akademickich Wydziatu, prowadzone przez Prorektor ds.
Ksztatcenia, poswiecone formutowaniu efektdw uczenia sie dla zajeé zgodnie z taksonomia Blooma,
zasadg SMART i podejsciem constructive alignment. W maju 2025 r. Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia
kierunku Informatyka i ekonometria szczegdétowo zweryfikowat sylabusy przedmiotéw objetych
nowymi programami studidow, m.in. pod katem poprawnosci efektdw uczenia sie dla zaje¢ i doboru
form ich weryfikacji. Zespét zbiera sie regularnie w celu weryfikacji tresci sylabuséw. Brzmienie
efektdw uczenia sie na kierunku Informatyka i ekonometria skorygowano ponownie od cyklu
2026/2027, aby ujednolici¢ efekty na wszystkich kierunkach | stopnia prowadzonych na Wydziale.

Przeglad sylabuséw kontynuowano w 2026 r. Na posiedzeniu w dniu 21 maja 2026 r. Zespét ds. Jakosci
Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria ustalit zasady systemowego przegladu kart
przedmiotow realizowanych na kierunku (zatgcznik ZKryt10.6). Przeglad objat poprawnosé
sformutowan efektéw uczenia sie, w tym odejscie od opiséw wytgcznie deskryptywnych (np.
»analizuje”, , przedstawia”) na rzecz sformutowan kompetencyjnych (np. ,potrafi analizowac”, ,,potrafi
interpretowad”, , potrafi klasyfikowaé i oceniac¢”). Sprawdzano takze zgodnos$¢ efektéw z poziomem
przedmiotu i profilem kierunku oraz spdjnosc efektéw, metod ich weryfikacji i kryteriéw oceniania.
Ustalono, ze kazda metoda weryfikacji wskazana przy efekcie uczenia sie musi mie¢ odzwierciedlenie
w tabeli ,Sposoby i kryteria oceniania osigganych efektéw”, a aktywnosci takie jak dyskusja czy
aktywnos¢ na zajeciach mogg by¢ uwzgledniane w ocenie wytgcznie wtedy, gdy okreslono dla nich
mierzalne kryteria. Zespét doprecyzowat procedure wprowadzania zmian w kartach przedmiotow:
koordynator zwraca karte do poprawy, osoba odpowiedzialna za przedmiot wprowadza zmiany, a
koordynator ponownie jg akceptuje i publikuje. Pozwala to wyeliminowac rozbieznosci miedzy wersja
roboczg a wersjg opublikowang, widoczng dla studentdw. Prace podzielono miedzy Katedry
Informatyki Ekonomicznej, Statystyki i Ekonometrii. Odpowiedzialno$¢ merytoryczna pozostaje przy
osobie odpowiedzialnej za przedmiot, a koricowej weryfikacji i publikacji dokonuje koordynator.
Termin zakonczenia aktualizacji sylabusow i kart przedmiotéw wyznaczono na 30 czerwca 2026 .

Systematyczna ocena i przeglad programu studiow

Monitorowanie i ocena realizacji procesu ksztatcenia w UG obejmujg: okresowe przeglady i analize
programow studiow, hospitacje zaje¢, analize sposobdow oceniania studentdw i osigganych efektéw
uczenia sie, monitorowanie procesu dyplomowania, analize wskaznikéw jakosci ksztatcenia,
monitorowanie zasobdéw i form wsparcia studentdw, badania ankietowe, badania opinii pracodawcow,
dialog z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz rozwéj kompetencji dydaktycznych kadry.
Okresowy przeglad programu dotyczy w szczegdlnosci aktualnosci tresci ksztatcenia, zgodnosci z
potrzebami rynku pracy i trendami ksztatcenia, spdjnosci powigzan miedzy kierunkowymi a
przedmiotowymi efektami uczenia sie, doboru metod ksztatcenia i oceniania do zaktadanych efektow
oraz poprawnosci przypisania punktéw ECTS.

W roku akademickim 2026/2027 zakres okresowego przeglagdu programow studidow zostat dodatkowo
ukierunkowany rekomendacjami Prorektora ds. Ksztatcenia dotyczagcymi systematycznego
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doskonalenia programoéw studiéw. Rady programowe zostaly poproszone o przeprowadzenie
przegladu przedmiotowych efektdw uczenia sie oraz metod ich weryfikacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spéjnosci relacji: efekt uczenia sie — metoda dydaktyczna — sposéb weryfikacji —
kryteria oceny. Przeglad obejmuje rédwniez ocene wplywu upowszechnienia narzedzi sztucznej
inteligencji na aktualnos¢ efektédw uczenia sie, stosowane metody dydaktyczne i wiarygodnosc
sposobow ich weryfikacji, a takze analize przyjetych sposobdéw realizacji procesu dyplomowania.
Rekomendacje Prorektora ds. Ksztatcenia przedstawiono w zatgcznikach ZKryt10.10a - ZKryt10.10b.

Regularny przeglad oferty ksztatcenia jest jednym z celdw operacyjnych Strategii Uniwersytetu
Gdanskiego na lata 2025-2030, realizowanym w ramach celu strategicznego Rozwdj zintegrowanego
systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia (perspektywa Najwyiszy poziom ksztatcenia
uniwersyteckiego). W ramach tego celu Wydziat Zarzgdzania przyjat zadanie corocznego przegladu i
weryfikacji co najmniej 30% programodw studiéw prowadzonych na Wydziale, co oznacza weryfikacje
programow na co najmniej dwdch kierunkach rocznie. Program kierunku Informatyka i ekonometria
byt przegladany i zmieniany w latach 2025 i 2026.

Do systematycznej oceny programu studiéw Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i
ekonometria i Rada Programowa wykorzystujg: dane statystyczne dziekanatu dotyczgce kazdej sesji
egzaminacyjnej (wskazniki zdawalnosci, rozktady ocen, liczbe niezaliczen i egzamindw poprawkowych),
wskazniki powtarzalnosci przedmiotéw i semestréw, wyniki rekrutacji, liczbe absolwentéw, wskazniki
rezygnacji i skreslen, czas ukoniczenia studidw, wyniki hospitacji, wyniki badan ankietowych, opinie
pracodawcéw o studentach odbywajacych praktyki, dane o losach zawodowych absolwentéw oraz
opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Prodziekan odpowiedzialny za ksztatcenie
przekazuje wyniki budzace watpliwosci do analizy Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka
i ekonometria, ktory pozwala m.in. zidentyfikowa¢ przedmioty trudne lub o niepokojacej dynamice
ocen. Celem przegladu jest nie tylko identyfikacja nieprawidtowosci, lecz réwniez ocena, czy
przedmiotowe efekty uczenia sie pozostajg aktualne i mierzalne, czy stosowane metody dydaktyczne
rzeczywiscie umozliwiajg ich osiggniecie oraz czy sposoby weryfikacji pozwalajg wiarygodnie
potwierdzi¢ samodzielne osiggniecie efektow przez studenta.

Hospitacje zaje¢ przeprowadza sie zgodnie zharmonogramem, co najmniej raz w okresie podlegajgcym
ocenie okresowe] nauczyciela, na podstawie Regulaminu hospitacji zaje¢ dydaktycznych w UG
(zarzadzenie nr 96/R/21 Rektora UG, zatgcznik ZKryt8.11). Hospitacje obejmujg m.in. zwigzek zajec z
zatozonymi celami oraz adekwatnos¢ stosowanych metod i srodkéw dydaktycznych. Nauczyciel
zapoznaje sie z oceng i zaleceniami zawartymi w protokole, a w przypadku oceny negatywnej
hospitacje powtarza sie w kolejnym roku akademickim. Wyniki hospitacji analizujg Zesp6t ds. Jakosci
Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria i Dziekan. Z rozmdéw wyjasniajgcych i doskonalacych z
nauczycielami, prowadzonych od roku akademickiego 2024/2025 w obecnosci bezposrednich
przetozonych, sporzgdzane s3g notatki stuzbowe.

Badania ankietowe o charakterze ogélnouczelnianym i wydziatowym obejmujg m.in.: ankiete oceny
zajec¢ i prowadzgcego, ankiete oceny pracy dziekanatu, dostepu do informacji i infrastruktury, ankiete
absolwenta, ocene studenta praktykanta przez pracodawce, badanie , Pierwszy kontakt z Uczelnig”
oraz badanie poziomu satysfakcji ze studiowania. Przyktadem wykorzystania ankiet w doskonaleniu
ksztatcenia jest badanie przyczyn przedwczesnej rezygnacji ze studidw przeprowadzone wsrod
studentow studiéw stacjonarnych WZ UG w pazdzierniku 2024 r., opisane w kryterium 3. Whnioski z
tego badania oraz obserwacja, ze najwiecej rezygnacji ze studiéw nastepuje po pierwszym semestrze,
zostaty uwzglednione przez Rade Programowa kierunku Informatyka i ekonometria przy projektowaniu
nowego programu studiéw Il stopnia, w ktérym szczegdlng wage przywigzano do atrakcyjnosci
pierwszego semestru jako momentu kluczowego dla utrzymania studentow na kierunku (posiedzenie
3 kwietnia 2025 r., protokot — zatgcznik ZKryt10.8).

W latach 2025-2026 Wydziat dysponowat wynikami nastepujacych badan:
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e ankiety oceny prowadzgcego realizowanej po kazdym semestrze (semestr letni 2025/2026:
428 ankiet, 114 ocenionych prowadzacych),

e badania ,Satysfakcja ze studiowania w UG” (V-VIII 2025 r., okoto 180 studentéw Wydziatu),

e badania ,Pierwszy kontakt z UG” z odrebnym raportem dla Wydziatu (XI-XIl 2025 r., n = 254)

e Dbadania opinii nauczycieli akademickich o warunkach pracy dydaktycznej (XII 2025 r., 42
pracownikow Wydziatu).

Wyniki sg analizowane przez wtadze Wydziatu, kierownikéw katedr oraz Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia
kierunku Informatyka i ekonometria, a ich omoéwienie i wynikajgce z nich dziatania przedstawiono w
kryteriach 4, 5, 8 9.

Analiza ujawnita dwa wyzwania dla systemu oceny. Pierwszym jest niska zwrotno$¢ ankiety oceny
prowadzacego (1,6% w semestrze letnim 2025/2026), co stanowi problem w catym Uniwersytecie.
Drugim jest ograniczone zaufanie czesci kadry do tego systemu: w badaniu warunkéw pracy
dydaktycznej 47,6% nauczycieli Wydziatu nie uwazato, aby ankiety studenckie i hospitacje przyczyniaty
sie do poprawy jakosci ksztatcenia. Na poziomie Uczelni prowadzone s3 dziatania zmierzajace do
zwiekszenia udziatu studentéw w ankietyzacji, w tym przygotowanie nowej formuty badania
wykorzystujgcej elementy gamifikacji, ktérej wdrozenie zaplanowano od semestru zimowego roku
akademickiego 2026/2027. Wydziat informuje studentéw i pracownikéw o wnioskach z badan poprzez
systematyczne publikowanie na stronie WZ Sprawozdan z oceny witasnej wydziatu, jednak wiadze
planujg rozszerzy¢ przekazywanie informacji o rezultatach badan, wprowadzonych i planowanych
zmianach, przez dodatkowe coroczne podsumowanie wynikdw na stronie Wydziatu i na spotkaniach z
samorzadem.

Ocena osiggania efektdw uczenia sie

Procedure weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w UG okresla zatgcznik do
Zarzadzenia nr 112/R/26 Rektora UG (zatgcznik ZKryt3.14). Na Wydziale zasady weryfikowania i
dokumentowania efektdw uczenia sie okresla Zarzadzenie nr 15/2024/2025 Dziekana WZ UG z dnia 23
listopada 2024 r. (zatgcznik ZKryt3.17). Zasady przechowywania prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych
do konca cyklu ksztatcenia okresla Zarzgdzenie Dziekana nr 23/2024/2025 z dnia 10 kwietnia 2025 r.
(zatgcznik ZKryt3.15), a protokotowania egzaminéw i zaliczen ustnych — Zarzadzenie nr 14/2024/2025
z dnia 22 listopada 2024 r. (zatacznik ZKryt3.16a). Dzieki temu Rada Programowa ma dostep do prac
etapowych i egzaminacyjnych i na ich podstawie ocenia prawidtowosé doboru oraz kompletnos¢ form
weryfikacji efektéw uczenia sie wskazanych w sylabusach. Przydatnosé efektéw uczenia sie na rynku
pracy jest oceniana m.in. na podstawie opinii pracodawcéw o studentach odbywajacych praktyki
zawodowe, opinii Rady Ekspertéw oraz danych o losach zawodowych absolwentéw z systemu ELA,
opisanych w kryterium 8.

Zarzadzeniem nr 22/2024/2025 Dziekana WZ UG z dnia 10 kwietnia 2025 r. powotano wydziatowg
Komisje ds. ewaluacji prac dyplomowych (zatgcznik ZKryt3.19). Komisja systematycznie ocenia jakos¢
prac dyplomowych na obu stopniach studiéw i ich recenzji oraz monitoruje stosowanie
obowigzujgcych zasad pisania prac dyplomowych. W jej sktad wchodzg pracownicy Wydziatu
Zarzadzania i Wydziatu Ekonomicznego, reprezentujgcy obie dyscypliny kierunku. Do kontroli losuje sie
3% prac obronionych w danym roku, z rozkladem mozliwie proporcjonalnym do liczby prac na
kierunkach, stopniach i formach studiow. Odrebng pule tworzg prace promotoréw, wobec ktérych
sformutowano zastrzezenia w poprzedniej kontroli. Prace ocenia sie w sposdb ustrukturyzowany: nota
zero-jedynkowa (zastrzezenia pomniejsze lub zasadnicze) uzupetniona rekomendacjami.

Pierwsze posiedzenie Komisji odbyto sie 12 czerwca 2026 r. (protokét z posiedzenia przedstawiono w
zatgczniku ZKryt10.9a, a zatgczniki do niego — w ZKryt10.9b). Komisja przyjeta zaproponowane przez
zespot dziekanski zasady doboru prac do okresowej kontroli i ustalita, ze ewaluacji podlegajg prace
obronione w roku akademickim 2024/2025. Na Woydziale obroniono w tym roku 998 prac
dyplomowych, w tym 249 na kierunku Informatyka i ekonometria. Do ewaluacji przeznaczono 3% prac,
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tj. 32 prace, rozdzielone proporcjonalnie miedzy kierunki, stopnie i formy studiéw. Na kierunku
Informatyka i ekonometria wylosowano 9 prac: 3 prace licencjackie i 2 magisterskie ze studiéw
stacjonarnych oraz 1 prace licencjacka i 3 magisterskie ze studiéw niestacjonarnych. Poniewaz byta to
pierwsza edycja ewaluacji, nie utworzono puli zbiorczej promotoréw, wobec ktérych sformutowano
wczesniej zastrzezenia.

Komisja omowita formularze recenzji prac licencjackich i magisterskich, zréznicowane dla obu stopni
studiéw i pozytywnie zaopiniowane przez Rade Wydziatu 22 maja 2025 r., oraz zaprojektowata
protokdt ewaluacji oceny pracy dyplomowej, odrebnie dla studiéw | i Il stopnia. Protokdt obejmuje
ocene adekwatnosci punktacji wystawionej przez promotora i recenzenta dla poszczegdlnych
kryteriéw, ocene kompletnosci uzasadnienia tej punktacji oraz ocene réznicy pomiedzy oceng
promotora i recenzenta. Adekwatnos$¢ punktacji ocenia sie w skali: zgoda bez zastrzezen, zgoda z
zastrzezeniami, brak zgody; kazda ocena inna niz ,zgoda bez zastrzezen” wymaga pisemnego
uzasadnienia, odrebnie dla kazdego kryterium. Kazdg wylosowang prace oceniajg niezaleznie dwaj
cztonkowie Komisji, a prace dyplomowe wraz z recenzjami promotoréw i recenzentdw oraz protokoty
ewaluacji udostepniono cztonkom Komisji w zespole MS Teams. Wyniki ewaluacji zostang omoéwione
na kolejnym posiedzeniu Komisji, na ktérym sformutuje ona wnioski i rekomendacje dla witadz
Wydziatu i rad programowych kierunkdw.

Spéjnos¢ wymiaru konsultacji zapisanego w programach studiéw z wymiarem konsultacji
obowigzujgcym nauczycieli zapewniono, ograniczajgc w programach od cyklu 2025/2026 liczbe godzin
konsultacji do 1-4 godzin na przedmiot (zasady odbywanie konsultacji opisano w kryterium 8).

Udziat interesariuszy w doskonaleniu programu studiow

Studenci uczestniczg w doskonaleniu programu przez swojego przedstawiciela w Radzie Programowej,
opinie Rady Samorzadu Studentéw wydawang do kazdej zmiany programowej, udziat w posiedzeniach
Rady Wydziatu i Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria, badania
ankietowe oraz anonimowy formularz uwag o jakosci ksztatcenia dostepny na stronie Wydziatu
(https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/jakosc-ksztalcenia). Interesariusze zewnetrzni wptywajg na program
przez przedstawiciela przedsiebiorcow w Radzie Programowej, pisemne opinie cztonkéw Rady
Ekspertow Wydziatu oraz opinie opiekundéw praktyk. Przyktadami bezposredniego wptywu
interesariuszy na program kierunku sg: zmiana nazwy specjalnosci Il stopnia z Analityka gospodarcza
na Analityka biznesowa od cyklu 2026/2027, podjeta na podstawie opinii studentéw i absolwentéw,
ktorzy wskazywali na nieatrakcyjnos¢ dotychczasowej nazwy dla kandydatéow (propozycje nazw
Analityka biznesowa, Analiza danych w biznesie oraz Analityka danych w biznesie przedyskutowano na
posiedzeniu Rady Programowej 30 marca 2026 r., biorgc pod uwage zaréwno zrozumiato$¢ nazwy dla
kandydatdw, jak i jej zgodno$¢ z profilem ksztatcenia i trendami rynku pracy), oraz wprowadzenie na
specjalnosci Aplikacje informatyczne w biznesie przedmiotu Laboratorium programistyczne na
whiosek prowadzacych zaawansowane przedmioty programistyczne.

Pracownicy mogg zgtasza¢ oddolne inicjatywy projakosciowe wypracowane w katedrach za pomoca
formularza  zamieszczonego na  stronie  Wydziatu  (https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/jakosc-
ksztalcenia/inicjatywy-projakosciowe-w-zakresie-ksztalcenia). Zgtoszone inicjatywy analizuje Zespoét
ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria, ktéry moze rekomendowac ich wdrozenie
w szerszym zakresie — w programie studidow, na catym kierunku lub na Wydziale. Nowatorskie
rozwigzania dydaktyczne mogg by¢ réwniez finansowane z uczelnianego Funduszu Inicjatyw
Dydaktycznych, dziatajgcego na podstawie § 13 Zarzadzenia nr 93/R/16 Rektora UG z pdzn. zm.

Nowe regulacje uczelniane obowigzujgce od 1 pazdziernika 2026 r.

Z dniem 1 pazdziernika 2026 r. weszty w Zzycie trzy zarzadzenia Rektora UG, ktére porzadkujg i
wzmacniajg zapewnianie jakosci ksztatcenia, takze na kierunku Informatyka i ekonometria.
Zarzadzenie nr 112/R/26 z dnia 29 wrzesnia 2026 r. w sprawie weryfikacji osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie w Uniwersytecie Gdanskim (zatacznik ZKryt3.14) zastgpito dotychczasowe
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Zarzadzenie nr 50/R/15 i wprowadzito nowg Procedure weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektow
uczenia sie, nad ktdrej stosowaniem nadzdr sprawuje prorektor wiasciwy ds. ksztatcenia.

Zarzadzenie nr 115/R/26 z dnia 30 wrzesnia 2026 r. w sprawie zasad prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
z wykorzystaniem metod i technik ksztaftcenia na odlegtos¢ (zatgcznik ZKryt10.4) nadaje Radzie
Programowej kierunku i Wydziatowemu Zespotowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia nowe zadania.
Kurs e-learningowy realizowany asynchronicznie moze zosta¢ uruchomiony dopiero po pozytywnej
ocenie obu tych gremidw, obejmujgcej m.in. zgodnos¢ tresci i aktywnosci dydaktycznych z programem.
Dziekan, na podstawie opinii Rady Programowej, moze wskazac zajecia, ktérych nie wolno prowadzi¢
zdalnie. Zajecia zdalne s3 monitorowane, w szczegdlnosci pod wzgledem organizacji i warunkow
technicznych, a raporty z tego monitorowania przekazuje sie raz w roku wydziatowym zespotom ds.
jakosci ksztatcenia. Ocena kurséw realizowanych asynchronicznie oraz analiza rocznych raportéw z
monitorowania ksztatcenia zdalnego zostang wtaczone do statego zakresu prac Rady Programowe;j
kierunku i Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria, ktérych dotychczasowe
posiedzenia dokumentujg protokoty zawarte w zatgcznikach ZKryt10.6 i ZKryt10.7.

Zarzadzenie nr 109/R/26 z dnia 28 wrzesnia 2026 r. w sprawie zasad korzystania z systemow i narzedzi
sztucznej inteligencjii w_procesie ksztatcenia w_Uniwersytecie Gdanskim (zatgcznik ZKryt10.5)
zobowigzuje prowadzacych do okreslenia w karcie przedmiotu zasad korzystania z narzedzi Al i
przedstawienia ich studentom na pierwszych zajeciach. Ostateczna ocena pracy studenta i
odpowiedzialno$¢ za nig pozostajg przy nauczycielu akademickim, a studenci sg zobowigzani do
ujawniania wykorzystania Al, w tym w pracy dyplomowej (wskazanie narzedzia, zakresu i fragmentéw
pracy, w ktérych z niego korzystano, oraz oswiadczenie). Prowadzacy okreslajg zasady korzystania z Al
w granicach wyznaczonych przez zarzadzenie, program studidw oraz wytyczne wtasciwe] rady
programowej, a rady programowe kierunkdw moga przyjmowac bardziej szczegétowe zasady, zgodne
z zarzadzeniem. Rada Programowa kierunku Informatyka i ekonometria zbierze sie w pazdzierniku
2026 roku w celu opracowania wytycznych dotyczgcych korzystania z narzedzi Al na kierunku. Rada
okresli w szczegdlnosci, w jakim zakresie narzedzia Al mogg by¢ wykorzystywane w réznych typach
zadan (np. projekty programistyczne i analityczne, prace pisemne, prace etapowe), w ktérych formach
weryfikacji efektéw uczenia sie, zwtaszcza na egzaminach i zaliczeniach, ich uzycie jest wytgczone lub
ograniczone oraz w jaki sposéb studenci majg dokumentowac wykorzystanie Al, np. przez wskazanie
narzedzia, opis zastosowanych polecen i sposobu weryfikacji uzyskanych wynikéw. Rada przyjmie
rowniez ujednolicone zapisy dotyczace Al do kart przedmiotdw oraz zasady wykorzystywania Al w
pracach dyplomowych, uwzgledniajgce specyfike kierunku, na ktérym narzedzia sztucznej inteligencji
sg zaréwno przedmiotem ksztatcenia, jak i narzedziem pracy analityka danych i programisty. Zgodnos¢
sylabuséw z wymogami Zarzgdzenia 109/R/26 i wytycznymi Rady bedzie weryfikowana w ramach
okresowego przeglagdu sylabusdw prowadzonego przez Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku
Informatyka i ekonometria, a stosowanie zasad ujawniania wykorzystania Al w pracach dyplomowych
— w ramach prac Komisji ds. ewaluacji prac dyplomowych. Niezaleznie od zasad dotyczacych
dopuszczalnego korzystania z narzedzi Al, rekomendowany przeglad programow studidw obejmuje
rowniez ocene, w ktorych zajeciach i w jakim zakresie zasadne jest rozwijanie kompetencji Al literacy
jako elementu realizacji juz istniejgcych efektéw uczenia sie.

Przygotowaniu promotoréw i recenzentéw do stosowania tych zasad stuzyto szkolenie ,Etyczne
wykorzystanie sztucznej inteligencji w procesie pisania przez studentéw prac dyplomowych i tekstow
akademickich”, prowadzone przez dr hab. Hanne Makurat-Snuzik, prof. UG. W roku akademickim
2025/2026 na Wydziale Zarzadzania odbyty sie dwie edycje szkolenia — 24 marca 2026 r. (24
uczestnikdow) i 11 maja 2026 r. (32 uczestnikow). Szkolenie obejmowato etyczne i prawne ramy
korzystania z Al (w tym rozporzadzenie UE w sprawie sztucznej inteligencji — Al Act), zakres, w jakim
narzedzia Al mogg wspierac przygotowanie pracy dyplomowej bez zastepowania krytycznego myslenia
i samodzielnego redagowania tekstu, rozpoznawanie tresci wygenerowanych przez Al i zapobieganie
plagiatowi, a takie zasady dokumentowania i cytowania wykorzystania narzedzi Al. Uczestnicy
otrzymali materiaty do wykorzystania na seminariach dyplomowych: wzér kontraktu ze studentami
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dotyczgcego korzystania z narzedzi Al w procesie przygotowania pracy dyplomowej oraz wymogi
redakcyjne prac dyplomowych w stylu harwardzkim i tradycyjnym, uwzgledniajgce standardy
powotywania sie na narzedzia Al.

Elementem okresowego przegladu programu w roku akademickim 2026/2027 jest takze ocena
sposobu realizacji procesu dyplomowania. Analiza powinna obejmowac¢ adekwatnos¢ przyjetych form
dyplomowania do efektdw uczenia sie witasciwych dla danego poziomu studiéw oraz mozliwosé
wiarygodnej oceny samodzielnego wkfadu studenta. W odniesieniu do prac dyplomowych ocenie
podlega nie tylko koricowy rezultat, lecz — w zakresie uzasadnionym charakterem pracy — réwniez
proces jej powstawania, sposdb doboru i wykorzystania zrédet i metod oraz dokumentowanie uzycia
narzedzi sztucznej inteligencji. Na Wydziale Zarzadzania przeglagd ten zostanie powigzany z
dziatalnos$cig Komisji ds. ewaluacji prac dyplomowych oraz Rady Programowej kierunku.

Zewnetrzne oceny jakosci ksztatcenia i ich wykorzystanie

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku Informatyka i ekonometria podlega cyklicznym ocenom zewnetrznym.
Poprzednia ocena programowa PKA kierunku odbyta sie w dniach 18—19 listopada 2018 r., a sposdb
realizacji sformutowanych wéweczas zalecen opisano przy odpowiednich kryteriach niniejszego raportu.
Whioski z ocen programowych PKA przeprowadzonych w 2025 r. na pozostatych kierunkach Wydziatu
zostaty wykorzystane w doskonaleniu ksztatcenia na wszystkich kierunkach, w tym na kierunku
Informatyka i ekonometria. Wdrozono m.in. $ciezke weryfikacji zgodnosci programu z przepisami,
przeformutowano efekty uczenia sie kierunkowe i przedmiotowe, powotano Komisje ds. ewaluacji prac
dyplomowych, uregulowano wymiar konsultacji oraz roztozono zadania projakosSciowe na
wyspecjalizowane gremia. Raporty samooceny i uchwaty Prezydium PKA s3g publikowane w zakfadce
Akredytacje na stronie Wydziatu (https://wzr.ug.edu.pl/wydzial/jakosc-ksztalcenia/akredytacje).
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia kierunku Informatyka i ekonometria monitoruje skutecznosé
wdrozonych rozwigzan i w razie potrzeby proponuje ich modyfikacje.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazine dla oceny kryterium 10: -
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegotowych kryteridw oceny programowej

Czynniki wewnetrzne

MOCNE STRONY W (o] StABE STRONY W (o]
[1] Wysoka pozycja kierunku i dobre [1] Rezygnacje ze studidw i trudnosci z
losy absolwentéw przedmiotami ilosciowymi
Ranking Perspektywy: 6. miejsce w 2023 r., Najwiecej rezygnacji nastepuje po |
4. exaequo w 2025r., 5. na 11 uczelni w semestrze. Badanie przyczyn rezygnacji (X
2026 r. — najwyzej oceniany kierunek 2024) wskazato m.in. niedopasowanie
ekonomiczny UG. Wg ELA bezrobocie studiéw do zainteresowan (24,1%) i
absolwentéw w 1. roku po dyplomie trudnosci w przedmiotach ilosciowych i
wynosi 0-0,7% czasu (I st.; Srednia dla 25% +4,5 informatycznych; czes¢ kandydatow 25% | -3,5
nauk spotecznych 2,78%) i 1,4-2,5% (Il st.; traktuje kierunek jako ,,opcje rezerwowg”.
Srednia 3,66%), a wzgledny wskaznik Wydziat uruchomit zajecia wyréwnawcze
zarobkdéw absolwentow Il st. 1,38-1,43. (R, SQL, Python) i opiekuna | roku. Relacja
liczby absolwentéw do liczby oséb
rozpoczynajacych cykl wynosita w latach
2024-2026 na studiach stacjonarnych 47—
71% (I st.) i 38-46% (Il st).
[2] Nowoczesny program taczacy [2] Rozproszona informacja i
metody ilosciowe z informatyka komunikacja ze studentami
Elastyczne $ciezki: Data Science (profil W badaniu ,,Satysfakcja ze studiowania”
ekonometryczny lub statystyczny) i (2025, dane dla Wydziatu) tatwy dostep do
Aplikacje informatyczne w biznesie na | st.; informacji oceniono na 2,22 (UG 2,81), a
cztery specjalnosci na Il st. (w tym Analiza 20% +4,5 sprawno$¢ komunikacji na 2,56 (UG 3,08). | 20% | -3,0
danych — Big Data i anglojezyczna Digital Studenci wskazujg zbyt pdine
Transformation). Tresci z zakresu Al/ML, informowanie o odwotanych zajeciach i
Big Data, BI, ERP (laboratorium SAP rozproszenie informacji miedzy wieloma
S/4HANA), chmury i cyberbezpieczenstwa; systemami (eUczelnia, Portal Studenta, MS
praktyki 200 godz. (8 ECTS) na | i Il st. Teams, Moodle, strony WWW).
[3] Kadra o wysokich kwalifikacjach i [3] Niska zwrotnos¢ ankiet i
doswiadczeniu praktycznym ograniczone zaufanie do narzedzi oceny
87 nauczycieli akademickich WZ, w tym 40 Zwrotnos¢ ankiety oceny zajec i
z trzech katedr kierunkowych; liczne prowadzgcych w semestrze letnim
doswiadczenia zawodowe i certyfikaty 2025/2026 wyniosta 1,6% (428 ankiet).
branzowe (SAP, Cisco, Microsoft, PRINCE2, 47,6% respondentéw badania
aktuariat). Innowacyjne metody 20% +4,5 przeprowadzonego wsrdd nauczycieli 20% | -3,0
dydaktyczne (Project Based Learning, Wydziatu nie zgodzito sie ze
Scrum, grywalizacja), 404 certyfikaty CDDIT stwierdzeniem, ze ankiety i hospitacje
pracownikéw WZ, nagrody dydaktyczne i przyczyniajg sie do poprawy jakosci
naukowe (m.in. POLSIF 2026, ,Ksigzka ksztatcenia; wyniki czesci badan dostepne
Roku UG”). sg tylko na poziomie Wydziatu, nie
kierunku.
[4] Umiedzynarodowienie ksztatcenia [4] Starzejacy sie sprzet w czesci
Anglojezyczna specjalno$¢ Digital laboratoriow
Transformation i umowa o podwdjnym Nauczyciele wskazujg wolne komputery
dyplomie z Riga Technical University m.in. w salach A-119 i A-238, utrudniajace
(2025); obowiazek zaliczenia co najmniej 15% +4,0 prace na duzych zbiorach danych, braki 20% | -2,5
jednego przedmiotu w jezyku angielskim, oprogramowania na czesci stanowisk,
30-45% wyktadéw do wyboru po problemy z podtgczaniem sprzetu i
angielsku; organizacja konferencji ECDA zasiegiem Wi-Fi oraz brak sal
2024 i 1SD 2024; udziat w sojuszu SEA-EU. przystosowanych do pracy grupowe;j.
Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 111




MOCNE STRONY W o StABE STRONY W (o]
[5] Sformalizowana wspétpraca z [5] Mata mobilnos¢ wyjazdowa
otoczeniem i system jakosci studentow kierunku
Rada Ekspertow (15 oséb) opiniuje zmiany W 2025/2026 na wymiane wyjechato 3
programowe; pracownicy Nordea studentow | stopnia i 9 studentdw I
prowadzg wyktady do wyboru na obu stopnia (rok wczesniej 6 i 9). Zwiekszenie
stopni.ad’]; projekty badawcze dla 20% +4,0 mobilnosci byto zalec_:en_iem I_’KA_z _2018 5| 159% -25
podmiotéw zewnetrznych (PwC, InPost, umowa z RTU przewiduje najwyzej 3
GUS, urzedy marszatkowskie) przenoszone studentow rocznie.
do dydaktyki. Kilkuetapowa $ciezka
zatwierdzania programu, Zespot ds. Jakosci
Ksztatcenia kierunku, Komisja ds. ewaluacji
prac dyplomowych.
Wazona ocena mocnych stron 4,325 Wazona ocena stabych stron -2,950
Czynniki zewnetrzne
SZANSE \ (o] ZAGROZENIA W (o]
[1] Rosnacy popyt na analitykéw [1] Konkurencja o kandydatéw
danych i specjalistow IT Kierunek konkuruje z kierunkami
Zapotrzebowanie na specjalistow data informatycznymi i analitycznymi innych
science, Bl, Big Data i Al potwierdzaja uczelni, takze uczelni technicznych;
wysokie wynagrodzenia i niskie bezrobocie kandydaci poréwnujg oferty w rankingach
absolwentéw kierunku (ELA); szeroki 25% +4,5 (27,6%) i wyszukiwarkach kierunkéw 25% | -3,5
katalog stanowisk dla absolwentéw. (45,3%). W ciagu trzech lat liczba
studentéw stacjonarnych wzrosta z 471 do
515, ale liczba studentdw niestacjonarnych
spadta z 318 do 277 (na | roku studidw |
stopnia z 67 do 50).
[2] Rozwdj sztucznej inteligencji i [2] taczenie studidw z pracq i koszty
uczelniane wsparcie Al studiowania
Udostepnienie narzedzi Google Workspace Brak mozliwosci pogodzenia studiow z
dla Edukacji (Gemini, NotebookLM), pracg to 20,4% wskazan wsrdad przyczyn
dziatalno$¢ Laboratorium Zastosowan Sl 20% +4,0 rezygnacji; wiekszos¢ praktyk zaliczana jest | 20% | -3,5
UG, szkolenia , Al na UG” i Zarzadzenie nr na podstawie pracy zarobkowej; studenci
109/R/26 pozwalajg rozwijac Al jako wskazujg wysokie koszty zycia w
przedmiot i narzedzie ksztatcenia na Tréjmiescie.
kierunku.
[3] Mozliwos¢ sfinansowania [3] Tempo zmian technologicznych i
modernizacji infrastruktury ryzyka generatywnej Al
Ztozony we wrzes$niu 2026 r. wniosek do Szybkie starzenie sie sprzetu i
MNiSW na ,,Centrum Nowoczesnych oprogramowania, koszty licencji
Technologii Ksztatcenia i Wspétpracy 20% +4,0 zaawansowanych modeli Al oraz ryzyko dla | 20% | -3,0
Miedzynarodowej WZ UG” (3,19 min zf) rzetelnosci weryfikacji efektéw uczenia sie
obejmuje m.in. laboratorium Al, Data (obowigzek ujawniania uzycia Al, takze w
Analytics i B, sale na 45 stanowisk i sale pracach dyplomowych).
hybrydowe.
[4] Sojusz SEA-EU 2.0 i programy [4] Niepewnos$¢ finansowania
Erasmus+ zewnetrznego
Wspdlne programy i mobilnos¢ (takze Modernizacja infrastruktury zalezy od
wirtualna) w sojuszu SEA-EU, Erasmus+ decyzji MNiSW, program UGrants (IDUB)
KA171 z partnerami spoza UE, programy 15% +4,0 funkcjonowat do korica 2026 r., a nowe 20% | =3,0
BIP, wniosek DEMOSTAT (KA220-HED, projekty miedzynarodowe (DEMOSTAT)
2026) — szansa na zwiegkszenie mobilnosci czekajg na rozstrzygniecie.
studentéw i kadry.
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SZANSE w (0] ZAGROZENIA w (0]

[5] Rosnace zaangazowanie [5] Zaleznos¢ czesci oferty od
pracodawcéw i regionu dobrowolnego zaangazowania
Rozszerzenie wspotpracy z Nordea na partnerow
studia | stopnia (2026), nagrody Wyktady pracownikéw Nordea sa
fundowane przez firmy, zapotrzebowanie 20% +4,0 prowadzone nieodpfatnie na podstawie 15% | -2,5
regionu na analizy ilosciowe (m.in. badanie porozumier, a dostep do oprogramowania
luk kompetencyjnych dla Inteligentnych i materiatéw (SAP, Microsoft, Tableau,
Specjalizacji Pomorza, zlecenia PwCi Cisco, Enadis) zalezy od polityki
samorzaddw). programdw edukacyjnych dostawcéw.

Wazona ocena szans 4,125 Wazona ocena zagrozen -3,150

Legenda: W — waga czynnika w ramach danego obszaru SWOT (suma wag = 100%), O — ocena istotnosci czynnika w danym

obszarze SWOT (skala: od -5 do +5)

Srednia wazona ocena czynnikéw negatywnych
(stabe strony, zagrozenia)
o

-1

(4,225; —3,05)

| 1 1 1 1
0 1 2 3 4 5

Srednia wazona ocena czynnikéw pozytywnych (mocne strony, szanse)

Rysunek. Syntetyczna ocena SWOT kierunku Informatyka i ekonometria. Zrédto: opracowanie wiasne.

Synteza oceny SWOT znajduje sie w IV ¢wiartce uktadu wspdtrzednych, w punkcie (4,225; -3,05).
Pierwsza wspofrzedna to Srednia wazonych ocen mocnych stron (4,325) i szans (4,125), druga —$rednia
wazonych ocen stabych stron (-2,950) i zagrozen (-3,150). Taki wynik oznacza przewage czynnikéw
pozytywnych i wskazuje na strategie wykorzystania mocnych stron kierunku — wysokiej pozycji,
nowoczesnego programu i kompetentnej kadry — do korzystania z szans wynikajgcych z popytu na
specjalistdw analizy danych i rozwoju sztucznej inteligencji.
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